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Uvod

Zilinska univerzita v Ziline (dalej ,UNIZA) ponika a uskuto&huje vysokokolské vzdelavanie v
akreditovanych Studijnych programoch v Studijnych odboroch v sulade so zakonom ¢&. 131/2002 Z. z. o
vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
ZabezpecCovanie kvality vysokoskolského vzdelavania je vyznamnou strategickou prioritou UNIZA.
Cielom je zabezpedit atraktivnu ponuku vysokos$kolského Studia systematickym inovovanim $tudijnych

programov a implementaciou vysledkov vyskumnej a tvorivej Cinnosti do vzdelavacieho procesu
s dérazom na vzdelavanie a hodnotenie orientované na Studenta a na potreby praxe.

Sprava o hodnoteni Urovne vzdelavacej Cinnosti na UNIZA za rok 2021 obsahuje a prezentuje
informacie o vzdelavacej ¢innosti na UNIZA vo vSetkych troch stuprioch vysokoskolského Studia, jej
vysledkoch, zaujme o Studium, podpore vzdelavania, Studentov a Studentskych organizacii, ako aj
o dalSich aktivitach suvisiacich so vzdelavanim Studentov a vysokoSkolskych ucitefov.

Sprava bola vypracovana na zaklade informacii z Akademického informaéného a vzdelavacieho
systému (AIVS) UNIZA, informaéného systému prijimacieho konania UNIZA, udajov CVTI SR,
podkladov jednotlivych fakult, Ustavov a sucasti UNIZA zabezpedujucich vzdelavanie a podporné
¢innosti za u¢elom zabezpedenia kvality vzdelavacieho procesu. V tejto sprave su zahrnuté zakladné
informacie o vzdelavani z celouniverzitného pohladu a informéacie za pracoviska zabezpecujuce
podporné &innosti pre proces vzdelavania.

1 Studijné programy na UNIZA

UNIZA poskytuje na zaklade priznanych prav vysokosSkolské vzdelanie vo vSetkych troch stuprfioch
$tudia. Stadium na ziskanie vzdelania méze byt organizované v dennej alebo v externej forme a
realizuje sa v zmysle zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v aktualnom zneni. V €asti 9 su
uvedené vzdelavacie aktivity v ramci celezivotného vzdelavania, dalSieho odborného vzdelavania
v Casti 9.4 su uvedené informécie o kvalifikatnom vzdelavani (ziskanie pedagogickej spdsobilosti)
v zmysle zékona &. 138/2019 Z. z. v zneni neskor$ich zmien a Vyhlagky MSVVS SR 1/2020 Z. z.
o kvalifikagnych predpokladoch pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Vysokoskolské vzdelavanie na UNIZA zabezpecluje sedem fakult:

Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov (FPEDAS)

Strojnicka fakulta (SjF)

Fakulta elektrotechniky a informacnych technoldgii (FEIT)

Stavebna fakulta (SvF)

Fakulta bezpec€nostného inzinierstva (FBI)

Fakulta riadenia a informatiky (FRI)

Fakulta humanitnych vied (FHV)

Na celouniverzitnej Urovni su zabezpeCované tri Studijné programy: stréz prirody, alpinska
a vysokohorska ekolégia a sudne inZinierstvo.

Vroku 2021 fakulty a pracoviska UNIZA ponukali celkom 172 Studijnych programov, ztoho 122
Studijnych programov v dennej forme a50 v externej forme Studia. Z celkového poctu bolo 43
bakalarskych Studijnych programov v dennej forme a 9 vexternej forme. V druhom stupni
vysokoskolského Studia bolo ponukanych 49 Studijnych programov v dennej a 11 programov v externej
forme. V tretom stupni vysoko$kolského $tudia fakulty a Ustav znaleckého vyskumu a vzdelavania
(UZVV) realizovali 30 $tudijnych programov v dennej forme a 30 v externej forme. Struktira a podet



SPRAVA O HODNOTENI UROVNE VZDELAVACEJ CINNOSTI
NA ZILINSKEJ UNIVERZITE V ZILINE ZA ROK 2021

Studijnych programov boli racionalizované priebezne a podla potreby boli Studijné programy
aktualizované a inovované. V suCasnosti fakulty ponukaju Studijné programy inovované v sulade
s najnovsimi vysledkami vedy a v sulade s potrebami praxe.

1.1 Celouniverzitné studijné programy

Celouniverzitny Studijny program straz prirody garantuje Vyskumny Ustav vysokohorskej biolégie v
Tatranskej Javorine (VUVB). Na zabezped&eni vyucby sa podielaju fakulty UNIZA, vyskumni pracovnici
ustavu a externi spolupracovnici. V roku 2017 boli priznané prava v magisterskom Studijnom programe
v slovenskom jazyku pod nazvom alpinska a vysokohorska ekoldgia, ktory nadviazal na spolo¢ny
Studijny program v anglickom jazyku Alpine Ecology. Absolventi magisterského Stadia mézu vykonat
rigor6znu skusku v Studijnom odbore ekologické a environmentalne vedy. Po vykonani rigoréznej
skusky, ktorej sucastou je obhajoba rigoréznej prace, priznava UNIZA uchadzaCom akademicky titul
doktor prirodnych vied (RNDr.) K 31. 10. 2021 $tudovalo na VUVB celkom 39 $tudentov. Vyucba
v prvom semestri bakalarskeho $tudijného programu sa realizuje v Ziline, dal$ie semestre prebieha
vyuéba v Tatranskej Javorine. VUVB poskytuje $tudentom okrem vyuébovych priestorov a $pickovych
laboratérii aj ubytovanie a moznost pripravy stravy. Vroku 2021 ukongili $tudium 6 absolventi
bakalarskeho Studijného programu straz prirody a 2 absolventi ukong€ili magistersky Studijny program
alpinska a vysokohorska biolégia.

Dalsim celouniverzitnym $tudijnym programom je doktorandsky $tudijny program stdne inZinierstvo,
ktoré v externej forme uskuto&iuje UZVV. Vroku 2021 $tudovalo sudne inZinierstvo celkom 8
doktorandov v externej forme.

Tab. €. 1.1

Pocet Studijnych programov ponukanych k 1. 9. 2021

Stupen a forma studia Spolu
; Spolu

Fakulta 1. 2. 3. podra formy

D E D E D E D E
FPEDAS 12 1 10 1 5 5 27 7 34
SjF 6 1 11 1 8 8 25 10 35
FEIT 7 0 9 0 6 6 22 6 28
SvF 5 2 6 3 4 4 15 9 24
FBI 5 3 4 4 3 3 12 10 22
FRI 5 1 6 1 3 3 14 5 19
FHV 2 1 2 1 1 0 5 2 7
CUSP* 1 0 1 0 0 1 2 1 3

43 9 49 11 30 30 122 50 172
Spolu

52 60 60 172

*CUSP — celouniverzitné $tudijné programy D — denna forma $tudia  E — externa forma Studia
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V tabufke €. 1.1 je uvedeny pocet Studijnych programov podla fakult, stupfiov a foriem Stadia, ktoré su
akreditované a boli ponukané k 1. 9. 2021. Prehlad akreditovanych Studijnych programov 1. a 2. stupna
je uvedeny v Prilohe €. 1 tejto spravy.

Zoznam akreditovanych Studijnych programov v 3. stupni vysokoskolského vzdelavania na UNIZA je
v tabulke €. 1. 2.

Tab. €. 1.2

Akreditované studijné programy v tretom stupni vysokoskolského vzdelavania na Zilinskej

univerzite v Ziline

Pracovisko Doktorandsky studijny program v dennej/externej forme (3/4 roky)

Celouniverzitny
Studijny program sudne inzinierstvo v Studijnom odbore bezpecnostné vedy
Uzvv)

ekonomika dopravy, spojov a sluzieb v Studijnom odbore ekondémia a
manazment

ekonomika a manazment podniku v Studijnom odbore ekondmia a manazment

FPEDAS
dopravna technika a technoldgia v Studijnom odbore doprava

postové technoldgie v Studijnom odbore doprava

dopravné sluzby v Studijnom odbore doprava

kolajové vozidla v Studijnom odbore strojarstvo

Casti a mechanizmy strojov v Studijnom odbore strojarstvo

pocitatové modelovanie a mechanika strojov v Studijnom odbore strojarstvo

priemyselné inzinierstvo v Studijnom odbore strojarstvo
SjF

energetické stroje a zariadenia v Studijnom odbore strojarstvo

strojarske technolégie v Studijnom odbore strojarstvo

technické materialy v Studijnom odbore strojarstvo

automatizované vyrobné systémy v Studijnom odbore strojarstvo

elektroenergetika v Studijnom odbore elektrotechnika

teoreticka elektrotechnika v Studijnom odbore elektrotechnika

silnoprudové elektrotechnika v Studijnom odbore elektrotechnika
FEIT

elektrotechnolégie a materialy v Studijnom odbore elektrotechnika

riadenie procesov v Studijnom odbore kybernetika

telekomunikacie v Studijnom odbore informatika
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Akreditované studijné programy v tretom stupni vysokoskolského vzdelavania na Zilinskej

univerzite v Ziline

tedria a konstrukcie pozemnych stavieb v Studijnom odbore stavebnictvo

tedria a konstrukcie inzinierskych stavieb v Studijnom odbore stavebnictvo
SvF

aplikovana mechanika v studijnom odbore strojarstvo

technolégia a manazment stavieb v Studijnom odbore stavebnictvo

bezpenostny manazment v Studijnom odbore bezpe€nostné vedy

FBI zachranné sluzby v Studijnom odbore bezpecnostné vedy

krizovy manazment v Studijnom odbore bezpe€nostné vedy

manazment v Studijnom odbore ekondmia a manazment

FRI inteligentné informacné systémy v Studijnom odbore informatika

aplikovana informatika v Studijnom odbore informatika

mediamatika a kultarne dedi¢stvo v Studijnom odbore medialne a komunikacné

FHY studia

1.2 Celouniverzitny predmet startup program povolanie podnikatel

V roku 2021 uspesne pokracoval unikatny predmet povolanie podnikatel v aktualizovanej verzii startup
program, ktory bol v rokoch 2014 a 2015 inovovany a financovany v ramci projektu oddelenia pre
vzdelavanie Kvalitné vzdelavanie s podporou inovativnych foriem, kvalitného vyskumu a medzinarodnej
spoluprace — Uspes$ny absolvent pre potreby praxe, a neskdr z grantov ziskanych na zaklade iniciativy
pbsobiacich lektorov. V roku 2021 bolo fungovanie programu financované z celouniverzitnych
dotagnych prostriedkov. Garantom predmetu/programu je doc. Ing. Méaria Duri$ova, PhD. veduca
katedry makro a mikroekonomiky na FRI UNIZA. Lektorsky a mentorsky v iom pbsobia zamestnanci
Univerzitného vedeckého parku, FRI, externi lektori a na Specialnych podujatiach uspesni podnikatelia.
Pravidelne pred zaciatkom semestra sa predmet aktualizuje z hladiska obsahu a foriem, zabezpecuju
sa externi spikri, aktualne materidly a priprava lektorov. V roku 2021 mohli Studenti po€as jednotlivych
semestrov absolvovat r6zne motivaéné a vzdelavacie podujatia a nauéit’ sa, ako mozno rozvijat svoje
projekty, overovat napady a zaCat svoje podnikanie. VSetky naplanované aktivity su zamerané nielen
na podporu teoretickych znalosti, ale tiez na vymenu praktickych skusenosti medzi Studentmi
a expertmi z praxe. Benefitom predmetu je flexibilné variovanie obsahov prednasok podla potreby
cielovej skupiny. Studenti mézu ziskat bonusové body na alternativnych podujatiach, ktoré zabezpe&uju
samotni lektori alebo si Studenti moézu najst expertné podujatia, ktoré koreluju s obsahom predmetu.
Daldie body mézu ziskat v pripade, Ze vyuZivaju moznost osobnych konzultécii s lektormi predmetu
a aktivne rieSia svoje projekty.

Letny semester 2020/202

Vyuc€ba v lethom semestri prebiehala diStan¢nou formou. Prednasky, wokshopy a konzultacie boli
realizované online. Pokracovala spolupraca s partnermi z agentur: SIEA (Slovenska inovaéna
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a energeticka agentira) a SBA (Slovak Business Agency), s organizaciou Power HUB a Google.
Predmet bol v letnom semestri zabezpeceny dvoma internymi lektormi z pracovisk UNIZA a jednym
externym lektorom. Na predmet sa prihlasilo na zaciatku akademického roka 86 Studentov. Predmet
uspedne ukongilo hodnotenim a klasifikaciou 80 S$tudentov. Studenti absolvovali po&as letného
semestra workshopy, hackathony, prednasky a podujatia, ktoré su uvedené v tabulke. Po¢as semestra

pracovali Studenti v skupinach so svojimi lektormi, ktori s nimi konzultovali ich biznis zamery.

Tab. ¢. 1.3

Startup program povolanie podnikatel' — harmonogram letného semestra 2020/2021

Tyzden Datum Priebeh semestra
1. 24.2.2021 |Uvodné stretnutie
2. 3.3.2021 |Brainstorming v podnikani - workshop
3. 10. 3. 2021 |Design thinking - workshop
4, 17. 3. 2021 |Prototyping
5. 24. 3. 2021 |SIEA diskusia
6. 31.3.2021 |Motivaénéa prednaska
7. 7.4.2021 |A/B testovanie MVP
8. 14. 4. 2021 |Rights UP
9. 21.4.2021 |Ako easy na propagaciu
10. 28. 4. 2021 |Prezentacia pre investora - prednaska
11. 5.5.2021 |Tvorba videoprezentacii
12. 12.5. 2021 |Tvorba videoprezentacii
13. 19. 5. 2021 |Zavere¢né zhodnotenie, sutaz Studentskych projektov

Obsah vybranych podujati bol nasledovny:

Brainstorming v podnikani

Opis podujatia: Viac hlav, viac napadov. Ci uz navrhujete novy vyrobok, sluzbu alebo potrebujete
inovovat, timové generovanie myslienok vam v tom pomdoze. A je to mozné aj v online prostredi.

V ramci podujatia boli vysvetlené a predvedené fazy efektivneho online brainstormingu, Studenti si
prakticky vyskus$ali viaceré pristupy ku generovaniu myslienok v skupine online a vygenerovali napady
pre témy, ktoré priniesli u¢astnici.

Workshop Design Thinking a Prototyping

Workshop prebiehal pod vedenim expertov z organizacie Power HUB: Veroniky Krasnohorskej
a Tomasa Grunwalda. Studenti sa pred podujatim rozdelili do timov, v ktorych pracovali na novych
vybranych projektoch alebo mohli pokraovat' v projektoch, na ktorych pracovali po€as Zimnej Skoly
podnikania. Platilo to pre Studentov, ktori pokraovali v predmete povolanie podnikatel 1. Kazdy napad
mal svojho lidra. OdporG&ané boli napady, ktoré pomézu Zivotnému prostrediu. Studenti sa za pomoci
MS Teams rozdelili do timov. Kazdy napad bol predstaveny v kratkom audio zazname a doplneny do
tabulky. Studenti, ktori nemali vlastni tému, si vybrali a pridali sa do jedného z vytvorenych timov.
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Pandémia ako prilezitost’ na inovacie (Prednaska)

V motivacnej prednaske sa predstavila Lucia Randova. Porozpravala o svojich zazitkoch a zmenach v
jej pracovnom zivote, ktoré prinieslo obdobie pandémie. Uviedla svoj zivotny pribeh, ako sa dostala
tam, kde posobi dnes ako co-founder Rychlotest Covid.

Ako vyuzit sebapoznanie v podnikani

Opis podujatia: Poznate sa? Co viete o svojich silnych strankach a kvalitach? Sebapoznanie vam
pomdze spoznat sa a najst tak motivaciu zadat Uspesne podnikat. Studenti si s externou lektorkou
urobili svoj osobnostny profil a dozvedeli sa, ako vyuZzit svoje silné stranky v podnikani.

Ako si otestovat’ produkt pred uvedenim na trh

Opis podujatia: Chcete za€at podnikat a premySlate nad svojim portféliom ponukanych produktov i
sluzieb? Poculi ste uz o A/B testovani a termine MVP (Minimum viable product)? Aj tieto metédy védm
mozu poméct s uvedenim vasich produktov na trh. Na seminari sa Studenti dozvedeli nielen vSeobecné
informacie o tychto metddach, ale aj ich praktické vyuzitie. Podujatie viedol externy lektor — obchodnik
a konzultant v oblasti online biznisu.

RightsUP

Podujatie zabezpedovala Ing. Andrea Corejova, PhD. — veduca Centra pre transfer technoldgii
Univerzitného vedeckého parku UNIZA a bolo zamerané na ochranu du$evného vlastnictva. Studenti
sa zoznamili s moznostami ako si ochranit svoj napad a svoj projekt, ¢oho sa vyvarovat, ziskali
informacie o tom, €o vSetko je mozné chranit a kde mdzu najst radu a pomoc v tejto problematike.
Marketing — moderne, strategicky a cielene

Opis podujatia: Komunikujte moderne, strategicky a cielene. Zaujmite a oslovte svojich buducich
zékaznikov strategicky vdaka novym marketingovym trendom. Studenti sa oboznamili s digitalnym
marketingom, so sucasnymi trendmi v marketingu a najefektivnejSimi nastrojmi roku 2021.

Ako pripravit’ prezentaciu pre investora

Prednaska bola zamerana na predstavenie informacii, podla ktorych si Studenti mali pripravit svoje
finalne prezentacie. Lektor vysvetlil Studentom, ktoré ¢asti musi obsahovat prezentacia pre investora
(napr. ako sa liSia od konkurencie, akym sp6sobom budu dosahovat zisk...).

Suat'az napadov

Pocgas niekolkych tyZdriov pracovali Studenti so svojimi lektormi v skupinach, pripravovali si svoje
prototypy a rieSili finalne prezentacie. Prezentacie doplnené o nahrané videa boli predstavené trom
expertom z praxe z rdbznych oblasti (Slavomir Hrudka: COO Scase, Martin Vesely: Civitta, Veronika
Krasnohorska: Power HUB), ktori vystupenia Studentov zhodnotili, zostavili podkladové informacie pre
hodnotenie videi, ktoré boli poskytnuté Studentom ako feedback a ukazku priestoru na zlepSenie.
Zaroven experti hlasovali za tri najlepSie projekty. Vitazné projekty ziskali ceny od partnerov
Technologického inkubatora UVP UNIZA.

V letnom semestri akademického roka 2020/2021 si mali Studenti moznost nahradit niektoré
neabsolvované podujatia pracou naviac a zbierat si bonusové body za vybrané podujatia, z ktorych
spracovali kratku informaciu a pripadovu studiu. Jednym z bonusovych podujati bolo bezplatné Skolenie
Design thinking od Grow with Google. Ide o dynamicky 5-hodinovy online workshop. Je to moznost
ako prist s inovativnym rieSenim problému a naulit sa zdklady metodolégie Design Thinking
prostrednictvom rdéznych interaktivnych cvi¢eni a praktickych udloh zameranych na uZivatefla,
brainstorming a vytvorenie prototypu. Po absolvovani ziskali Studenti certifikat.

Zimny semester 2021/2022

Priprava na akademicky rok 2021/2022 prebiehala v sulade s opatreniami suvisiacimi s pandémiou
Covid-19 tak, aby sa flexibilne dalo v ramci predmetu prejst z prezenénej na diStan¢nd formu. Vyucba
v zimnom semestri prebiehala distancnou formou. Prednasky, wokshopy a konzultacie boli realizované
online. Opatovne prebiehala spolupraca s partnermi z agentdr: SIEA (Slovenska inovaéna



SPRAVA O HODNOTENI UROVNE VZDELAVACEJ CINNOSTI
NA ZILINSKEJ UNIVERZITE V ZILINE ZA ROK 2021

a energeticka agentura) a SBA (Slovak Business Agency), s organizaciou Power HUB a Google.
Predmet zabezpedovali tri interné lektorky UNIZA. Veronika Sramova (UVP CTT UNIZA), Eva
Malichova (FRI), Daniela Kus$nirova (doktorand FRI). Obsahom predmetu byva aj praktické
absolvovanie workshopov a praktickych podujati. Vzhladom na situaciu sa hladali také formy
workshopov, ktoré by mohli byt prakticky offline, ale aj s plynulym prechodom do online prostredia
a takisto sa zabezpecovali partneri, ktori by zvladli takéto workshopy usporiadat aj pre vacési pocet
Studentov. Na predmet sa v zimnom semestri prihlasilo 52 Studentov. Pocet Studentov, ktori boli
klasifikovani bol 23. Po¢as semestra pracovali Studenti v timoch na projektovom zadani od spolo¢nosti
IN INTERIER (https://www.ininterier.sk/). V Gzkej spolupréci so spolo&nostou Power HUB riesili vybrané
témy projektu na zaklade vyuzivania metodiky Design Thinking. Takato praca bola zarover testovanim,
Ci je uvedena metodolégia vhodna pre pracu so zadaniami podobného typu. Uvedenu naplfii hodin
doplinali rozne prednasky a workshopy. Lektori sa zt&astriovali na véetkych hodinach, kde konzultovali
timové zamery a takisto boli k dispozicii Studentom na konzultaciach aj mimo oficialnych hodin.
Studenti absolvovali poas semestra workshopy, hackathony, prednasky a podujatia uvedené v tab. &. 1.4.

Tab.¢. 1.4

Startup program povolanie podnikatel' — harmonogram zimného semestra 2021/2022

Tyzden Datum Priebeh semestra
1. 28.9.2021 | Uvodné stretnutie / Organizaéné informacie
5 5. 10. 2021 Design thinking - Uvod, understand (stakeholders), predstavenie vyziev
(projektov) + rozdelenie do timov + dopytovanie zadavatelov
3. 12. 10. 2021 | Motiva¢na prednaska Talenty
4, 19. 10. 2021 | Biznis model Canvas
5. 26.10. 2021 | Design thinking - definiCna faza, vysvetlenie + zacgiatok - brainstorming
6. 2.11. 2021 | Design thinking - brainstorming + pocCiatoCny prototyping
7. 9.11. 2021 | A/B testovanie, Prototyping, MVP
8. 16.11. 2021 | Marketingova stratégia: Inovaény workshop
9. 23.11. 2021 | Ako na online promo?
10. 30. 11. 2021 | Konzultagna hodina, priprava na zaverecné prezentacie
11. 7.12.2021 | Promo - Urob si sam!
12. 14.12. 2021 | ZavereCna prezentacia projektov zadavatelom
13. 21.12. 2021 | Finalizacia Studentskej projektovej dokumentacie

Obsah vybranych podujati bol nasledovny:
Predstavenie zadavatelov a vyber tém pre Studentské timy

Medzi zadavatelov pre $tudentské projekty sa zaradili ob&ianske zdruZenie Podnikanie — Zeny Zilina
a spolognost IN INTERIER. Studentom boli predstaveni zadavatelia, ktori im odprezentovali svoje
zédmery podnikania a predstavili problémy, s ktorymi sa vo svojej praxi stretavaju. Studenti si vybrali
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témy a vytvorili si timy, v ktorych mali pracovat. Studentom bola predstavena metéda Design Thinking
a postupne sa s nou ucili pracovat priamo na svojich timovych zadaniach. Expertné dodanie prednasok
zabezpecili Veronika Krasnohorska a Tomas Grundwald v ramci spoloénosti POWER HUB v spolupraci
s lektormi predmetu.

Biznis model Canvas (BMC)

Metodika BMC je zakladnou metodikou, s ktorou zvy€ajne pracuju Studenti na predmete a jej tréning
zabezpedili interni lektori predmetu. Ide o stalu tému v ramci obsahu predmetu povolanie podnikatel.

Motiva¢na prednaska Talenty

Prednasku Talenty viedla expertka Nadezda Legerska. Prednaska spojena s workshopom viedla
Studentov k testovaniu ich osobnosti, vlastnosti a schopnosti, ktoré mali vyuZzit' pri praci vo svojom time
a nasledne si na tomto zaklade rozdelit timové ulohy. Uvedené podujatie sa stretlo s pozitivnou odozvou
Studentov.

A/B testovanie, Prototyping, MVP (prednaska + workshop)

Po absolvovani workshopov Design Thinking a ich postupnom zapracovani do projektovych zamerov
sa pokradovalo v kompletizacii rieSeni $tudentov. Studentom boli vysvetlené zakladné pojmy A/B
testovanie, Prototyping, MVP, formy ich mozného dodania a nasledne Studenti pracovali na ich
realizacii. Studentom pomaéhali s ich rieSeniami lektori predmetu v spolupraci s expertmi z Design
Thinking.

Inovaény workshop

Inovaény workshop ma uz na predmete povolanie podnikatel svoju tradiciu. Workshop je rieSeny
v spolupraci s partnerom Zilinskej univerzity v Ziline — Slovenskou inovaénou a energetickou agenttrou
v ramci ich projektu Inovujme.sk. Vzdelavaci 5-hodinovy program je urCeny pre Ziakov poslednych
dvoch ro¢nikov strednych $kol a Studentov vysokych $kdl. Workshop je zloZzeny z teoretickej Casti, testu,
hry, rozhovorov a zavereénej prezentacie. Studenti sa na lom naucia mysliet kriticky, osvedgia si
techniku kreativneho myslenia, naucia sa ako prist' na novy napad a ako z neho vytvorit podnikatelsky
zamer. Na workshopoch projekt spolupracuje s firmami, zastupcami miest a umelcami.

Ako naonline promo?

Prednasku spojenu s workshopom viedla skisena marketingova expertka Zuzana Chudikova, ktoré je
znama svojimi projektmi v Ziline — projekty B10 a Epika. V ramci prednasky boli projekty predstaveng,
Studenti boli oboznameni so zakladnymi rozdielmi v cielovej skupine, rozdielmi v stratégii a komunikacii,
spoznali rébzne formy marketingu. V ramci workshopu bola predstavené konkrétna marketingova
kampari a jej Easova postupnost. Studentom bola tieZ predstavena online komunikacia prostrednictvom
feedov.

Promo — Urob si sam! (prednaska + workshop)

Prednasku spojent s workshopom zabezpeéili lektori predmetu. Studentom boli predstavené rozne
dostupne volné a neplatené nastroje, ktoré mohli vyuzit pri vSetkych Castiach svojich projektov -
primarne pri prezentacii svojich prototypov a vSetkych marketingovych rieSeniach. Pri praci na hodine
si zaroven priamo vytvarali svoje podklady, aby ich mohli zahrndt do zavere¢nych prezentacii pre
zadavatelov a pripojit do finalnych projektov v ramci predmetu povolanie podnikatel.

Zaverecna prezentacia zadavatelom tém

Studenti si vytvorili findlne prezentacie na zaklade vSetkych nadobudnutych poznatkov a skusenosti,
ktoré prezentovali v zavere predmetu. Na konecnej prezentacii sa zu€astnili experti na oblast Design
Thinking, zastupca spolo¢nosti IN INTERIER a lektori predmetu. Timy dostali po prezentaciach svoje
hodnotenie a spatnu vazbu na svoju pracu od vsetkych zu€astnenych. Prezentacie boli jednou
z nutnych podmienok absolvovania predmetu povolanie podnikatel.
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V ramci predmetu mali Studenti moznost nahradit’ niektoré neabsolvované podujatia pracou naviac a
zbierat’ si bonusové body za vybrané podujatia, o ktorych spracovali kratku informaciu a pripadovu
$tddiu. Jednym z bonusovych moznosti bolo opat bezplatné Skolenie Design thinking od Grow with
Google. Ide o dynamicky 5-hodinovy online workshop. Je to moznost ako prist' s inovativnym rieSenim
problému a naucit sa zaklady metodolégie Design Thinking prostrednictvom réznych interaktivnych
cviGeni a praktickych uloh zameranych na uzivatela, brainstorming a vytvorenie prototypu. Po
absolvovani ziskali $tudenti certifikat. Dal$im bonusovym podujatim bol Vzdelavaci program Futur:ED,
ktory pripravila Civitta Slovakia v spolupraci s UNIZA, Technologickym inkubatorom UNIZA a
Scheidt&Bachmann Slovensko. Ciefom Futur:ED je poskytnut u¢astnikom praktické zru¢nosti pre pracu
bududcnosti. (https://www.facebook.com/futuredZA/). Studenti mali moznost absolvovat tri rozne
programy: projektovy manazment, kvalitativne analytické metédy a kreativne techniky a kvantitativne
analytické metody.

VSetky workshopy a prednasky boli realizované online formou. Niektori Studenti sa zapojili aj do
odporu¢anych bonusovych podujati a vzdelavania. PoCas semestra sa vyskytli viaceré organizané
problémy, ktoré viedli k rapidnemu znizeniu poctu Studentov na predmete. Jednym z nich bola kolizia
rozvrhu s povinnymi predmetmi, takze niektori Studenti si predmet odhlasili ihned v ivode semestra.
Z pociatocného poctu prihlasenych studentov 56 sa zucastfiovalo na predmete 23. Uvedené problémy
so zmenou rozvrhu a s organizaciou vyucby na FRI mali zasadny vplyv na zniZenie poc¢tu Studentov na
predmete v priebehu semestra. Realizacia workshopov online formou bola naro¢nejsia na pripravu, ale
vdaka skusenostiam z minulych obdobi prebiehala vyu€ba plynule. K absolvovanému predmetu
povolanie podnikatel sa Studenti vyjadruju a ich spatna vazba prinasa zlepSenia, ktoré zvysia kredibilitu
predmetu a zvySia zaujem o jeho absolvovanie.

Informacie o predmete a prednaskach su posielané prihlasenym Studentom e-mailom a su zverejnené
v Akademickom informa¢nom a vzdelavacom systéme (AIVS) UNIZA a na FB stranke predmetu startup
program povolanie podnikatel.

2 Pocet a Struktura studentov na UNIZA

UNIZA poskytuje vzdelanie vo vSetkych troch stuprioch vysokoSkolského Studia v dennej aj externej
forme. VysokosSkolské vzdelanie ziskaju absolventi Studiom podfa akreditovanych Studijnych
programov.

Z hladiska celkového poc&tu 7 239 Studentov v 1. a 2. stupni v dennej forme a externej forme Studia je
UNIZA za Univerzitou Komenského (UK), Slovenskou technickou univerzitou (STU), Technickou
univerzitou v KoSiciach (TUKE) a Predovskou univerzitou (PU) na piatom mieste medzi slovenskymi
verejnymi vysokymi 8kolami. Podla poc¢tu dennych Studentov 1. a 2. stupfia Stadia (6 756) je UNIZA
v poradi na Stvrtom mieste pred PU, ktora ma vysSi pocCet Studentov v externom Studiu (o 1 070
Studentov viac ako UNIZA). V roku 2021 pocet dennych Studentov UNIZA 1. a 2. stupria klesol o0 3,8 %
vocCi roku 2020, kedy bol narast vynimo¢ny a poCet Studentov vzrastol celkom 0 5,6 %. Vo vSetkych
troch predchadzajucich rokoch bol trend klesajuci. V externom $tudiu je situacia porovnatelna, pocet
Studujucich klesol v roku 2021 0 9,2 %. Klesajuci trend bol i v predchadzajucich rokoch, okrem roku
2020. Pokles poctu Studentov 1. a 2. stupfia Studia v dennej forme (ob&anov SR) je vramci
porovnavanych vysokych $kél na UNIZA nad priemerom za verejné vysoké Skoly. Len Styri z verejnych
vysokych 8kdl zaznamenali mierny medziro€ny narast poctu Studentov, z technickych univerzit len
TUKE. STU, Technicka univerzita vo Zvolene (TUZV) a Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre
(SPU) zaznamenavaju aj nadalej klesajuci trend poctu Studentov. Pocet Studentov 1. a 2. stupnha
denného Studia na verejnych vysokych Skolach v SR v roku 2021 klesol o0 1,4 % (v roku 2020 vzrastol
02,3 %, vroku 2019 pokles 0 0,5 %). V roku 2021 opat vzrastol poCet Studujucich v externej forme
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0 3,6 % (v roku 2020 vzrastol o 3,2 %, v roku 2019 pokles 0 2,5 %). Na verejnych vysokych Skolach bol
trend mierneho poklesu celkového poctu Studentov v oboch formach Studia (medzirocne -0,8 %)
preruseny len v roku 2020, kedy bol celkovy pocet Studujucich vysSi o 2,4 %. Sukromné vysoké Skoly
zaznamenali v roku 2021 medziroény pokles Studujucich v externej forme §$tudia (-8,9 %) smerom
k vyraznému navyseniu v dennej forme (+12,8 %).

Udaje o poéte $tudentov vybranych verejnych vysokych $kdl, sthrnny podet $tudentov stkromnych
a Statnych vysokych 8kol a ich podiely v ramci SR su uvedené v tab. &. 2.1. Tabufka bola vytvorena na
zaklade udajov (poctu Studentov) zverejnenych Centrom vedecko-technickych informacii na stranke
www.cvtisr.sk (CVTI).

Tab. ¢. 2.1

Studenti 1. a 2. stupia $tadia verejnych vysokych $kél SR k 31. 10. 2021

Denni Studenti Externi Studenti Studenti spolu

Vysoka Zmena | Podiel Zmen | Pomer | Podiel Zmena| Podiel
§kola Pocet voti vv§ Pozet | vodi k WA Potet voéi w$

r.2020 | VSR r.2020 | dennym | VSR r2020 | vSR

(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

UK BA 18 887 +0,3 19,4 2068 -2,0 10,9 14,9 20 955 | +0,04 18,9
STU BA 9 765 -1,7 10,0 0 - - - 9765 -1,7 8.8
TU KE 8 852 +3,1 9,1 251 | -11,0 2,8 1,8 9103 +2,6 8,2
PU PO 6 504 -4,0 6,7 1553 +4,8 23,9 11,2 8 057 -2,4 7,2
UNIZA 6 756 -3,3 6,9 483 -9,2 7,1 3,5 7239 -3,8 6,5
EU BA 6 665 -2,0 6,9 358 | -12,3 54 2,6 7023 -2,5 6,3
UPJS KE 6 536 +3,3 6,7 451 | +10,5 6.9 3.2 6 987 +3,7 6,3
UMB BB 5438 -4,3 5,6 1194 +7,7 22,0 8,6 6 632 2,4 6,0
SPU NR 4 006 -10,1 41 677 +0,4 16,9 4,9 4 683 -8,7 4,2
TU zvV 1379 -10,3 14 551 +4,0 40,0 4,0 1930 -6,6 1,7
TU AD 1887 +1,8 1,9 445 -0,2 23,6 3,2 2332 +1,4 2,1
Verejné 97 220 -1,4 90,0 | 13924 +3,6 14,3 63,9 | 111 144 -0,8 85,4
Sukromné 8 703 +12,8 8,0 6 628 -8,9 76,2 30,4 15 331 +2,2 11,8
Statne 2 456 -0,3 2,0 1233 -4,0 50,2 5,7 3689 -1,6 2,8
Spolu 108 379 -0,3 100 | 21785 -1,0 20,1 100 | 130 164 -0,4 100

Zdroj: CVTI SR

Vyvoj Studentov 1. a 2. stupfia $tudia v dennej a externej forme na vybranych univerzitach v SR je
uvedeny v grafe €. 2.1. Vyvoj poc¢tu Studentov UNIZA v rokoch 2010 az 2021 je uvedeny v grafe &. 2.2.
Medziroéné zmeny poctu Studentov UNIZA v obdobi rokov 2010 aZ 2021 su uvedené v grafe €. 2.3.
Celkovy pocet Studentov vSetkych stupriov Studia na UNIZA dosiahol k 31.10.2021 hodnotu 7 541
Studentov.

Z celkového poctu 7 541 vSetkych Studentov UNIZA Studuje v akademickom roku 2021/2022 v 1. a 2.
stupni (spolu v dennej i externej forme Studia) 7 239 (v roku 2020 to bolo 7 522, v roku 2019 — 7 121, v
roku 2018 — 7 179), z toho v 1. stupni 5 048, €o je 66,9 % z celkového poctu Studentov a v druhom
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stupni 2 191, €o predstavuje 29,1 %. V tretom stupni vysokoSkolského Studia Studuje 302 Studentov
v dennej a externej forme, t. j. 4 % z celkového poctu Studentov. Uvedeny pomer je stabilny niekolko
rokov.

Suhrnné udaje o pocte Studentov UNIZA, ich Strukture podla stupriov, formy vysokoskolského Studia a
percentualne rozdelenie Studentov medzi dennu a externu formu uvadzaju tabufky €. 2.2 a 2.3.
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Graf ¢. 2.1 Vyvoj poCtu Studentov 1. a 2. stupria Studia v dennej a externej forme na vybranych
univerzitach v SR (Zdroj: CVTI SR)
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STU BA Slovenska technicka univerzita v Bratislave

TUKE Technicka univerzita v KoSiciach

UNIZA Zilinska univerzita v Ziline

TU AD Trencianska univerzita Alexandra Dub&eka v Tren&ine
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Graf &. 2.2 Vyvoj poctu Studentov UNIZA v rokoch 2010 az 2021
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Graf €. 2.3 Medziro¢né zmeny poctu Studentov UNIZA v obdobi rokov 2010 az 2021

Tab. €. 2.2

Pocet Studentov podla fakult k 31. 10. 2021

Denna forma Externa forma
Fakulta 1. stupen | 2. stupen | 3. stupenn | Spolu | 1. stupen | 2. stupen | 3. stuperi | Spolu Spolu
FPEDAS | 1259 | 668 41 1968 39 6 19 64 2032
SiF 448 322 54 824 49 47 25 121 945
FEIT 821 273 53 1147 0 0 9 9 1156
SvF 310 98 12 420 96 32 11 139 559
FBI 345 207 13 565 53 57 9 119 684
FRI 1201 323 25 1549 27 40 5 72 1621
FHV 349 93 8 450 23 14 2 39 489
CUSP* 28 11 0 39 0 0 16 16 55
Spolu 4761 | 1995 | 206 | 6962 | 287 196 96 579 7 541

*CUSP — celouniverzitné $tudijné programy
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Tab. ¢. 2.3

Pocet Studentov podla formy Studia

Stupen

Denna forma

%

Externa forma

%

Celkom

1.

4761

94,3

287

5,7

5048

2.

1995

911

196

8,9

2191

3.

206

68,2

96

31,8

302

Spolu

6 962

92,3

579

7,7

7541
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Graf &. 2.4 Vyvoj poctu Studentov UNIZA — denna forma
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2.1 Kvantitativne charakteristiky doktorandského studia

Kvantitativne charakteristiky doktorandského $tudia zahffiaju absolutne €isla poctu Studentov a tiez ich
podiel k poctu Skolitelov. Uvedeny ukazovatel je jednym z kritérii hodnotenia univerzity. Prehlad poctu
doktorandov v dennej a externej forme doktorandského Studia v jednotlivych rokoch Stadia na
jednotlivych fakultach UNIZA k 31. 10. 2021 je uvedeny v tab. ¢. 2.4.

Tab.¢.2.4

Pocet doktorandov v dennej a externej forme doktorandského studia v jednotlivych rokoch

studia na Skoliacich pracoviskach UNIZA k 31. 10. 2021

Pocet doktorandov k 31. 10. 2021
Fakulta Denna forma DS Externa forma DS
Spolu
1.r. | 2.1, 3.r. Spolu | 1.r. | 2.r. 3.r. | 4.r. 5.r. | Spolu

FPEDAS 12 13 16 41 5 7 3 4 0 19 60
SjF 20 19 15 54 2 2 8 11 2 25 79
FEIT 11 17 25 53 6 1 1 0 1 9 62
SvF 3 6 3 12 5 2 4 0 0 11 23
FBI 6 4 3 13 0 2 5 2 0 9 22
FRI 9 8 8 25 1 4 0 0 0 5 30
FHV 2 2 4 8 1 0 1 0 0 2 10
uzvv 0 0 0 0 2 1 6 7 0 16 16
Spolu 63 69 74 206 22 19 28 24 3 96 302

Zdroj: Statisticka roenka — vysoké 8koly. CVTI, Bratislava, 2021

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v polte Skolenych doktorandov na
1 profesora a docenta je uvedené v tab. €. 2.5 a znazornené v grafe €. 2.6. Z porovnania vyplyva, Ze
UNIZA sa pocas celého hodnoteného obdobia nachadza pod celoslovenskym priemerom.

Tab. ¢. 2.5

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v poéte Skolenych doktorandov

na 1 profesora a docenta

Priemerny pocet Skolenych doktorandov na

2017 2018 2019 2020 2021
1 profesora a docenta

Celoslovensky priemer 1,69 1,63 1,59 1,60 1,49

Priemer na UNIZA 1,45 1,52 1,44 1,41 1,24

Zdroj: Statisticka roenka — vysoké 8koly za prisludné roky. Ustav inf. a prognéz $kolstva a CVTI, Bratislava
Pokles poctu doktorandov v ostatnom obdobi je spésobeny predovSetkym zmenou vo financovani

doktorandského Studia na urovni Statu, ked pre pokracujucich a novoprijatych Studentov uz neboli
vyClenené ucelové finanéné prostriedky a Skoliace pracoviska rozhodovali o pocte prijatych doktorandov
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na zaklade svojich finanénych moznosti. Polet absolventov doktorandského Stadia vr. 2021 na
jednotlivych sucastiach UNIZA je uvedeny v Casti 4 Absolventi.

celoslovensky podiel mpodiel na UNIZA

2
1,69

1,63 1,59 1,6
1,45 1,52 1,44 1,41 1,49
1,24
S 1
o
0

2017 2018 2019 2020 2021

Graf &. 2.6 Priemerny pocet Skolenych doktorandov na 1 profesora a docenta

Vyvoj poctu doktorandov v oboch formach $tudia na Skoliacich pracoviskach UNIZA v rokoch 2017 —
2021 je uvedeny v tab. €. 2.6.

Tab. €. 2.6

Vyvoj poétu doktorandov v oboch formach studia na Skoliacich pracoviskach UNIZA

v rokoch 2017 — 2021

Rok Skoliace pracoviska na UNIZA SEITZIZ
FPEDAS| SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv

2017 86 92 56 21 35 38 6 9 343

2018 85 94 53 26 36 38 8 12 352

2019 72 86 57 24 38 38 12 16 343

2020 75 86 58 24 26 36 10 15 330

2021 60 79 62 23 22 30 10 16 302

2.2 Zahranicéni Studenti

Pocet zahraniénych Studentov v roku 2021 vzrastol oproti roku 2020 o 26 Studentov (v roku 2020 oproti
roku 2019 o 61). Na vSetkych stuprfioch v dennej aj externej forme Studovalo na UNIZA celkom 264
Studentov s inym, ako slovenskym obc&ianstvom (v roku 2020 to bolo 238, v roku 2019 Studovalo 177, a
vroku 2018 Studovalo 144 zahraniénych Studentov). V prvom stupni Studovalo 195 zahraniénych
Studentov, z toho 7 v externej forme. V druhom stupni Studovalo 47 zahrani¢nych Studentov, z toho traja
v externej forme. V tretom stupni Studovalo 8 zahrani¢nych Studentov v dennej a 14 v externej forme
$tadia. Studenti pochadzali z 15 krajin sveta: Bielorusko, Ceska republika, Kazachstan, Kuba,
Moldavsko, Nemecko, Polsko, Rakusko, Rumunsko, Rusko, Srbsko, Taliansko, Turecko, Ukrajina,
Vietnam. Z uvedenych krajin najpodetnejsia skupina $tudentov bola z Ukrajiny, z Ceskej republiky
a Ruska. Prehfad po¢tu zahraniénych Studentov podla Statneho obclianstva je uvedeny v tabulke €. 2.7.
Pocget Studentov s inym, ako slovenskym obcianstvom podla fakult a stupfiov Stadia je prehfadne
uvedeny v tab. &. 2.8.
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Tab. €. 2.7

Pocet zahraniénych Studentov podla statneho ob¢ianstva

Pocet zahraniénych studentov podla fakult k 31. 10. 2021

Krajina vD’e n.né F x'te_rné Krajina VD? n.né F )Ete_rné

Stadium Stadium Stadium Stadium
Bielorusko 8 0 Rumunsko 1 0
Ceska republika 48 16 Srbsko 6 0
Kuba 1 0 Taliansko 4 0
Kazachstan 7 0 Turecko 3 0
Nemecko 2 3 Ukrajina 135 1
Polsko 3 2 Moldavsko 1 0
Rakusko 0 1 Vietnam 1 0
Rusko 20 1

Tab. ¢&.2.8

Denna forma Externa forma Spolu
Fakulta
1. stupen | 2. stupen | 3. stupen | Spolu 1. stupen | 2. stupen | 3. stupen | Spolu

FPEDAS 67 18 2 87 3 0 11 14 101
SiF 20 5 4 29 0 0 0 0 29
FEIT 36 10 1 47 0 0 0 0 47
SvF 12 3 0 15 2 1 0 3 18
FBI 2 2 0 4 2 0 0 2 6
FRI 29 4 1 34 0 1 0 1 35
FHV 21 2 0 23 0 1 0 1 24
CuUSP* 1 0 0 1 0 0 3 3 4
Spolu 188 a4 8 240 7 3 14 24 264

Zaujem Studentov zo zahranicia o doktorandské Studium na UNIZA pretrvava. V tab. €. 2.9 je aktualny
stav k 31. oktdbru 2021 v tejto oblasti.

Tab. €. 2.9
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Pocet zahraniénych studentov doktorandského studia na UNIZA

Fakulta Pocet doktorandov v roku studia/stat
1. rok 2. rok 3. rok 4. rok nadst. dizka
Celouniverzitn
y Studijny - 1/Nemecko 1/Rakusko 1/Nemecko -
program
1/Ukrajina
3/Cesko 2/Cesko
FPEDAS 1/Pol'sko ) ) )
1/Nemecko
. 1/Ukrajina 3/Ukrajina .
SjF - - 2/Cesk
) (denna forma) (denna forma) esKO
1/Cesko
FEIT - - - -
(denna forma)
SvF - - - - -
FBI - - - - -
1/Nemecko
FRI - - - -
(denna forma)
FHV - - - - -
Spolu 4 7 5 1 2

2.3 Skolné a poplatky spojené so stidiom

Skolné a poplatky spojené so $tadiom na UNIZA st uréované v zmysle platnej legislativy. V roku 2021
bola v platnosti interna smernica ¢. 116 Urcenie Skolného, poplatkov spojenych so Studiom, dalSich
poplatkov a poplatkov spojenych s udefovanim vedecko-pedagogickych titulov v zneni dodatkov.
Konkrétnu vySku urovala priloha €. 1. V prilohe &. 2 bol stanoveny spésob platby a priloha &. 3 uréovala
vy8ku Skolného pre Studentov externého Studia konkrétnych Studijnych programov, ktori nastupili
v akademickom roku 2021/2022 do prvého roku Studia. Informacie o stanovenej vySke Skolného
a poplatkov boli zverejnené v zmysle legislativy s dostato€nym ¢asovym predstihom.

Za akademicky rok 2020/2021 malo povinnost uhradit Skolné celkom 1 274 Studentov a doktorandov
(o0 17 menej ako v predchadzajucom roku). Z toho bolo 679 Studentov, ktorym vznikla povinnost uhradit’
$kolné za prekrogenie tandardnej dizky $tudia, 604 $tudentov hradilo $kolné v externej forme $tudia a
5 Studentov, ktorym vznikla povinnost hradit’ Skolné za Studium Studijného programu uskutoériovanom
v cudzom jazyku. V akademickom roku 2020/2021 poziadalo 79 Studentov o znizenie alebo odpustenie
Skolného. V zmysle Metodického usmernenia a na zdklade navrhu dekanov fakult rektor UNIZA 26
Studentom Skolné odpustil a 32 Studentom bolo Skolné znizené.

3 Mobility studentov

Hlavnou stratégiou Studentskych mobilit UNIZA je pridelit grant a umoznit absolvovat Studijny pobyt
alebo staz ¢o najvacSiemu poctu Studentov aspon raz poc¢as Studia na UNIZA.

V roku 2021 eurdpske vysokoskolské institucie vratane UNIZA vstapili do nového programového
obdobia Erasmus+, ktoré konéi v roku 2027/2028. UNIZA ziskala Erasmus+ chartu na roky 2021-2027,
a tym opravnenie na ucCast vo vSetkych aktivitach programu Erasmus+ uréenych pre vysokoSkolské
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vzdelavanie. Erasmus+ charta umozni UNIZA kazdoro¢ne ziadat' o finanné prostriedky potrebné na
financovanie mobilitnych aktivit projektov KA131 a KA171 a taktiez Erasmus+ projektov KA2.

V novom programovom obdobi su priority programu zamerané na modernizaciu a digitalizaciu VS
vzdelavania, nové formy Erasmus+ mobilit Studentov a pedagdégov, digitalizaciu Erasmus+ postupov,
inkluziu a systémové zmeny na univerzitach s ciefom vytvorenia spolo&ného eurépskeho vzdelavacieho
priestoru do roku 2025.

Vyslanie studentov UNIZA

Pri hodnoteni vysledkov dosiahnutych v mobilitach $tudentov UNIZA v akademickom roku 2020/2021,
aj napriek trvaniu pandémie, je mozné konStatovat, Zze UNIZA bola uspesSna. Ako jedna z mala
slovenskych vysokych $kél umoznila uskutoCnit' fyzické Studijné pobyty a staze v zimnom aj v lethom
semestri 2020/2021.VSetkym Studentom UNIZA, ktori podali prihlasku a boli fakultami nominovani na
Studijny pobyt alebo staz, bol prideleny grant. Vo vyberovom konani k 30. marcu 2020 grant bol
prideleny 164 Studentom, z toho si mobilitu vybavilo 134 Studentov, ktorym bola vystavena finan¢na
zmluva. Po zruSeni prezenc¢nej vyucby na viacerych zahraniénych univerzitach - kratko pred zacatim
semestrov - Studijné pobyty a staze absolvovalo 97 Studentov.

Studijné pobyty

e Uskutoc¢nilo sa 68 Studijnych pobytov. 27 Studijnych pobytov s vystavenou finanénou zmluvou
bolo zruSenych z dévodu zhorSenej pandemickej situacie v krajine Studijného pobytu.

e Studentom boli pridelené granty v celkovej sume 133 819 €.

e Studenti mali moZnost absolvovat $tudijny pobyt na 263 partnerskych VS v EU na zaklade 416
Erasmus+ medziinstitucionalnych zmluv.

e Studenti absolvovali $tudijny pobyt na 48 vysoko$kolskych institiciach. Najva&si zaujem
Studentov bol o mobilitu na Univerzite v Patrase, VGTU Vilnius, Univerzite Porto, Univerzite
v Maribore, Univerzite v Zagrebe, Dubrovniku a Splite, TU Dresden a CVUT Praha.

e Priemerna dizka pobytu s pridelenym grantom bola 4 mesiace, priemerny grant $tudenta bol
2 124 €, priemerny mesacny grant 500 €.

e Zaverelna online sprava projektu KA103 2020 za Erasmus+ Studijné pobyty Studentov UNIZA
2020/2021 bude podavana v informacnom systéme EK Mobility Tool k 30. 7. 2022.

Tab. €. 3.1

Prehl'ad realizacie Studentskych mobilit — Studijné pobyty

Fakulta/ Pocet pridelenych _Poéet . Celkove"i suma Prievmf:rny Priemerna
Ustav grantov realizovanych vyplatenych Stud. | mesaény grant dizka
pobytov grantov v € v€

FPEDAS 62 45 101 153 500 4
SjF 8 6 12 345 512 4
FEIT 11 10 5938 487 1
SvF 0 0 0 0 0
FBI 2 0 0 0 0
FRI 9 4 7 865 505 4
FHV 3 3 6 517 470 5
VUVB 0 0 0 0 0
Spolu 95 68 133 819 500 4
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Staze

= Grant bol prideleny 39 Studentov. 10 stazi bolo kratko pred zaatim zruSenych z dévodu
pandemickej situacie, 29 stazi sa uskutocnilo.
= Celkovo boli granty Studentov vyplatené vo vySke 73 859 €.
= Priemerna dizka staze s pridelenym grantom bola 4 mesiace, priemerny grant na $tudenta bol
2 547 €, priemerny mesacny grant bol 677 €.
= Zaverecna online sprava projektu KA103 2020 za Erasmus+ staze Studentov a absolventov
UNIZA 2020/2021 bude podavana v informaénom systéme EK Mobility Tool k 31. 7. 2022.

Prehl'ad realizacie Studentskych mobilit — staze

Tab. €. 3.2

Fakulta/ Pocet Pocet Celkova suma Priemerny ]
Ustav pridelenych realizoy:a'n)'(ch vyplatenych Stud. mesacny grant | Priemerna dizka
grantov stazi grantov v € v€

FPEDAS 13 11 37724 703 5

SjF 5 2 6 030 670 5

FEIT 10 7 17 991 674 4

SvF 0 0 0 0 0

FBI 10 8 9 882 594 2

FRI 1 1 2232 720 3

FHV 0 0 0 0 0

VUVB 0 0 0 0 0

Spolu 39 29 73 859 677 4

Tab. &. 3.3

Porovnanie fakult — realizacia studijnych pobytov a stazi 2020/2021 v porovnani

s akademickym rokom 2019/2020

} Spolu ; Spolu Porovnanie
Studijné . pocet Studijné . pocet s rokom
Fakulta/ Staze Staze
. pobyty Erasmus+ pobyty Erasmus+ | 2019/2020
Ustav 2019/2020 | 20192020 | "oty | 20202021 | 292972021 | “robility | Narast/
2019/2020 2020/2021 pokles
FPEDAS 44 11 55 45 11 56 1
SjF 15 7 22 6 2 8 -14
FEIT 13 10 23 10 7 17 -6
SvF 2 0 2 0 0 0 -2
FBI 10 16 26 0 8 8 -18
FRI 22 24 4 1 5 -19
FHV 15 18 3 0 3 -15
vuvB 0 0 0 0 0 0
Spolu 121 49 170 68 29 97 -73
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Prijatia zahraniénych Erasmus+ studentov

Zaujem o Studium na UNIZA v ramci programu Erasmus+ bol v ostatnych rokoch stabilny, dosahoval
cca 120 — 130 Studentov roCne. V akademickom roku 2020/2021 pocet prijatych Studentov vyrazne
klesol, najma kvdli pretrvavajucej pandémie COVID- 19. Fakulty prijali celkom 59 Erasmus+ Studentov
— 46 na Studium, 13 na staz. Pozitivnym faktom je, Ze pocet prijatych Studentov v ramci stazi klesol len
0 jedného Studenta. Najviac Studentov prijali FPEDAS, FBI a SjF. Celkové udaje su uvedené v tabulke
3.4. Niektori prichadzajaci Studenti absolvuju kurz slovenského jazyka. Vlastné Studium, vacsinou
individualne, vSak prebieha v anglickom alebo nemeckom jazyku.

Tab. ¢. 3.4

Prijatia zahraniénych Erasmus+ Studentov v rokoch 2018/2019 — 2020/2021 podla fakult

2018/2019 2019/2020 2020/2021
Fakulta _ - -
Stadium Staz Spolu Stadium Staz Spolu Stadium Staz Spolu

FPEDAS 54 13 67 35 7 42 23 9 32
SjF 32 2 34 28 1 29 7 1 8
FEIT 21 3 24 23 1 24 4 1 5
SvF 15 0 15 10 0 10 4 1 5
FBI 5 8 13 14 5 19 8 1 9
FRI 20 1 21 21 0 21 0 0 0
FHV 7 1 8 8 0 8 0 0 0
Spolu 154 28 182 139 14 153 46 13 59

UNIZA je zapojena do programu CEEPUS od jeho vzniku od roku 1995. V poslednych rokoch sa najviac
do projektu zapajali pedagdgovia a Studenti zo Strojnickej fakulty a Fakulty prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov UNIZA, no pre pandémiu COVID- 19 sa vyslania i prijatia v roku 2020/2021 zasadne
eliminovali. Od roku 2007 v ramci projektovych sieti bolo celkovo vyslanych 380 pedagogov UNIZA
a 377 Studentov do spolupracujucich univerzit, prijatych bolo na UNIZA 421 pedagdgov a 720
Studentov.

Narodny $tipendijny program (NSP) je pozitivnym prinosom k procesu internacionalizacie slovenského
vysokého Skolstva. Vytvara podmienky excelentnym Studentom a doktorandom pre ich buduci kariérny
rast. UmozZfiuje mobilitu Studentov a doktorandov do krajin mimo pdsobnosti programov Erasmus+
a CEEPUS. Rovnako je ugast v NSP pozitivne hodnotena pri proceddrach profesijného rastu (doc.,
prof.). UNIZA je zapojena do aktivit ako prijimania, tak i vysielania Studentov, doktorandov a pracovni-
kov. Za celé obdobie zapojenia sa UNIZA do NSP bolo uskuto&nenych 94 prijati ($tudenti a pedagégovia
spolu) a 95 vyslani (Studenti a pedagdgovia spolu).

NSP umozfiuje absolvovat Studentom a pracovnikom pobyty v krajinach mimo EU, napr. Ukrajina,
Uzbekistan, Pakistan, Rusko, Kanada, Austrélia, Japonsko, USA, Izrael a iné, ¢im vyrazne rozsiruje oblast
spolupréace, ktora sa rozvinula po absolvovani pobytov pracovnikov v tychto krajinach. Program umoZiuje
zaujemcom neohrani¢eny vyber univerzity/pracoviska nezavisle od existujucich bilateralnych zmlav
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o spolupraci UNIZA. Atraktivnost NSP spogiva aj v tom, Ze poskytované $tipendia a vyrazna podpora v kryti
cestovnych nakladov su na velmi dobrej Urovni. Program kladie déraz na administrativnu samostatnost’
uchadzaca, nie je potrebné vytvorit osobitné komisie alebo iné Struktiry na schvalovanie pobytov na urovni
UNIZA, ¢o zvySuje nezavislost uchadzacov a podporuje iniciativu a odhodlanie uchadzacov. Zapojenie
UNIZA do NSP vroku 2019/2020: Fakulta PEDAS prijala dvoch pedagégov z CR a jednéh z Polska,
Stavebna fakulta prijala jedného pedagdga z Uzbekistanu a FEIT vyslala jedného pedagéga do Nemecka.
V ramci Studentskych mobilit bol vyslany jeden Student SjF do Franctuzska a jeden do Brazilie, FEIT vyslala
jedného Studenta do Spojeného kralovstva.

Vyslania a prijatia v ramci NSP v akademickom roku 2020/2021 st uvedené v tabulke &. 3.5.

Tab. €. 3.5

Vyslania a prijatia v ramci Narodného sStipendijného programu v roku 2020/2021

Vyslania — pocet, krajina Prijatia — po€et, krajina
Fakulta

Studenti pedagodgovia Studenti pedagdégovia
EPEDAS 1- Pol'sko

1-CR

SjF 1- CR 1- Ukrajina
FEIT 1- UK 1- RF 2- Pakistan
SvF 1- RF 2- Polsko
FBI
FRI 1- Kanada
FHV
Spolu 2 4 2 4

V ramci ostatnych schém, t. j. mimo programov Erasmus+, CEEPUS, NSP, nebol vyslany ani jeden

Student, v akademickom roku 2020/2021 bolo prijatych rekordnych 26 Studentov, najma v ramci SjF.

Prevladali prijatia z Polska, nasledovalo Rusko a Taliansko.

Mobilita Studentov — vyslania a prijatia ramci ostatnych schém v rokoch

2017/2018 — 2020/2021

Tab. ¢. 3.6

Fakulta Vyslania — poéet, krajina Prijatia — po€et, krajina
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
4-Francuzsko 1-Kanada 2- 2-Turecko 1-CR
v ramci v ramci ZS Francuzsko v ramci SAIA v ramci ZS
zmluvnej 1-CR v ramci Double bil. zmldv
FPEDAS | spoluprace zs Degree
(2s) 1-Franclzsko
v ramci ZS
7-Pol'sko 3-Pol'sko 3-Pol'sko 19-Polsko
Vv ramci v ramci v ramci Ostatné
i Visegrad. Visegrad. Visegrad. projekty
jF fonduaost. | fonduaost. | fonduaost. | 1-Rusko
projektov EU | projektov EU | projektov EU | Qstatné
projekty
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1-UK 1-Ukrajina 1-Polsko 1-Rusko 1-Rusko
Vv ramci v ramci Vv ramci Stipendiumpr | $tipendiumpr
Horizon Horizon Visegrad. ezidenta ezidenta
2020 2020 fondu Ruska Ruska
1-Japonsko 1-India 1-Srbsko 1-Rusko 1-Rusko
Vulcanus in V ramci V ramci V ramci Stipendia RF
Japan IAESTE Horizon dohéd
1-Kuba 1- 2020 MSVVa$ 3-Taliansko
FEIT o ; :
V rdmci Kazachstan 4-Taliansko 2-Taiwan Double
spoluprace v ramci Double v ramci ZS Master
MSvva$ IAESTE Master 6-Taliansko | Degree
SR a Kuby Degree Double Agreement
Agreement Master
Degree
2-CR
Freemover
3-Mexiko 1-Rusko
SvF 1-Litva Stipend. RF
1-Ukrajina
FBI v ramci SAIA
1-Svajgiarsko 1-Rusko 2-Taiwan V ramci ZS:
v ramci v ramci ZS v ramci ZS 2-Taiwan
FRI CERNu 1- 2-Mexiko
Ka’zachstan 1-Rusko
v rdmci
IAESTE
1-Mexiko
FHV v ramci ZS
Spolu 5 3 5 0 14 17 21 26

4 Absolventi vysokoskolského studia na UNIZA

V kalendarnom roku 2021 ukongilo na UNIZA vo vSetkych formach a stupfioch $tudia celkom 2 181
absolventov. Prvy stupen vysokoskolského Studia ukoncilo 1 126 absolventov, z toho 1 085 v dennej
forme Studia a 31 v externej forme bakalarskych Studijnych programov. Druhy stupen vysokoSkolského
Studia (inzinierske/magisterské Studijné programy) ukongilo v roku 2021 celkom 973 absolventov, z toho
900 v dennej forme a 73 v externej forme. Doktorandské Studijné programy ukoncilo celkom 92
absolventov, z toho 81 v dennej forme a 11 v externej forme Studia. Z celkového poc&tu absolventov bolo
42 zahraniCnych. Na Statistické ucely sa zistovanie uskuto¢hiuje k 31. 12. kalendarneho roka. lde
0 poCet absolventov za dany kalendarny rok, ktory je uvedeny v tabufke €. 4.1. Polet absolventov
doktorandského Studia v r. 2021 na jednotlivych su€astiach UNIZA je uvedeny v tab. €. 4.2.
V grafe €. 4.2 je uvedené porovnanie poc¢tu absolventov v dennej forme Studia za pat kalendarnych
rokov podla stuprfiov Studia.

Tab. €. 4.1

Pocet absolventov k 31. 12. 2021

Denna forma Externa forma
Fakulta 1. 2. 3. 1. 2. 3. Celkom
. . . | Spolu . . . | Spolu
stupen | stupen | stupen stupen | stupen | stupen
FPEDAS 369 285 20 674 0 14 7 21 695
SjF 183 136 24 343 11 6 1 18 361
FEIT 103 115 10 228 1 0 0 1 229
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SvF 65 36 6 107 5 13 0 18 125

FBI 91 112 8 211 8 24 3 35 246

FRI 205 149 11 365 0 0 0 0 365

FHV 63 65 2 130 6 16 0 22 152
CUSP* 6 2 0 8 0 0 0 0 8

Spolu 1085 900 81 2 066 31 73 11 115 2181

*CUSP — celouniverzitné $tudijné programy
Tab. €. 4.2

Pocet absolventov doktorandského studia v r. 2021 na jednotlivych stucastiach UNIZA

Forma Pocet absolventov doktorandského $tudia v r. 2021 na jednotlivych suéastiach
doktorand. UNIZA
stadia - -
FPEDAS| SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv | SPOLU
Denna 20 24 10 6 8 11 2 0 81
Externa 7 1 0 0 3 0 0 0 11
SPOLU 27 25 10 6 11 11 2 0 92

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v polte absolventov doktorandského
Studia na jedného profesora a docenta ukazuje tab. €. 4.3 a graf €. 4.1. Z porovnania vyplyva, ze UNIZA
si v ostatnych piatich rokoch udrziava prakticky rovnaku uroven, pri¢om v ostatnych Styroch rokoch sa
nachadza nad uroviou celoslovenského priemeru.

Tab. ¢. 4.3

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v poéte absolventov

doktorandského Studia na 1 profesora a docenta

Priemerny poéet absolventov

doktorandského Studia na 1 profesora 2017 2018 2019 2020 2021
a docenta

Celoslovensky priemer 0,40 0,34 0,35 0,32 0,31
Priemer na UNIZA 0,39 0,39 0,39 0,38 0,38

Zdroj: Statisticka roéenka — vysoké Skoly za prislusné roky. Ustav inf. a prognéz $kolstva a CVTI, Bratislava
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Graf €. 4.1 Priemerny pocet absolventov doktorandského Studia na 1 profesora a docenta

Vyvoj poctu absolventov v obidvoch formach doktorandského Studia na UNIZA v rokoch 2017 — 2021 je
uvedeny v tab. &. 4.4.

Tab.¢. 4.4

Vyvoj poétu absolventov v oboch formach doktorandského studia na UNIZA

v rokoch 2017-2021

Skoliace pracoviska na UNIZA Spolu
Rok - na UNIZA
FPEDAS| SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv
2017 20 26 19 4 10 3 1 92
2018 27 27 19 2 1 1 91
2019 26 28 14 8 1 0 92
2020 19 23 15 8 13 2 1 90
2021 27 25 10 6 11 11 2 0 92
3000
2441
2500 2244 » 181
2077 1983
2000
1500 2 1175
1214 4 135 1093 1116
1017 973
1000 978 906 892
500
92 91 78 74 92
0 | | | | |
2017 2018 2019 2020 2021

m1. stupert m2. stupenn ®m3.stupefl = celkom

Graf €. 4.2 Pocet absolventov denného Studia UNIZA v rokoch 2017 — 2021 k 31. 12. 2021
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4.1 Spolupraca s absolventami UNIZA

Absolventi UNIZA suU vyznamnou externou zainteresovanou stranou v procese riadenia kvality
vzdelavania. Univerzita vytvara podmienky na ich aktivne zapojenie do procesu zabezpelovania
a zvySovania kvality vzdeldvania. Absolventi maju zastupenie aj v Strukturach nového vnutorného
systému zabezpe&ovania kvality, konkrétne v Rade $tudijného programu (RSP), ktora je zriadena pre
kazdy akreditovany $tudijny program na UNIZA. RSP zodpoveda za navrh na vytvorenie, Upravu,
inovovanie a rozvoj prislusného studijného programu, zosuladenie Studijného programu so Standardmi
SAAVS pre $tudijny program, zabezpeéenie a zvySovanie kvality vzdelavania v $tudijnom programe.
RSP ma 8 &lenov a 1 &len je absolventom prislu§ného $tudijného programu. Nie je &lenom akademickej
obce, nie je Studentom ani zamestnancom UNIZA.

Absolventi, ako aj zastupcovia z praxe su su€astou kazdej novokreovanej Rady Studijného programu
fakulty a aktivne participuju na procese zosuladovania daného §tudijného programu v ramci VSK
UNIZA. Autorita z praxe nezavisle posudzuje kazdy Studijny program a vyjadruje sa k jeho Strukture,
zameraniu, personalnemu obsadeniu a uplatnitelnosti absolventov daného programu.

Hodnotenie kvality vzdelavania na UNIZA a jej fakultach je zalozené na ziskavani spatnej vazby nielen
od akademickych pracovnikov a Studentov, ale aj absolventov a externych subjektov. Medzi priebezne
hodnotené ukazovatele kvality zamerané na absolventov UNIZA patril ukazovatelf:

U2 Spokojnost zamestnavatelov s pripravou absolventov na vykon povolania

Ukazovatel vnimania. Udaje zistuju fakulty oslovenim zamestnavatelov z odboru, ktori prijali jej
absolventov v priebehu sledovanych dvoch rokov. Zamestnavatelia su dopytovani, do akej miery su
absolventi UNIZA pripraveni na plnenie pracovnych uloh.

U11 Vnimanie rozdielnosti hodnotenia Studentov poc€as Studia a v praxi

Ukazovatel vnimania. Ciefovou skupinou merania su absolventi s minimalne dvojro€nymi skisenostami
v zamestnani v po€te min 30. Tito v 5-bodovej stupnici od 1 velmi slabé vysledky po 5 velmi dobré
vysledky charakterizuju svoje hodnotenie pedagégmi na fakulte a svoje hodnotenie v zamestnani.
Porovnanie vysledkov hodnoteni preukazuje, i je na vysokej Skole dobre nastaveny systém
hodnotenia, teda vysoka Skola rozpoznala potencial Studenta, ktory je neskdr uplatfovany v praxi.

V roku 2021 bol na UNIZA nastaveny systém monitorovania Studijnych programov. Vyznamnou
su€astou monitorovania Studijnych programov je spatna vazba od absolventov Studijnych programov.
Uskuto&riuje sa formou anonymného dotaznika pre vSetkych absolventov, ktori ukonéil Studium za
posledné tri roky. V8eobecny subor otdzok pozostava z poloZiek usporiadanych miniméalne do tém
zameranych na sféru uplatnenia, prechod do zamestnania, relevantnost Studia vo vztahu k
zamestnaniu, predmetovej skladby, porovnanie vedomosti, zruénosti a kompetentnosti ziskanych
Studiom a pozadovanych praxou a potrebu dalSieho vzdelavania. Absolventi budu prostrednictvom
Rady Studijného programu v spolupraci s dekanom fakulty, pri celouniverzitnych Studijnych programoch
s riaditefom prisluSného Ustavu zabezpecujuceho Studijny program, osloveni vyplnit dotaznik. Su€astou
Ziadosti je informacia o mieste uverejnenia predchadzajucich vysledkov monitorovania a periodického
hodnotenia. Garant Studijného programu analyzuje Udaje zo ziskanej spatnej vazby, identifikuje
moznosti a navrhy na posilnenie silnych stranok, eliminaciu zistenych slabych stranok a moznych
ohrozeni. Vysledky spatnej vazby na uskutoChiované vzdelavanie a identifikované mozZnosti na
ZlepSenie su nasledne analyzované, vyhodnotené Radou Studijného programu a su podkladom pre
tvorbu Spravy o hodnoteni Studijného programu v ramci periodického hodnotenia Radou Studijného
programu.
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V roku 2021 fakulty pokracovali v spolupraci s absolventami r6znymi zauzivanymi formami, sledovali
mieru uplatnenia absolventov a intenzivne spolupracovali so zamestnavatelmi a praxou.

FPEDAS

Kazdoro€ne Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov UNIZA zistuje uplatnenie svojich
absolventov a nazory absolventov, ktori koncili $tadium v minulych rokoch prostrednictvom dotaznika
zverejneného na: https://fpedas.uniza.sk/~dotaznik/, pricom z Referatu pre vzdelavanie FPEDAS kazdy
rok odchadzaju na e-mailové adresy absolventov upozorfiujuce listy s prosbou o zapojenie sa do
prieskumu. Absolventi v dotazniku uvadzaju rok a stuperi ukonlenia Studia a konkrétny Studijny
program, takze je mozné adresne na konkrétny Studijny program dohladat odpovede na nasledujice
najvyznamnejsie otazky: Uplatiiujete ziskané poznatky zo Studia v praxi? Pracujete v odbore, ktory ste
vystudovali? Nasli ste pracu v priemere do 6 mesiacov? Ako hodnotite vedomosti a skisenosti, ktoré
ste ziskali po¢as $tudia na VS? Mate v sugasnosti trvalé zamestnanie?

Fakulta kazdy rok oslovuje Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, sekciu ekonomiky, odbor metodiky
informaénych systémov, Bratislava, odkial ziskava informacie o poéte nezamestnanych absolventov
fakulty podla Studijnych programov.

Spolupraca so zamestnavatelmi sa uskutoCruje na zaklade zmluvnej spoluprace, fakulta ma podpisanu
zmluvnu spolupracu s desiatkami podnikov a zdruzeni, ale taktiez na zaklade nezmluvnej spoluprace,
ktora je zalozena na osobnych kontaktoch jednotlivych vyudujucich.

S|F

Strojnicka fakulta UNIZA v ramci skvalitnenia poskytovaného vzdelavania a najma v kontexte procesu
zosuladovania Vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania so
$tandardmi SAAVS pre vnltorny systém ma zaujem udrziavat a rozs$irovat kontakty so svojimi
absolventami a rozvijat spolupracu s externym prostredim.

Referat pre vzdelavanie SjF UNIZA disponuje rozsiahlou databazou mailovych adries absolventov
fakulty, ktora umoznuje monitorovat spokojnost absolventov SjF s absolvovanym Studijnym programom
v roznych aspektoch ich praktického uplatnenia. Pravidelne sa realizuje a vyhodnocuje dotaznikovy
prieskum medzi absolventmi, ktory relevantne monitoruje oblast pésobenia uchadzaca, zamestnanost,
jeho pracovnu poziciu a umoznuje mu davat podnety pre zlepSovanie réznych aspektov absolvovaného
Studijného programu. Neformalne kontakty s absolventmi sa udrzuju prostrednictvom sociélnych sieti
(Facebook, Instagram) fakulty a jednotlivych katedier.

Zamestnanost absolventov, t. j. koeficient nezamestnanosti absolventov SjF, je pravidelne sledovany a
vyhodnocovany na zéklade Udajov, ktoré su zverejfiované na stranke MSVVS SR. Sledovanie

zamestnanosti absolventov tieZ fakulta monitoruje cez Profesia.sk a samostatnym dopytom na UPSVaR
SR.

Strojnicka fakulta ma velmi dobré vztahy s externym prostredim, z oho profituju Studenti pri staZzach
arieSeni tém zaverenych prac v priemyselnej praxi. Zastupcovia externého prostredia su &lenmi
komisii pre Statne zaveredné skusky, su veducimi a odbornymi konzultantmi zavereCnych prac,
zadavanie tém zavere€nych prac je umoznené aj priamo z externého prostredia prednasky odbornikov
z praxe - podielaju sa na zatraktivnheni vyuéby — zabezpeduju prenos poznatkov z praxe do prednasok
a cviceni su rieSené spolo¢né vyskumné projekty, spolocné projekty APVV a projekty pre prax —
podnikatelska ¢innost, expertizna ¢innost. Fakulta spolupracuje s praxou aj v ramci ¢innosti narodného
certifikaCného organu SR pre ECM a dielne udrzby Zelezni¢nych nakladnych voziov - certifikovanych
podla Nariadenia EU, v rdmci spolufinancovanie doktorandov a rieSenia tém zavereénych prac pre
potreby praxe, dalej sa v spolupraci s praxou realizuju tyzdfiové odborné staZe Studentov v ramci
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vybranych predmetov priamo v praxi, odborné exkurzie Studentov v ramci predmetov a odborna prax
Studentov. Zastupcovia externého prostredia su ¢lenmi VR SjF UNIZA.

FEIT

S absolventmi Fakulta elektrotechniky a informaénych technoldgii UNIZA udrziava kontakty
prostrednictvom kontaktnych oséb na katedrach za jednotlivé Studijné programy formou e-mailovej
komunikacie, resp. zasielanim dotaznikov. Pri vyroCi zaloZenia katedier sa uskutoCriuju spolocné
stretnutia s absolventmi, naposledy Studijny program biomedicinske inZinierstvo v r. 2020 (20. vyroCie
zalozenia). Niektori absolventi na zaklade svojich pozitivhych skisenosti participuju na zavere&nych
pracach, su €asto iniciatormi ich zadavania. Takisto prichadzaju na fakultu uskutoCriovat’ prednasky na
vybrané odborné témy podla svojho aktualneho zamestnania. Zastupcovia potencialnych
zamestnavatelov su prizyvani na Statne skusky, hodnotenia prac Studentov, do €innosti v ramci aktualne
prebiehajlcej harmonizacie $tudijnych programov so $tandardmi SAAVS (&lenstva v radach SP, ako
autority z praxe, resp. hominanti do pracovnych skupin Akreditacnej rady UNIZA). Zastupcovia fakulty
su &lenmi réznych klastrov na drovni VUC.

SvF

Na Stavebnej fakulte UNIZA kazdoroCne oslovuju absolventov v januari formou dotaznikového
prieskumu. Absolventi a zamestnavatelia su ¢lenmi Rad Studijnych programov, su prizyvani na Dni
otvorenych dveri, odbornici z praxe su ¢lenmi komisii na vykonanie Statnych zavere¢nych skusok, su
oponentmi zavereCnych prac. SvF UNIZA ma podpisané memorandum s viacerymi stavebnymi
spolo€nostami. Vybrani odbornici z praxe prednasaju pre Studentov v ramci odbornych predmetov.

FBI

Na Fakulte bezpe&nostného inzinierstva UNIZA prispieva ku skvalitfiovaniu a k inovaciam obsahu
vysokoskolského vzdelavania aj udrziavanie kontaktov fakulty s externymi stranami ako su jej absolventi,
odbornici z praxe, zamestnavatelia, prip. potencialni zamestnavatelia. Aktivny spolok absolventov FBI
Alumni klub je zdrojom cennych informacii tykajucich sa poziadaviek trhu prace, resp. problémov praxe.
Absolventi FBI predstavuju pre fakultu vyznamny druh partnerstva, na zaklade ktorého sa realizuju aktivity
a stretnutia s ciefom implementovat’ ziskané navrhy a poziadavky praxe do pedagogického procesu
uskuto€fiovaného na fakulte. Zamestnanost a uplatnitefnost’ absolventov FBI je v SirSom spektre
sledovana a pravidelne monitorovana, napr. aj formou prieskumov a dotaznikov. Na pravidelnej baze su
od absolventov a zamestnavatelov ziskavané nazory a informacie, ¢oho désledkom je po analyze situacie
ich selektivna implementacia do vzdelavacieho procesu a pripadna inovéacia Studijnych programov tak,
aby absolventi FBI boli plnohodnotne pripraveni na uplatnenie na trhu prace. Zamestnavatelia poskytuju
informacie o aktualnej situacii na pracovnom trhu, napr. na organizovanych podujatiach ako su konkrétne,
napr. Firemné dni, Dni pracovnych prilezitosti atd. Previazanost vzdelavacieho procesu s potrebami praxe
dopifiaji odborné staze Studentov, odborna prax a pogetné exkurzie. V pripade aktuélnej pandemicke;
situacie sa rozsirilo udrziavanie kontaktov s odbornikmi z praxe a zamestnavatelmi a prepojenost
s praxou formou pocetnych odbornych distanénych (resp. online) prednasok a konzultacii. Napriek zlozitej
situacii ovplyvnenej Sirenim koronavirusu fakulta pokraCovala v pozitivnom trende zapajania odbornikov
z praxe do procesu vzdelavania. 85 % diplomovych prac malo oponentov z prostredia mimo fakulty.
Potencial externych organizécii a jednotlivcov fakulta vyuZivala aj v roku 2021 pri konzultaénej &innosti
poc€as spracovavania zaverecnych prac a domaci odbornici z praxe sa podielali na Statnych zaverecnych
skuskach aj ako €lenovia skuSobnych komisii.
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FRI

Na Fakulte riadenia a informatiky UNIZA pésobi od roku 2015 obdianske zdruzenie ALUMNI FRI,
ktorého cielom je vzajomné spajanie absolventov a podporovatelov fakulty. Zdruzenie organizuje
viaceré prednasky, seminare Ci iné odborné a kulturne podujatia, na ktorych maju Studenti moznost
spoznat UspeSnych absolventov a ziskat vedomosti a zruénosti z podnikove] praxe. Absolventi
prostrednictvom zdruZenia ponukli v roku 2021 viaceré zaujimavé témy bakalarskych, diplomovych
i dizertaCnych prac. Aktivne sa zapojili aj do projektovej vyu€by na inzinierskom stupni so svojimi
projektmi z podnikovej praxe, napr. projekt Swapify v spolupraci s partnerom GlobalLogic. Clenovia
zdruZenia sa stretavaju raz ro¢ne na valnom zhromazdeni, na ktorom prebieha diskusia 0 moznostiach
prepajania absolventov a partnerov z podnikovej praxe do vzdelavacieho procesu v ramci jednotlivych
Studijnych programoch. Vysledkom spoluprace su aj nové volitelné predmety alebo ich priprava
(napriklad vyberovy predmet Digitalne meny a blockchain — zdruzenie Blockchain Slovakia, vyberovy
predmet UX — spoloénost GoodRequest, vyberovy predmet Orchestracné nastroje pre kontajnery —
spolo¢nost Unicorn). Fakulta riadenia a informatiky UNIZA ma vytvoreny vlastny informacny systém
Externé zaverecné prace, ktory sluzi na registraciu tém bakalarskych a diplomovych prac od partnerov
z podnikovej praxe a najdenie tutora alebo veduceho prace na strane Fakulty riadenia a informatiky
UNIZA. V roku 2021 sa na fakulte uskutoénil siedmy a 6smy ro¢nik podujatia IT trhovisko. Podujatie
vytvara priestor na stretnutie IT Studentov s kvalitnymi IT firmami. Fakulta spustila svoj vlastny profesijny
portal FRI.jobs. V ramci podujatia Panel Story — prezentacia vysledkov projektov inzinierskeho Studia
boli pozvani ako externi hodnotitelia absolventi a partneri z podnikovej praxe. Na fakulte posobi aj
Studentska platforma FRI Club Academy a Google Developer Student Club (DSC) ktoré spolupracuju
s absolventmi.

FHV

Fakulta humanitnych vied UNIZA uz niekolko rokov udrziava velmi cenné kontakty s absolventmi
Studijnych programov. Deje sa tak najma vdaka tomu, ze fakulta disponuje (aj) ich sukromnymi e-
mailovymi adresami, ktoré nam drviva vac¢sina (>88%) absolventov zanechava dobrovolne pri dotazniku
absolventa. Nazor absolventov na vyStudovany Studijny program je pre fakultu velmi cennou
informaciou a priebezne sa tieto zalezitosti diskutuju na Urovni kolégia dekanky, neskér aj v radach
Studijnych progamov a dalSich grémiach, kde okrem absolventov su &lenmi i vybrani z&stupcovia
zamestnavatelov v zmysle procesov nastavenych vo Vnutornom systéme zabezpelovania kvality
vzdelavania a nadchadzajucej akreditacii.

Vdaka suboru e-mailovych adries oslovuje fakulta absolventov s dotaznikom, ktory sa tyka ich
aktualneho pbsobenia na trhu prace. Fakulta tak priamo identifikuje konkrétnych zamestnavatelov v
danom roku a konkrétne pracovné pozicie absolventov. Nasledne tychto zamestnavatelov aj aktivne
fakulta oslovuje s prosbou o hodnotenie Urovne pripravenosti absolventov do praxe. Ziskana spatna
vazba je sumarizovana, diskutovand a zavery su pristupné v Sprave o funk&nosti VSK na
UNIZA. Vybrani absolventi, ktori suhlasili s naSou ponukou budu v budicnosti osobne/online
uskutoc¢niovat’ vystupenia, resp. prednasky s cielom priblizit Studentom realne pracovné prostredie a
praktické skusenosti.

FHV vedie aktualizovany zoznam tzv. autorit z praxe, medzi ktorymi su aj zamestnavatelia absolventov.
Autorita z praxe bude posudzovat Studijné programy. S autoritami z praxe su podpisané ramcové
memoranda. Pri uditelskych Studijnych programoch fakulta disponuje priebezne aktualizovanym
zoznamom zazmluvnenych tzv. cviénych Skol, ktoré radime k vyznamnym zamestnavatefom Studentov
odboru uditelstvo a pedagogické vedy. Predstavitelia z cvi€nych Skél su v pozicii expertov z praxe a
spolupracuju s fakultou aj na projektoch zo Strukturalnych fondov.
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Na webe fakulty je uvedeny zoznam uspeSnych absolventov z praxe, priCom fakulta disponuje ich
pisomnym suhlasom so zverejnenim udajov. Tieto udaje a kontakty na absolventov su stu¢astou opisov
Studijnych programov.

5 Prijimacie konanie

Podrobny prehfad prijimacieho konania na Studijné programy v prvom adruhom stupni
vysokoskolského Studia podfa fakult a formy Studia je uvedeny v tab. €. 5.1.

Na bakalarske studium sa v roku 2021 prihlasilo celkom 4 096 uchadzacov, z toho 235 na externd formu
Studia (v roku 2020 to bolo 4 424 uchadzacov, v roku 2019 sa prihlasilo 3 866 a v roku 2018 celkom
3 741 uchadzacov). Pocet uchadzacov o stidium bakalarskych studijnych programov v roku 2021 klesol
celkom o 328 (spolu v dennej a externe forme). Poradie fakult podla najvysSieho poctu prihlasenych do
1. ro€nika bakalarskych Studijnych programov (spolu v dennej a externej forme) bolo v roku 2021
nasledovné: FRI, FPEDAS, FEIT, SvF, SjF, FBI, FHV. Mierny narast poctu prihlasenych v oboch
formach $tudia zaznamenali len dve fakulty — FRI 0 41 a SvF o 21. Ostatné fakulty zaznamenali mierny
pokles poctu prihlasenych (v priemere o 65 uchadzacov).

Pocet uchadzacov o externé Studium bol uz po niekolko rokov stabilny, v roku 2021 sa prihlasilo na
externé bakalarske Studium o042 uchadzaCov menej. Mierny narast prihlaSok bol na SvF (+18)
a najvacsi pokles na FHV (-49). Na inzinierske, resp. magisterské Stadium bol pocet uchadzacov
a pocet prijatych v ostatnych rokoch stabilizovany — s miernym poklesom v roku 2021 (-22). Na dennu
formu Studia druhého stupha sa prihlasilo o 14 uchadzacov a na externu formu o 8 uchadzacov menej
ako v roku 2020. Rozdiely na vacsine fakult boli v jednotkach, len na FPEDAS sa na inzinierske $tadium
prihlasilo o 45 uchadzacov viac a na fakulte FEIT o 55 menej ako v minulom roku.

Tab. &. 5.1

Statistika prijimacieho konania v roku 2021

1. stupen
Denna forma Externa forma

Fakulta

Prihlaseni L Zapisani | Prihlaseni L Zapisani

3 .. Prijati . 3 .. Prijati .

uchadzaci Studenti | uchadzaci Studenti
FPEDAS 990 905 526 28 23 20
SjF 324 285 174 33 31 22
FEIT 690 586 363 1 0 0
SvF 273 272 157 92 92 79
FBI 277 253 171 46 42 36
FRI 1087 1036 620 26 26 19
FHV 197 188 133 9 9 8
CUSP* 23 22 10 0 0 0
Spolu 3861 3547 2154 235 223 184
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2. stupen
Denna forma Externa forma
Fakulta
Prihlaseni L Zapisani | Prihlaseni o Zapisani
X .. Prijati . . i .. Prijati . .
uchadzaci Studenti | uchadzaci studenti
FPEDAS 394 380 352 2 2 2
SjF 192 184 170 15 15 15
FEIT 137 132 128 0 0 0
SvF 57 55 53 23 22 17
FBI 104 90 87 29 26 26
FRI 203 193 183 22 21 19
FHV 61 56 52 8 7 7
CUSP* 7 7 7 0 0 0
Spolu 1155 1097 1032 99 93 86

*CUSP — celouniverzitné $tudijné programy

Pre Statistické ucCely sa zo Studentov v prvom roku Studia vyClenuju len Studenti novoprijati, ktori eSte
na univerzite neStudovali. V tabulke €. 5.2 je uvedeny pocet prihlasenych (P) a poCet novoprijatych (NP)
do prvého roka Studia na denné studium 1. stupna v rokoch 2017 — 2021.

Tab. . 5.2

Pocet uchadzacov o stadium a novoprijatych — 1. stupen — denna forma stidia

2017 2018 2019 2020 2021
Fakulta

P NP P NP P NP P NP P NP
FPEDAS| 1126 | 492 | 1131 | 542 | 1058 | 483 | 1078 | 520 | 990 445
SiF 397 | 224 | 498 | 308 | 440 | 249 | 361 | 178 | 324 148
FEIT 519 | 255 | 423 | 210 | 648 | 305 | 776 | 403 | 690 306
SVF 239 | 131 | 234 | 134 | 215 | 116 | 270 | 139 | 273 104
FBI 432 | 218 | 309 | 192 | 341 | 164 | 317 | 151 | 277 149
FRI 707 | 364 | 755 | 201 | 711 | 314 | 1026 | 526 | 1087 | 544
FHV 179 | 96 | 171 | 117 | 242 | 152 | 295 | 138 | 197 103
cusp 12 8 12 7 19 15 24 16 23 6
Spolu | 3611 | 1788 | 3533 | 1801 | 3674 | 1798 | 4147 | 2071 | 3861 | 1805
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Absolutny pocet prihlasenych uchadzacov a novych Studentov, ktori na fakultach eSte neStudovali a boli
prijati do 1. roka Studia na bakalarske Studijné programy v roku 2021 je uvedeny v grafe ¢.5.1. Pomer
prihldsenych a prijatych v dlhodobom vyvoji v rokoch 2016 — 2021 je znazorneny v grafe &. 5.2.
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Graf €. 5.1 Prehlad poctu prihlasenych a novoprijatych Studentov v roku 2021 podla fakult
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Graf €. 5.2 Pomer prihlasenych a novoprijatych v dlhodobom vyvoji v rokoch 2016 — 2021 (denné
Stadium 1. stupria)

33



SPRAVA O HODNOTENI UROVNE VZDELAVACEJ CINNOSTI
NA ZILINSKEJ UNIVERZITE V ZILINE ZA ROK 2021

Na 3. stupen Studia sa v roku 2021 prihlasilo 134 uchadzacov, €o je 0 32 menej ako v roku 2020.

Z celkového poctu prihlasenych bolo 110 na dennu formu a 24 na externa formu.

Z prijatych

uchadzacov Studuje v prvom roku $tudia 66 doktorandov v dennej forme a 22 v externej forme.

Podrobna statistika uchadzacov o stiadium podfFa spésobu podania prihlasky

Tab. ¢.5.3

o | s | Ko | Etons | G| Koiod | e |
Ustav spolu prihlaska UNIZA prihlaska % UNIZA % centr’alny
portal %
FPEDAS | 1453 35 1392 26 2,4 95,8 1,8
SiF 591 21 558 12 3,6 94,4 2,0
FEIT 848 6 824 18 0,7 97,2 2,1
SVF 456 9 433 14 2 95,0 3,1
FBI 467 19 427 21 41 91,4 4,5
FRI 1354 8 1325 21 0,6 97,9 1,6
FHV 282 17 249 16 6,0 88,3 5,7
VUVB 30 0 30 0 0 100 0
uzvwv 3 3 0 0 100 0 0
Spolu 5 484 118 5238 128 2,2 95,5 2,3

V tabulke €. 5.3 su uvedené pocty prihlaSok na vSetky stupne a formy Stadia podla formy prihlasky.
V celkovom pocte su zahrnuté viacnasobné prihlasky uchadzacov. UNIZA ponechala aj moznost
podania klasickej ,papierovej prihlasky. Tuto moznost, ktord UNIZA eSte ponechala, vyuzilo v roku
2021 len 2,2% percenta uchadzacov.

Na zaklade analyzy vysledkov prijimacieho konania v roku 2021 fakulty stanovili v zmysle § 57 zakona
€. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich zmien (zakon o vysokych Skolach) pre prijimanie na Stadium
bakalarskych Studijnych programov v roku 2021 dalSie podmienky prijatia (okrem zakladnych
podmienok podfa § 56 zakona o vysokych Skolach) a stanovili po&et prijimanych. Podmienky a formy
prijimacieho konania na jednotlivé fakulty na bakalarske Studijné programy pre akademicky rok
2022/2023 boli stanovené s ciefom zabezpedit, aby na tudium nastupili uchadzadi s potrebnymi
schopnostami a predpokladmi.
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Tab. . 5.4

Prijimacie konania pre akademicky rok 2022/2023 (bakalarske studium)

Fakulta

Podmienky a formy

FPEDAS

Bez prijimacich skuSok pre uchadzaCov z gymnazii s aritmetickym priemerom
znamok na vysvedceni za predposledny ro¢nik Studia (nie maturitného roénika) do
2,00 alebo do 2,50 vratane podla Studijnych programov.

Bez prijimacich skusok pre uchadzacov z dalSich (ostatnych) strednych odbornych
8kol, spojenych 8kol a akadémii s aritmetickym priemerom znamok na vysved&eni za
predposledny ro¢nik studia (nie maturitného roénika) do 1,60 alebo do 2,00 vratane
podla Studijnych programov.

Bez prijimacich skuSok budu prijati uchadzadi, ktori v aktualnom Skolskom roku
absolvovali testy NPS (SCIO) zo vSeobecnych Studijnych predpokladov alebo
matematiky a dosiahli percentil aspon 60.

Ostatni uchadzadi absolvovanim prijimacich skusok formou testov z matematiky,
vSeobecnych vedomosti a jazykovych znalosti.

SjF

Pre Studium na vSetkych akreditovanych Studijnych programoch na SjF UNIZA sa
realizuje prijimacie konanie.

Uchadzaci budu prijimani na zaklade ich Studijnych vysledkov a aktivit pocas
stredosSkolského Stidia. Zohfadriuju sa Studijné vysledky na strednej Skole,
absolvovany typ strednej Skoly, u¢ast’ na sutaziach na strednej Skole a absolvovanie
maturity z matematiky, pripadne absolvovanie testov NPS (SCIO) zo vSeobecnych
Studijnych predpokladov alebo matematiky.

Vyberové konanie prebieha bez osobnej UCasti uchadzaCov a na zaklade poradia
uchadzadov uréeného =z vysledného kvantitativneho ohodnotenia uchadzaca.
Prijimacie skudky sa nekonaju.

FEIT

Bez prijimacich skuSok, okrem Studijného programu multimedialne technolégie, budu prijati
absolventi strednych Skél, ktori boli po€as stredoSkolského Studia uspeSnymi rieSitelmi a
umiestnili sa do 3. miesta (vratane) na minimalne okresnej urovni predmetovych olympiad
v matematike, fyzike ainformatike, narodnych a medzinarodnych sutazi suvisiacich s
obsahom $tudijného programu, SOC alebo Technickej myslienky roka FEIT UNIZA.

V8etci uchadzadi, ktori nespifiaji podmienku pre prijatie na $tidium bez prijimacej skusky
absolvuju prijimaciu skusku formou testu z vedomosti zo stredoskolského uciva. Otazky
testu su z oblasti — vSeobecny prehlad a vedomosti ziskané pocCas stredoSkolského Studia
a stredoskolska matematika. Uchadza¢ moéze ziskat za spravne odpovede od 0 do 100
bodov.

Prijimaciu skdsku absolvuju uchadzadi o Studijny program multimedialne technoldgie
a skudka pozostava z troch Casti: prezentacia motivacie uchadzaca o Studium Studijného
programu, zhodnotenie dosiahnutych Studijnych vysledkov uchadzaga a vSeobecného
rozhfadu uchadzaga, prezentacia multimedialnych aktivit a stredokolskych znalosti
uchadzaca vratane objasnenia postupov a technik, ktoré boli pouZité.
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Prijimacie konania pre akademicky rok 2022/2023 (bakalarske studium)

SvF

Bez prijimacich skusok budu prijati:

1. uchadzali z gymnazia a strednej priemyselnej Skoly stavebnej, ktori dosiahli
celkovy priemer znamok na koncoroénych vysvedZeniach zo vietkych predmetov
za posledné tri predmaturitné ro¢niky Studia na strednej Skole do 2,9 vratane

2. uchadzadi zo strednych odbornych 3kol, spojenych 8kél a akadémii, ktori dosiahli
celkovy priemer znamok na koncoroénych vysved&eniach zo vSetkych predmetov
za posledné tri predmaturitné ro¢niky Studia na strednej Skole do 2,7 vratane

3. uchadzadi, ktori v aktualnom Skolskom roku maturovali z matematiky
s hodnotenim nie hor§im ako 3,

4. uchadzadi, ktori v aktualnom Skolskom roku absolvovali testy NPS (SCIO) zo
v§eobecnych Studijnych predpokladov alebo matematiky a dosiahli percentil
aspon 60,

5. uchéadzaci, ktori po€as Studia na strednej Skole boli UspeSnymi rieSitelmi
matematickej, fyzikalnej, informatickej olympiady v krajskom alebo
celoslovenskom kole,

6. uchadzadi, ktori boli uspesni v krajskom, celoslovenskom alebo medzinarodnom
kole vyznamnej vedomostnej odbornej sutaze.

Na prijatie bez prijimacej skusky staci splnenie jednej z podmienok uvedenych vyssie

v bodoch a) az f). Ostatni uchadzaci absolvuju prijimaciu skusku.

Prijimacia skuSka je realizovana formou testu vedomosti zo stredo$kolského uciva.

Otazky testu su zo stredoskolskej matematiky a zo vSeobecného prehladu vedomosti.

Na Stadium budu prijati uchadza¢i na zaklade bodového poradia z vysledkov

prijimacej skusky.

FBI

Bez prijimacich skusok budu prijati uchadzaci z gymnazii, ktori dosiahli aritmeticky
priemer znamok na koncoro€nom vysvedceni za predposledny ro¢nik Studia (nie
maturitny ro¢nik) do 1,7 vratane.

Bez prijimacich skuSok budu prijati uchadzaci zo strednych odbornych $kél,
spojenych 3kOl a akadémii, ktori dosiahli aritmeticky priemer zndmok na
koncorocnom vysvedCeni za predposledny ro¢nik studia (nie maturitny ro¢nik) do 1,5
vratane.

Bez prijimacich skusok uchadzadi, ktori v aktualnom 3kolskom roku absolvovali testy
NPS (SCIO) zo vSeobecnych Studijnych predpokladov alebo matematiky a dosiahli
percentil aspon 60.

Bez prijimacej skuSky budu prijati absolventi strednych 3$kél, ktori boli pocas
stredo$kolského $tudia Uspesnymi riesitelmi olympiad, SOC alebo medzinarodnych
a narodnych sutazi suvisiacich s obsahom studijného programu a umiestnili sa do 5.
miesta.

Na prijatie uchadzaca bez prijimacej skusky staci splnenie jednej z vy38ie uvedenych
podmienok.

Ostatni uchadzadi absolvuju prijimacie skusky formou pisomnych testov zo
vSeobecnych vedomosti.
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Prijimacie konania pre akademicky rok 2022/2023 (bakalarske studium)

FRI

Bez prijimacich skusok budu prijati uchadzaci, ktori absolvovali externu ¢ast’ maturity
z matematiky alebo testy NPS (SCIO) zo vS§eobecnych Studijnych predpokladov alebo
matematiky a dosiahli percentil aspor 60.

Bez prijimacich skusok budu prijati uchadzaci gymnazii, strednych odbornych $kél,
spojenych 8kOl a akadémii, ktori dosiahli aritmeticky priemer znamok na
koncoro¢nom vysvedc€eni za predposledny ro€nik Studia (nie maturitny ro€nik) do 1,7
vratane. Bez prijimacich skusok budu prijati uchadzadi, ktori su drzitelmi oficialnych
priemyselnych certifikatov stupfia CCNA a vysSie.

Bez prijimacich skuSok budu prijati uchadzadi, ktori ziskali certifikat o uspeSnom
absolvovani odbornych vzdelavacich kurzov organizovanych fakultou.

Bez prijimacich skusok budu prijati absolventi strednych $kél, ktori boli poCas
stredogkolského $tudia Uspesnymi riesitelmi olympiad, SOC alebo medzinarodnych
a narodnych sutazi a zicastnili sa krajského alebo narodného/celoslovenského kola.
Ostatni absolventi strednych $kol, ktori nespifaju podmienky prijatia bez prijimace;
skusky, budu prijimani na zaklade vysledku prijimacich sku$ok v poradi podla
celkového dosiahnutého pocétu bodov az do naplnenia kapacitnych moznosti fakulty.
Na prijimacich skuSkach sa formou testu overia nielen znalosti v rozsahu
gymnazialneho udiva z matematiky, ale ischopnosti vSeobecného logického
myslenia.

FHV

Studijny program anglicky jazyk a literatura a vychova k ob&ianstvu

Bez prijimacich skuSok budu prijati uchadzaci s priemerom Studijnych vysledkov na
strednej Skole do 2,0. V pripade, ak nedosiahli tento priemer, vykonaju test z
predmetov: anglicky jazyk a nauka o spolo€nosti/obCianska nauka v rozsahu
stredoSkolského uciva.

Studijny program mediamatika a kulturne dediéstvo

Bez prijimacich skuSok budu prijati uchadzaci s priemerom Studijnych vysledkov na
strednej Skole do 2,0. V pripade, ak nedosiahli tento priemer, vykonaju vedomostny
test z predmetov slovensky jazyk a literatura, nauka o spolo€nosti/ob&ianska nauka a
informatika v rozsahu stredoskolského uciva.

VUVB -

straz
prirody

Bez prijimacich skusok budu prijati uchadzaci z gymnazii, ktori dosiahli aritmeticky
priemer znamok na koncoro€nom vysvedCeni za predposledny rocnik Studia (nie
maturitny ro¢nik) z predmetov matematika a bioldgia do 2,0 (vratane).

Bez prijimacich skudSok budu prijati uchadzaci zo strednych odbornych $kal,
spojenych 3kOl a akadémii, ktori dosiahli aritmeticky priemer znamok na
koncoro&nom vysved&eni za predposledny rocnik Stadia (nie maturitny) z predmetov
matematika a biolégia do 1,5 (vratane).

Bez prijimacich skuSok absolventi strednych 8kél, ktori boli po€as stredoSkolského
$tudia uspesnymi rieSitelmi olympiad, SOC suvisiacich s obsahom $tudijného
programu a umiestnili sa do 3. miesta v celoslovenskom kole.

Ostatni uchadzadi absolvuju prijimacie skusky formou pisomného testu z biolégie
a ustneho pohovoru.

Uchadzadi su prijimani podfa pravidiel vyberového konania na zaklade poctu bodov
ziskanych za dosiahnuté Studijné vysledky na strednej Skole z predmetov bioldgia,
geografia a matematika a vysledku prijimacej skusky.
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6 Uspechy a ocenenia $tudentov

6.1 Prehlad oceneni a uspechov sStudentov na narodnej a
medzinarodnej urovni

Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

Bc. Juraj Handzu$ — absolvent bakalarskeho $tudia Studijného programu zZelezniéna doprava: Cena
ministra dopravy a vystavby SR za bakalarsku pracu na tému: Vplyv drdhovej dopravy na mobilitu
obcéanov a zivotné prostredie v meste KoSice

Ing. Lukas Szabo — absolvent inzinierskeho $tudia Studijného programu cestna doprava: Cena
ministra dopravy a vystavby SR za diplomovu pracu na tému: Navrh a konStrukcia nudzového
brzdiaceho zariadenia pre narazové skusky s osobnymi automobilmi

Bc. Daniel Hachulinec — Student FPEDAS: reprezentacia SR na majstrovstvach sveta v fadovom
hokeji 2021

Tomas$ Michalek — $tudent FPEDAS: 1. miesto na Majstrovstvach CR v akrobacii kizakov
Sebastian Ftorek — ¢len florbalového timu: 1. miesto na Finale univerzit 2021

Bc. Alexander GasSparovi¢ — Student FPEDAS - ¢&len hokejového timu UNIZA: 2. miesto na
medzinarodnom turnaji v Rumunsku v roku 2021

Filip Korenik — Student FPEDAS — ¢len hokejového timu UNIZA: 2. miesto na medzinarodnom turnaji
v Rumunsku v roku 2021

Strojnicka fakulta

Ing. Vsevolod Bastiuchenko — Student 3. stupna stadia na SjF, Studijny program priemyselné
inZinierstvo: ocenenie Best Paper Awards na medzinarodnej vedeckej konferencii doktorandov a
mladych vedeckych pracovnikov Engineer of XXI Century 2021 na Akademii Techniczno-
Humanistycznej w Bielsku-Biatej za prezentovany e-prispevok Procedure for Designing
the implementation of Automated Logistics v kategérii Transport, Technologies, Processes and
Systems of Manufacturing, 10. 12. 2021

Bc. Vadym Ishchuk — Student 2. stupfa Studia na SjF, Studijny program vozidla a motory: diplom II.
stupria za Studentsku vyskumnu pracu VylepSenie hybridného fotoelektrického systému pomocou
akumulatora pre vlastné potreby miestneho objektu, Medzinarodna sutaz Studentskych vedeckych
prac v odbore 141 Energetika, elektrotechnika a elektromechanika, 5. Juna 2021, Kremen&ugska
narodna univerzita M. Ostrogradskova, Kremenchuk, Ukrajina

Ing. Silvester Hradisky — absolvent 2. stupfia Studia na SjF, Studijny program udrzba dopravnych
prostriedkov: cena SSU (Slovenska spolo¢nost udrzby) za diplomovu pracu Vyuzitie terestrického
3D skenovania pre diagnostiku skladovacich nadrzi, cena odovzdana na konferencii Narodné forum
udrzby 2021, Trnava, Holiday Inn, 26. 10. 2021,

Ing. Dominik Kucbel — absolvent 2. stupfia Studia na SjF, Studijny program strojarske technolégie:
uznanie Slovenskej zvaraCskej spolo¢nosti so sidlom v Bratislave za diplomova pracu Porovnanie
vplyvu chyb vo zvarovych spojoch na zvySkové napatia pomocou numerickych simulacii, cena
odovzdana na SjF, Zilinska univerzita v Ziline, Zilina, 12. 11. 2021,

Bc. Peter FupSo — absolvent 1. stupna studia na SjF, Studijny program strojarske technoldgie:
uznanie Slovenskej zvaraskej spolo¢nosti so sidlom v Bratislave za bakalarsku pracu Numericka
simulacia zvaracieho procesu pre vysokopevné ocele, cena odovzdana na SjF, Zilinska univerzita v
Ziline, Zilina, 12. 11. 2021.
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Fakulta elektrotechniky a informaénych technoldgii

Ing. Kristian Takacs — Student 3. stupfia FEIT: The Best Presentation in Session 3 - Smart Grid and
Micro Grid Paper, Title: System Level Simulation of Micro Grid Power Electronic System (G030), 4th
International Conference on Electrical Engineering and Green Energy (CEEGE), June 10-13, 2021

Stavebna fakulta

Ing. Eva Sykorova — absolventka SvF: Cena predsedu SKSI (Slovenskej komory stavebnych
inzinierov) za diplomovu pracu s nazvom Futbalova tréningova hala NTC Poprad

Ing. Michal Kadnar — absolvent SvF: Cena predsedu RZ SKSI za diplomovu pracu s nazvom Horsky
hotel

Ing. Katarina Hodasova — absolventka SvF: Cena Slovenskej cestnej spolo¢nosti za diplomovu pracu
Ing. Roman Filkus — absolvent SvF: Cena Slovenskej cestnej spolo€nosti za diplomovu pracu

Ing. Michal Zahuranec — absolvent SvF: 2. miesto BIM Challenge, celoslovenska Studentska sutaz
v rychlosti BIM projektovania

Ing. Katarina Hodasova, Ing. Andrea IvanoviCova — absolventky SvF: 1. miesto na Medzinarodnej
online konferencii SVOC 2021, VSB - Technicka univerzita Ostrava, v sekcii Ekonomika riadenia
stavebnictva a technoldgie stavieb za pracu s nazvom Ekonomické aspekty degradacie povrchu
vozoviek z hladiska hlukovej zataze ich okolia

Ing. Marek Chabada — absolvent SvF: 3. miesto na Medzinarodnej online konferencii SVOC 2021,
VSB - Technicka univerzita Ostrava, v sekcii Pozemné stavby a architektira za pracu s nazvom
Analyza konstrukéno-materialovych rieSeni lahkych obvodovych plastov z hladiska poziarnej
bezpec€nosti

Ing. Matej Stars$i — absolvent SvF: 3. miesto na Medzinarodnej online konferencii SVOC 2021, VSB
— Technicka univerzita Ostrava, v sekcii Geotechnika za pracu s nazvom Korelaéné vztahy medzi
vysledkami statickej a dynamickej zatazovacej skusky zemnych konstrukcii

Ing. Daniel Koval€ik — absolvent SvF: nominacia na Cenu Arpada Tesara za diplomovu pracu

Ing. Marek Rostek — absolvent SvF: nominacia na cenu FIB

Fakulta bezpeénostného inzinierstva

Ing. Patrik Matus$ — cena za najlepSiu zaverecnu pracu z oblasti poistovnictva v renomovanej ankete
SIBAF® Award na tému Protipoziarna bezpecnost stavieb — elektromobily

Bc. Martin Hrompa — Student 2. stupfia FBI: 2. miesto v discipline silovy trojboj na Letnej univerziade
2020

Bc. Boris Kollar — Student 1. stupha FBI: 2. miesto v discipline silovy trojboj na Letnej univerziade
2020

Bc. Ruzena Langova — Studentka 2. stupria FBI: 1. miesto vo volejbale Zien na Letnej univerziade
2020

Bc. Peter Melich — Student 1. stupfia FBI: 3. miesto vo futbale na Letnej univerziade 2020

Bc. Michal Miske — Student 2. stupna FBI: UspesSna reprezentaciu SR na majstrovstvach sveta 2021
vo florbale v Helsinkach a 1. miesto vo finale univerzit vo florbale 2021

Tobias Farsky — Student 1. stupfia FBI: 2. miesto na medzinarodnom turnaji v Rumunsku, Uspesna
reprezentacia UNIZA v fadovom hokeji

Richard Rozanek — Student 1. stupfia FBI: UspeSna reprezentacia v extralige SR v basketbale
2020/2021

Bc. Gabriel Koza — Student 2. stupna FBI: 1. miesto vo finale univerzit vo florbale 2021, 1. miesto
v 2. lige muZzov vo florbale 2021

Bc. Andrej Humaj — Student 2. stupna FBI: 2. miesto na medzinarodnom turnaji v Rumunsku,
uspedna reprezentacia UNIZA v ladovom hokeji
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Fakulta riadenia a informatiky

Bc. Michal Kovacik, Bc. Lukas Mikvik, Bc. Tomas Gerat — Studenti FRI 2. stupha: 9. miesto,
programatorska sutaz CTU Open 2021 (30 fakultnych timov z CR a SR)

Tomas LokSa, Bc. Kristian Harga$, Bc. Branislav Balaz — Student FRI 1. stupen, Studenti FRI 2.
stuperi: 48. miesto, stredoeurépske kolo programatorskej sutaze CERC 2020 (88 timov zo siedmich
krajin, tim FRI UNIZA 2. miesto v ramci timov zo Slovenska)

Ing. Dominika Petrikova — Studentka FRI 3. stupfia: ocenenie Scheidt & Bachmann Award za
najlepsiu diplomovu pracu s nazvom Sluzba predikcie poruch loT zariadeni zaloZena na strojovom
uceni

Ing. Stefan Leitner — absolvent FRI: ocenenie za najlep$iu diplomovti pracu na tému spolahlivost
udelenu IEEE Czechoslovakia Section, Reliability Society Chapter s nazvom Analyza spolahlivosti
zlozitych nekoherentnych systémov

Ing. Samuel Kucera — absolvent FRI: ocenenie za najlepSiu diplomovu pracu na tému spolahlivost
udelent |IEEE Czechoslovakia Section, Reliability Society Chapter s nazvom Mikroskopicky
agentovo orientovany simulaény model zachrannej zdravotnej sluzby

Bc. Robert Hrabovec, Be. Erik Galovi¢, Be. Branislav Kacvinsky — Studenti 2. stupria FRI: 2. miesto
v narodnom kole celosvetovo znamej manazérskej hry Global Management Challenge

Ing. Maro$ Pekar — absolvent FRI: 3. miesto v narodnom kole sutaze NAG — Networking Academy
Games, kategoria UNI

Martin Séasny — $tudent 1. stupfia FRI: 4. miesto v narodnom kole sutaze NAG — Networking
Academy Games, kategodria UNI

Fakulta humanitnych vied

Bc. Daniel Stehlik — $tudent FHV 2. stupen: Hlavna cena Grand Prix jubilejného 10. roénika Slovak
Press Photo za samostatnu fotografiu zo série #Spolo€naZodpovednost. Viac dostupné na:
https://sutaz.slovak-press-photo.sk/SK/sutaz-detail-foto?set=18

Bc. Lucia Haluskova — Studentka FHV 2. stupefi: Cena za esej o slovenskej literatire v
celoslovenskej literarnej  sutazi  JaSikove  Kysuce  2021. Viac dostupné na:
https://jasikovekysuce.sk/vyhodnotenie.html

Bc. Patrik Lu¢ansky — Student FHV 2. stupen: 1. miesto, majstrovstva Slovenska v psich zaprahoch
v MoSovciach, kategéria Scooter

Bc. Patrik Lu¢ansky — Student FHV 2. stupen: 2. miesto, majstrovstva Eurdpy v psich zaprahoch v
Klaistowe (Nemecko), kategdria Scooter

Bc. Patrik Lu€ansky — Student FHV 2. stupen: 1. miesto Cyklomaratén po ceste SNP, Martin, kratka
trat, vekova kategoria 18-29 rokov

6.2 Ocenenia studentov v ramci univerzity

Studijné vysledky, vysledky $tatnych skugok a spracovanie a obhajoba zavere&nych prac absolventov
bakalarskeho a inzinierskeho Studia boli v akademickom roku 2021 ocefiované na urovni fakult cenami
dekanov a pochvalami. Cenu rektora za vynikajuce vysledky v bakalarskom, inzinierskom
a doktorandskom s$tidiu spojenu s finanénou odmenou ziskali absolventi:

Cena rektora za vynikajuce vysledky v studiu
FPEDAS Bc. Miroslav Kona, Ing. Frederik Chodelka, Ing. Peter Marienka, PhD.,

Ing. Jana Tomicova, PhD., Ing. Veronika Harantova, PhD.

SjF Bc. Jan Dubnansky, Ing. Stefan Susienka, Ing. Stefan Mozol, PhD.,

Ing. Michal Kuris, PhD., Ing. Patricia Hanusova, PhD., Ing. Adrian Hajducik, PhD.,
Ing. Jaromir Klarak, PhD.
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FEIT Bc. Daniel Mrena, Ing. Patrik Pré¢ka, Ing. Petra Maniakova, PhD.
FRI Bc. Andrej Klochan, Ing. Branislav Kramar
FHV Bc. Nikola Furdekova, Mgr. Lucia Belova

Cena rektora za najlepsSiu diplomovu pracu

FPEDAS Ing. Alexander Hudcovsky: Navrh zvySenia bezpecnosti nadmernych a/alebo
nadrozmernych vozidiel pomocou zmien v oblasti sprievodnych vozidiel

SjF Ing. Adam Raj¢an: Meranie vibracii pefitérie priehradového nosnika mobilného
pracovného stroja

FEIT Ing. Andrej Kovali¢ek: Optimalizacia elektronickych obvodov LED svetlometu
S vyuzitim modernych integrovanych obvodov

SvF Ing. Michal Kadnar: Horsky hotel

FBI Ing. Veronika Sestakova: Tvorba a vyuzitie $tatnych hmotnych rezerv na rie$enie
krizovych situacii

FRI Ing. Michal Mrena: Softvérova kniznica na dynamicku tvorbu rozhodovacich
diagramov

FHV Mgr. Monika BoCkajova: Obsahovy marketing ako spdsob propagacie znacky

Ocenenie grantovych projektov
¢ Ing. David Vrtana, PhD. — FPEDAS: Ocenenie za najpopularnejsi poster v ramci grantovej sutaze v

kategorii doktorandské projekty, vyzva rektora €. 1/2020. Nazov projektu: Behavioralny model
manazmentu zmien podniku vo vztahu k budovaniu konkurencieschopnosti v podmienkach trhovej
ekonomiky

¢ Ing. Daniel Varecha, PhD. —absolvent 3. stupnha studia na SjF, Studijny program ¢asti a mechanizmy
strojov: 1. miesto v hodnoteni vlastného grantového projektu s nazvom Vyskum trecich materialov
aplikovatefnych do nového konceptu lamelovej brzdy, 12. 11. 2021

¢ Ing. Branislav Kramar, Ing. Miroslav Kohutik — absolventi FRI: vitazi sitaze o najpopularnejsi poster
grantového projektu v kategérii Vedecké projekty — Student (2. stuperi Studia), projekt s ndzvom
ManaZment dat pre kyberneticki bezpe&nost

7 Vysokoskolski uéitelia

UNIZA v roku 2021 zamestnavala 1 446 zamestnancov (Udaj je uvadzany ako priemerny evidenény
pocet vo fyzickych osobach). V ramci siedmich fakult a 6smich ustavov pdsobilo 567 vysokoSkolskych
ucitefov. V oblasti vyskumu pracovalo 192 zamestnancov. Na univerzite pdsobilo 19 cudzincov, z toho
8 bolo z Ceskej republiky. V priebehu roka bolo v pracovnom pomere 92 ob&anov so zdravotnym
postihnutim. Obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych uditelov sa v roku 2021 realizovalo
v sulade so smernicou o vyberovych konaniach. Bolo vyhlasenych 175 vyberovych konani na miesta
vysokoskolskych ucitefov. Na obsadenie funkénych miest profesorov bolo vyhlasenych 22 vyberovych
konani a na obsadenie funkénych miest docentov bolo vyhlasenych 76 vyberovych konani. Do 11
vyhlasenych vyberovych konani sa neprihlasil Ziadny uchadzag. Najdlhsiu priemernu dizku pracovnych
zmluv na urditt dobu vykazovali funkéné miesta docentov (na 3,9 rokov). Priemerna dizka pracovnej
zmluvy na funk&nych miestach odbornych asistentov, asistentov a lektorov bola 3 roky. Opéatovne
obsadilo svoje doterajSie pracovné miesto 80 prihlasenych uchadzacov. Bez vyberového konania bolo
obsadenych 25 pracovnych miest vysokoSkolskych ugitelov, z toho 17 pracovnych miest obsadili u€itelia
nad 70 rokov.
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Kvalifikacna struktura vysokoskolskych ucitelov

Medziro¢ne mierne stupol pomer vysokoskolskych ucitelov s pedagogickym titulom profesor a docent
na celkovom pocte vysokoskolskych ucitelov. Uvedené je odrazom kvalifikaéného rastu zamestnancov.
K 31. 10. 2021 predstavoval podiel profesorov, docentov a ostatnych ucitefov s vedeckou hodnostou
na celkovom pocte vysokoSkolskych ucitefov 93,7 %. Podiel profesorov a docentov na celkovom pocte
vysokoskolskych ugitelov bol 47,8 %, €o je v porovnani s rokom 2020 narast o 2,6 %.

Vekova struktura vysokoskolskych uéitelov

Udaje v niz&ie uvedenych tabulkach a grafoch poskytuju prehlad vekovej $truktiry vysokogkolskych
ucitefov jednotlivych fakult a celouniverzitnych pracovisk.
Priemerny vek vysoko$kolskych ucitelov bol 47,4 rokov, najmladsi vysokoSkolsky ucitel mal 25,6 rokov
a najstarsi 80,7 rokov. 27 % vysokoSkolskych ucitelov bolo vo veku nad 54 rokov. Z celkového poctu
profesorov bolo 66 % vo veku nad 54 rokov. Z celkového poc¢tu docentov bolo 26 % vo veku nad 54
rokov.
Priemerny vek docentov bol 48,5 rokov, najmladSi docent bol vo veku 32,22 rokov a najstarsi docent
bol vo veku 80,7 rokov.Priemerny vek profesorov bol 59,5 rokov, najmlads$i profesor mal 38,3 rokov
a najstarsi profesor mal 77,2 rokov. Priemerny vek docentov bol 48,5 rokov, najmlad$i docent bol vo
veku 32,22 rokov a najstarsi docent bol vo veku 80,7 rokov.

Tab. €. 7.2

Vysokoskolski ucitelia

(evidenény pocet vo fyzickych osobach k 31. 12. 2021)

Vek FPEDAS SjF FEIT | SvF FBI FRI FHV C:JP Spolu %
r.2021 | r.2020 | r.2021 | r.2020

25-34 23 2 14 8 8 17 6 4 82 90 14 15
35-44 51 29 43 16 | 21 25 7 15 207 200 36 34
45-54 20 23 23 17 5 22 6 11 127 137 22 23
55-64 13 19 14 13 3 15 7 12 96 102 17 17
65 aviac 8 18 7 7 3 8 6 2 59 57 10 10
Spolu 115 91 | 101 | 61 | 40 | 87 32 44 571 586 100 100

*CUP — Celouniverzitné pracoviska — VUVB, UZVV, LVVC, UcV, UTV
Tab.¢&. 7.3

Vysokoskolski ucitelia s vedecko-pedagogickym titulom PROFESOR

(evidenény pocet vo fyzickych osobach k 31. 12. 2021)

Spolu %
Vek FPEDAS | SjF | FEIT | SvF | FBI | FRI | FHV | CUP*
r.2021 | r.2020 | r.2021 | r.2020

35-44 2 1 3 2 2 10 9 11 10
45-54 4 3 7 2 1 4 21 23 23 24
55-64 4 11 3 4 1 1 2 1 27 27 30 29
65 a viac 6 12 4 5 4 1 32 35 36 37
Spolu 16 27 17 11 4 11 2 2 90 94 100 100

*CUP — Celouniverzitné pracoviska — VUVB, UZVV, LVVC, Ucv, UTV
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Tab.¢. 7.4

Vysokoskolski uéitelia s vedecko-pedagogickym titulom DOCENT

(evidenény pocet vo fyzickych osobach k 31. 12. 2021)

Vek FPEDAS SjF FEIT | SvF | FBI FRI | FHV | CUP* Spolu %
r.2021 | r.2020 r.2021 | r. 2020

25-34 1 2 4 7 5 4 3
35-44 24 15 16 7 10 | 10 1 83 68 45 40
45-54 6 10 11 8 1 1 46 47 25 28
55-64 4 7 6 8 4 2 1 32 36 17 21
65 a viac 1 3 2 2 1 2 6 17 14 9 8
Spolu 36 35 37 | 25 | 12 | 29 9 2 185 170 100 100

*CUP — Celouniverzitné pracoviska — VUVB, UZVV, LVVC, UcV, UTV

Kvalifikaény rast vysokoskolskych ucitelfov

V roku 2021 boli na UNIZA inaugurovani za profesora 3 vysokoskolski ucitelia. Vedecko-pedagogicky
titul docent ziskalo na UNIZA 20 vysokoSkolskych ucitefov. Akademicky titul PhD. ziskalo 35
zamestnancov.

Tab. ¢&. 7.5

Pocet zamestnancov, ktori ziskali vedecko-pedagogicky titul docent a zamestnancov

vymenovanych za profesorov

Kategoéria FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI SPOLU
r. 2021 3 7 5 2 1 2 20
Docenti
r. 2020 4 2 6 1 1 2 16
, r. 2021 1 - 2 - - 1 3
Profesori
r. 2020 1 2 - - - 1
65 6271 63,66 64,67
63 ’ 62,09
61 —
58,61 58,53
59
57 55,64
55
53
51 49,08
49
45 T T T T T T T
FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV CUP*

*CUP - Celouniverzitné pracoviska - VUVB, UZVV, LVVC, UcCV, UTV

Graf €. 7.1 Priemerny vek vysokoSkolskych ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom PROFESOR
k 31. 12. 2021
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65 63
60
25 52,28 52,29
49,17
50 2
47,47 46,51
44,86 45,22

. . I
40 /—. T T T T T T T

FPEDAS SjF FEIT SVF FBI FRI FHV CUP*

*CUP - Celouniverzitné pracoviska - VUVB, UZVV, LVVC, UcV, UTV
Graf & 7.2 Priemerny vek vysokoSkolskych ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom DOCENT
k 31. 12. 2021

Rozvoj a dalSie vzdelavanie zamestnancov sa v roku 2021 realizovalo formou U¢asti zamestnancov na
konferenciach, vedeckych a odbornych seminaroch, kurzoch, $koleniach a preskoleniach. Pozornost
bola venovana aj rozvoju jazykovych schopnosti zamestnancov univerzity. Podrobnejsie informacie su
v Casti 9.

8 Vzdelavanie zabezpecované ustavmi a centrami UNIZA

8.1 Vyuéba cudzich jazykov

Vyucbu cudzich jazykov, ktoré su su€astou ucebnych planov Studijnych programov vSetkych stupfiov
zabezp&uje Sekcia cudzich jazykov Ustavu celoZivotného vzdelavania UNIZA.

Cielom Sekcie cudzich jazykov je vyskum v oblasti lingvistiky, translatologie, metodiky a didaktiky
vyu€by cudzich jazykov v podmienkach UNIZA, tvorba a rieSenie projektov umozZfiujucich
implementaciu skimanych javov do dalSieho vzdelavania i vysokoskolskej vyu€by a vlastnd vyucba
cudzich jazykov. Nosnymi aktivitami tejto sekcie je zabezpelovanie vysokoSkolskej vyuéby cudzich
jazykov na vSetkych fakultach. Ciastkové kroky vedu ku skvalitneniu celého procesu, ku zvyeniu
zaujmu o tieto vzdelavacie aktivity medzi Studentmi univerzity, ako ik podnieteniu zaujmu
zamestnancov univerzity vyucovat v cudzich jazykoch. Vzdelavacia, vedeckovyskumna i publikacna
¢innost’ si vyzaduje nevyhnutnu podmienku Uzkej a aktivnej spoluprace pracoviska s jednotlivymi
fakultami. Hlavnymi vyu€ovanymi jazykmi su angli¢tina, nemcina a rustina. Personalna Struktiura sekcie:
3 odborni asistenti, 9 asistenti, 12 lektorov, 1 externy spolupracovnik, 1 administrativny pracovnik.

Vyucovanie odborného cudzieho jazyka v dennej aj externej forme je zabezpefované pracoviskom na
Siestich fakultdach UNIZA v zmysle Standardov kvality, vypracovaného zakladného Kompetenéného
profilu absolventa vyu€by cudzieho jazyka na 1. stupni, 2. stupni a 3. stupni vysoko3kolského Studia
a vytvorenej zakladnej obsahovej schémy jazykového vzdelavania.

Vzdelavanie vedené 4 fakultnymi timami — tim pre FPEDAS, tim pre FRI, jeden spolo¢ny tim pre FEIT
a SjF, jeden spolo¢ny tim pre FBI a SvF — je systematicky smerované k profilacii vyu¢by odborného
anglického jazyka pre jednotlivé fakulty, k vy§Sej miere kooperacie so zamestnancami fakult a lepSie
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smerovanému vyberu odbornych tém. Tento pristup profilacie vyuc€ujucich nie je mozné v plnej miere
aplikovat’ na nemecky a rusky jazyk, ktoré sa vyucuju na fakultach podla dopytu zo strany fakult.

Tab. €. 8.1
Vyuéba odborného cudzieho jazyka na UNIZA v dennej forme Studia v kalendarnom roku
2021
Predmet Stupen stadia Pocet Studentov Pocet kruzkov
FPEDAS (AJ, NJ, RJ) Bc., Ing., PhD. 1 846 120
SjF (AJ, NJ) Bc., Ing., PhD. 293 18
FEIT (AJ) Bc., Ing.,PhD. 826 53
SvF (AJ, NJ) Bc., PhD. 154 11
FBI (AJ, NJ, RJ) Bc., Ing., PhD. 423 31
FRI (AJ, NJ) Bc., Ing., PhD. 1501 66
Pocet Studentov spolu Bc, Ing., PhD 5043

V externej forme $tudia bola pracoviskom zabezpecena vyucba anglického a nemeckého jazyka spolu
na vSetkych fakultach UNIZA pre 123 Studentov 1. a 2.stupria vysokoskolského $Studia.

Vzdelavanie v odbornom cudzom jazyku na tretom stupni smeruje k vedomému ziskavaniu novych
vedomosti doktorandov o tvorbe odborného ¢Elanku, aby doktorand zvladol osobitosti tvorby odbornych
prezentacii, bol schopny prispdsobit slovnu zasobu, syntax, pouzité frazy.

Po absolvovani semestra zameraného na akademické pisanie je doktorand schopny dodrziavat
primerany stupefi formalnosti akademického jazyka, formulovat vhodné argumenty, sumarizovat
podstatu vedeckych a odbornych poznatkov a identifikovat' v nich kfu€ové informacie. Su€asne dokaze
pri tvorbe a korekture odborného ¢lanku aplikovat optimalne stratégie a online nastroje so zretefom na
zasady akademickej integrity pri citovani a parafrazovani zdrojov. Dokaze spolupracovat s ostatnymi
kolegami pri poskytovani konstruktivnej spatnej vazby, priCom bude schopny identifikovat kfucové
nedostatky daného odborného textu.

Po absolvovani semestra zameraného na odbornu prezentéciu doktorand pouziva vhodné akademické
terminy, dodrziava zasady akademickej integrity pri citovani zdrojov, sumarizuje podstatu vedeckych a
odbornych textov a identifikuje v nich kltiéové informéacie. Student aplikuje nadobudnuté stratégie a
vytvori odbornu prezentaciu. Na zaklade rozvinutej kompetencie poas semestra dokaze definovat,
analyzovat, vyhodnotit a formulovat zavereéné hodnotenie. DokaZe spolupracovat s ostatnymi
kolegami pri poskytovani konStruktivnej spatnej vazby, pricom je schopny identifikovat kfucové
nedostatky daného odbornej prezentacie. Prezentacia je zaroven podklad ku kolokviu tak, aby spifal
poZiadavky, znaky a charakteristiky kladené na vystupy na vedeckej a odbornej konferencii v cudzom
jazyku.

Vy38ie popisané vyuCovanie odborného cudzieho jazyka je pre Studentov prvého stupha
vysokoskolského Studia rozSirené o volitelné predmety slovensky jazyk 1 a slovensky jazyk 2, kazdy
v rozsahu 4 VH/tyzden. Oba su uréené zahrani¢énym Studentom Studujacim na UNIZA v slovenskom
jazyku. Ich cielom je posilnit jazykové zruénosti nevyhnutné pre zvladanie Standardnych situacii
v akademickom a univerzitnom prostredi, osvojenie si odbornej terminolégie v matematike, fyzike,
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ekonomike ainformatike. V roku 2021 oba predmety absolvovalo 80 Studentov zo vSetkych fakult
UNIZA.

Portfélio predmetov posilfiujucich jazykové kompetencie uzatvara predmet slovensky jazyk pre
Erasmus+ Studentov. Jeho ciefom je pre Erasmus+ Studentov vSetkych fakult UNIZA sprostredkovat
zakladné komunikaéné zru€nosti v kazdodennom Zivote, ako ina pdde univerzity doplnené
o interkulturne aspekty. Déraz sa kladie na praktickost a interaktivnu komunikaciu.

Vyuéba podporena autorskou u€ebnicou slovenského jazyka ,Malina“ bola organizovana kombinovane
v celkovom rozsahu 26 vyu€ovacich hodin/Studijna skupina/semester. Absolvovalo ju 44 zahraniénych
Studentov zo 16 krajin. Dominovala prezenéna vyucéba, v zhorSenej epidemickej situacii doplnena
o online vzdelavanie — prostrednictvom platformy MS Teams, testovacieho nastroja Socrative a mailom.

Obsah vzdelavania

Obsahova napln pre odborny cudzi jazyk je tvorena podla Specifik a potrieb jednotlivych Studijnych
odborov. Na prvom stupni $tudia je doraz kladeny na systematické budovanie odbornej slovnej zasoby.
Pre jednotlivé fakulty a Studijné odbory su vytvorené a pravidelne aktualizované terminologické glosare
ako minimalny zaklad vyucovania poc¢as semestra. Odborne vytvoreny terminologicky glosar
umoziuje konzistentné osvojovanie lexikalnych jednotiek naprie¢ Studiom a suasne umozriuje
meranie efektivnosti vyucby prostrednictvom lexikalnych jednotiek. Obsahova naplf akceptuje aj trend
postupnej digitalnej transformacie. Ta prebieha s vyuzitim aplikacie Kotobee — interaktivneho nastroja
na tvorbu e-knih zakupeného z grantového systému UNIZA pre mladych vedecko-pedagogickych
zamestnancov do 35 rokov. Postupne su transformované obsahy vzdelavania na prvom stupni
vysokoSkolského Studia.

Hodnotenie vzdelavania

Studenti predmetov odborny cudzi jazyk st hodnoteni na zaklade semestralnych zadani (prezentécia,
portfolio atd.) a percentualneho podielu Standardizovaného priebezného a zavere¢ného testu tvoreného
podla testovej Specifikacie vytvorenej pracoviskom. Testova Specifikacia obsahuje presne zadefinované
typy uloh s po&tom poloZiek. Hrubé skére Studenta prostrednictvom Standardizacie testov je prevadzané
na vazené skoére. Na meranie efektivnosti vyu€by odbornych lexikalnych jednotiek je pouzivané
porovnanie vysledkov pretestu a posttestu, t. j. metéda vypoctu priemerného zisku. Prostrednictvom
neho je zistovany narast odbornych lexikalnych jednotiek u Studentov za sledované obdobie na zaklade
rozdielu vysledkov posttestu oproti pretestu. Pre porovnanie vysledkov Studentov s réznou jazykovou
uroviiou naprie¢ fakultami je pouzivany tzv. priemerny normalizovany zisk g vypoc€itany ako podiel
priemerného zisku, aky Studenti dosiahli a maximalneho zisku, aky mohli dosiahnut.

Zist'ovanie spokojnosti s poskytovanym vzdelavanim

Po ukon€eni semestra je na jednotlivych fakultach vyucujucimi pravidelne mapovana a vyhodnocovana
anonymnéa spatna vézba z poskytovaného vzdelavania. Studenti sa $tandardne vyjadruju k obsahu
vzdelavania a jeho relevantnost vo vazbe na $tudijny odbor a pouzivanym uéebnym materialom. Dalej
k vybranym 3pecifikdm realizovaného vzdelavania, pristupu vyu&ujuceho a vzajomnej interakcii so
Studentmi, k miere jeho zapojenia do procesu vyu€ovania hodnotenia a k nastrojom priebezného
hodnotenia. V €ase online vyu€ovania su otazky doplnené o spokojnost s interakciou vyu€ovania,
s jeho vedenim a $pecifickym pristupom vyugujiceho vychadzajlceho z jedine&nosti situacie. Studenti,
ktorym v danom semestri u€enie sa cudzieho jazyka kon¢i, hodnotia okrem vysSie definovanych
parametrov aj vyucovanie ako celok, jeho naro¢nost, vzajomnu prepojenost’ a relevantnost vo vazbe
na Studijny odbor. V zimnom semestri AR 2021/22 bolo vyhodnotenych 1 349 vyplnenych dotaznikov.
Relevantna spatna vazba bola vyucujucimi zapracovana.
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8.2 Letecky vycvik

Vycvik a vychova profesionalnych pilotov pre potreby civilného letectva je hlavnou naplfiou &innosti
Leteckého vycvikového a vzdelavacieho centra (LVVC) UNIZA. LVVC disponuje réznymi uroviiami
opravneni az po opravnenia leteckej Skoly ATO, ktoré ako jedina umoznuje poskytovat vSeobecne
akceptovany najvy$si stupef leteckého vycviku (ATPL). Uspe$ny absolvent najvy$sieho stupfia vycviku
(ATPL) je sposobily na vykon funkcie pilota — ¢lena posadky dopravného lietadla v kazdej leteckej
spolo¢nosti v tuzemsku aj v zahranici.

Priebeh vycviku bol aj v roku 2021 vyrazne negativne ovplyvneny situaciou suvisiacou s pandémiou
virusu COVID-19. Od polovice mesiaca januar do polovice mesiaca april bola letecka c&innost
opatreniami vlady SR zastavena. Vypadok vo vycviku reprezentujuci Stvrtinu vycvikového roka sa
zvy8enym usilim a odpovedajucimi organizatnymi opatreniami podarilo do konca roka eliminovat.
V roku 2021 bolo v LVVC za&atych 42 novych vycvikov, ukonéenych 46 vycvikov a ku koncu roka
aktivnych 40 vycvikov. Poskytnuté boli tuzemskym aj zahrani¢nym Studentom UNIZA a tiez externym
zaujemcom o ziskanie kvalifikacii podmieriujicich uplatnenie sa v profesii pilota v civilnom letectve.
Jeden vycvik bol vykonavany pre potreby letectva Armady Slovenskej republiky, ktorého dalSia faza
bude pokracovat aj v roku 2022. Pre vlastnu potrebu rozsirenia personalu letovych instruktorov LVVC
bol v rozsahu podla poZiadaviek Nariadenia komisie (EU) &. 1178/2011 vy$koleny v roku 2021 dal$i
inStruktor lietania, ktory bol nasledne zapojeny do vycvikového procesu.

Ako neoddelitelnu suc¢ast vycviku poskytovalo LVVC vyucébu v predmetoch teoreticky vycvik v lietani,
prakticky vycvik v lietani a v predmete letecka navigacia.

Pri praktickom leteckom vycviku bolo v roku 2021 odlietanych celkom:

e 1933 letovych hodin na lietadlach,
o 4527 vzletov a pristati,
e 610 hodin na letovych simulatoroch.

Neoddelitelnou sucastou leteckého vycviku bolo aj priebezné vykonavanie tzv. pozemnych priprav,
ktorych minimalny rozsah pre kazdé letové cviCenie je obligatérne stanoveny prisluSnou osnovou
letového vycviku. Obsahom pozemnych priprav bolo zopakovanie principov aerodynamiky
a mechaniky letu vztahujicich sa na konkrétne vykonavané cviCenie, spésob vykonania daného
nacviku s ohfadom na typ pouzitého lietadla a aktualnu meteorologicku situaciu, mozné chyby a spésob
ich odstrafiovania, osobitosti pohybu vo vzdusnom priestore, komunikaciu so sluzbami riadenia letovej
prevadzky predovsetkym so zameranim na zasady zachovania bezpecnosti vykonavaného letu.
Minimalny osnovami stanoveny rozsah pozemnych priprav kazdého Studenta - pilota v priebehu vycviku
ATPL je stanoveny na 154 hodin. Suc¢astou vycvikov boli aj poletové brifingy zamerané na zhodnotenie
letu, pripadnych chyb a rozobratie ich pri€in. PretoZe vSetci absolventi z réznych objektivnych aj
subjektivnych dévodov nepostupuju vo vycviku subezne, su pozemné pripravy vykonavané len scasti
spoloéne, prevazne vSak individualne, kazdy Student so svojim inStruktorom. Takto boli v roku 2021
vykonané pozemné pripravy a poletové brifingy v objeme cca 1 390 hodin.

V ramci Osved&enia o schvaleni organizacie na poskytovanie odborného presku3ania jazykovej
spbsobilosti leteckého personalu podla poziadaviek ICAO a Part-FCL vykonalo LVVC v roku 2021
v troch terminoch celkom 11 preskudSani. Tato &innost v8ak bola tiez poznalena vyhlasenymi
protipandemickymi obmedzeniami.

V roku 2021 sa v podmienkach LVVC zacal doplnkovy vycvik AUPRT (Advanced Upset Prevention and
Recovery Training) vyZadovany od 1. 1. 2021 nariadenim EASA pre kaZzdého uchadzac&a o typovy vycvik
lietadiel. Naplhou tohto vycviku su prvky kladice zvySené naroky na typ pouzitého lietadla ako aj na
kvalifikaciu personalu, ktory vycvik vykonava.
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Pracovnici LVVC aj v roku 2021 aktivne spolupracovali s Katedrou leteckej dopravy FPEDAS, pri¢om
tato spolupraca sa neobmedzovala len na koordinaciu spolo&nych €innosti tykajucich sa vzdeldvania
Studentov Studijnych programov letecka doprava, profesionalny pilot a technoldgia udrzby lietadiel.
Pozostavala tiez zo vzajomnych konzultacii, vyucby predmetov letecka navigacia a prevadzkové
postupy, z vedeni bakalarskych a diplomovych prac, z ich recenzovani, ako aj z ucasti na Statnych
zavere€nych skuskach.

V spolupraci s Katedrou leteckej dopravy FPEDAS zabezpecilo LVVC v roku 2021 pre Studentov -
pilotov vo vycviku sériu vyberovych prednasok, vykonanych odbornymi pracovnikmi z réznych oblasti
letectva a leteckych Cinnosti nasledovne:

¢ Ing. Miroslav Burcik VySetrovanie udalosti v letectve

e MUDr. David Melechovsky Ludska vykonnost

e Ing. Ladislav Lihan ADSB, Datalink, CPDLC

¢ Ing. Peter JancCicek Vykonnost MRJT — Boeing B737NG

e Daniel ProSek Piloti vs. riadiaci letovej prevadzky — zasady spoluprace

V ramci publika¢nej €innosti LVVC boli spracované a vydané skripta Materialna Cast Zlin 242L. Zaroven
pokracuje priprava dalSich dvoch publikacii s nazvom Metodika vykonavania skupinovych letov
a Metodika vycviku vo viac€lennej posadke (MCC).

8.3 Telovychovné aktivity na UNIZA

Vyuéba telesnej vychovy

Vyuébu telesnej vychovy zabezpeduje Ustav telesne vychovy UNIZA (dalej UTV) vo viastnych, pripadne
prepozi¢anych priestoroch. UTV ponuka atraktivny program pohybovych aktivit pre $tudentov v&etkych
fakult vo vhodnych priestorovych podmienkach s kvalitnym materialnym zabezpeéenim a pod odbornym
vedenim kvalifikovanych vysokoskolskych ucitelov alebo inStruktorov telesnej vychovy.

Studenti UNIZA mali moznost vybrat' si z ponuky 25 vyberovych $portov na pravidelnt $portovu aktivitu.
nasledovné Sportové aktivity: basketbal, futsal, florbal, volejbal, ladovy hokej, bedminton, Sportové hry,
squash, stolny tenis, tenis, kondi¢né posilfiovanie, crossfit, jumping, indoorcycling, HIIT, pilates - Zeny,
fitlopty - Zeny, funkCny tréning - Zeny, atletika, plavanie, Sportové lezenie - bouldering, lezenie na umelej
stene, lukostrelba, thajsky box, MMA - sebaobrana. Podla zaujmu maju Studenti moznost vyuzivat
squashové ihrisko, resp. zahrat' si stolny tenis aj mimo riadnej vyucby. Vyucba vSetkych Sportovych
disciplin je dobre zabezpedena priestorovo, materialne aj personaine.

Sirenie koronavirusu a choroby COVID-19 zasadnym spdsobom ovplyvnilo vyugbu predmetu TV ako aj
celé Sportové dianie na UNIZA. V lethom semestri akademického roka 2020/2021 bola na UNIZA
distanéna forma vyucby. Studenti vykonavali $portové aktivity v flubovolnom &ase, v exteriéri, v interiéri,
za dodrzania platnych opatreni vydanych UVZ SR. V ponuke bol beh, nordic walking, turistika,
cykloturistika, crossfit, funkény tréning, posilfiovanie, ferraty, Sportové lezenie, pilates, aerobik, jéga,
cvienie na fitlopte, cvi€enie na trenaZéroch (stacionarny bicykel, veslica, eliptical, beZecky pas...)
a pod. Priebeh aktivity Studenti zaznamenali vo vhodnej aplikacii (Garmin, Polar, Strava a pod.) a zaslali
vyuCujucemu. Ten bol Studentom napomocny pri planovani ich dalSich Sportovych aktivit, konzultoval
s nimi otazky vhodnych cvi€ebnych postupov &i zostavovania tréningovych planov. Hodnotenie
z predmetu TV ziskal Student, ktory riadne zdokumentoval stanoveny pocet cvi¢ebnych jednotiek. Zimny
semester akademického roka 2021/2022 za&al na UNIZA prezen&nou formou vyulby. V suvislosti so
zhor8enim pandemickej situacie bola opat’ nariadena distanéna forma vyucby.

V lethom semestri akademického roka 2020/2021 si predmet TV zvolilo 1 969 Studentov, ¢o predstavuje
28,17 % z celkového poctu dennych Studentov. V zimnom semestri akademického roka 2021/2022 si
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predmet TV zvolilo 1 661 Studentov, o predstavuje 24,59 % z celkového poc¢tu dennych Studentov.
Posledné udaje predstavuju pokles prihlasenych Studentov v porovnani s predchadzajucim obdobim.
Hlavhym dévodom bola absencia Fit-clubu UNIZA na Velkom Diele z dévodu rekonstruk&nych prac
v Casti priestorov budovy HB. Takmer tretina prihlasenych Studentov si zvolila ako svoj vyberovy Sport
prave kondi¢né posilfiovanie.

Z pohladu poctu Studentov fakulty prihlasenych na vyuébu TV vedie s vysokym percentualnym
rozdielom FBI pred FRI, SjF, FEIT, FHV, SvF a FPEDAS. Situaciu v zimnom semestri akademického
roka 2021/2022 uvadza graf ¢.8.1.

Podiel studentov fakulty prihlasenych na TV (%)
v zimnom semestri 2021/2022
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Graf €. 8.1 Podiel Studentov fakulty prihlasenych na TV (%) v ZS AR 2021/2022
Zimné a letné telovychovné sustredenia

V akademickom roku 2020/2021 pripravil UTV v spolupraci so $portovym klubom AC UNIZA pre
Studentov tri turnusy zimnych telovychovnych sustredeni (ZTS) zameranych na alpské lyZovanie a
snoubording. Ponuka zimnych telovychovnych sustredeni zahffiala domace i zahrani¢né lyziarske
strediska. Z dévodu zhorSenia pandemickej situdcie a nasledného uzatvorenia lyZiarskych stredisk v8ak
boli ZTS 2021 zrudené.

Ponuka letnych aktivit, ktori kazdoro€ne pre Studentov a zamestnancov UNIZA pripravuje kolektiv
zamestnancov UTV je vZdy atraktivna a roznoroda. Dokéze zaujat $portovych nad$encov, ale aj tych,
ktori si danu Sportovu aktivitu chcu iba vyskusat. Lokality sme vyberali na Slovensku i v zahrani€i.
Pandémia pévodné plany opat mierne pozmenila, napriek tomu bola uplynula letna sezéna velmi
vydarena. V mesiacoch maj ajun boli zorganizované jednodniové Sportové akcie zamerané na
vodactvo, ferraty a tenis. Moznost absolvovat ,jednodnovky” vyuzili Styri desiatky nasSich Studentov
a zamestnancov. Hlavnou naplfiou LTS 2021 boli nasledovné pobytové aktivity:

— splav rieky Orava,

— plav rieky Hron,

— cykloturistika na Pieninach,

— cykloturistika v oblasti Poloniny — Vihorlat,

— rafting na rakuskej rieke Salza a ferraty v pohori Hohe Wand,

— ferraty na Slovensku,

— ferraty v okoli rakuskeho mesta Lienz,

— ferraty v okoli talianskeho jazera Lago di Garda,

— kondi¢no-relaxaény pobyt Kloko&ov-Sudopark pre zamestnankyne UNIZA,
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— denny Sportovy tabor pre deti zamestnancov UNIZA.
— Do aktivit bolo zapojenych 242 ucastnikov.

Sportové akcie

Sportovy deri rektora Zilinskej univerzity 2021

9. septembra 2021 sa v priestoroch univerzity konal jubilejny 10. roénik celouniverzitného Sportového
podujatia s nazvom Sportovy defi rektora Zilinskej univerzity. Jeho organizatormi boli UTV, UOO
0OZPSaV pri UNIZA a Sportovy klub AC UNIZA. Sutazilo sa v disciplinach: futsal, basketbal, volejbal,
florbal, nohejbal, bedminton, tenis, stolny tenis, lukostrelba, Sportova strefba a pretahovanie lanom.
Nesutaznymi disciplinami boli dve cvi€enia pre Zeny (pilates a fitlopty) a populdrna cykloturistika. Za
ideadlneho pocasia sa tejto outdoorovej aktivity zu€astnili tri desiatky zaujemcov. Na Start vdetkych
Sportovych disciplin sa postavilo 356 Sportovcov z radov zamestnancov a doktorandov UNIZA, pricom
v8ak mnohi Startovali vo viacerych Sportovych disciplinach.

Univerzitné Sportové dni 2021

USD na UNIZA otvara jedno z najstar$ich bezeckych podujati na Slovensku — Beh 17. novembra.
Pandemicka situacia vdak neumoznila akciu uskutoCnit v pédvodnom novembrovom termine. Nahradny
termin bol presunuty do jarnych mesiacov. USD 2021 zahffiali sutaze v 14 $portovych odvetviach:
basketbal, futsal, florbal, volejbal, bedminton, tenis, stolny tenis, bouldering, crossfit, grappling, silova
sutaz, plavanie, lukostrelba, jumping. Do USD 2021 sa zapojilo spolu 360 vysokoskolakov

Finale univerzit Slovenskej republiky 2021

6. 10. 2021 sa v $portovej hale na Rosinskej ceste v Ziline uskutoénilo univerzitné podujatie s nazvom
Finale univerzit SR 2021 vo florbale. Jeho organizatormi boli UTV a Sportovy klub AC UNIZA. Finale
univerzit Slovenskej republiky je druhym najvy$Sim celoslovenskym Sportovym podujatim
vysokoskolakov, na ktoré postupuju vitazi kvalifikacii regiéonov stred, vychod, zapad a Bratislavy.
Sutaze riadi Slovenska asociacia univerzitného Sportu v spolupraci s univerzitnymi pracoviskami
telesnej vychovy a vysokoskolskymi $portovymi klubmi. Studenti UNIZA sa zG&astnili celeslovenskych
Finale univerzit 2021 v basketbale (organizator UPJS Kosice) a vo volejbale (organizator Strojnicka
fakulta STU).

Rajeckoteplicky beh Skalkami 2021
Na behu Startovalo 10 Studentov UNIZA v celkovej konkurencii 60 beZcov.

9 Informacie o poskytovani d'alSieho vzdelavani

9.1 Univerzitna skola jazykov

Hlavnym ciefom Univerzitnej $koly jazykov (USJ) je poskytovat jazykové vzdelavanie $tudentom,
doktorandom a zamestnancom UNIZA, ako aj Sirokej verejnosti vSetkych vekovych skupin. Poziadavky
ucastnikov su v jazykovych kurzoch uspokojované s ohfadom na ich konkrétne potreby a jazykovu
uroven.

V roku 2021 bolo otvorenych spolu 37 jazykovych kurzov, z toho 6 pripravnych kurzov na Cambridge
English skusky a 2 pripravné kurzy na Goethe Zertifikat skusku. Kurzy anglického, nemeckého,
francuzskeho, S$panielskeho, talianskeho a slovenského jazyka boli uréené zamestnancom,
doktorandom a Studentom UNIZA a verejnosti. NiZSi po€et kurzov bol spésobeny pandémiou Covid-19,
kedy uz aj prihlaseni zaujemcovia sa rozhodli nenastupit, pripadne nepokralovat v kurze ani
ponuknutou online formou. Vyuéba kurzov prebiehala podla aktualnych pandemickych opatreni
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striedavo prezengne alebo online formou. Kurzy pre 55+ v roku 2021 neprebiehali vébec, pretoze
preferovanu prezenénu vyucbu tejto vekovej skupiny nebolo mozné zabezpecit.

Najvacsi zaujem bol o kurzy anglického jazyka. Po&as roka bolo otvorenych 11 kurzov od trovne veéni
zaciatoCnici (Uroven A2 Spolo¢ného eurépskeho referenéného ramca, dalej SERR) az po uroven vyssie
pokrocili (Uroven B2 SERR). Zucastnilo sa ich 72, z ktorych 23 boli doktorandi alebo zamestnanci
UNIZA. Okrem kurzov anglického jazyka boli realizované 4 kurzy nemeckého jazyka, po 5 kurzov
Spanielskeho a franclizskeho jazyka a 1 kurz talianskeho jazyka celkovo pre 88 Ucastnikov.

V roku 2021 bol zaznamenany vyrazny narast zaujmu o kurzy slovenského jazyka pre cudzincov. Tri
kurzy navstevovalo 39 zahrani¢nych ucastnikov prevazne z Ruska a Ukrajiny.

Standardnou a Uspe$nou popularizagnou aktivitou pracoviska je Detska letna jazykova $kola (DLJS). V
roku 2021 sa niesla v duchu Da Vinciho Akadémie. V troch turnusov s rozdelenim podla veku i urovne
anglického jazyka sa zUcastnilo v 10 skupinach 115 deti vo veku od 7 do 15 rokov. Skupinu ,Veterani*
tvorili najstarsie — 15 ro€né deti, ktoré uz absolvovali Detsku letnu jazykovu Skolu v predchadzajucich
ro¢nikoch. Na priprave vyuovacich materialov a doobedhajSej vyucbe sa podielalo 9 lektorov
anglického jazyka, dal$ich 13 pracovnikov UCV tvorilo podporny tim pre poobedfaj$i program pocas
tychto troch tyzdrov.

Autorizované centrum pre Cambridge English jazykové skusky

Ustav celoZivotného vzdelavania ako Autorizované centrum pre Cambridge English jazykové skudky
s celoslovenskou pdésobnostou ponuka a organizuje kurzy EMI a Cambridge English skisky na péde
Zilinskej univerzity, ale aj vo svojich Pripravnych centrach. Prisne kvalitativne a procesné $tandardy
opraviiuju centrum realizovat skusky zo vSeobecnej anglictiny, anglitiny pre Skoly, akademickej,
profesijnej angli¢tiny a obchodnej angli¢tiny od urovne A1 po uroveri C1 SERR.

Kurz EMI — English as a Medium of Instruction je uréeny vysokoSkolskym ucitefom a vyskumnym
pracovnikom. Je zamerany na anglicky jazyk, jeho spravne pouzivanie v akademickom prostredi,
osvojenie gramatickych Struktir a slovnej zasoby potrebnej pri vedeni prednaSok a odbornych
seminarov v anglickom jazyku, na spravne a efektivne zadavanie inStrukcii Studentom na hodinach a
po&as konzultagnych hodin. V letnom semestri 2021, v mesiacoch maj a jun, prebehol na UCV prvykrat
ako suclast Adaptacného vzdelavania zacinajucich vysokoSkolskych ucitelov. Organizovany bol
hybridne a 11 uspesni absolventi z roznych fakult UNIZA ziskali certifikat z Univerzity Cambridge.
Poznatky ziskané pocas tohto kurzu mézu vyuZit’ aj na medzinarodnych konferenciach, pri opise svojich
dosiahnutych pracovnych vysledkov a v réznych inych situaciach v rdmci akademického sveta, kde sa
vyzaduje komunikacia v anglickom jazyku.

Napriek pretrvavajlcej pandémii Covid-19 sa za prisnych epidemickych opatreni a nariadeni Uradu
verejného zdravotnictva uskutoénili Cambridge jazykové skusky, pricom oproti predchadzajucemu roku
poCet skuSok, ale hlavne pocet odskusSanych kandidatov, vzrastol. Zorganizovanych bolo 11
certifikovanych skusok pre 141 kandidatov pre tri typy jazykovych skusok v dvoch jazykovych urovniach.
Pre svoj vSeobecny zaber a akceptovatelnost Sirokym spektrom organizacii bol opat vyssi zaujem
0 skusky B2 First for Schools, ktoré testuju jazykové znalosti na urovni B2. Tato skusku vacsinou
skladaju stredoskolski Studenti, ktori prikladaju ziskany certifikat k prihlaske na vysoku skolu.
Pravidelné mapovanie uUspeSnosti vySSie popisanych skusSok jednoznaéne ukazalo vyznam 6
pripravnych kurzov na Cambridge English jazykové skusky pre 43 ucastnikov, ktoré v roku 2021 tvorili
35% 1z celkového poctu zorganizovanych kurzov anglického jazyka. Vdaka vySkolenym udstnym
skusajucim désledne poznajucim proces skuSania bolo mozné pripravit kandidatov skusok vo v8etkych
pozadovanych &astiach skusky: Speaking — Ustna skuSka, Reading and Use of English — itanie
a porozumenie obsahu textu, gramaticka €ast skusky, Writing — pisanie eseje a dalSieho slohového
utvaru, Listening — po&uvanie s porozumenim.
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V roku 2021 pokradovala spolupraca UCV s oficidlnymi pripravnymi centrami - Tatranska akadémia n.
o. Poprad, Language school s. r. o. Zilina, Jazykova $kola v Ziline, Jazykova $kola v Poprade
a Obchodna akadémia v Ziline. Tato siet odborne i logisticky koordinovana UCV ponutka zaujemcom
moznost pripravy na Cambridge English skisky priamo na pode tychto institacii. Podniknuté boli prvé
kroky k dalSiemu rozSireniu siete pripravnych centier.

Goethe Zertifikat

Od roku 2017 je UCV licenénym partnerom aj Goetheho inétitutu v Bratislave s pravom pripravovat
a realizovat’ jazykové skusky pre jazykové urovne A2 — B2 SERR. SU medzinarodne uznavanym
uradnym dokladom o znalostiach nemc¢iny a dokladom o znalostiach pre $tadium &i pracu v nemecky
hovoriacich krajinach. Na pripravnych kurzoch Goethe Zertifikat a samotnej skusky sa zuc¢astnil jeden
zamestnanec UNIZA.

9.2 Univerzita tretieho veku

Univerzita tretiecho veku (dalej U3V) poskytuje zaujmové vzdelavanie pre ob€anov vo veku 45+. Jej
poslanim je prispievat ku skvalitneniu Zivota jednotlivcov, poskytnut obéanom i vo vy§8om veku priestor
pre uspokojovanie tuzby po poznani a odbornych vedomostiach, moznost sebarealizacie a nového
zivotného naplnenia. Jej ciefom je tiez priblizit univerzitu Sirokej verejnosti, Sirit jej dobré meno
anapifiat vyznamnu dlohu UNIZA ako nositela najvy$Sieho stupria vzdelavania a spolo&ensky
zodpovednu organizaciu.

U3V ma ambiciu stat sa plnohodnotnym partnerom pre obdiansky dialég, aktivnu spolupracu a
participaciu na zivote mesta. Z tohto dévodu je U3V spolutvorcom iniciativy ,Age-friendly cities® v
zilinskom regiéne s dérazom na rozvoj kfu€ovych kompetencii obyvatelstva 45+. (Zapojenie do projektu
kandidatury Zilina mesto kultary 2026).

Dalsia nova aktivna spolupraca sa rozvinula v ramci Roku dobrovolnictva, ktory vyhlasila predsednicka
Zilinského samospravneho kraja s trvanim od februara 2021 do marca 2022. U3V tak v prostredi inych
dobrovolnickych centier a organizacii kraja mdze propagovat seniorské dobrovolnictvo vo vzdelavani
a tieZ medzigenera&né dobrovolnicke aktivity.

Vyucba v letnom semestri v akademickom roku 2020/2021 bola v dbsledku pretrvavajucej pandémie
Covid-19 realizovana online. V juni 2021 ukondili svoje Studium Studenti 3-roénych programov
slavnostnou promdciou, ktora mohla byt uskuto&nena pocas uvolnenia pandemickych opatreni. Na tejto
promocii U3V boli odovzdané osvedCenia o absolvovani Studia Studentom U3V aj z predoSlého
akademického roka, kedy sa promécia z dévodu pandemickych opatreni nemohla uskutoénit.
Zaciatkom akademického roka 2021/2022 bola vyucba realizovana prezen¢ne v sulade s aktualnymi
pandemickymi opatreniami a podla platného Covid automatu v menSich Studijnych skupinkach. Po
25.11. 2021 uz vyucba musela pokracovat pre zhorSujucu sa pandemicku situaciu opat online.

Studenti v8ak v kazdej (prezenénej aj distanénej forme) obdrzali plnohodnotny obsah vykladu lektora,
jeho prezentaciu, u€ebné texty aj nahravky z online vyuéby. Ti, ktori sa z réznych dévodov na online
vyu&bu nepripajili, si nahravku pozreli na YouTube kandli v Ease, ktory im vyhovoval. Pre Studentov bez
pristupu na internet bola poskytnuta moZznost’ ulozit u¢ebné texty z jednotlivych prednasok na USB kfug.
V prieskume spokojnosti sa aktivne online pripajani Studenti U3V vyjadrovali velmi pozitivne k
organizacii aj obsahu prednasok na U3V.

Pracovnici U3V vytvorili komfortné podmienky vyucby aj pre vSetkych lektorov, ktorym jednotlivo
poskytovali podporu pri spravovani aplikacie na online vyu¢bu. V roku 2021 online ucilo na U3V spolu
63 lektorov. Z nich 39 lektorov sprevadzali koordinatorky spravovanim aplikacie a online vyucbou.

52



SPRAVA O HODNOTENI UROVNE VZDELAVACEJ CINNOSTI
NA ZILINSKEJ UNIVERZITE V ZILINE ZA ROK 2021

Ostatnych lektorov zaskolili koordinatorky do spravovania a vedenia aplikacie online vyucby uz v
predoslom roku.

V akademickom roku 2021/2022 do zimného semestra nastupilo spolu 350 Studentov vo veku od 39
(vynimka udelena v programe Zberatelstvo) do 86 rokov. V pobocke U3V v Povazskej Bystrici bola
vyucba organizovana v priestoroch Centra volného ¢asu Povazska Bystrica s finanénou podporou
mesta a so zastitou primatora. Ro¢ny poplatok za Studium je od 40 € do 70 € v zavislosti od
vzdelavacieho programu alebo modulu, socidlneho statusu a miesta Studia. Vzdelavacie programy boli
koncipované ako 3-ro¢né s dotaciou 40 vyu€ovacich hodin za akademicky rok, 1-roéné vzdelavacie
moduly s dotaciou rovnako 40 vyu€ovacich hodin za akademicky rok a 1-ro€né online vzdelavacie
moduly s dotaciou 30 vyu€ovacich hodin za akademicky rok.

V akademickom roku 2020/21 v rdmci oslav 25. vyro€ia svojho zaloZenia bol na Frekvenciach U3V na
YouTube kanali spusteny novy autorsky podcast s nazvom Jeden, jedna z nas... 25 rokov U3V UNIZA.
Kreativny tim UCV produkoval sériu rozhovorov s 25 vynimo&nymi osobnostami, ktoré su spété s jej
zivotom a aktivne podporuju a buduju seniorské vzdelavanie. Hostami boli vyznamni predstavitelia
Zilinskej univerzity v Ziline, partneri zo Zilinského samospravneho kraja, miest Povazska Bystrica
a Cadca, lektori a tieZ partneri v dobrovolnickych aktivitach U3V.

Vzdelavaci proces i dalSie doplnkové aktivity U3V uz pravidelne smeruju k podpore dobrovolnickych
aktivit seniorov vo vzdelavani. Rozvoj potencialu tejto ciefovej skupiny pre komunitu, svojich rovesnikov
ale i mladSie generacie, zdiefanie ich jedine¢nych Zivotnych i pracovnych skisenosti doplnenych novymi
poznatkami z rdznych oblasti ziskanych poc€as studia na U3V je zakladnym motivom dobrovolnictva.
Dobrovolnictvo seniorov vo vzdelavani sa na U3V realizuje publikanej oblasti a medzigeneraéného
vzdelavania. UCV ziskal Znacku kvality 2. stupfia ,S dobrovolniékami a dobrovolnikmi to vieme*.
Znacka kvality je udelovana a nasledne monitorovana Platformou dobrovolnickych centier
a organizacii. Od 1. 1. 2020 je U3V ¢lenom Platformy dobrovolnickych centier a organizacii na
Slovensku, ktora zastreSuje a podporuje vSetky dobrovolnicke organizacie na Slovensku.

9.3 Odborné programy

Cielom Sekcie odbornych programov vramci UCV je zvySovat teoretické vedomosti a praktické
zru€nosti UCastnikov vzdelavania a podnietit’ v nich schopnost ich efektivneho vyuzitia v praci. Svoje
aktivity smeruje tak do systematického rozvoja dalSieho vzdelavania na univerzite i mimo nej,
sietovanie kfu€ovych hra€ov pdsobiacich v tejto oblasti, implementaciu projektov a u€ast v domacich
i zahrani€¢nych organizaciach (EUCEN, ASUTV, AKVV).

Adaptaéné vzdelavanie - vzdeldvanie je povinne uréené vysokoSkolskym ucitefom, ktori na tejto
pracovnej pozicii pésobia menej ako dva roky, bolo spustené vroku 2019. Je zamerané na
zdokonalenie pedagogickych kompetencii akceptujuc najnovsie trendy vo vysokoSkolskom vzdelavani.
Koncepcia su€asne reSpektuje prava a potreby Studentov, odvolavajuc sa na principy vzdelavania
orientovaného na Studenta. InZinierska pedagogika tvori klu€ovu Cast adaptatného vzdelavania.
Vzdelavanie integrujuce didaktiku, pedagogiku, psycholégiu sa prelina cez planovanie vyucovania,
pripravu na vyuCovanie, realizaciu a hodnotenie vyuCovania s dbérazom na aktivizovanie
vysokoskolského Studenta. V akademickom roku 2020/21 bol takmer cely cyklus vzdelavania
realizovany online. Obsah vzdelavania bol flexibilne adaptovany ich Specifickym poziadavkam. Navyse
boli posilnené témy vychadzajuce z aktualnych akreditaCnych Standardov pre vysoké Skoly zamerané
najmd na zosuladovanie profilu absolventa Studijného programu s vystupmi vzdeldvania a cielmi
vyucovania, reSpektovanie rozmanitosti Studentov a ich potrieb, rozvoj autonémie a tvorivosti Studenta.
Od septembra 2020 absolvovalo 18 u€astnikov vzdelavania 88 vyu€ovacich hodin s ukonéenim v maji
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2021. Prezentovanie zavereCnych vystupov zo vzdelavania bolo realizované v juli 2021 za ucasti
vedenia univerzity.

Dalsie vzdelavanie doktorandov UNIZA — rozvija doktorandov na zakladnej urovni vo viacerych
aspektoch vyuc€ovacieho procesu. Vystupom vzdelavania je rozSirenie portfélia vyu¢ovacich metéd
doktoranda, realizacia otvorenej vyuCovacej jednotky s inovativnymi prvkami v spolupraci s mentorom
— lektorom vzdelavania, jej reflektovanie a nasledne prezentovanie ostatnym uc¢astnikom vzdelavania.

DalSie odborné vzdelavanie na UNIZA

Specializované odborné kurzy su realizované v ramci jednotlivych fakult. Na UNIZA dlhodobo posobia
tiez Specializované pracoviska a ustavy, ktoré poskytuju v ramci svoje expertnej ¢innosti aj kurzy
dalSieho vzdelavania a vycviky (napr. Narodné vycvikové centrum bezpecnosti v civiinom letectve,
Ustav znaleckého vyskumu a vzdelavania, Narodna sluzba pre elektronickd spolupracu $kél).

9.4 Projekty implementované Ustavom celozivotného vzdelavania

NEWS — Erasmus+ projekt, KA2 sa zameriava na implementaciu nastrojov kritického myslenia do
vyuCby. Medzinarodny projekt je rieSeny siedmimi partnermi zo Siestich krajin a reaguje na potrebu
posilnenia vyucby kritického myslenia pre cielovu skupinu dospelych 45+. Vystupom projektu je
metodoldgia vyulby kritického myslenia v oblastiach IKT, medialnej vychovy a cudzich jazykov,
vyuCbové materialy pre kurzy kritického myslenia a kurzy kritického myslenia pre novych trénerov.

V roku 2021 sa uskutocCnilo 6 online stretnuti a nasledne projektové stretnutie spolu s workshopom pre
skusenych edukatorov v Cakovci v Chorvatsku. V roku 2021 projektové konzorcium dokongilo véetky
definované vystupy v anglickom jazyku - metodoldgiu, modul kritického myslenia, modul mediélnej
gramotnosti, modul vzdelavania cudzich jazykov, modul IKT a manual pre edukatorov.

Tvorba modernych podpornych mechanizmov zameranych na rozvoj pedagogicko-psychologickych
kompetencii zacinajucich vysokoSkolskych udcitelov technického a ekonomického zamerania na
Zilinskej univerzite - projekt KEGA ¢. 005ZU-4/2020. Orientadna etapa projektu vyustila do definovania
obsahu, aktualizacie tém adaptacného vzdelavania a definovania podpornych mechanizmov, ktoré
prispievaju ku kvalite profesionalneho zdokonalovania sa VS ugitelov v pedagogickej ginnosti. Ako
jeden z podpornych materialov bol vypracovany dokument o zosuladovani Studijnych programov so
$tandardmi SAAVS. V prieskumnej etape bol G&astnikom vzdelavania administrovany dotaznik na
diagnostikovanie subjektivne vnimanej aktudlnej urovne a miery uZitocnosti vzdeldvat sa v oblasti
pedagogickej innosti. Zrealizovanych bolo 15 hibkovych interview s VS ugitelmi a zastupcami vedenia
UNIZA, ktoré prispeju k poznaniu etap profesijnej drahy VS ugitelov. Vysledky orientadnej a
prieskumnej etapy vyustia do pripravovanej monografie a elektronickej u¢ebnice.

Navrh akademickych Standardov pre odborné prezentacie vedené v anglickom jazyku zaloZeny na
zaklade pozorovani z praxe — grantovy projekt UNIZA pre mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov.
V snahe zlepSit prezentacné zru€nosti Studentov UNIZA v odbornom cudzom jazyku a naplnit
oCakavania zamestnavateflov v oblasti aktivneho pouzivania cudzieho jazyka vyulujuci pripravujd, na
zaklade zjednotenia existujucich zdrojov a priamych skusenosti z procesu vyucby, nastavenie kritérii
pre prezentovanie i hodnotenie samotnej prezentacie pre ucitelov i Studentov.

Hybridné vzdelavanie v oblasti umelej inteligencie, strojového ucenia a kybernetiky na UNIZA —
rozvojovy projekt zamerany na vytvaranie metodickych nastrojov pre tvorcov a lektorov dalSieho
vzdelavania pre pripravu a vedenie Specificky orientovanych kurzov. Tréning posilfiujuci klucové
kompetencie tvorcov a lektorov odbornych kurzov organizovanych formou blended learningu.

Priatel’ mi podal ruku — grantové dotacia Mesta Zilina pre oblast kulttry, z ktorej bola financovana tla¢
dvoch vydani ¢asopisu Schody ¢. 21 a &. 22.
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9.5 Doplnujuce pedagogické studium

UNIZA okrem Studijnych programov vysoko$kolského vzdelavania a programov a kurzov dalSieho
vzdelavania poskytuje aj programy na doplnenie kvalifikaénych predpokladov. Organizaéne a odborne
zabezpecuje programy doplfiujiceho pedagogického studia Fakulta humanitny vied UNIZA (dalej FHV).
FHYV realizovala v roku 2021 programy doplfiujiceho pedagogického $tudia na ziskanie pedagogickej
sposobilosti na vykon pedagogickej ¢innosti (DPS) — na pracu v pedagogickej kategérii ugitel. Studium
sa riadi zakonom &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
v zneni neskorsich predpisov (§ 44), Vyhlaskou MSMVVS SR 1/2020 Z. z. a organizuje sa na FHV
v zmysle internych predpisov pre dopliiujuce pedagogické stadium. Doplfiujucim pedagogickym Studiom
ziskavaju pedagogicku spdsobilost absolventi, ktori ukongili Studijny program v neugitelskych Studijnych
odboroch. Studium je organizované ako $tvorsemestralne $tidium podra kvalifikadnych vzdelavacich
programov a na zaklade akreditovanych Studijnych programov ucitelstva na FHV.

Absolventi, resp. Studenti 2. stupfia vysokoSkolského Studia mdzu ziskat’ pedagogicku spdsobilost pre
vyuCovanie predmetov: dopravné, logistické a predmety zamerané na postové technolégie a sluzby,
ekonomické predmety, strojarske predmety, elektrotechnické predmety, informatické predmety,
stavebné predmety, bezpetnostné predmety, anglicky jazyk a literatira a vychova k ob¢ianstvu,
predmety medialne a komunika&né, predmety ekologické, environmentalne a predmety zamerané na
ochranu prirody. Vroku 2021 absolvovalo DPS 84 Ggastnikov (0 22 viac ako vroku 2020),
v akademickom roku 2021/2022 $tuduje v Ziline a v konzultadnom stredisku Spigska Nova Ves spolu
199 ucastnikov.

Tab. €. 9.1

Doplnujuce pedagogické studium — pocet uc¢astnikov a absolventov

Konzultaéné Absolventi Ugastnici k 31. 10.
stredisko 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2018 | 2019 | 2020 2021
Zilina 31 32 30 52 69 90 116 120
Liptovsky Mikulas 9 0 0 0 0 0 0 0
Spisska Nova Ves 14 20 36 32 55 75 80 79
Spolu 54 52 66 84 124 | 165 196 199

10 Podpora studentov na UNIZA

UNIZA poskytuje Studentom podporu z dotaénych prostriedkov v sulade so zakonom o vysokych
Skolach &. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, vnutornych predpisov a na zaklade dotacne;j
zmluvy podla metodiky rozpisu dotacii verejnym vysokym Skolam na prislusSny kalendarny rok. Podporu
Studentom poskytuje univerzita priamou formou (socialne Stipendia, motivacné stipendia) a nepriamou
formou (finan¢né prispevky na stravovanie, ubytovanie, kultiru a Sport, poradenstvo a podpora).
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10.1 Stipendia

Dotacia pre rok 2021 bola UNIZA pridelena na motivacné Stipendia podla § 96a, ods. 1 pism. a)
(odborové) vo vyske 487 440 € a na Stipendia podla § 96a, ods. 1 pism. b) (prospechové a mimoriadne)
330 200 €. V ramci socialnych stipendii bola za kalendarny rok 2021 vyplatena celkova suma 425 655
€ pre 297 Studentov (celkom vyplatenych 2 343 Stipendii). Celkovy pocet poberatelov klesol o 59
Studentov oproti roku 2020. Priemerna vySka mesacného socialneho Stipendia bola 181,70 €.

Z prostriedkov $tatneho rozpodtu (z pridelenej dotacie MSVVS SR)boli vroku 2021 vyplatené
motivacné Stipendia v zmysle zakona a podfa stanovenych kritérii. Okrem uvedenych Stipendii bolo
$tudentom v sulade so Smernicou &. 108 Stipendijny poriadok vyplatenych 348 Stipendii z vlastnych
zdrojov fakult v priemernej vyske 174,81 € (celkova suma 60 835 €).

Za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti bolo v roku 2021 vyplatenych 671 jednorazovych Stipendii
v priemernej vySke 473,50 € (celkova suma 317 714 €). Prehlad vyplatenych Stipendii podla fakult je
uvedeny v tabufke ¢. 10.1.

Tab. €. 10.1

Prospechové stipendia

Fakulta vyzzf:ni ?éj)ma Pocet stipendii Priemerna vyska (€)
FPEDAS 94 380 190 496,74
SjF 43 492 88 494,23
EEIT 45793 89 514,53
SvF 20 390 56 364,11
FBI 31620 64 494,06
FRI 59 400 132 450,00
FHV 21190 47 450,85
CUSP* 1449 5 289,80
Spolu 317 714 671 473,50

*CUSP — celouniverzitné $tudijné programy

Pravidla podavania navrhov pre priznanie motivanych Stipendii Studentom UNIZA a pravidla pre
udelovanie motivacnych Stipendii boli stanovené v Metodickom usmerneni €. 8/2019 k Smernici ¢. 108
— Stipendijny poriadok. Studentom, ktori dosiahli mimoriadny vysledok v oblasti §tudia, vyskumu, vyvoja
alebo 3Sportovej €i umeleckej Cinnosti, boli udelené motivacné Stipendia (mimoriadne). Mimoriadne
Stipendia v pocte 84 boli vyplatené Studentom v priemernej vySke 176 € a celkovej sume 14 781 €.
Podrobné informacie o vyplatenych mimoriadnych Stipendiach su v tab. €. 10.2.

Tab. €. 10.2

Mimoriadne Stipendia

Vyplatena suma C oy s " . .
Fakulta celkom (€) Pocet stipendii Priemerna vyska (€)
FPEDAS 5351 40 133,77
SjF 1269 6 211,50
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FEIT 710 4 177,50
SVF 223 1 223,00
FBI 1190 8 148,75
FRI 3931 16 245,69
FHV 2012 8 251,50
Cusp* 95 1 95,00
Spolu 14 781 84 175,96

Motivacné stipendium v zmysle vysokoskolského zakona (§ 96a ods.1) pism. a) Studentom vybranych
Studijnych odborov uréenych v metodike rozpisu dotacie vysokym Skolam bolo vyplatené 1 218
Studentom v priemernej vyske 400,20 € (celkova vyplatena suma bola 487 433,38 €). Prehlad podla
fakult, ktoré maju Studijné programy vo vybranych odboroch, je uvedeny v tab. ¢. 10.3.

Tab. €. 10.3

Fakulta vyzlealf:nél ?€u)ma Pocet stipendii (€) Priemerna vyska (€)
FPEDAS - - -

SjF 136 640,80 370 369,30

FEIT 141 960,58 379 374,57

SvF 58 365,00 233 250,49

FBI - - -

FRI 145 755,00 214 681,10

FHV - - -

CUSP* 4 712,00 22 214,18

Spolu 487 433,38 1218 400,20

Vroku 2021 bol vzdkone o vysokych 3kolach upraveny novy typ Stipendia (§96b Tehotenské
Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu). Tehotenské stipendium je urené najma na ucel pokrytia
zvySenych vydavkov spojenych so zdravotnym stavom Studentky, Specidlnymi materialnymi
potrebami a s pripravou na narodenie dietata. Stipendium je uréené tehotnym $tudentkam vsetkych
stupfiov vysoko8kolského Studia v dennej a externej forme, ktoré maju trvaly pobyt v Slovenskej
republike a nemaju narok na vyplatu tehotenského zo Socialnej poistovne. Na tehotenské Stipendium
ma Studentka pravny narok. VySka tehotenského Stipendia je 200 € mesacne. Prehlad vyplatenych
Stipendii podla fakult je uvedeny v tabuflke &. 10.4.

Tab. €. 10.4
Tehotenskeé stipendia
Vyplatena suma s . . L
Fakulta celkom (€) Pocet stipendii (€) Priemerna vyska (€)
FPEDAS 12 400 62 200
SjF 3400 17 200
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FEIT 2 400 12 200
SvF 1200 6 200
FBI 2200 11 200
FRI 3800 19 200
FHV 5200 26 200
CUSP 0 0 0

Spolu 30 600 153 200

Finanéné zabezpecenie dennej formy doktorandského studia

Podla Metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpocétu verejnym vysokym Skolam na rok 2021 boli
finanéné prostriedky na stipendia doktorandov rozpoctované v ramci podprogramu Vysokoskolska veda
a technika. Skuto¢né Cerpanie finan¢nych prostriedkov na Stipendia doktorandov v 1. — 3. roku $tudia
a novoprijatych doktorandov, vratane navySenia Stipendii, podfa jednotlivych fakult je uvedené v tab.
¢. 10.5.

Tab. €. 10.5

Cerpanie finanénych prostriedkov na stipendia doktorandov v 1. — 3. roku $tudia

a novoprijatych doktorandov, vratane navysenia stipendii v roku 2021 na jednotlivych
fakultach UNIZA (v €)

FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV SPOLU

501 682,76 | 720 506,02 | 568 012,27 | 156 495,66 | 155 651,84 | 283 793,75 | 77 094,50 | 2463 236,80

Mesacné Stipendium v dennej forme doktorandského Studia bolo podla § 54 ods. 18 zak. €. 131/2002
Z. z. o0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov od 1.
1. 2021 pre doktoranda do vykonania dizertacnej skusky Stipendium vo vySke 807,50 € a pre doktoranda
po vykonani dizertaCnej skusky Stipendium vo vySke 940,50 €.

10.2 Grantovy systém UNIZA

V roku 2019 bol zriadeny Grantovy systém UNIZA - sutaz, ktorej cielom je motivovat mladych k
podavaniu projektov s vedecko-popularizatnym charakterom a rozvijaniu schopnosti manazovat
vlastny projekt so vSetkymi suvisiacimi aspektami. Metodicky je Grantovy systém upraveny Smernicou
€. 180 Grantovy systém UNIZA. Sutaz je realizovana prostrednictvom vlastného informacéného portalu
ISVV UNIZA (Informaény systém vedy a vyskumu) a je zaloZena na vyzvach. Kazdy rok rektor vyhlasuje
vyzvu, do ktorej rieditelia prihlasuju vedecky projekt s vlastnou odbornou oblastou zamerania. Nasledne
su projekty recenzované dvoma nezavislymi recenzentami a po vyhodnoteni Grantovou radou su
navrhnuté na financovanie.

Vyzvy su vyhlasované v troch kategériach rieSitelov:
e  pre Studentov druhého stupria denného Studia,
e pre Studentov tretieho stupnia denného Studia,
e pre mladych vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov.

Doba rieSenia grantovych projektov je spravidla 1 rok a projekty su ukon&ené podanim zaverec€nej
spravy o dosiahnutych vysledkoch a finanénom cCerpani s naslednou zavere¢nou prezentaciou pred
hodnotiacou komisiou.
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V roku 2020 bola vyhlasena vyzva €. 1/2020 na podavanie vyskumnych projektov doktorandov a
mladych vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov. V tejto vyzve bolo podanych 62
doktorandskych grantovych projektov a 57 projektov mladych zamestnancov, ¢o predstavuje takmer
50%-ny narast zaujmu. RieSenych bolo 51 doktorandskych projektov a 53 projektov mladych
zamestnancov, pri¢om rozdiel predstavuju zrusené alebo pred€asne ukoncené projekty. Doba rieSenia
bola jeden rok (1. 9. 2020 - 31. 8. 2021). Vo vyzve bolo na rieSenie projektov pridelenych 109 679 €.

V roku 2021 bola vyhlasena vyzva €. 1/2021 na podavanie vyskumnych projektov doktorandov a
mladych vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov. V tejto vyzve bolo podanych 59
doktorandskych grantovych projektov a 36 projektov mladych zamestnancov, ¢o predstavuje mierny
pokles zaujmu spdsobeny najma pandémiou koronavirusu a suvisiacimi problémami pri erpani grantov
(nedostatok materialov na globalnom trhu/nemoznost’ organizovat’ konferencie). RieSenych je aktualne
54 doktorandskych projektov a 37 projektov mladych zamestnancov (1 rieSitelka preSla z kategodrie
Doktorandi do kategérie Mlady vedecko-pedagogicky zamestnanec). Doba rieSenia je 1 rok (1. 9. 2021
—31. 8. 2022). Vo vyzve bolo na rieSenie projektov pridelenych 94 378 €.

V roku 2021 bola vyhlasena aj vyzva rektora €. 2/2021 na podavanie navrhov projektov pre Studentov
UNIZA, ktori su Studentmi prvého ro¢nika druhého stupria vysokoskolského Studia v akademickom roku
2021/2022. SpolurieSitefom mbdze byt aj Student prvého stupria vysokoskolského Studia Doba rieSenia
projektov je od 1.12.2021 do 31.10.2022. V tejto vyzve bolo podanych 36 projektov, z toho jeden projekt
nebol podporeny, nakolko vysledok hodnotenia navrhu tohto projektu grantovej sutaze UNIZA bol
menej ako 2,49 bodu. Maximalne pridelené finanéné prostriedky na schvaleny projekt v ramci tejto vyzvy
su vo vySke 1000 EUR/projekt. Tri najlepSie hodnotené a prezentované projekty v ramci tejto vyzvy
budu na navrh grantovej rady odmenené rektorom.

10.3 Studenti so $pecifickymi potrebami

Uchadzadi o Studium a Studenti mézu byt v dosledku svojho zdravotného znevyhodnenia alebo poruch
uCenia — v kombinacii so socialnymi faktormi, ktoré z nich vyplyvaju — znevyhodneni v pristupe
k vysokoSkolskému vzdelaniu. Pre prekonanie uvedeného znevyhodnenia su odkazani na primerané
Upravy a podporné sluzby. Rozsah opravnenych podpornych sluZieb vychadza z § 100 zakona ¢&.
131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a z Vyhlasky MSVVS SR &. 458/2012 Z. z. o miniméalnych narokoch $tudenta so $pecifickymi
potrebami, Smernice €. 198 Podpora uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi potrebami na
Zilinskej univerzite v Ziline.

Na UNIZA Studuja Studenti so Specifickymi potrebami v réznych Studijnych odboroch. V zmysle platnej
legislativy maju individualne vyhodnocované primerané Upravy a podporné sluzby, ktorymi su hlavne
upravené podmienky prijimacej skusky, moznosti vyuzivania Specifickych vzdelavacich prostriedkov
a podpornych technoldgii, individudlne vzdelavacie pristupy, osobitné podmienky na vykonavanie
Studijnych povinnosti bez zniZzovania poziadaviek na Studijny vykon, individualny pristup
vysokoskolskych ucitelov, odpustenie Skolného v oddévodnenych pripadoch, priznanie socialneho
tipendia aj po prekrogeni $tandardnej dizky $tudia, ak je toto prekrodenie spdsobené zdravotnym
postihnutim, bezplatné parkovanie v areali UNIZA, pouZivanie bezbariérového pracoviska
v Univerzitnej kniznici, predizena doba na vypoZicanie S$tudijnej literatiry z Univerzitnej kniznice,
bezplatné tlaCenie a kopirovanie textov a dalSia podpora podla identifikovanej potreby.

Evidujeme Studentov so zmyslovym, telesnym a viachdsobnym postihnutim, s chronickym ochorenim,
so zdravotnym oslabenim, psychickym ochorenim, ako aj Studentov s poruchami u€enia.

V ramci vytvarania vSeobecne pristupného akademického prostredia a zodpovedajucich podmienok
Studia pre Studentov so Specifickymi potrebami bez znizovania poZiadaviek na ich Studijny vykon boli
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na zaklade poctu Studentov so Specifickymi potrebami a podla jednotlivych kategérii potrieb poukazané
univerzite finanéné prostriedky zo Statneho rozpoctu vo forme ucelovej dotacie na rok 2021 vo vyske 32
287 €. Dotacia je uCelovo viazana na zabezpecenie podpornych sluzieb pre Studentov so Specifickymi
potrebami. Finanéné prostriedky z UCelovej dotacie boli v roku 2021 naplanované a Cerpané na
zabezpecCovanie podpornych sluzieb pre Studentov so Specifickymi potrebami - koordinovanie aktivit
(5 805 € ), naplanované na debarierizaciu Novej menzy (vytah pre imobilné osoby), spolufinancovanie
relaxacnych priestorov pre Studentov, Studentov so Specifickymi potrebami a Studentov zo socialne
znevyhodneného prostredia pripravovaného v ramci projektu Komplexné podporné a poradenské
sluzby pre $tudentov Zilinskej univerzity v Ziline. Na tento G&el a z dévodu nerealizovania debarierizacie
Novej menzy bola €ast prostriedkov ucelovej dotacie presunuta na rok 2022.

Podporné sluzby Studentom so Specifickymi potrebami personalne zabezpeduju koordinatori —
univerzitna koordinatorka a koordinatori pre kazdu fakultu a celouniverzitny Studijny program. Na
zaklade zaradenia Studenta do prisluSnej kategérie (skupiny), koordinator navrhne subor podpornych
opatreni v zmysle minimalnych narokov stanovenych vyhlaS8kou a oboznami s nimi prisluSnych
vyucujucich a utvary fakulty. Koordinatori navrhuju vyuzitie ic¢elovej dotacie a upozoriuju na potreby
debarierizacie v ramci arealu univerzity.

V roku 2021 bola v zmysle kritérii akreditacnych Standardov kvality vypracovana a schvalena nova
smernica &. 198 Podpora uchadzadov o $tadium a $tudentov so $pecifickymi potrebami na Zilinskej
univerzite v Ziline. V ramci smernice su upravené roézne formy podpory aj pre S$tudentov zo
znevyhodneného prostredia. Podporné sluzby pre tudentov zo znevyhodneného prostredia personalne
zabezpecuje univerzitna koordinatorka.

V roku 2021 fungoval bezbariérovy priestor pre pracu a oddych Studentov so Specifickymi potrebami
a Studentov zo znevyhodneného prostredia v Univerzitnej kniznici UNIZA. V priebehu roka 2021 boli
pripravené navrhy na dalSie oddychové zoény, ktoré po zrealizovani v roku 2022 budu urené pre
oddych, uZitie liekov, pripravu podpornych pomécok na vyucbu a pod.

10.4 Komplexné podporné a poradenské sluzby pre studentov

UNIZA poskytuje pre Studentov a zamestnancov psychologické poradenstvo od roku 2017. Ak Studenti
univerzity potrebovali podporu pri rieSeni osobnych a Studijnych problémov, mali moznost' sa obrétit na
odborného poradcu prvého kontaktu, poradenskych psycholégov alebo poradcu pre rieSenie Studijnych
problémov a zatazovych situacii Studenta. Odborni pracovnici centra poskytovali Studentom prvu
psychologicku pomoc, krizovu intervenciu, pripadne odporudili a sprostredkovali dalSiu odbornd pomoc
podla charakteru a zavaznosti problému. Studenti sa mohli obratit (telefonicky, osobne, e-mailom) na
kontaktnu kancelariu alebo priamo na psycholéga. Stretnutia sa uskuto¢riovali individualne a diskrétne
po dohovore s prislusnym poradcom. Poradenstvo prvého kontaktu zabezpeCovala pracovnicka
oddelenia pre vzdelavanie (odborny poradca prvého kontaktu). V ramci prvého kontaktu bolo poskytnuté
zakladné poradenstvo ohfadom socialnej a finan€nej situacie klienta, podpora Studentov zo
znevyhodneného rodinného prostredia, zaistovanie procesu kontaktnej prace - vedenie prvotného
rozhovoru so zaujemcom o podporu (povzbudenie, niektori klienti nemaju odvahu vyhfadat priamo
psycholéga), identifikacia individualnych potrieb klienta a nasledné prispésobenie poradenskych
a podpornych sluzieb zistenym potrebam, nasmerovanie na odborné psychologické poradenstvo,
nasmerovanie na dalSie inStiticie v zavislosti od konkrétnej nepriaznivej socialnej situacie,
nadvazovanie kontaktov s dalSimi organizaciami, ktoré su pre Studenta prospesné.

Odborné psychologické poradenstvo bolo v roku 2021 od januara do novembra poskytované v time
troch psycholdogov z fakult FPEDAS, FHV a FBI. Poradenski psycholégovia, ktori pésobili v Centre
psychologickej podpory absolvovali socialno-psychologické, poradenské a psychoterapeutické vycviky,
vycviky v krizovej intervencii, tréningy, vzdelavacie programy, superviziu ainé. Su aktivni
v psychodiagnostike, poradenstve a psychoterapii, celozivotne sa vzdelavaju.
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UNIZA ma vo svojom dlhodobom zamere na dalSie obdobie uUlohu pokradovat vo svojom poslani
poskytovat kvalitné vzdelavanie orientované na Studenta a poskytovat mu &o najlepSie podporné
sluzby. Pre efektivnost a ucinnost podpornych sluzieb je nevyhnutné vybudovat pracovisko
s komplexnym pristupom k Studentovi ajeho potrebam. Od zaciatku roku 2021 je na UNIZA
implementovany rozvojovy projekt s nazvom Komplexné poradenské a podporné sluzby pre Studentov
UNIZA, ktorého cielom je dobudovanie poradenskych sluzieb pre Studentov. Projekt bol podporeny
dotaciou MSVVS SR vo vyske 192 391 € na obdobie dvoch rokov.

Cielom projektu bolo rozsirit a skvalitnit sluzby v existujicom Centre psychologickej podpory,
sinstitucionalizovat® socialne poradenstvo a doplnit kariérne poradenstvo, a to v jednom podpornom
a poradenskom centre. Systém poradenskych sluzieb zabezpeci rovnaky pristup k vysokoskolskému
vzdelaniu v8etkym Studentom, aj Studentom so zdravotnym &i socialnym znevyhodnenim. Univerzita tak
vytvori prostredie, ktoré vyrovnava prilezitosti Studovat na vysokej Skole pre Studentov so Specifickymi
potrebami a pre Studentov zo znevyhodneného prostredia bez znizovania poziadaviek na ich Studijny
vykon a kvalitu vysledkov vzdelavania. Poradenské centrum s komplexnymi sluzbami zarudi, ze
Studenti budu mat lfahky pristup k poradenskym a dalSim podpornym sluzbam, ktoré zodpovedaju ich
réznym potrebam. V poradenskom centre Studenti najdu podporu pre ich napredovanie v $tudiu a na
ich osobny a kariérny rozvoj. Univerzita vytvorenim komplexného podporného centra zabezpedi
inkluzivny pristup vo vysokoskolskom vzdelavani. Okrem poradenskych sluzieb budd v ramci centra
organizované podujatia, ktoré v ramci psychologickej podpory prispeju k udrzaniu dusevného zdravia
a pripadne aj pomé6zu Studentom, aby neukongili Studium predCasne. V oblasti kariérnych sluzieb
univerzita okrem poradenstva bude v ramci vzdelavacich podujati rozvijat kompetencie Studentov
smerom k buducej kariére, poméze Studentom pripravit sa na prijimacie pohovory do zamestnania
a sprostredkuje informacie z pracovného trhu. Trvalym a kvalifikovanym personalnym obsadenim
centra dosiahne univerzita pre Studentov lahky pristup ku kvalithym poradenskym a podpornym
sluzbam.

Od septembra 2021 vzniklo v organiza¢nej Struktire UNIZA nové pracovisko s nazvom Poradenské
a kariérne centrum (PKC UNIZA), kde boli vytvorené dve pracovné miesta pre odbornych pracovnikov
v oblasti psychologického a kariérneho poradenstva. V oblasti psychologického poradenstva je
poradensky psycholég PKC UNIZA su€asne aj koordinatorom psychologickych sluzieb, ktoré mozu
poskytovat aj externi &lenovia timu z radov kvalifikovanych vysokoSkolskych ucitefov, ktori pdsobili
vramci Centra psychologickej podpory. Pésobnost PKC UNIZA vymedzuje schvéleny Statat
Poradenského a kariérneho centra, zverejneny na web stranke UNIZA (Smernica UNIZA &. 225)
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-225.pdf

S finanénou podporou dotacie z rozvojového projektu boli vybudované priestory Poradenského
a kariérneho centra UNIZA na prizemi budovy AA. Priestory tvori jedna kancelarska miestnost
a konzultaéna miestnost na individualne poradenstvo a poradenské aktivity pre malé skupiny Studentov.
Na prizemi budovy AA je dostupné aj poradenstvo pre Studentov so Specifickymi potrebami a Studentov
z0 znevyhodneného prostredia a socialne poradenstvo.

Pocas roku 2021 bolo poskytnutych 66 psychologickych poradenstiev individualnou formou
a zorganizovalo sa 6 edukacéno-poradenskych skupinovych aktivit so Studentami, ktoré prebiehali
interaktivnym a zazitkovym spésobom.

Na udrovni planovania a organizacie psychologickych sluzieb sa revidovalo a aktualizovalo portfélio
sluzieb, aby ¢o najviac pokryvalo potreby Studentov zachytenych v prieskume ralizovanom Slovenskou
akreditaCnou agenturou pre vysoké Skolstvo Akademicka Stvrthodinka a tieZ potreby zamestnancov
univerzity. Vytvorili sa modely poskytovania psychologického poradenstva prostrednictvom
holistického, biodromaleho a humanistického konceptu a zaroven sa nastavila dlhodoba vizia
planovania psychologickych sluzieb, ktora je v sulade s 5-stupfiovym modelom poradenskych sluZieb
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formulovanym Vyskumnym Ustavom psycholdgie a patopsycholégie dietata. Poskytovanie
psychologickych sluzieb sa prepojilo s novovzniknutou sluzbou kariérového poradenstva a existujucim
socialnym poradenstvom a poradenstvom pre Studentov so Specifickymi potrebami a zo socialne
znevyhodneného prostredia, ¢im sa iniciovala multidisciplinarna spolupraca a tym zefektivnilo
poskytovanie sluzieb. Zaroveh sa zintenzivnilo propagovanie Poradenského a kariérneho centra
prostrednictvom infomailov pre Studentov a zamestnancov, univerzitnych a aj mimouniverzitnych
masmeédii, internetovych socialnych sieti a prostrednictvom stretnuti so Studentmi univerzity. Pre
rychlu dostupnost’ poradenskych sluzieb sa koncom roka 2021 zacal pripravovat online rezervacny
systém, ktory je v tomto roku uz plne funény. Tieto aktivity smerovali k podpore informovanosti Studentov
a zamestnancov o0 moznosti vyuZit poradenstvo a zarovern k lepSej dostupnosti tejto sluzby.

Vroku 2021 bolo okrem kontinualne pokradujucej poradenskej €innosti realizovanych niekolko
propagacnych a informacnych aktivit a v suCasnosti je PKC UNIZA plne pripravené poskytovat
psychologické, kariérne, socialne poradenstvo a poradenstvo a podporu pre Studentov so Specifickymi
potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia.

10.5 Ubytovanie a stravovanie

Ubytovanie

Pre UNIZA bola zo Statneho rozpoctu v ramci podpory pre ubytovanie Studentov v roku 2021 pridelena
celkova &iastka 1 917 905 € spolu pre tri ubytovacie zariadenia (dalej UZ) v Ziline (UZ Hliny 1 099 342
€, UZ Velky Diel 815 733 €) a UZ v Liptovskom Mikulasi 2 830 €. Prispevok na prevadzku Studentskych
domovov sa znizil oproti roku 2020 o 35 225 €.

Ubytovacie zariadenie Hliny (UZH) je zariadenie sluziace na zabezpecenie ubytovacich sluzieb pre
Studentov denného vysokosSkolského Studia vSetkych stupriov, celozivotného vzdelavania, pre
zahrani¢nych Studentov a zamestnancov UNIZA, ako aj inych osdb a hosti Skoly. Od roku 2015 patrilo
pod UZH aj ubytovacie zariadenie v Liptovskom MikuldSi. V roku 2021 toto zariadenie ukoncilo
prevadzku a je pripravené na predaj.

Ubytovacia kapacita pre Studentov 1. az 3. stupfia a zahraniénych Studentov je v UZH celkom 1 947
miest. K 31. 12. 2021 bolo ubytovanych 1 620 Studentov vSetkych stupfiov, vratane zahraniCnych
Studentov. Celkovy pocet ubytovanych Studentov ovplyvnila pandémia. Ubytovanie bolo mozné
v rezime OTP. Z ubytovanych Studentov malo status OP 74 % Studentov, pre ostatnych bol vytvoreny
systém pre priebezné testovanie. V decembri po zavedeni diStanCnej vyucby boli ubytovani len
zahrani¢ni Studenti a niektori Studenti zo Studentskych organizacii.

V UZH maju Studenti okrem dvoj- a trojléZkovych izieb k dispozicii televizne miestnosti, Studovne,
zasadacky, kuchynky, wi-fi siet a internet na kazdej izbe. V areali zariadenia v budove Starej menzy je
okrem moznosti stravovania aj FIT centrum, posilfioviia, spinnigova miestnost, kardio zariadenia,
horolezecka stena pre Sportové lezenie, dva ringy pre thajsky box, plocha pre aerobik, squash, finska a
infrasauna, telocviéiia pre trojbojarov. Studenti maju k dispozicii priestory pre basketbal, florbal, maly
futbal, futsal, volejbal, stolny tenis so 6 stolmi, tenis (dva dvorce), bedminton, dve bowlingové drahy.
V aredli ubytovacieho zariadenia su zrekonstruované ihriska na futbal a volejbal. Studenti maju v areali
ubytovacieho zariadenia mozZnost bezplatného parkovania v rdmci volnej kapacity alebo si mézu
zakupit stale parkovacie miesto na vyhradenych plochach.

V budove Starej menzy sa nachadza jedalen a bufet s moznostou stravovania pre Studentov. V ponuke
su obedy s vyberom z 5 jedal, veCere, minutky, priebezne sa da kupit pizza a bagety a mimo
prevadzkovych hodin bufetu je k dispozicii vydajny automat na vydaj balenej stravy.

Ubytovacie zariadenie Velky Diel (UZ VD) je su¢astou univerzity. Poskytuje ubytovanie pre Studentov
denného vysokoskolského Studia vSetkych stupnov, celozivotného vzdelavania, pre zahraniénych
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Studentov a v ramci moznosti poskytuje ubytovanie pre zamestnancov a hosti univerzity. Projektova
kapacita UZVD je 2 396 miest. Studentska ubytovacia kapacita bola v poéte 2 313 miest. Pre ubytovanie
bolo pripravenych 2 265 miest. K 31. 12. 2021 bolo ubytovanych 1 853 os6b (Studentov, zamestnancov,
zahrani¢nych Studentov, doktorandov). Rok 2021 bol poznaéeny opatreniami proti pandémii Covid-19.
V zimnom semestri Studenti 30. 11. 2021 opustili internaty, zostali ubytovani a su zapoditani
v Statistikach.

V aredli UZVD sa nachadzaju tri ubytovacie bloky, z ktorych dva su kompletne zrekonstruované
a vybavené novym nabytkom. Komplexnou (generalnou) rekonstrukciou presli budovy DE-DF, DG, DA-
DB a DC-DD. Izby su trojpostelové a vo vSetkych (okrem blokov DA-DB, DC-DD) je socialne zariadenie
na izbe. V&etky izby maju internetovu pripojku, resp. wi-fi. Na kazdom poschodi je kuchynka. Studenti
maju k dispozicii Studovne s kapacitou 12 — 30 miest, dve klubovne s kapacitou 45 miest a kinosalu
s kapacitou 180 miest. V ramci ubytovacich zariadeni su zriadené aj priestory pre Cinnost Studentskych
organizacii (IAESTE, AIESEC, ESN), priestory rozhlasovych $&tudii, Fitnes klub a copy centrum.
V budovach DH a DE je dostupna lekarska starostlivost v ambulanciach — vSeobecny lekar, dorastovy
lekar, zubné ambulancie, dentalna hygiena, zubna technika. V budove DH sa nachadza uUpolova
telocvi¢na pre rézne druhy Sportu (judo, sebaobrana, grapling, cvi€enie rodi€ov s detmi a pod.)

Obidve ubytovacie zariadenia sa snazia neustale zvySovat Uroven ubytovania a zlepSovat podmienky
zivota Studentov v ubytovacich zariadeniach. V roku 2021 pokragovali udrziavacie prace, malovanie
interiérov, vymena nabytku a l6zkovin, malovanie interiérov, vymena nabytku a l6zkovin. V UZVD
okrem uvedenia do prevadzky bloku DA-DB sa po generalnych rekonstrukciach uskutoCnila obnova
vybavenia Studijnych miestnosti, zriadila sa miestnost pre odlozenie bicyklov pre Studentov, vytvorili sa
nové priestory pre Studentov ERASMUS+ v budove DG (kuchynka, jedaler), v bloku DE bol zriadeny
Studentsky bufet a pri bloku DA-DB bolo zriadené workout cvi€isko. Pokracovala priprava priestorov pre
zriadenie materskej $kolky UNIZACIK v budove bloku DE.

VSetky ubytovacie zariadenia su su€astou UNIZA asu suCastou akademickej pbddy. Rozsah
akademickych prav a slobdd, ich vyuzivanie a nedotknutelnost akademickej pody upravuje § 4 zakona
€. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich
zmien.

Stravovanie

Hlavnym poskytovatelom stravovacich sluZieb pre Studentov je Stravovacie zariadenie UNIZA.
Poskytuje moznost' stravovania pre Studentov v Siestich vydajnych miestach a bufetoch v hlavnom
campuse univerzity, v areali FBI na Ul. 1. maja, FRI alebo v budovéach, resp. v areali ubytovacich
zariadeni. Studenti si hradia stravu formou vloZenia finanénych prostriedkov na svoj Udet
prostrednictvom automatu alebo v pokladni. Tato funkcionalita je su¢astou Studentskej identifikacnej
karty. Vydajné €asy su maximalne prispbésobené potrebam Studentov. V hlavnej budove stravovacieho
zariadenia je celodenna prevadzka s moznostou celodenného stravovania. Studenti si mézu vybrat
okrem 7 teplych jedal aj pizzu, Cerstvy Salat alebo oblozené pecivo. V ponuke je aj vegetarianska strava
a zdravé menu. V roku 2021 pokra¢ovalo fungovanie vydajného pultu s ndzvom Front Cooking Centre,
kde si m6zu Studenti a zamestnanci ,vyskladat® svoje jedlo podfa chuti, vybrat si prilohu ¢i druh masa
a pokracoval tieZz oblubeny vydajny pult Fresh&Tasty. Stravovacie zariadenie priebeZne upravuje
a sprijemfuje svoje priestory a sleduje nové trendy v oblasti stravovania a zdravej vyZivy. V roku 2021
sa stalo SZ UNIZA sulastou projektu s nazvom Zelena jedaleri, ktoru zastreSuje OZ Slovenska
veganska spolo¢nost, a ponuka vyber zdravych a chutnych rastlinnych jedal.

10.6 Studentské organizacie

Na UNIZA pbsobia Studentské organizacie, ktorych poslanim je sustredit Studentov so spolo€nymi
zaujmami a snazit sa rozvijat ich schopnosti v danom odbore. Ich poslanim je tiez poskytovat svoje
sluzby ostatnym Studentom, reprezentovat na réznych sutaziach a podujatiach a Sirit dobré meno
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univerzity. V neposlednom rade prispievaju k zlepSovaniu kvality ubytovania a napomahaju chodu
ubytovacich zariadeni UNIZA.

Univerzita vytvara podmienky pre &innost a podporuje 10 $tudentskych organizacii (dalej SO) a klubov
technického a kultirneho zamerania s celkovym pocétom 183 Studentov. Ich zoznam, stru¢na napln
¢innosti a poCet Clenov su uvedené v tab. & 10.6. V texte uvadzame niektoré pravidelné aktivity
avynimoéné akcie, ktoré jednotlivé $tudentské organizacie zorganizovali v roku 2021. Cinnost
Studentskych organizacii bola ovplyvnena epidemickou situaciou a opatreniami univerzity. Vacsina
organizacii sidli v ubytovacich zariadeniach, resp. vyuziva ich priestory, ktoré boli vacsiu ¢ast' roka
uzavreté. Podrobné informacie o ¢innosti, o ¢lenskej zakladni a hospodareni Studentskych organizacii
su uvadzané v prislugnych vyroénych &lenskych spravach SO schvalovanych ich &lenskymi zakladiami.
Vyroéné spravy su archivované priamo v SO ak dispozicii st na rektoradte — na oddeleni pre
vzdelavanie.

Tab. €. 10.6

Zoznam a napln éinnosti Studentskych organizacii

= . L s X . Pocet
P.C. | Nazov NaplIn €innosti N
¢lenov

Organizaéna a technicka sprava kinosaly — zabezpecenie akcii pre
1. GAMA Klub univerzitu, Studentov a verejnost: konferencie, $kolenia, koncerty, 11
divadelné predstavenia, premietanie filmov

Budovanie a zabezpec€ovanie prevadzky internetovej siete

2. INTERNET klub v ubytovacich zariadeniach univerzity

23

Internatna Studentska televizia plni vzdelavaciu, kultarnu, informacnu
3. i-Técko a zabavnu funkciu — vlastné Studentské spravodajstvo, zabavné a 14
hudobné programy, publicistické relacie

Klub priatelov zeleznic — organizovanie jazd mimoriadnych a
4. KPZ historickych vlakov, odbornych exkurzii a prednasok, fotosutazi, 18
pravidelnych prezentacii v Zelezni¢nej tematike

Internatne radio UZ Velky Diel — Studentské spravodajstvo, zabavné a
5. Radio X hudobné programy, publicistické relacie, spolupraca pri organizovani 30
Studentskych akcii

Internatne radio UZ Hliny — Studentské spravodajstvo, zabavné a
6. RAPES hudobné programy, publicistické relacie, spolupraca pri organizovani 31
Studentskych akcii

Rada ubytovanych Studentov UZ Hliny — zastupuje ubytovanych
7. RUS Hliny Studentov, poradny organ riaditela UZ, komunikacia so Studentmi pri 19
rieSeni problémov pri prevadzke UZ

Rada ubytovanych Studentov UZ Velky Diel — zastupuje ubytovanych
8. RUS VD Studentov, poradny organ riaditela UZ, komunikacia so Studentmi pri 10
rieSeni problémov pri prevadzke UZ

Podporuje a pomaha zahraniénym Studentom, motivuje slovenskych
9. ESN UNIZA Studentov zUc€astnit sa mobility, rozvija interkulturne chapanie a 12
komunikaciu

Univerzitny klub hasi¢skych Sportov zdruzuje Studentov, ktori maju

10. UKHS UNIZA zaujem o hasi¢sky Sport 15
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GAMA klub medzi hlavné ¢innosti organizacie patri organizacna a technicka sprava kinosaly (technické
zabezpelenie akcii pre univerzitu, Studentov a verejnost, konferencie, mitingy, 8kolenia, koncerty,
divadelné predstavenia, premietanie filmov). Od oktdébra do novembra 2021 ¢lenovia premietali filmy
pre Studentov a venovali sa naboru novych ¢lenov. Vzhladom na dodrziavanie preventivnych opatreni
na znizenie §irenia choroby COVID-19 na UNIZA musela byt ¢innost organizacie po¢as zimného
semestra akademického roka 2020/2021 pozastavena a taktiez po¢as letného semestra s uc¢innostou
od 15. 11. 2021.

Internet klub vykonaval poCas celého roka zakladnu udrzbu a spravu siete, zabezpecoval pripajanie
a rieSenie uzivatelov, opravy infrastruktury a jej rozSirovanie, tvorbu a aktualizaciu softvéru pre podporu
siete a zabezpecoval staly chod siete, pokratovanie vyvoja nového interného systému na manazment
siete, venoval sa vyvoju nového portalu iklub.sk. Na zaciatku roka 2021 €lenovia pracovali na Uprave
siete v $tudentskej organizacii RAPES a v budove Stara menza, spojazdneni siete na blokoch DA, DB,
udrzbe kamier na UZ Hliny, zapojeni kamier na blokoch DA, DB. V mesiaci jun prebehol prechod na
novy monitorovaci systém siete. V letnych mesiacoch sa venovali vymene prepinacov pre WIFI na bloku
DE a DF, uprave v novom monitorovacom systéme, instalacii internatneho pxe servera, prerabaniu
rackov na blokoch DA a DB, meraniu a Uprave optickej siete na blokoch DA, DB, DC a DD, premeraniu
vSetkych kablov a zasuviek infrastruktary IK na UZ Hliny, oprave poSkodenych zasuviek po Studentoch
na UZ Hliny, precisteniu pristupovych switchov na UZ Hliny, inStalacii nového servera na monitoring
metrik. V septembri az decembri 2021 pracovali na priprave a tlaéi novych informaénych letakov
o pripojeni do siete, prerabani racku na bloku DE, inStalacii novej kabelaze pre testovacie odberové
centrum, spojazdneni internetu pre mobilné odberové centrum, Uprave monitoringu siete, aktualizacii
softvéru prepinacov, udrzbe serverovne na UZVD, priprave novej kabelaze pre 0. poschodie bloku DE.
Venovali sa naboru a prijimaniu novych ¢lenov IK.

i-Técko — Studentska televizia je zamerana na videoprodukciu a jej vysielanie cez pocitacovu siet na
UZVD a UZH, ktorej prevadzku a spravu zabezpecuje Studentska organizacia Internet Klub cez vlastnu
webovu stranku a cez socialne siete YouTube a Facebook. i-TéCko sa pri vysielani riadi pravidlami
akademickej pocitacovej siete SANET. Na ich dodrziavanie dohliada CelKT. Vzhladom na dodrziavanie
preventivnych opatreni na znizenie Sirenia choroby COVID-19 na UNIZA bola €innost Studentske;j
organizacie obmedzena, kedZe boli ubytovacie zariadenia uzatvorené. AvSak v zimnom semestri sa
podarilo i-Té&ku rozbehnut produkciu. Za&ali pravidelne vydavat rychle spravy, ktoré mali u divakov
vyborné ohlasy. V tomto trende pokraduju. Venovali sa priprave ,navody pre prvakov“, natoCil sa
prvotny diel, ktory prvdkom ukazuje, ako sa d4 v menze pohybovat. Venovali sa steamom so Studentmi,
ktori maju zaujimavé konicky, taktieZ hernym steamom, kde Studenti spolu hrali rdzne zaujimavé hry.
Natocili viacero rozhovorov s ¢lenmi kvoli aktualnej situacii a v buducnosti planuju pozvat viacerych
hosti a urobit vacsiu talk show.

Klub priatelov zeleznic — jeho €innost spo€iva hlavne v organizovani jazd mimoriadnych a historickych
vlakov, v organizovani odbornych exkurzii a prednaSok, fotosutazi, pravidelnych prezentacii
v Zelezni¢nej tematike. V roku 2021 sa venoval mimoriadnej historickej jazde ,,Clock expres®, ktora sa
nekonala v désledku pandemickej situacie. Konal sa online webinar Siemens Mobility a boli dva klubové
online kvizy ohfadom Zelezni¢nej problematiky.

Radio X svojou ¢innostou prispieva k informovanosti a k uspokojovaniu kultirnych potrieb Studentov
UNIZA. Pdsobnost Radia X sa vztahuje predovietkym na UZVD a podla potreby aj na iné pracoviska
a zariadenia. V priebehu roku 2021 spolupracovali na akciach: odhalenie sochy Pulzujiuce srdce,
ozvuéenie akcie LAN Party (Operacia 63) a zapozi¢ani sietovych zariadeni, Sarkaniada, Defi sv.
Mikulasa, Den seniorov v spolupraci s Domom kultdry v obci Kanianka. Priebezne realizovali: ozvu€enie
podujati pre ucely UNIZA, propagaciu UNIZA, upravu hardvérového zariadenia a modernizaciu
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vysielacieho servera, propagaciu zaéinajicich hudobnikov. DalSie &innosti organizacie su:
zapoziciavanie priestorov nahravacieho $tudia pre zamestnancov CelKT, zapozi¢anie priestorov Radia
FS Oprasené krpce na nahravanie s RTVS, aktivna ¢innost na webe a socialnych sietach, naborova
¢innost a aktivna propagacia Radia X.

RAPES je internatne rozhlasové a nahravacie $tadio, ktoré okrem zakladnych &innosti (vysielanie a
organizovanie akcii) zabezpeC€uje udrzbu priestorov a technického vybavenia, opravy technického
prisluSenstva. Zaciatkom roka 2021 boli vykonavané tieto Cinnosti: planovanie workshopov, online
workshopy zamerané na strih, pracu s hlasom, tvorbu podcastov, vytvaranie grafickych podkladov, Gprava
grafickej identity SO, nahravanie podcastov, organizovanie online sutazi, prostrednictvom socialnych sieti.
V letnych mesiacoch sa venovali ozvuéeniu a moderovaniu spolo¢enskych akcii, oprave vzduchotechniky,
oprave streamovacieho servera, reorganizacii technickej a vysielacej miestnosti, obstaravaniu novej
audiotechniky. V poslednom $tvrtroku sa venovali naboru novych ¢lenov, workshopom, vysielaniu relacii,
tvorbe zvukovych a grafickych podkladov pre relacie, Uprave dizajnu webovej stranky, archivacii a strihu
zvukovych zaznamov z predchadzajucich rokov, nakupu novej techniky.

ESN UNIZA spolupracuje s rektoratnym oddelenim pre medzinarodné vztahy a marketing a fakultnymi
koordinatormi programu ERASMUS+. Cielfom Studentskej organizacie Erasmus Student Network (ESN)
je vytvorenie zaujmu o Studentské mobility a nadobudnutie medzinarodnych skusenosti. Podporuje
a pomaha Studentom zo zahraniCia poCas ich mobility na UNIZA. V lethom semestri 2021 boli
zorganizované nasledujuce akcie: Welcome presentation, Tradi¢na Slovenska vecera, Hiking Vysoké
Tatry, Sportové aktivity — basketbal, futbal, lezenie..., Erasmus in schools. V zimnom semestri 2021 boli
tieto akcie: Hiking Mala Fatra, BBQ, Welcome presentation - online, Slovak dinner, Sportové aktivity
poCas semestra — basketbal, lezenie..., Erasmus in schools — navsteva skoly pre postihnuté deti, Hiking
Vysoké Tatry. Za rok 2021 reprezentovali ¢lenovia na nasledovnych online akciach: NA (National
Assembly), AGM (Anual General Meeting), CEP (Central European Platform).

Rada ubytovanych studentov Hliny a Velky Diel zastupuje ubytovanych Studentov. Zabezpeduje
konsenzus Student — zamestnanci UZ — vedenie UZ — vedenie univerzity v ramci zabezpecenia
dodrziavania Ubytovacieho poriadku UZ a suvisiacich vnutornych predpisov UNIZA, rieSenia problémov
vzniknutych zo strany Studentov a navrhuje zlepSenie podmienok pre ubytovanych Studentov. Obe rady
aktivne spolupracuji s inymi $tudentskymi organizaciami poésobiacim v priestoroch UZ. Clenovia
prispievaju k lepsej komunikécii medzi domovni¢kami, spravcami blokov a $tudentmi. RUS Velky Diel
v roku 2021 rieSili priestupky a snaZili sa zlepsit podmienky ubytovanych Studentov. Podiefali sa na
upravéach ubytovacieho poriadku, priestupkového poriadku a kritérii ubytovania v ubytovacich zaradenia
UNIZA. Spolupracovali s Akademickym senatom UNIZA v zaujme rie$enia problémov $tudentov. RUS
Hliny v prvom polroku 2021 mali aktivity orientované na pomoc ubytovanym Studentom a na
komunikaciu s nimi a pomoc pri réznych pracach na UZ Hliny. V druhom polroku bola €¢innost zamerana
na vyraznej$iu propagaciu SO na planovanie projektov v r. 2022. V roku 2021 bola &innost vzhladom
na vzniknutld situaciu s COVID-19 profilovana na pomoc Studentom a UZ Hliny pri opatreniach proti
Sireniu tejto choroby. V ramci projektu Oddychové zény boli vr. 2021 splnené nasledovné aktivity:
umiestnenie a instalacia bezpe€nostnych prvkov, rozvoj na dalSich vybranych blokoch. V ramci projektu
Informatizécia RUS Hliny boli vykonané aktivity podia planu v nasledovnych bodoch: pokragovanie vo
vyvoji esep_v2, &innosti ako vyvoj zabezpedenia systému, vytvorenie zaloZného systému serveru, plan
ochrany dat.

UKHS UNIZA je $tudentskou organizéciou, ktord zdruzuje $tudentov, ktori sa venuju hasiéskému
Sportu. Hlavnym ciefom organizacie je zlepSovat Sportové vysledky Studentov a organizovat’ aktivity
Z oblasti hasi¢ského Sportu na pdde UNIZA, spoluorganizovat a podporit podujatia Timovy zachranar,
Zelezny hasi¢ a pripravit ¢lenov na Severoslovenskl hasiésku ligu. V éase od januara do septembra
2021 boli z dévodu nudzového stavu na uzemi SR aktivity klubu obmedzené. Koncom roka 2021 sa
zugastnili ¢lenovia UKHS UNIZA Akademickych majstrovstiev CR v Ostrave v discipline TFA.
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Kultarne a Sportové organizacie UNIZAUNIZA podporuje aj €innost kulturnych a Sportovych
organizacii s vyznamnym podielom Studentov na €lenskej zakladni. Ich hlavnou ulohou je poskytnutie
priestoru pre uplatnenie kulturnych zaujmov Studentov, zdokonalovanie ich schopnosti, ale tiez
propagacia univerzity, podpora tane¢ného a spevackeho umenia, organizovanie stretnuti tane¢nikov
a spevakov z podobne zameranych klubov v SR iv zahranici, ako aj ich u€ast na slavnostnych a
spoloCenskych podujatiach. Z kultarnych organizacii, kde nie su ¢lenmi len Studenti UNIZA, dosahuje
vysoku uroven a uspesne reprezentuje univerzitu Folklérny sibor Stavbar. Pri slavnostnych podujatiach
spolupracuje UNIZA s komornym spevackym zborom OMNIA na zaklade zmluvného vztahu. Clenmi
zboru su aj Studenti a zamestnanci univerzity.

UNIZA podporuje $tudentov — $portovcov reprezentujicich univerzitu v ramci Ustavu telesnej vychovy,
$portovych klubov AC UNIZA a TJ SLAVIE Zilinska univerzita. Medzi podporované a zaujimavé akcie
Vv rdmci univerzity patria Univerzitné $portové dni a Majstrovstva UNIZA v lyZovani. Studenti zaroven
maju moznost $portovej pripravy (tréningov) druzstiev i jednotlivcov, ako &lenov AC UNIZA a SLAVIA
Zilinska univerzita a zarover im univerzita umoziuje Uéast na Sportovych akciach organizovanych
Ustavom telesnej vychovy, SAUS a MSVVS SR.

V sulade s &l. 4 Smernice &. 108/2013 — Stipendijny poriadok v zneni dodatkov je mozné predlozit' navrh
na priznanie motivacného Stipendia za mimoriadne vysledky (mimoriadne Stipendium). Mimoriadne
Stipendia sa priznavaju za vynikajlce vysledky alebo za Uspesnu reprezentaciu fakulty, univerzity alebo
Slovenskej republiky vo vedeckej, umeleckej, Sportovej Cinnosti, za dlhodobo vynikajuce plnenie
Studijnych  povinnosti, za mimoriadnu ¢&innost v Studentskych organizaciach nad ramec
povinnosti, aktivity v prospech UNIZA, za Sirenie dobrého mena a propagacie organizovanim réznych
kultarnych a reprezentaénych podujati alebo za d'alSie, zretela hodné skutonosti. Navrhy na priznanie
mimoriadneho $tipendia podavaju zamestnanci jednotlivych sucasti univerzity a tiez Studenti, pripadne
aj iné osoby, ktoré maju vedomost o vysledkoch Studentov.

VSetkym ¢lenom Studentskych organizacii je podla prislusnych pravidiel (Smernica €. 189/2019 Pravidla
pre pridefovanie ubytovania a zliav z cien pre €lenov Studentskych organizacii v UZ UNIZA) pridelené
ubytovanie a podfa druhu svojej &innosti mézu ziskat zfavy z ubytovania. Zlava z ubytovania je
ohodnotenim Studenta za konkrétnu pracu, ktora suvisi s prevadzkou ubytovacieho zariadenia,
nevyplyva automaticky z €lenstva v Studentskej organizacii. Vyska zlavy je individualna a priamoumerna
vykonu a prinosu €lena organizécie pre prislusné ubytovacie zariadenie UNIZA.

Ugelovo uréené finanéné prostriedky na kultdrnu a Sportovi &innost a na &innost $tudentskych
organizacii a klubov v ramci dotacie zo Statneho rozpod&tu boli pre rok 2021 vy&lenené v celkovej vyske
43 716 € na Studentské organizécie a 88 773 € na Sportové kluby (AC UNIZA, TJ Slavia).

10.7 Podpora procesu vzdelavania informaénymi a komunikaénymi
technolégiami

Akademicky informaény a vzdelavaci systém

AIVS — Cast Prijimacie konanie

Vroku 2021 boli vsuvislosti s pandemickou situaciou rozSirené moznosti preberania priloh
a dokumentov uchadzadov elektronickou formou, vratane fotografii na preukaz Studenta (&ipova karta).
Prebiehaju prace na vytvoreni novej aplikacie prijimacieho konania, ktora by zodpovedala su¢asnym
trendom.

AIVS — Cast Vzdelavanie

V roku 2021 boli v tejto asti implementované nasledovné zmeny a novinky:

e boli aktualizované dokumenty k zaveru Stadia (zapis o Statnej skudke) v sulade
s pripomienkami MSVVaS SR,
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e bola doplnena moznost uznavania predmetov z predchadzajuceho Studia — tyka sa Studentov,
ktori skongili $tidium a zapisali sa na iné cez nové prijimacie konanie,
e kazdy mesiac prebiehal rutinny export udajov Studentov do Centralneho registra Studentov,
e pocCas pandemickej situacie bola doplnena moznost nahravania dokumentov o OTP
(oCkovani, testovani, prekonani) stave Studentov s vazbou na pristupovy systém univerzity.
AIVS — ¢ast Ubytovanie Studentov
Bola doplnena moznost overovat ,OTP status” (o&kovanie-testovanie-prekonanie COVID 19) Studentov
pri vstupe do ubytovacich zariadeni prilozenim Cipovej karty Studenta k snimacu.
AIVS — Cast Fit centra
Za uCelom podpory Studentov pocas diStanéného vzdelavania bola vytvorend vazba na platobny systém
eMany tak, aby Studenti mohli platit za pouzivanie Sportovych zariadeni bud na portali eMany alebo
priamo v platenych Sportovych zariadeniach v programe pouzivanom na evidovanie pritomnosti
Studentov.
Moodle — e-learning UNIZA

V univerzitnom systéme moodle bolo dorieSené prepojenie na AIVS, ktory bude poskytovat udaje
o predmetoch pre vytvaranie kurzov v moodle a o prepojeni ucitefov a Studentov na automatizované
riadenie pristupu pouzivatelov do kurzov. Toto rieSenie eSte nebolo spustené do plnej prevadzky, zatial
prebieha testovanie vybranymi vyucujucimi a Studentami.

Vyuzivanie sluzby Microsoft Teams pre diStanéné vzdelavanie

V ramci podpory pre diStan¢né vzdelavanie Centrum IKT pripravilo prostredie pre vyuzivanie sluzby
Microsoft Teams. Na zaklade udajov z AIVS vzdelavanie boli vytvorené pracovné skupiny pre
vyudované predmety v tvare vzdel-FAKULTA-CISLO PREDMETU-NAZOV_PREDMETU. Studenti
a pedagoégovia su do prislusnych skupin pridavani dynamicky podla zapisanych predmetov z AIVS.
Portal pre podporu akreditaéného procesu — akreditacia.uniza.sk

V roku 2021 boli zacaté prace na novom informac¢nom systéme pre zber Gdajov sivisiacich s procesom
akreditacie Studijnych programov. Umozhuje zber kompletnej dokumentacie potrebnej k akreditacii
Studijnych programov a tiez podporuje riadenie akreditacného procesu z urovne dekana fakulty
a garanta Studijného programu.Takto zozbierané uUdaje sa posunu do hodnotiacej fazy procesu
akreditacie a po jej skon€eni budu zdrojom pre rézne verejné prezentacie, resp. iné sucasti informacne;j
infrastruktary UNIZA.

Ulozisko dokumentov pre systémy akreditacie

V prostredi Microsoft SharePoint Online bol na UNIZA vybudovany komplexny systém spravy
a ukladania dokumentov suvisiacich s procesom akreditacie. Obsahuje podstranky pre jednotlivé
Studijné odbory, pricom kazda podstranka obsahuje dokumentové kniznice pre jednotlivé Studijné
programy v ramci odboru. Vytvorena dokumentova kniznica Studijného programu ma unikatne prava
v ramci celého systému. Prava pre Citanie alebo zapis v danej kniznici Studijného programu su riadené
Clenstvom v prisluSnej skupine pre Citanie alebo zapis a pridefované dynamicky pre jednotlivych
uzivatelov. UloZisko je zakladnym zdrojom dat pre nasledné akreditadné procesy a dalSie spracovanie
v prostredi aplikacie MS PowerApps.

Prevadzka celoSkolskych uéebni a diStanéné vzdelavanie

Oddelenie podpory pouzivatelov CEIKT zabezpecuje prevadzku 52 celoskolskych ucebni, v ktorych sa
nachadza takmer 200 pocitaCov, 58 dataprojektorov a 50 vizualizérov. Na chodbach univerzity sa
nachadzaju PC kiosky uréené pre Studentov aj zamestnancov univerzity.
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Aj pocas roku 2021 oddelenie vykonavalo ¢innosti zamerané na prevadzkyschopnost' didaktickych a
audiovizualnych zariadeni (vymena lamp dataprojektorov, Cistenie filtrov, vymena pokazenych
konektorov atd.). Zabezpecovana bola aj programova a antivirova Udrzba, Cistenie diskov, zalohovanie
systémov. Centrum IKT poskytlo podporu pre technické zabezpecenie akcii uskuto¢fiovanych
v prednaskovych miestnostiach a u€ebniach s vypoc&tovou technikou.

Z dévodu pokracovania distanénej formy Stadia boli do celoskolskych ucebni doplnené potrebné
technické prostriedky, aby vyu&ujuci mohli realizovat’ vyu€bu priamo z u¢ebne podla rozvrhu. Boli
doplnené vizualizéry, webové kamery a reproduktory pre plnd podporu prace v MS Teams. Na konci
roku bola realizovany hardvérovy upgrade vSetkych pocitacov v budovach AS a AR.

Pracovisko podpory pouzivatelov — Helpdesk

Zamestnanci podpory IKT okrem sluzieb suvisiacich s preukazmi na ¢ipovych kartach pomahali pri
rieSeni problémov, resp. poziadaviek zamestnancov a Studentov univerzity cestou:

e osobnej, resp. telefonickej konzultacie (miestnost AA018), 290 telefonatov,

e webového tiketového systému (helpdesk.uniza.sk), 302 tiketov,

e online chatu,

e zaznamenanych bolo celkom 521 odpovedi na e-mailové poziadavky.
V roku 2021, najma z dévodu diStanéného vzdelavania, sa podpora vo velkej miere posunula do online
priestoru. Vacésina poziadaviek je vyrieSena na pockanie alebo su postipené na kompetentnych
zamestnancov Centra IKT.
Na pracovisku bolo v priebehu septembra 2021 zrealizovanych celkom 5 080 prolongacii Studentskych
preukazov na Cipovych kartach. V priebehu najméa letnych mesiacov bola realizovana tla¢ 1 980
preukazov pre novych Studentov denného Studia, 237 preukazov pre Studentov externého Studia a 194
preukazov pre zamestnancov UNIZA.
Z doévodu pandemickej situacie bol vyuzity minuloroény model, kedy zapisani Studenti posielali svoje
fotografie na preukazy prostrednictvo systému prijimacieho konania. Preukaz bol po Uhrade zaslany
vyluéne doporucenou postou. Protipandemické opatrenia bolo potrebné realizovat aj pri prolongaciach
preukazov Studentov, pretoze v priebehu 2 tyzdriov sa v priestoroch Podpory IKT UNIZA vystriedalo
viac ako 5 000 Studentov. Operativne boli rieSené problémy s nefunk&nostou kariet v réznych
oblastiach.

10.8 Univerzitna kniznica

Pre oblast vzdelavania a jeho kvalitu su kvalitné knizniéné sluzby nevyhnutnou stéastou. Ustrednym,
koordinaénym a poradenskym pracoviskom Zilinskej univerzity v Ziline je Univerzitna kniznica (dalej
UK). Hlavnou ulohou UK je spravovat univerzitny elektronicky knizni€no-informacny systém, ziskavat,
odborne spracuvat, uchovavat, ochrafovat a spristupfiovat domace a zahrani¢né, vedecké a odborné
informacné dokumenty bez ohlfadu na ich formu. Vystupy svojej odbornej €innost — spracovania
informacii a dokumentov - poskytuje UK formou sluzieb:

e vypozicnych,

e hibliograficko-informacénych,

e reSerSnych (obnovena sluzba),

e konzultaénych a poradenskych,

e vzdelavacich,

e sluzby v tichych boxoch,

e hand lab pre podporu kreativity a technickej €innosti,

e reprografickych, vratane 3D tlace
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Budovanie fondov

Oddelenie budovania fondov UK =zabezpelovalo centrdlnu akviziciu, evidenciu a spracovanie
knizniénych dokumentov UK vratane &iastkovych kniznic (CK) na katedrach a jednotlivych pracoviskach
univerzity. V roku 2021 bolo na nakup knizniénych dokumentov do fondu UK vratane &iastkovych kniznic
vynalozenych spolu 68 639 €, z toho bolo 43 435 € na nakup knih, e-knih a skript, ostatné prostriedky
boli uréené na normy, elektronické databazy a periodika. Prirastok za rok 2021 bol 2 591 knizniénych
dokumentov (o0 150 viac ako v r. 2020).

Tab. €. 10.7

Pocet knizniénych jednotiek podla typu prirastku

Druh dokumentu CK UK Spolu

Knihy, e-knihy 185 714 899
Skripta a brozury 312 1173 1485
Normy 39 2 41
El. a audiovizualne dokumenty 1 165 166
Spolu 537 2 054 2591

Periodika a normy

V roku 2021 UK vratane Ciastkovych kniznic odoberala 181 titulov / 251 exemplarov periodik v tlatenej
forme a 45 titulov periodik v elektronickej forme (online), z toho UK 27 titulov / 29 exemplarov a CK 27
titulov / 32 exemplarov. Zo 45 titulov online periodik je 14 titulov len v online verzii a 31 titulov zaroven
v tlacenej aj online verzii. Evidovanych bolo 5 986 prirastkov periodik, ¢o je oproti roku 2020 pokles 7,5
%, nakolko bolo na rok 2021 objednanych a predplatenych menej titulov, pretoZe Studovne boli poas
pandémie zatvorené. Z uvedeného prirastku bolo pre UK evidovanych 3 081 Cisel periodik, k nim bol
tlageny aj Ciarovy kéd. Z fondu periodik bolo z ddvodu obsahového zastarania v roku 2021 vyradenych
2 014 gisel periodik za CK. Stav fondu UK vratane giastkovych kniznic k 31. 12. 2021 (podia Vykazu
o $kolskej a akademickej kniznici $k6l MSVVa$S SR 10 — 01) je uvedeny v tabulke &. 10.8.

Tab. ¢. 10.8

Stav fondu UK vratane €iastkovych kniznic

Druh dokumentu Pocet knizniénych jednotiek

Knizni€né jednotky spolu 209 310
v tom knihy a viazané periodika 169 236
audiovizualne a elektronické dokumenty 3323
zavereCné a kvalifikacné prace 2430
normy 34 321
digitélne knihy z el. a audioviz. dokumentov 261
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Stav fondu UK vratane Eiastkovych kniznic

Pocet titulov dochadzajucich periodik 223
z toho zahrani€né periodika 107
on-line spristupfovanych e-periodik 2983

Roény prirastok knizniénych jednotiek 2841

v tom ziskané kupou 1735
darom 958
vymenou 19
inak 129

audiovizualne a e-dokumenty 91

Ubytky knizniénych jednotiek 3905

Knizni€né jednotky sprac. automatizovane 179 250

Knizni€né jednotky vo volnom vybere UK/Z 26 825

Elektronické sluzby a reSersna ¢innost’

¢ UK zabezpecovala pristup do elektronickych informacnych zdrojov, vlastnych aj externych.

e Cez svoju webovu stranku kniznica spristupriovala kolekciu technickych odbornych knih
CRCnetBASE zakupenu z vlastnych zdrojov.

e UK zakupila pristup do platformy Statista pre celd UNIZA.

o UK spristupriuje e-booky od viacerych vydavatelstiev, e-Casopisy, normy, e-skripta, e-databazy.

e Vroku 2021 zamestnanci kniznice vypracovali 137 reSersi (z toho 125 platenych).

e Zamestnanci oddelenia zaevidovali 8 777 elektronickych referenénych sluZieb (bez e-
formularov).

Knizniéné sluzby a pouzivatel'ska podpora

Dostupnost’ sluzieb oddelenia, ustretovost a kvalita su rozhodujuce faktory pre dosiahnutie spokojnosti
pouzivatelov. Ulohou oddelenia knizniénych sluzieb a pouZivatelskej podpory (OKSPP) je prijimat
navrhy a podnety od navstevnikov, v ramci moznosti zdokonalovat a rozSirovat ponukané sluzby,
skvalithiovat prostredie k spokojnosti pouzivatela. OKSPP tvoria: pozi¢ovia, copycentrum, Studovna 1
— Technicka Studoviia, Studovria 2 — VSeobecnd Studoviia, oddychové zdény, tiché boxy. Oddelenie
zabezpecuje chod webovej stranky kniznice, Facebooku a Instagramu.

Pouzivatelia

V roku 2021 mala UK zaregistrovanych 1 072 pouZzivatelov v kategériach: Studenti — 913, zamestnanci
— 52, verejnost — 28, ZTP — 2, MVS — 23 asluZobni gitatelia — 54. Rok 2021 bol poznadeny
pretrvavajucou pandémiou, ktora vyrazne zasiahla do mobility navstevnikov UK, ¢o sa odzrkadlilo
v celkovej navstevnosti, Studovne boli takmer cely rok zatvorené. V roku 2021 navstivilo kniznicu
(fyzicky) 9 689 pouzivatelov. V uplynulom roku bol po€et navstevnikov UK najvy$Si po¢as mesiacov jun
(2 113), september (1 363) a oktdber (1 471) — v Case konliaceho letného semestra a v obdobi zaciatku
zimného semestra.

Vypozicky
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V procese vypoziCiek sa v priebehu roka 2021 pokracovalo v tzv. karanténe vypoziciek. Kazdy vrateny
dokument sa po prevzati od pouzivatela dezinfikoval a na 48 hodin umiestnil do karanténneho priestoru.
Po uplynuti tohto €asu sa tieto vratené dokumenty premiestfiovali do skladovych priestorov knizni¢ného
fondu UK a boli k dispozicii na dalSie zapozi¢anie.

V roku 2021 sa zapoZi¢alo 20 571 knizni€nych dokumentov. Po¢et dokumentov, ktoré boli pozZi¢ané
mimo kniznice bol 20 304 — vypozi¢ky absencné (realizované v pozi¢ovni + prolongacie). Moznost
prolongacie vypozi¢nej doby vyuzili pouzivatelia UK 0 18,8 % viac, v porovnani s predchadzajucim
rokom. Tato sluzba bola vyuzivana formou e-mailov alebo telefonickych poziadaviek Citatelov.

Tab. €. 10.9

Struktara poziéanych knizniénych dokumentov

Celkovy poéet pozi¢anych knizniénych dokumentov 20571
Knihy, pomoc, prirastok v Studovni 267
(v tom 6 zaverecné a kvalifikacné prace), 4 vypozicky na vikend

Normy — iné Specialne dokumenty 0
Absencéné vypozicky — poziCovna 13281
Prolongacia 7 023

Bibliobox

V roku 2021 vyuzilo Bibliobox na vratenie pozi¢anych dokumentov z UK 293 pouzivatefov. Celkovy
pocet knih vratenych do Biblioboxu bol 1 095 kusov. V porovnani s rokom predchadzajicim, pocet
vratenych titulov tymto sp6sobom narastol takmer o 100 kusov. Mozno konstatovat, Zze spdsob vratenia
pozi¢anych dokumentov do Biblioboxu ma nadalej svojich priaznivcov.

Medziknizniéna vypoziéna sluzba a Medzinarodna medziknizniéna vypoziéna sluzba (MVS
a MMVS)

V roku 2021 oddelenie zaregistrovalo 98 objednavok MVS a 2 objednavky MMVS. V priebehu minulého
roka bola UK poZiadana 23 spolupracujucimi kniznicami o MVS. Oddelenie vybavilo 55 objednavok
vramci MVS z inych kniznic. Na zaklade dopytu pouzivatelov UK odoslala 43 objednavok na
spracovanie MVS inym knizniciam. Viac ako dve tretiny objednavok MVS pre UK boli pre zamestnancov
UNIZA.

Copycentrum

V roku 2021 sa vyhotovilo spolu 23 186 stran képii dokumentov, z toho platenych 5 724 (v sume 333,80
€) a sluzobnych 17 462 kopii. Skenovanie dokumentov sa realizovalo v pocte 767. Sluzba laminovania
bola vyuzita 36-krat. 3D tlad si nasla priaznivcov medzi pouZivatelmi kniznice aj v roku 2021. Studenti
vyuzivali tdto sluzbu pri priprave svojich projektov a zadani pri $tadiu, ale nasli sa aj zaujemcovia o 3D
modely pre osobné zaujmy. Pocet zadavatelov 3D tlace bol 11. Zadanie poziadavky na reprografické
prace prostrednictvom formulara e-copy vyuzilo 548 pouzivatelov. Kym v roku 2020 vyuzilo tuto sluzbu
iba 21 pouzivatelov, v roku 2021 bol e-formular mnohonasobne viac vyuzivany. Opatrenia suvisiace s
ochorenim COVID-19 vyrazne obmedzili mobilitu, takze sluzba e-copy sa vyuzivala naplno.
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Rozvojové aktivity

V roku 2021 nastali znaéné zmeny v usporiadani a rozmiestneni knizniéného fondu, ktory sa nachadza
v priestoroch Studovni. V priebehu roka boli zakiupené nové regaly nielen na knihy, ale aj nové
Casopisecké regaly. Knizniény fond bol rozdeleny a usporiadany tematicky. V Studovni 1 — Technickej
Studovni boli umiestnené dokumenty z oblasti: IT, strojarenstva, elektrotechniky, matematiky a fyziky.
Casopisy a denna tlag zostali v tejto Studovni zachované a ponechali sa aj spologenské hry a obltibeny
kutik s tulivakmi pre relaxaciu. V Studovni 2 — VSeobecnej Studovni boli zostavajuce dokumenty
usporiadané do jednotlivych tematickych oblasti. Za 0&elom vytvorenia utulného a prijemného
prostredia bola v tejto Studovni vytvorena tzv. ,Kniznica v obyvaCke — obyvacka v kniznici, tiez
metodicko-konzultaéné pracovisko pre obidve Studovne. Otvoril sa tak priestor pre pouzivatelov na
samostatné vyhladavanie dokumentov apracu snimi v $tudovniach. Studovne sa stali
samoobsluznymi. Vdaka mozZnostiam novych technolégii, ktoré sa v UK vyuzivaju viac ako intenzivne,
je mozné ziskat iny, maximalne plasticky obraz o percepcii sluZzieb a komunite Citatelov a pouzivatelov.
Uz aj pri beznom mapovani Statistik webovej stranky, Facebooku, elektronickych zdrojov, inteligentnej
laviCky je jasné, ako sa rozrasta komunita uzivatelov preferujucich nové formy komunikacie a vyuzitia
zdrojov.

Doplnkové €innosti a aktivity

V roku 2021 UK zaznamenala spolu 49 aktivit (35 v online forme) pri U¢asti 2 564 pouzivatelov (z toho
1 650 online). K najvyznamen;j$im patri Informagné centrum Europe Direct Zilina. Poslanim Europe
Direct Zilina (EDIC ZA) je prispiet ku komunikacii véetkych podstatnych aktualnych tém Eurdpskej Unie,
prenosu hlavnych informaénych potrieb ob&anov kraja ako podkladu pre tvorbu novych stratégii a politik
Europskej komisie (EK), ako aj poskytnutie spatnej vazby o ucinnosti politik EK v nasom
kraji. Zasadnym prinosom EDIC ZA v akademickom prostredi je, Zze oslovuje dalSie cielové skupiny
verejnosti, Siri informacie o moznostiach Stidia na UNIZA a prezentuje univerzitu na vsetkych
podujatiach centra. Celkovy pocet klientov v navstevnickom centre EDIC ZA za rok 2021 bol 93. V
informacnych stankoch EDIC ZA, na podujatiach organizovanych inymi inStiticiami, bolo
zaznamenanych 596 navstevnikov. Pocet u€astnikov na organizovanych akciach EDIC ZA bol 804.
EDIC ZA organizovalo spolu 17 prednasok pre 410 Studentov strednych a z&kladnych 3kél. Centrum
publikovalo 382 kratkych sprav z EK.

10.9 Studijna literatara

Zilinska univerzita v Ziline realizuje vlastnd ediéni ¢&innost na podporu svojej vzdelavacej,
vedeckovyskumnej, odbornej, propagacnej a administrativnej cCinnosti. Edi¢nu ¢innost upravuje
a zasady pre jej fungovanie uréuje Smernica Zasady edi¢nej Cinnosti UNIZA &. 152 z roku 2017 v zneni
dodatkov. Vydavatel'sku agendu Zilinskej univerzity ako vydavatela odbornych publikécii zabezpeéuje
oddelenie pre vzdelavanie na rektorate UNIZA. EDIS — vydavatelstvo UNIZA vykonava polygrafické
sluzby v celom rozsahu a vydavatelsku agendu pre vonkajSich zakaznikov.

Vydavatelska éinnost Zilinskej univerzity v Ziline

Podla poctu vyrobenych publikacii, kvality polygrafickych prac a technologického vybavenia patri
vydavatelstvu EDIS — vydavatelstvo UNIZA popredné miesto medzi vysokoSkolskymi vydavatelstvami
na Slovensku. Aj medzi beznymi neuniverzitnymi vydavatelstvami sa nachadza medzi znamejSimi
a podfa produkcie poprednymi.

Do edi&ného planu Zilinskej univerzity v Ziline st zaradené publikacie na zaklade koncep&nych zamerov
pracovisk univerzity, v sulade s potrebami zabezpecenia akreditovanych Studijnych programov, rozvoja
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vednych odborov a kvalifikaéného rastu vysokoskolskych ucitefov a pracovnikov vedy a vyskumu na
Zilinskej univerzite v Ziline. Kvalitu vydavanych publikacii zabezpeduje UNIZA prostrednictvom
vedeckych redaktorov arecenzentov spravidla z prostredia mimo univerzitu — z vyznamnych
vysokoskolskych a vedeckych institacii. Vroku 2021 bolo na UNIZA vydanych 45 titulov
ucebnic, monografii a odbornych kniznych publikacii s nakladom 4 790 vytlackov. Priemerny naklad
tohto typu publikacii bol 106 vytlackov. V roku 2021 vydala UNIZA 25 titulov skript s nakladom 2 340
vytlackov. Priemerny naklad skript vydanych v roku 2021 bol 93 vytlaékov. Prehlad vydanych titulov
podfa fakult je uvedeny v tabulke €. 10.10. a znazorneny v grafe €. 10.1.

Tab. €. 10.10
AU nice, odboré knitné publicicle  STP8
FPEDAS 15 3 18
SjF 8 7 15
FEIT 3 5 8
SvF 4 5 9
FBI 7 2 9
FRI 8 1 9
FHV 0 1 1
ucv 0 1 1
Spolu 45 25 70
Vydané publikacie UNIZA podla fakult
20
15
10 I
L |
0 ] []
FPEDAS SiF FEIT SvF FBI FRI FHV ucv
®m Monografie + u€ebnice Skripta
Graf €. 10.1 Vydané publikacie UNIZA podla fakult za rok 2021
Tab. €. 10.11

Zoznam vydanych monografii, uéebnic a odbornych kniznych publikacii za rok 2021

Fakulta/Autor Nazov Poc’:et ISBN
stran
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Gorejova, T. a kol. Dimenzie biznismodelu vo vybranych | 5, | 975 80-554-1760-8
sektoroch hospodarstva
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Dolinayova, A.,

Statistické metddy a ich aplikacie v

o N AN 160 978-80-554-1800-1
Brumercikova, E. zelezni¢nej doprave
Durica, M., Vyuzitie datamingovych metdd pri oA i
Frnda, J. predikcii finanénych tazkosti 149 978-80-554-1756-3
Gasparik, J., Aspevkty vyuzma kapacity zelezni¢nej 130 978-80-554-1821-6
Sulko, P. infrastruktary
Gnap, J. a kol. Zasielatel'stvo, 3. vydanie 264 978-80-554-1771-4
Klapita, V. Tovargznalectvo a manipulacia s 188 978-80-554-1775-2
materidlom
Kramarova, K. akol. |/ nancne uctovnictvo verejneho 303 978-80-554-1813-1
sektora
Majeréak, J. a kol. Logistika = metodika hodnotenia 191 978-80-554-1795-0
intermodalnej prepravy
Mazanec, J. a kol. Predikcia financného zdravia 187 978-80-554-1743-1
v neziskovom sektore
Moravcik, L., Skaganie cestnych vozidiel 1 311 978-80-554-1740-0
Sarkan, B.
Novak, A. a kol. Komunikacéné systémy v letectve 120 978-80-554-1737-0
Sek;())ll(ova Stofkova, K. Financie a finan¢né riadenie 246 978-80-554-1772-1
Seemann, P. Komunikacéné techniky, 2. vydanie 259 978-80-554-1793-6
Vaculik, J. Systémy riadenia pristupu 175 978-80-554-1779-0
Zitricky, V., Cerna, L. Medzinarodna Zelezni¢na doprava 253 978-80-554-1820-9
Strojnicka fakulta
Fusko, M. a kol. Digitalizacia v tovarni 221 978-80-554-1749-3
Holubgik, J. a Kol. Zdroje tepla a znecistovanie 254 978-80-554-1758-5
zivotného prostredia
Kopas. P Problémy Zivotnosti konstrukcii
N pas, =, vyrobenych z modernych 222 978-80-554-1823-0
ovy, F. . .
vysokopevnych oceli
Krajéovig, M. Digitaine projektovanie vyrobnych a 77 978-80-554-1747-9
logistickych systémov
Kucera, L. a kol. Alternativne pohony 2021 149 978-80-554-1827-8
Malcho, M. a kol. Hydraty zemného plynu a ich vyroba 172 978-80-554-1766-0
Moravec, J., . . o, ,
Michalkova, M. Tvarnenie v aplikaciach a prikladoch 219 978-80-554-1831-5
Or3ansky, P. Tedria komplexnej premenne;j 243 978-80-554-1764-6
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Fakulta elektrotechniky a informaénych technoldgii

Altus, J., . N _
Bracinik, P. Vypocty ustaleného chodu sieti 143 978-80-554-1810-0
. Analyza konceptualneho myslenia a

Hockicko, P., postojov §tudentov technickej 127 978-80-554-1739-4

Tarjanyiova, A. ) )
univerzity
3D rekonStrukcia a lokalizacia

Kamencay, P. a kol. biomedicinskych dat v 3D priestore 233 978-80-554-1787-5

Stavebna fakulta

Bujnak, J., Spriahnuté mosty a ich skutocné 106 978-80-554-1751-6

Odrobinak, J. pdsobenie

Decky, M. a kol. Mestskeé inzinierstvo. 1. diel 364 978-80-554-1790-5

Burica, P. a kol. Vybrané kapitoly zo stavebno- 352 978-80-554-1769-1
fyzikalneho kon$truovania budov

Iringova, A. Poziarna bezpec€nost pri navrhovani 292 978-80-554-1770-7
budov

Fakulta bezpe¢nostného inzinierstva

Hudakova, M. akol. ~|IMiegrovany systém manazmenturizik | - 575 | g7g.50.554.1759-2
v podniku

Jangl, §. a kol. Vybusniny a ochrana pred ich 246 978-80-554-1804-9
destrukénymi G€inkami. 1. diel

Jangl, §. a kol. Vybusniny a ochrana pred ich 237 978-80-554-1812-4
destrukénymi G€inkami. 2. diel

Kaonva, K., quelovan!e syst_emoy 9c_hrany 165 978-80-554-1753-0

Lovecek, T. objektov a ich optimalizacia

Klucka, J. a kol. Hodnotenie vykonnosti malych a 99 978-80-554.1840-7
strednych podnikov

Makowckg Be,zpecnf)st a oc,hrana zvdrf':lwa pri 153 978-80-554-1781-3

Osvaldova, L. praci v zachrannych sluzbach

Velas, A. a kol. Bezpecnostne systemy. Fyzicka 208 978-80-554-1805-6
ochrana objektov

Fakultariadenia a informatiky

Czimmermann, P. Algebra a jej vyuZitie v tedrii grafov 192 978-80-554-1738-7

Drozdova, M., . . . .

Such, O Architektary informaénych systémov 259 978-80-554-1829-2

Buratik, M. a kol. ‘(’L\ﬁ‘gg"e technologie v prikladoch 439 978-80-554-1809-4

Duragik, M. a kol. Webové technolégie v prikladoch 439 978-80-554-1808-7

Kvet, M. a kol. Become expert in MySQL 617 978-80-554-1786-8
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Zaznamte sa, prosim! Programovanie

Micek, J., Hodor, M. 8-bitovych mikrokontrolérov rodiny 112 978-80-554-1833-9
AVR
Rabéan, J. a kol. E-Health; Medical Data protection and 69 978-80-554-1811-7
Patent Rights
« Analyticka Studia stavu technoldgie
Sege¢, P. a kol. SD-WAN 321 978-80-554-1824-7
Tab. ¢. 10.12
Zoznam vydanych skript za rok 2021
Fakulta/Autor Nézov Pocet ISBN
stran
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Bracinik, T. Materialna Cast' lietadla ZLIN Z 242 L 63 978-80-554-1783-7
Mikugova, M. Bezpecnost cestnej dopravy 134 978-80-554-1797-4
v kontexte regionalneho rozvoja
Seemann, P. Psycholdgia v praci manazéra 210 978--80-554-1774-5
Strojnicka fakulta
Blatnicky, M. a kol. | fonstrukené celky dopravnych 110 978-80-554-1817-9
prostriedkov. RieSené priklady
Brezani, M., Experimentalne metéd
Gallikova, J. p . y 118 978-80-5541744-8
a diagnostika automobilov
Dzikova, J. a kol. Kordzia kovovych materidlov 123 978-80-554-1757-8
Dulina, L., BigoSova, .Ervgo.nomla pre priemyselnych 170 978-80-554-1763-9
E. inzinierov
Gaso, M., Buckova, I’novacny r.rjan?zment -—Vybrané 122 978-80-554-1754-7
B. ulohy z cvi€eni
K-ucha,rlkova, L., Kontrgla vaahty materialov. Navody 231 978-80-554-1782-0
Tillova, E. na cvi¢enia
Nosek, R. Mechanika tekutin 1 71 978-80-554-1773-8
Fakulta elektrotechniky a informaénych technolégii
Dostal, Z. a kol. Prud energie okolo nas 210 978-80-554-1788-2
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Duri$ova, J., Mizera,

T Optika pre fotoniku 106 978-80-554-1802-5
. Virtualna inStrumentacia v meracich

Koniar, D. a kol. aplikéciach s podporou LabVIEW 136 978-80-554-1830-8

Pv<on|'ar, D’., Zaklady s;l)ra.c?vama pbrazu 238 978-80-554-1796-7

Stefunova, S. s praktickymi ulohami

Litvaj, I. Manazment a ekonomika podniku 78 978-80-554-1762-2

Stavebna fakulta

Burica, P. a kol. \Z/ydbir;ne state z konStrukeii budov 120 978-80-554-1745-5

Burica, P., Juras P. ;/ydbir;ne state z konStrukeii budov 196 978-80-554-1746-2

Hodas, S. Projektovanie, stavby a , 85 978-80-554-1776-9
rekonstrukcie zelezni¢nych trati

Sramek, J, akol, | rvaloudrzatelnd vystavba asprava | /g 978-80-554-1791-2
tunelovych vozoviek

Valaskova, V. .

a as’ ova’, ’ Statics of structures 3 277 978-80-554-1826-1

Kucharova, D.

Fakulta bezpe€nostného inzinierstva
Konstrukcie pozemnych stavieb

GaSpercova, S. nielen pre Specialistov poziarnej 124 978-80-554-1777-6
ochrany

Titko, M. a kol. Prakticka Statistika 146 978-80-554-1814-8

Fakulta riadenia a informatiky

Krsak, E., a kol. Skripté k predmetu Pokrocilé 300 978-80-554-1767-7
objektové technologie

Fakulta humanitnych vied

Lackové, M. Learning Medicine Vocabulary 82 978-80-554-1756-1
through Corpus

Ustav celozivotného vzdelavania

Zahorcova Malina alebo nauéme sa spolu po

Gavlakova, A., polup 102 978-80-554-1755-4

Trnovcova, J.

slovensky
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Predaj publikacii

Studentom univerzity a $irokej odbornej verejnosti ponika UNIZA moznost zakupenia vydavanych
kniznych titulov v predajni literatiry EDIS priamo v budove univerzitnej kniznice. Od roku 2014 EDIS
prevadzkuje predaj publikacii a propagacnych predmetov s logom univerzity a drobnych kancelarskych
predmetov aj v EDIS shope v hlavnej budove UNIZA.

Od roku 2019, kedy bola otvorena komplexne zrekonstruovana predajna literatary EDIS, bola rozSirena
aj ponuka publikacii v predajni o odborné publikacie inych vydavatelstiev (napr. STU Bratislava, TU
Kosice, CVUT Praha a pod.). Bola tak napinena stratégia predajne literatury s odbornym zameranim na
technicku literaturu.

Okrem kamennych predajni je mozné nakup publikacii realizovat aj prostrednictvom e-shopu —
www.edis.uniza.sk. E-shop bol komplexne prepracovany, zlepSila sa funkcionalita, rozsirila sa ponuka
moznosti dodania objednavky o dodanie do balikoboxu a dodavku na adresu a vyber prevzatia na
osobny odber do predajne literatury aj do Edis shopu. Pre Studentov a zamestnancov UNIZA bola
pridana moznost platby prostrednictvom eMANY — elektronickej pefiazenky UNIZA. Tato bezhotovostna
platba zarovern umoznila Studentom aj nakup Studijnej literatiry bez DPH.

V roku 2021 bol pocet objednavok prostrednictvom e-shopu zdvojnasobeny. Bolo prijatych celkom
1 228 objednavok, z toho vybavenych objednavok bolo 1 170. Na dobierku bolo odoslanych 866
objednavok a 304 bolo pripravenych na prevzatie na osobny odber v predajniach.
NajpredavanejsSou knihou roka z dielne vydavatelstva EDIS bolo v roku 2021
skriptum zo SjF autorov: Boklvka, Kone¢na, Tillova, SkoCovsky: Materialy . Navody
na cviCenia v pocte 158 ks. V kategorii vysokoSkolské ucebnice, vedecké monografie
bola napredavanejSim titulom uebnica Skusanie cestnych vozidiel I. Schvalovanie
vozidiel autorov: Moravéik, Sarkan z FPEDAS v poéte 64 ks.

11 Systém kvality

11.1 Vnutorny systém zabezpec€ovania kvality vzdelavania

Kvalita vysokoSkolského vzdelavania je indikatorom Urovne a UspeSnosti vysokej Skoly. Snaha
0 zvySovanie kvality kazdej €innosti, teda i kvality vysokoSkolského vzdelavania, je jednou z podmienok
dosiahnutia trvalo udrzatefného rastu spolo¢nosti. UNIZA ma zaujem patrit v kvalite vzdelavania medzi
vysokeé Skoly, ktorych vysokosSkolské vzdelavanie je na vysokej trovni a jej absolventi s medzinarodne
akceptovani. Strategické priority, ciele a aktivity v oblasti zabezpeCovania kvality na UNIZA boli
implementované aj do Dlhodobého zameru Zilinskej univerzity v Ziline na roky 2021 — 2027.

Rok 2021 bol v oblasti riadenia kvality na UNIZA prelomovy. Do 14. 10. 2021 sa kvalita
vysokoskolského vzdelavania na UNIZA riadila vnutornym systémom zabezpelovania kvality
vzdelavania (VSK). Jeho riadiacim dokumentom bola smernica Zilinskej univerzity &. 113 Vnutorny
systém zabezpecovania kvality vzdelavania. Vykonnou zloZkou zabezpe&ovania kvality na UNIZA bola
Rada kvality UNIZA (RK UNIZA), jej pracovné skupiny a fakultné Struktury. Poas platnosti uvedenej
smernice overovanie funkénosti VSK bolo zaloZzené na procesoch merania a samohodnotenia, na
vykonavanych prieskumoch, ale aj na pravidelne organizovanych stretnutiach zastupcov akademickej
obce a zainteresovanych stran k problematike kvality. Funkénost VSK a zabezpe&ovanie smernice boli
monitorované a preskimavané prostrednictvom hodnotenia vtedy platnych ukazovatelov kvality.

Medzi priebezne hodnotené ukazovatele kvality patril ukazovatel U3 Miera zaujmu zo strany Studentov
o Studijny program. Ukazovatel bol zistovany ako podiel po¢tu zaujemcov o Stadium Studijného
programu z celkového poctu podanych prihlasok na UNIZA/fakulte a vyjadroval mieru zaujmu zo strany
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Studenta o Studium Studijného programu. Ukazovatel sa urCoval pre kazdy Studijny program
zabezpelovany na fakulte na v8etkych troch stuprioch Studia. Pri konkrétnom Studijnom programe boli
sledované trendy zaujmu o $tadium Studijného programu v priebehu jednotlivych rokov. V ramci
monitorovania tohto ukazovatela bola sledovana aj miera poctu prihlasenych na fakultu k po¢tu vSetkych
prihlasenych na UNIZA na 1. stupni Studia:

Tab. €. 11.1

Miera zaujmu zo strany Studentov o Studijny program Bc. (ukazovatel U3)

Fakulta FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV vuvB
Miera zaujmu 24,85% 8,72% 16,87% 8,91% 7,89% 27,17% 5,03% 0,56%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00% I I
0,00% . —_
FPEDAS SiF FEIT SvF FBI FRI FHV vUvB

Graf ¢. 11.1 Miera poctu prihlasenych na fakultu

Ukazovatel U5 vyjadroval pomer $tudentov 3. stupfia VS vzdeldvania v dennej a externej forme $tadia
na celkovom pocte Studentov vSetkych stupriov vzdelavania v dennej a externej forme na UNIZA.

Tab. ¢. 11.2

Podiel studentov 3. st. VS vzdelavania z celkového poétu $tudentov (ukazovatel U5)

Fakulta FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV

Podiel Studentov 3. stupia 2,95% 8,36% 5,36% 5,90% 3,22% 1,85% 2,04%
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Graf &. 11.2 Pomer $tudentov 3. stupria VS vzdelavania na celkovom poéte $tudentov UNIZA

Tab. ¢.11.3

Podiel studentov 3. st. VS vzdelavania z celkového poétu studentov (ukazovatel U5)

Fakulta U5 (r.2019) US (r.2020) US (r.2021)
FPEDAS 3,44% 3,46% 2,95%
SjF 7,80% 7,97% 8,36%
FEIT 5,65% 5,14% 5,36%
SvF 4,41% 4,05% 5,90%
FBI 4,70% 3,46% 3,22%
FRI 2,85% 2,38% 1,85%
FHV 2,27% 1,80% 2,04%
9,00%

8,00%

7,00%

6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

0,00%

FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV
m U5 (1.2019) m U5 (r.2020) US (r.2021)

Graf €. 11.3 Trend vyvoja ukazovatela U5
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Pri sledovani trendu vyvoja tohto ukazovatela po&as troch po sebe nasledujucich rokov je zrejmé, Ze fakulty
sa snazia udrzat, resp. zvySovat pocty doktorandov.

Dve fakulty UNIZA, FEIT a SjF, maju okrem VSK implementovany a udrZiavany systém manazérstva kvality
podfa normy ISO 9001, s ktorym maju dlhoroéné skusenosti. Tento systém riadenia kvality zahffia
hodnotenie vdetkych procesov na fakulte s dérazom na vzdelavanie a vedeckovyskumnu &innost.

11.2 VSK UNIZA ajeho zosUladovanie so $tandardmi SAAVS
pre vnutorny systém

Zabezpec€ovanie kvality vysokoSkolského vzdeldvania je vyznamnou strategickou prioritou UNIZA,
ktorej cielom je vytvorit, zaviest a udrziavat efektivne fungujuci vnatorny systém zabezpec€ovania kvality
vysokoskolského vzdelavania UNIZA v sulade so Standardmi Slovenskej akreditacne agentury pre
vysoké Skolstvo (SAAVS).

Prijatim zakona ¢.269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania sa ustanovili
nové pravidla zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania v sulade s eurépskymi Standardmi.
Na zaklade uvedeného zakona a ustanoveni Eurdpskych Standardov vysokoskolského vzdelavania
ESG 2015 vypracovala SAAVS &tandardy pre vnitorny systém, $tandardy pre S$tudijny program
a $tandardy pre habilitaéné a inauguraéné konanie a navrhla metodiku ich vyhodnocovania. Standardy
nadobudli G€innost 1. 9. 2020 a metodika pre ich vyhodnocovanie 17. 9. 2020. Podla nich budu vysoké
Skoly ziskavat prava na uskuto€rovanie vzdelavania vo vSetkych troch stupfioch a spésobilost
uskutocniovat habilitatné a inauguracné konania. S tymito legislativnymi zmenami bolo potrebné
zosuladit VSK UNIZA, prioritnou Ulohou RK UNIZA sa teda stala komplexna revizia VSK. Za tymto
ucelom a za ucelom posudenia plnenia kritérii akreditaénych Standardov boli eSte v r. 2020 kreované
pracovné skupiny pri RK UNIZA, spolu 7 pracovnych skupin (PS) podla oblasti VSK a zamerania
akreditac¢nych Standardov, ktorymi sa mali zaoberat a ktoré mali zdokumentovat pre VSK zosuladeny
so Standardmi pre vnutorny systém:

- PS 1 - PS pre zabezpecenie kvality vzdelavania a Studijné zaleZzitosti

- PS 2-PS pre vedu a vyskum a jej implementaciu do vzdelavania

- PS 3 - PS pre materialno technické zabezpecenie a podporu Studia

- PS4 - PS pre internacionalizaciu Studia a zahrani¢né vztahy

- PS 5-PS pre informacno-komunikaénu podporu VSK a vzdelavania

- PS 6 - PS pre tvorbu systému a dokumentacie VSK

- PS 7 - PS pre preverovanie funkénosti VSK

Clenmi pracovnych skupin boli zamestnanci UNIZA z jednotlivych fakult, Gtvarov, zastupcovia z praxe
a Studenti UNIZA. Ulohou pracovnych skupin bolo analyzovat aktivity v oblasti vzdelavania vratane
podpornych ¢innosti, identifikovat' najlepSiu prax a skusenosti, ktoré budu pouzité pri zosuladovani
a tvorbe VSK UNIZA.

Praca pracovnych skupin intenzivne pokraCovala aj v roku 2021. Pracovné skupiny analyzovali kritéria
akreditacnych Standardov pre vnutorny systém, ktoré im boli pridelené podla ich zamerania.
Posudzovali ako UNIZA v sucasnosti pIni poziadavky kritérii, ktoré vyplyvaju z Metodiky pre
vyhodnocovanie Standardov. Pri jednotlivych kritériach pracovné skupiny formulovali vysledok
posudenia a navrhli odporu&ania, ktoré bolo potrebné aplikovat na dosiahnutie suladu s poZiadavkami
legislativy a $tandardov SAAVS, navrhli nové ukazovatele, identifikovali najlepsiu prax na fakultach
a celouniverzitnych sucastiach.
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Zaroven boli navrhnuté odporucania pre reviziu existujucej dokumentécie a vypracovanie dokumentov
VSK tak, aby bol zabezpe&eny sulad so $tandardmi SAAVS a odstranené identifikované nedostatky.
Tie kritéria, ktoré prioritne analyzovala pracovna skupina, ale zameranim sa dotykali aj dalSich
pracovnych skupin, rieSili prienikovo a kooperativne aj skupiny priradené k prisluSnému kritériu
Standardov v druhom a trefom poradi. Preskumali zavery pracovnej skupiny a podla vlastnej analyzy
doplnili stanoviska. K analyze vybranych kritérii akreditacnych Standardov VS, ktoré sa tykali externych
zainteresovanych stran, napifiania ich poZiadaviek a o&akavani, sa vyjadrili externi glenovia RK UNIZA.
Zistenia a vysledky analyzy kritérii sluzili ako podklad pre implementaciu tandardov do VSK UNIZA.
Odporucania z analyzy kritérii sa stali vychodiskom pri aktualizacii, doplneni a tvorbe dokumentacie
VSK a suvisiacich predpisov.

Pri revizii VSK, jednym z pilierov ktorého su ukazovatele kvality, hodnotili fakulty opodstatnenost
kazdého z existujucich ukazovatelov, jeho vypovedaciu schopnost, vyuZitelnost pre potreby riadenia
UNIZA a jej sucCasti a aplikovatelnost. Vyjadrovali sa, ktoré z ukazovatelov sa ponechaju, ktoré doplinia
a ktoré nahradia novymi a vhodnejSimi tak, aby kazdy ukazovatel mal svojho odberatela, aby
ukazovatele boli u€elne vyuzivané ako vstup pri prijimani rozhodnuti suvisiacich s kvalitou vzdelavania.
Nové ukazovatele VSK, ktoré su kreované vo vazbe na implementovany VSK v sulade so Standardmi
SAAVS budu monitorované a vyhodnotené v roku 2022.

11.3 Struktary VSK UNIZA

O posudeni suladu Studijného programu so Standardmi pre VS a Standardmi pre Studijny program
rozhoduje Akreditatna rada UNIZA (AR UNIZA). AR UNIZA je vrcholovy akreditaCny organ UNIZA
a zaroven najvySsi rozhodovaci organ v ramci zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania,
akreditacie Studijnych programov, habilitatného konania a inauguracného konania na UNIZA. AR
UNIZA bola kreovana na jej ustanovujicom zasadnuti diia 5.1 1. 2021. Clenov AR UNIZA vymenoval
rektor UNIZA na zaklade schvalenia Vedeckou radou UNIZA.

Cinnost AR UNIZA sa riadi Statutom Akreditacnej rady Zilinskej univerzity v Ziline (Smernica &.
210/2021), ktory nadobudol U&innost 1. 7. 2021. Statdt je vnatornym predpisom UNIZA a je sugastou
VSK UNIZA. Upravuje postavenie, pdsobnost, zloZenie, zodpovednosti a pravomoci, realizované
¢innosti, spdsob rokovania a rozhodovania AR UNIZA a jej pracovnych skupin v ramci VSK UNIZA. AR
UNIZA ma spolu 17 Clenov.

V priebehu roka 2021 boli kreované aj dalSie Struktury VSK ako Rady Studijnych programov, Rady
garantov fakult, resp. Univerzitné rady garantov.

11.4 Aktivity UNIZA pre podporu VSK a kvality vysokoskolského
vzdelavania

Pocas celého roka 2021 sa na intenzivnej baze pod vedenim rektora konali pracovné porady
kompetentnych pracovnikov zamerané na rieSenie, navrhovanie a nastavovanie procesov VSK ako aj
tvorbu riadiacej a podpornej dokumentacie VSK UNIZA. Priprava na zavedenie nového VSK si
vyziadala aj mnoZstvo zasadnych zmien a inovacii v oblasti skvalithenia a rozSirenia informaénych
systémov a komunikaénych technolégii v podmienkach UNIZA. Bol vytvoreny informaény systém pre
podporu akreditacie na UNIZA s portalom Akreditacia UNIZA, informaény systém Akreditacnej rady
UNIZA, portal ,Karta zamestnanca“ a zaviedol sa softvér pre sledovanie ukazovatelov a riadenie
vzdelavania na urovni Studijnych programov, pre pracu so systémom boli vySkolené zodpovedné osoby
z fakult. Aplikacia je dostupna pre vSetkych garantov, spolugarantov a vysokoSkolskych ucitelov UNIZA
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vramci intranetu UNIZA. Boli pripravené elektronické formulare dokumentov suvisiacich
s dokumentaciou Studijnych programov a relevantnych priloh.

Boli vypracované mapy procesov VSK UNIZA a pripravené modely procesov UNIZA pouzitim
Specializovaného softvéru Adonis, pre pracu so softvérom a jeho vyuZzitim boli vySkolené zodpovedné
osoby z jednotlivych fakudlt a sugasti UNIZA. Siroky okruh spolupracovnikov z UNIZA riesil a riesi
konkrétne ulohy spojené s nastavenim VSK UNIZA tak, aby sa stal integralnou suc€astou systému
riadenia UNIZA a aby bol uvedeny do stladu so $tandardmi SAAVS. Boli zostladené vnitorné predpisy
so $tandardmi SAAVS a v tejto praci nadalej UNIZA pokraduje. Mnohé z uvedenych &innosti a tloh boli
realizované v ramci projektu Podpora vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline, ktory bol schvaleny na zaklade vyzvy Podpora vnutornych
systémov zabezped&ovania vzdelavania vyhlasenej MSVVa$S SR v ramci operaéného programu Ludské
zdroje.

Riadiacim dokumentom VSK UNIZA je Smernica €. 222/2021 Vnutorny systém zabezpec€ovania kvality
vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline, ktora nadobudla Gginnost 14. 10. 2021. Jej implementaciou
sa na UNIZA zavadza novy komplexny vnutorny systém zabezpelovania kvality s ohfadom na
naplnenie poslania a zamerov UNIZA a na dosiahnutie jeho suladu so $tandardmi SAAVS.

VSK bol vybudovany a implementovany tak, aby bol v silade so vSetkymi §tandardmi VS vydanymi
SAAVS a zaroven, aby re$pektoval osobitosti UNIZA a jej stéasti, ako aj zamery UNIZA.

Zakladom VSK UNIZA su politiky vyjadrujuce hodnoty UNIZA a stanovujuce zasady, ktoré sa na UNIZA
uplatfuju prostrednictvom stratégii, cielov, procesov a Struktur.

VSK plati pre oblast vzdelavania a oblast prepojenia vedy a vyskumu so vzdelavacou ¢innostou.
V kazdodennej Cinnosti UNIZA je VSK uplatfiovany dodrziavanim konkrétnych pravidiel a usmerneni,
ktoré su sucastou vnutornych predpisov. Jeho sucastou su smernice schvalené v priebehu roka 2021
(v poradi v zmysle Cislovania). Viaceré predpisy existovali a boli platné aj v minulosti, avSak v ramci
tvorby VSK UNIZA boli modifikované a revidované:

SMERNICA €. 202/2021 Kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a zasady obsadzovania
funkcii hostujucich profesorov

SMERNICA ¢&. 203/2021 Pravidla pre tvorbu odporu€anych Studijnych planov Studijnych programov na
Zilinskej univerzite v Ziline

Smernica €. 204/2021 Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zruSenie Studijnych programov
na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA €. 205/2021 Pravidla na priradovanie ucitefov na zabezpec€ovanie Studijnych programov na
Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA €. 208/2021 Pravidla pre ziskavanie prav, zosuladovanie prav, Uprava a zrusenie prav na
habilitaéné a inaugura&né konanie na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA ¢&. 210/2021 Statut Akreditadnej rady Zilinskej univerzity v Ziline

SMERNICA &. 211/2021 Postup ziskavania vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych
titulov docent a profesor na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA &. 212/2021 Pravidla pre definovanie pracovnej zataze tvorivych zamestnancov Zilinskej
univerzity v Ziline

SMERNICA &. 213/2021 Politiky na zabezpe&ovanie kvality na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA &. 214/2021 Struktary vnitorného systému zabezped&ovania kvality na vytvaranie, Gpravu,
schvalovanie a zruenie $tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA &. 215/2021 o zavereé&nych, rigoréznych a habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej
univerzity v Ziline

SMERNICA ¢&. 216/2021 Zabezpe&enie kvality doktorandského $tadia na Zilinskej univerzite v Ziline
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SMERNICA ¢&. 217/2021 Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich innosti
Zilinskej univerzity v Ziline

SMERNICA ¢&. 218/2021 Smernica o zhromazdovani, spracovani, analyzovani a vyhodnocovani
informacii pre podporu riadenia Studijnych programov

SMERNICA ¢&. 219/2021 Mobility tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi

SMERNICA €. 220/2021 Hodnotenie tvorivej ¢innosti zamestnancov vo vztahu k zabezpecovaniu kvality
vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline

SMERNICA ¢&. 221/2021 Spolupraca Zilinskej univerzity v Ziline s externymi partnermi z praxe
SMERNICA ¢&. 223/2021 Monitorovanie a periodické hodnotenie Studijnych programov

SMERNICA &. 226/2021 o autorskej etike a eliminacii plagiatorstva v podmienkach Zilinskej univerzity
v Ziline

V zaujme zabezpecenia transparentnosti a dostupnosti informacii tykajucich sa zabezpecovania kvality
na UNIZA bol vytvoreny novy portal VSK UNIZA dostupny na webe UNIZA,
https://www.uniza.sk/index.php/univerzita/vseobecne-informacie/vnutorny-system-kvality.

11.5 Zosulad'ovanie $tudijnych programov so standardmi SAAVS
pre studijny program

Poziadavkou zakona ¢.269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoSkolského vzdelavania okrem
zavedenia vnutorného systému zabezpecovania kvality v sulade so Standardmi pre vnutorny systém je
aj zosuladenie vsetkych Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program, ako aj zosuladenie
odborov habilitaéného konania a inauguracného konania so Standardmi pre habilitacné a inauguracné
konanie.

Fakulty a ustavy analyzovali a hodnotili existujuce Studijné programy z hladiska ich obsahového
zamerania, plnenia aktualnych poZiadaviek praxe, ich personalneho zabezpeenia v zmysle navrhu
akreditacnych Standardov, profilu absolventa, vystupov vzdelavania, indikovanych povolani ako aj
z pohfadu zaujmu Studentov o dany Studijny program. Identifikovali Studijné programy, ktoré budu
zosuladované so $tandardmi SAAVS pre $tudijny program a ktoré budd zrugené.

Pravidla pre vytvaranie, upravu, schvalovanie a zruSenie Studijnych programov upravuje Smernica ¢.
204, ktora nadobudla uc€innost 1. 7. 2021 schvalenim Vedeckou radou UNIZA.

Pre podporu implementacie Smernice & 204 bolo vydané Metodické usmernenie &. 6/2021 pre
vytvaranie, Upravu, zosuladovanie a zruSenie Studijného programu. V zaujme zabezpecenia jednotného
postupu na UNIZA stanovuje postupné kroky pri jednotlivych procesoch tvorby a zosuladovania
Studijnych programov, stanovuje jednotnu formu dokumentov pre tieto procesy.

Na podporu realizacie procesov suvisiacich s tvorbou a zosuladovanim Studijnych programov pre
potreby fakult bolo Ustavom celoZivotného vzdelavania vytvorené metodické usmernenie Metodické
odportgania pre tvorbu a zosuladovanie $tudijnych programov UNIZA so $tandardmi SAAVS.
V usmerneni su opisané zakladné principy tvorby novych Studijnych programov a pristupy k Uprave,
zosuladovaniu uz existujucich Studijnych programov so Standardmi pri zohladneni principov
vzdelavania orientovaného na Studenta s uvedenim konkrétnych praktickych krokov, postupov
a odporucani.

Fakulty posudzovali aj uroven tvorivej Cinnosti patice kfu€ovych osbéb zabezpeclujucich profilové
predmety Studijnych programov v 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského Studia a uroven tvorivej ¢innosti
patice klu€ovych osbb, ktoré maju zodpovednost za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru habilitaného
konania a inauguraéného konania na fakulte.
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V priebehu roka 2021 sa konali viaceré pracovné stretnutia organizované formou workshopov a Skoleni.
Boli uréené pre osoby zodpovedné za riadenie a zabezpecovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania,
Studijné programy a habilitacné a inaugura¢né konania na jednotlivych fakultach a ustavoch UNIZA
s tematickym zameranim na Vnutorny systém zabezpeCovania kvality vzdelavania na UNIZA, Pilotné
zosuladovanie $tudijnych programov na UNIZA so $tandardmi SAAVS, Informaéné systémy pre
podporu akreditacie na UNIZA a ich pouzivanie.

Na pracovnom stretnuti k pilotne zosuladenym $tudijnym programom so $tandardmi SAAVS fakulty
a VUVB predstavili pilotne zosuladené $tudijné programy, vysvetlili postup a pristup k zostladovaniu,
identifikovali problémové oblasti, ktoré pri zosuladovani rieSili, a predstavili Specifika prislusného
Studijného programu. Pritomni diskutovali k jednotlivym Studijnym programom, problémovym oblastiam
pri zosuladovani a vzajomne identifikovali najlepSiu prax.

Fakulty a ustavy UNIZA kreovali Struktary VSK UNIZA v zmysle postupov a poziadaviek definovanych
v Smernici &.214 Struktiry vnutorného systému zabezpedovania kvality na vytvaranie, Upravu,
schvalovanie a zru$enie $tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline

Fakulty a ustavy UNIZA pripravovali spisy a suvisiacu dokumentaciu formou priloh ako podklad pre
posudzovanie suladu $tudijnych programov so §tandardmi SAAVS.

Existujuce akreditované S$tudijné programy na UNIZA musia prejst procesom zosuladovania so
$tandardmi SAAVS. Ak existujuci $tudijny program nebude zosuladovany, takyto akreditovany $tudijny
program musi byt rozhodnutim Akreditacnej rady UNIZA zruSeny.

11.6 Interné aexterné zainteresované strany zapojené do
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania

VysokoSkolski ucitelia predstavuju vyznamnu interna zainteresovanu stranu v ramci VSK UNIZA.
Hlavnu zodpovednost za uskuto€novanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu ma
garant $tudijného programu. Dal$ie osoby zodpovedné za kvalitu $tudijného programu su spolugaranti
Studijného programu. Garant Studijného programu je predsedom Rady Studijného programu,
spolugaranti su jej ¢lenmi. Kazdy predmet v Studijnych programoch na UNIZA m& vymenovaného
garanta predmetu, ktory je osobou zodpovednou za predmet.
Vyznamnou internou zainteresovanou stranou su Studenti. Univerzita vytvara podmienky na ich aktivne
zapojenie do procesu zabezpe&ovania a zvySovania kvality vzdelavania. Studenti mali zastipenie
v univerzitnej Rade kvality a vjej pracovnych skupinach, kde priamo predkladali svoje navrhy
a odporudania suvisiace so zvySovanim kvality vzdelavania. Studenti maju zastUpenie aj v $truktarach
VSK UNIZA v zmysle $tandardov SAAVS, konkrétne v Radach $tudijnych programov, Akreditaénej rade
UNIZA a v jej pracovnych skupinach.
Vyznamnu spatnu vazbu ziskala UNIZA z vysledkov celoslovenského prieskumu nazorov Studentov na
vysokoskolské vzdelavanie, ktory bol vroku 2021 realizovany SAAVS. Vysledky prieskumu boli
predmetom rokovania Kolégia rektora UNIZA, konkrétne boli prejednané na 5. zasadnuti KR dia
11.01.2022. Prorektor pre vzdelavanie a prvy prorektor doc. Ing. Vladimir Kone¢ny, PhD. informoval
o vysledkoch prieskumu. V perezentacii predstavil zistenia, ktoré vyplynuli z prieskumu za UNIZA,
v porovnani s udajmi za Slovensko a pri vybranych vysledkoch aj za jednotlivé fakulty UNIZA. Prieskum
identifikoval niektoré problematické oblasti v porovnani s celoslovenskymi vysledkami:

- vyrazne nizSie percento Studentov UNIZA zucCastnenych na prieskume v porovnani

s celoslovenskym priemerom uviedlo, Ze absolvovali prijimacie skusky,
- Studenti UNIZA uviedli vo vy$8ej miere ako je celoslovensky priemer, Ze sa stretli s neetickymi
praktikami pri Studiu,
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- Studenti UNIZA sa vmenSom pocte ako je celoslovensky priemer zucastnili
praxe/staze, mensia Gast Studentov ako je celoslovensky priemer diZzku praxe povaZovala za
dostatocnu.

Kolégium rektora prijalo zaver, Ze ku konrétnym zistenia prijmu fakuly a ustavy UNIZA
zabezpecujuce vzdelavanie v jednotlivych Studijnych programoch adekvatne opatrenia

za UcCelom zlepSenia ukazovatefov vnimania. Priestor pre zlepSenie je vo vSetkych oblastiach
prieskumu.

Rada Studijného programu

Pre kazdy akreditovany $tudijny program na UNIZA je zriadena Rada $tudijného programu (RSP). RSP
zodpoveda za navrh na vytvorenie, Upravu, inovovanie a rozvoj prislusného Studijného programu,
zosuladenie $tudijného programu so $tandardmi SAAVS pre $tudijny program, zabezpedéenie a
zvy$ovanie kvality vzdelavania v $tudijnom programe. RSP je st¢astou VSK UNIZA. RSP ma 8 &lenov,
5 ¢lenov je z radov vysokoskolskych ucitelov zodpovednych za Studijnych program a zabezpecujucich
profilové predmety (1 garant $tudijného programu, 4 spolugaranti $tudijného programu). 1 &len RSP je
zastupcom Studentov prislusného Studijného programu.

Akreditaéna rada UNIZA

Akreditacna rada je najvy$Sim rozhodovacim organom v ramci zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania, akreditacie Studijnych programov, habilitaéného a inauguracného konania. Ma 17 &lenov.
Dvaja ¢lenovia su z radov zastupcov Studentov UNIZA Studujuci na dvoch réznych fakultach alebo
ostatnych sucastiach UNIZA, z toho jeden Student 2. stupfia vysokoSkolského $tudia, a jeden Student
3. stupfia vysokoSkolského Studia. Akreditacna rada zriaduje na odbornu pripravu svojich stanovisk
pracovné skupiny. Pracovna skupina Akreditacnej rady ma minimalne 5 ¢lenov, z ktorych jeden €len je
Student UNIZA 2. alebo 3. stuphia vysokoskolského &tudia. Studenti sa zud&astfiuju pravidelne
organizovanych fakultnych a celouniverzitnych prieskumov a vysledky ziskanej spatnej vazby vyrazne
pomahaiju pri riadeni a zlepSovani kvality vzdelavania.

V Struktarach VSK UNIZA maju vyznamné postavenie aj externé zainteresované strany. Su to jednak
zastupcovia zamestnavatelov  a zamestnavatelskych zvdzov azdruzeni, tiez absolventi
vysokoskolského Studia v Studijnych programoch zabezpe€ovanych fakultami UNIZA a UNIZA.
Spolupraca so zastupcami zamestnavatelov je zalozena na dlhoro¢nej tradicii a kontaktoch na baze
vzdelavacej a vedeckovyskumnej ¢innosti. V ramci zazmluvnenej spoluprace poskytuju prax Studentom
UNIZA. V kazdej Rade Studijného programu je ¢lenom aj zastupca zdruzenia zamestnavatelov alebo
zamestnavatelov samotnych, ktory zastava vyznamnu pracovnu poziciu v odvetvi suvisiacom so
Studijnym odborom, do ktorého patri Studijny program, a je uznavanou odbornou a moralnou autoritou.
Jeho ulohou je podielat’ sa na zlepSovani a inovaciach Studijného programu na zaklade poZiadaviek
praxe. V Akreditatnej rade UNIZA su dvaja Clenovia z externého prostredia z radov zamestnavatelov,
ktori zastavaju vyznamnu pracovnu poziciu v odvetvi suvisiacom s odbornym profilom UNIZA. Do
pracovnych skupin AR sU nominovani aj vyznamni odbornici z radov zamestnavatelov zo SR a zo
zahranicia, tiez zastupcovia z akademického prostredia zo SR a zo zahranigia.

Sucastou posudzovania a vyjadrovania sa k Studijnych programom je aj Autorita z praxe. Autorita z
praxe je externou Strukturou VSK UNIZA zainteresovanou do procesov vytvarania, Uprav, ruSenia a
zosuladovania $tudijnych programov so $tandardmi SAAVS. Autoritou z praxe je asociacia, komora,
zvaz, zdruzenie, vyznamna organizacia alebo urad s vyraznym vplyvom na narodné hospodarstvo alebo
spolo¢nost’ vratane vyznamnych vyrobnych a obchodnych subjektov. Fakulty a ustavy UNIZA vedu
zoznamy autorit z praxe, ktorych zameranie &innosti suvisi so Studijnym odborom, do ktorého patria
Studijné programy, v ktorych fakulty a ustavy UNIZA poskytuju vysokoSkolské vzdelavanie. Autorita
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z praxe sa vyjadruje z hladiska poziadaviek praxe, trhu prace a moznosti uplatnenia absolventov a vo
vztahu k celospoloenskym poziadavkam:

- k zostladovaniu akreditovaného $tudijného programu so $tandardmi SAAVS,
- k potrebe vytvorenia nového Studijného programu,

- k zameru na vytvorenie nového Studijného programu,

- k navrhu na vytvorenie nového Studijného programu,

- k navrhu na upravu Studijného programu,

- k podnetu na zrusenie Studijného programu.

Absolventi UNIZA su organizovani a zdruzovani vo fakultnych kluboch ALUMNI. Maju zastipenie aj
v Struktarach VSK UNIZA, kde zabezpecuju previazanost fakult a ustavov UNIZA s praxou a prinasaju
podnety z praxe. Clenom kazdej Rady $tudijného programu je aj absolvent prisludného $tudijného
programu.
Tabulka ¢.11.4 obsahuje poCty externych zainteresovanych stran zapojenych do zosuladovania
$tudijnych programov so $tandardmi SAAVS a Upravy jednotlivych $tudijnych programov v pozicii €lena
Rady Studijného programu (zastupcovia z praxe, absolventi) a v pozicii Autority z praxe na jednotlivych
fakultach a ustavoch UNIZA.

Tab. ¢.11.4

Externé zainteresované strany — pocet zastupcov

Fakulta RSP - zastupcovia z praxe RSP - absolventi Autorita z praxe
FPEDAS 14 12 14
SjF 13 21 7
FEIT 14 17 25
SvF 8 20 11
FBI 3 9 13
FRI 12 17 11
FHV 5 7 6
VUVB 1 2 1

12 Krizova situacia v suvislosti s ochorenim COVID-19
v roku 2021

UNIZA v snahe zniZit riziko Sirenia ochorenia COVID-19 dbésledne implementovala uznesenia vliady SR
a vyhlasok Uradu verejného zdravotnictva SR do akademického Zivota univerzity. Do svojich vnutornych
predpisov podla relevantnych ustanoveni vy$$ie spomenutych vyhlagok a uzneseni, zakona o VS
a Zakonnika prace zapracovala:
e postupy bezpecného vstupu na jednotlivé pracoviska UNIZA, pohybu po univerzite a vykonu
prace zamestnancov zniZujuce riziko Sirenia ochorenia COVID-19,
e pravidla, podla ktorych bol vykon prace zamestnancov realizovany formou prace z domu,
e stravovanie zamestnancov a Studentov,
e povinnosti zamestnavatela kontrolovat OTP na pracoviskach a zabezpedit testovanie
zamestnancov,
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e pravidla ubytovania Studentov v ubytovacich zariadeniach UNIZA,

e moznost uskuto€riovat vzdelavacie €innosti diStanénou metddou,

e moznost vykonat Statne skusky, rigorozne skusky, obhajoby rigoréznych prac, obhajoby
dizertaCnych prac, obhajoby habilitanych prac, habilitatné prednasky a inauguracné
prednasky prostrednictvom videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej
a komunikagnej technolégie bez fyzickej pritomnosti, vratane zabezpedenia verejnosti skusok
a obhajob, za dodrzania vSetkych legislativnych, pravnych a vnuatornych predpisov,

e moznost uskutoCfovat rokovanie akademickych senatov, vedeckych rad a dalSich grémii
prostrednictvom videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej a komunikacnej
technoldgie bez fyzickej pritomnosti a i.

Vzdelavanie na UNIZA v podmienkach pandémie COVID-19

Pocas roka 2021 sa vyuc¢ba i skusky uskuto€hovali podla aktualnej pandemickej situacie spojenej so
Sirenim ochorenia COVID-19 formou prezen¢nou, diStancnou alebo kombinovanou. Distanéna vyucba
vSetkych predmetov sa konala cez platformu MS Teams. Vyucba prebiehala v plnom rozsahu v zmysle
planovaného rozvrhu. Fakulty mali k dispozicii kompletne vybudovanud infrastruktiru nielen pre
zabezpecenie prezencnej formy Stadia, ale aj pre distanéné vzdelavanie. VSetky pocitace vyucujucich
boli vybavené audiovizualnou technikou a univerzita zabezpe€ila podporu online vzdelavania
v prostredi MS Teams.

Centrum informacnych a komunika¢nych technolégii (CelKT) poskytovalo priamu technicki podporu
pre zabezpelenie online akcii uskuto&fiovanych v prednaskovych miestnostiach a ucebniach
s vypoctovou technikou. Do celoSkolskych ucebni boli doplnené potrebné technické zariadenia,
umoziujuce pedagoégom realizovat vyuCbu priamo z uebne v sulade s rozvrhom. Boli doplnené
vizualizéry s vysokym rozliSenim, webové kamery, mikrofény a reproduktory pre pint podporu prace
v MS Teams. Vo vSetkych uéebniach nachadzajucich sa v budovach AR a AS bol realizovany
komplexny hardvérovy upgrade pocitacov. V ramci systémovej podpory pre diStanné vzdelavanie
CelKT pred zaciatkom kazdého semestra pripravilo prostredie pre vyuzivanie sluzby MS Teams. Na
zaklade udajov z Akademického informacného a vzdelavacieho systému (AIVS) boli vytvorené
pracovnhé skupiny pre vyuCované predmety vtvare vzdel-FAKULTA-CISLO_PREDMETU-
NAZOV_PREDMETU. Studenti a pedagégovia boli do prislusnych skupin pridavani dynamicky podra
zapisanych predmetov z AIVS, &o znacne zjednodusilo pripravu a realizaciu online vzdelavania v tomto
prostredi.

V zabezpecovani akreditovanych Studijnych programov sa popri teoretickej vyucbe formou prednasok
a seminarnych cviCeni realizovala aj praktickd forma laboratérnych cvieni, ktord zabezpec&ovali
v laboratériach jednotlivi vyu&ujuci a sprostredkovavali vysledky merani Studentom prostrednictvom
platformy MS Teams. Cast vyugby v laboratériach bola teda nahradena video prenosmi a zaznamami
z merani, postupov zapojeni a realizacie na technickych zariadeniach. Laboratérna vyucba je pre
vzdelavanie technického smeru Uplne zasadna a preto sa vyucujuci snazili sprostredkovat tato pracu,
avSak nie vzdy sa podarilo plnohodnotne absolvovat vyuébu v laboratériach alebo pracu so
Specializovanym licenénym softvérom. ZlepSena pandemicka situacia vSak umoznila v letnom semestri
akademického roka 2020/2021 Studentom konciacich ro¢nikov absolvovat pracu v laboratériach za
ucelom merani a experimentov potrebnych pre dokon&enie zavereénych prac na poZzadovanej Urovni a
Studenti mohli dokongit prace na projektoch v rdmci grantového systému UNIZA. VaéSina konzultacii
k zdvere€nym pracam realizovana s pedagégmi a odbornikmi z praxe sa rovnako preniesla do online
priestoru. Statne skusky v roku 2021 prebiehali podla harmonogramu stanoveného dekanmi fakult
takmer na vSetkych fakultach prezenénou formou s dodrzanim prisnych epidemiologickych
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a hygienickych opatreni, na ktoré fakulty vytvorili vyhovujice podmienky. Odborné praxe sa podarilo
zrealizovat v obdobi, ked bola epidemicka situacia priaznivejSia. Priebeh praxi vS8ak nebol vzdy
v pozadovanej kvalite, kedZe spoloCnosti umozfiujuce realizaciu praxi sa riadili vlastnymi
protipandemickymi opatreniami.

Na podporu a pomoc pri diStan¢nej forme Studia jednotlivé fakulty a katedry uskutoCriovali aktivity:

e vytvorenie novych online materidlov a ich vyuzitie v ramci prednasok a cvi€eni z jednotlivych
predmetov,

e transformacia semestralnych zadani z vybranych predmetov s ohladom na volne dostupné
(Studentské alebo edukacné) licencie softvérovych nastrojov,

e materialno-technické doplnenie vybavenia katedier pre potreby online vyucby (web kamery,
headsety, grafické tablety)

e priprava a realizacia testov v systémoch elektronického vzdelavania (Moodle, MS Teams)
v ramci online skusania Studentov,

e priprava a zverejnenie edukacnych videi, resp. nahravanie prednasok, demonstracnych videi
dokumentujucich priebeh, napr. mechanickych skusok, resp. experimentalnych merani

¢ moznost pravidelnych konzultacii Studijnych problémov s prodekanmi pre vzdelavanie,

e rozSirené konzultacné hodiny Studijnych poradcov predovdetkym na bakalarskom studiu,

e pomoc pri zabezpeceni Studijnou literatdrou, zjednotenie distribuénych kanalov ¢o sa tyka
elektronickych Studijnych materialov.

Online vyucba bez socialnych kontaktov a socialnych vazieb, obmedzené moznosti timovej prace
a realnej spoluprace na projektovej vyucbe sa prejavila v celkovej naroénosti stadia. Obzvlast naroénym
sa tento spbsob vzdelavania javil posluchaCom prvého ro€nika bakalarskeho Studia, i ked sa s
distancnou vyucbou stretli uz na strednej Skole. KedZe sa v suvislosti s vyvojom epidémie predpokladal
prechod na distanéné vzdelavanie, niektoré fakulty pre Studentov prvého roka Studia usporiadali
pripravny kurz, kde im boli vysvetlené vSetky procesy slvisiace so studiom, diStanénym vzdelavanim
a informacnymi systémami pouzivanymi v ramci UNIZA. Prechod Studentov do online priestoru bol tak
jednoduchaéi.

V roku 2021 sa vo zvySenej miere uskutoCniovalo Studijné poradenstvo pre Studentov a konzultacie
najma na urovni katedier, resp. Studijnych programov, pripadne na urovni prodekanov pre vzdelavanie.
UZ od za€iatku pandémie sa fakulty snaZili €o najviac zmiernit jej dopady na Studentov. Aj z toho dévodu
zodpovedné osoby na fakultach a jednotlivi vyu€ujuci viedli otvorenu a transparentnd komunikaciu,
zaujimali sa o potreby $tudentov suvisiace so $tidiom. Studentom bola na univerzitnej drovni
k dispozicii psychologicka podpora kvalifikovanymi psychologickymi poradcami. V zimnom semestri
akademického roka 2021/2022 =zalalo fungovat nové Poradenské a kariérne centrum, ktoré
zabezpecluje komplexné poradenské a podporné sluzby pre Studentov a zamestnancov, poskytuje
individualne poradenstvo a koordinuje tim psycholégov.

Fakulty UNIZA pocas obdobia distan&nej vyu€by uskuto€rovali dotaznikové zistovania po jednotlivych
semestroch, monitorovali spokojnost Studentov a vyhodnocovali pripadné pripomienky. Zavery boli
hodnotené na urovni vedeni fakult a dynamicky boli prenesené do konkrétnych opatreni.

Rok 2021 bol $pecificky i v suvislosti s poklesom mobilit Studentov a pedagdégov na vysokych Skolach.
Vzhladom na pandémiu mnohi z nich nedokongili svoje pobyty a dal§i nevycestovali v planovanom
termine. Studenti zo zahranigia realizovali svoju vyugbu s pedagégmi prostrednictvom online vyugby.
V roku 2021 fakulty v ramci mobilitnych programov v dosledku pandémie na zahrani¢né vysokoskolske
institdcie a na zahraniénu pracovnu staz vyslali v porovnani s predchadzajucim rokom menej Studentov
a rovnako prijali na virtualnu mobilitu menej zahrani¢nych Studentov. Oproti predchadzajucemu roku
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klesla aj mobilita zo strany pedagdégov a zamestnancov na Erasmus+ ucitefskiu mobilitu,
zamestnanecké mobility €i projektové zahrani¢né stretnutia. Z dévodu pandémie a nastavenych
opatreni na znizenie Sirenia koronavirusu bolo zrudenych niekolko uditelskych mobilit.

Fakulta bezpecnostného inzinierstva UNIZA bola v maximalnej mozZnej miere sucinna s organmi
krizového riadenia. V spolupraci so Sekciou krizového riadenia Ministerstva vnatra SR spustila fakulta
registraciu dobrovolnikov z radov Studentov, ktori pracovali v karanténnych centrach pre repatriantov.
Dalsi boli suginni pri trasovani kontaktov pozitivne testovanych osdb. V Miestnom spolku SCK pri FBI
UNIZA aktivne pbsobi priblizne 30 Studentov a zamestnancov fakulty. Ti sa zapajili nielen do Sitia a
distribucie rusok, ale i do triedenia pacientov a merania telesnej teploty pred nemocnicami v réznych
okresoch, do testovania obyvatelov antigénovymi testami &i do distribucie potravin pre najviac ohrozené
skupiny obyvatelov. Studenti Fakulty bezpe&nostného inZinierstva st aktivnymi élenmi Dobrovolného
hasiéského zboru mesta Zilina a Zilinskej univerzity a pomahali aj pri procese planovaného
vystahovania sa Studentov univerzity z internatov. Na ubytovacich zariadeniach zriadili kontrolné
stanoviska, kde sa pomocou termoviznych kamier merala telesna teplota a zaroveri bol tymto spésobom
kontrolovany vstup os6b do arealu. Mnohi zo Studentov boli su€astou tychto aktivit a popri plneni si
svojich Studijnych &i pracovnych povinnosti boli ochotni pomahat a zapajat sa do jednotlivych Cinnosti
podla aktualnych potrieb spolo¢nosti.
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Prilohy

Priloha 1: Zoznam akreditovanych studijnych programov k 31. 12. 2021

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma  Jazyky Stki,[sltllja
FEIT 2508 informatika telekomunikacie DE S Bc.
FEIT 2508 informatika komunikaéné a informacné technologie D S Bc.
FEIT 2508 informatika digitalne technologie IAS Liptovsky Mikulas DE S Bc.
FEIT 2675 elektrotechnika elektrotechnika DE S Bc.
FEIT 2675 elektrotechnika autotronika DE S,A Bc.
FEIT 2675 elektrotechnika biomedicinske inZinierstvo D S,A Bc.
FEIT 2675 elektrotechnika elektrooptika D S,A Bc.
SvF 3636 geodézia a kartografia geodézia a kartografia DE S Bc.
SvF 3659 stavebnictvo Civil Engineering D A Bc.
SvF 3659 stavebnictvo stavitelstvo DE S Bc.
SvF 3659 stavebnictvo technolégia a manaZzment stavieb DE S Bc.
SvF 3659 stavebnictvo pozemné stavitelstvo D S Bc.
FBI 9205 bezpecnostné vedy bezpecnostny manazment DE S Bc.
FBI 9205 bezpeénostné vedy krizovy manaZment DE S Bc.
FBI 9205 bezpeénostné vedy bezpe&nost a ochrana kritickej infraStruktary DE S Bc.
FBI 9205 bezpecnostné vedy zachranné sluzby DE S Bc.
FBI 9205 bezpeénostné vedy bezpe&nost priemyslu DE SA Bc.
FRI 2508 informatika informatika D S,A Bc.
FRI 2508 informatika informatika a riadenie D S,A Bc.
FRI 2508 informatika informacné a sietové technoldgie D S,A Bc.
FRI 2508 informatika pocitaCové inzinierstvo D SA Bc.
FRI 6213 ekondmia a manazment manazment DE S Bc.
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Prilohy
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma  Jazyky Stki[3|t5a
FHV 7205 medialne a komunikac¢né studia mediamatika a kulturne dedigstvo DE S Bc.
FHV 7605 ucitel'stvo a pedagogické vedy socialna pedagogika DE S Bc.
FHV 7605 ucitelstvo a pedagogické vedy ucitelstvo vychovy k ob¢ianstvu D S Bc.

ucitelstvo anglického jazyka a literatury a vychovy

FHV 7605 ucitelst d ické ved D S,A Bc
ucitelstvo a pedagogické vedy K ob&ianstvu
FHV 7115 historické vedy interkultirne a medzinabozenské kompetencie a mediacia DE SA Bc.
FHV 1113 matematika matematické modelovanie D S Bc.
UNIZA 1610 ekologické a environmentalne vedy | straz prirody D SA Bc.
2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma  Jazyky Sgisltﬁa

EPEDAS 3772 doprava cestna doprava DE SA Ing.
FPEDAS 3772 doprava letecka doprava DE SA Ing.
FPEDAS 3772 doprava vodna doprava DE SA Ing.
EPEDAS 3772 doprava Zelezni¢na doprava DE SA Ing.
FPEDAS 3772 doprava technoldgia udrzby lietadiel D SA Ing.
FPEDAS 3772 doprava technolégia udrzby lietadiel D A Ing.
EPEDAS 3772 doprava postové inzinierstvo DE S Ing.
FPEDAS 3772 doprava expertizna Cinnost v cestnej doprave D SA Ing.
FPEDAS 3772 doprava zasielatelstvo a logistika DE SA Ing.
EPEDAS 3772 doprava zasielatelstvo a logistika D A Ing.
FPEDAS 6213 ekondmia a manazment ekonomika a manazment podniku DE SA Ing.
FPEDAS 6213 ekondmia a manazment elektronicky obchod a manZzment DE SA Ing.
FPEDAS 6213 ekondmia a manazment finan€ny manazment DE SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo technika prostredia D SA Ing.
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Prilohy

Skratka
titulu

Fakulta Studijny odbor

Studijny program Forma  Jazyky

SjF 2381 strojarstvo priemyselné inZinierstvo D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo vozidla a motory D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo konstrukcia strojov a zariadeni D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo strojarske technolégie D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo automatizované vyrobné systémy D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo obrabanie a loziskova vyroba D SA Ing.
SiF 2381 strojarstvo 5‘;?:;?2?3"t$em°de'°"a”ie a simulacie D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo technické materialy D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo strojarstvo E SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo udrzba dopravnych prostriedkov D SA Ing.
SjF 2381 strojarstvo Mechanical Engineering D A Ing.
FEIT 2647 kybernetika riadenie procesov DE SA Ing.
FEIT 2647 kybernetika aplikovana telematika DE S,A Ing.
FEIT 2508 informatika telekomunikaéné a radiokomunikacné inzinierstvo DE SA Ing.
FEIT 2508 informatika multimedialne inZinierstvo DE S Ing.
FEIT 2675 elektrotechnika elektroenergetika DE S,A Ing.
FEIT 2675 elektrotechnika vykonové elektronické systémy DE S,A Ing.
FEIT 2675 elektrotechnika elektrické pohony D SA Ing.
FEIT 2675 elektrotechnika fotonika D S,A Ing.
FEIT 2675 elektrotechnika biomedicinske inzinierstvo D SA Ing.
SvF 3659 stavebnictvo planovanie dopravnej infrastruktary DE S Ing.
SvF 3659 stavebnictvo inzinierske konstrukcie a dopravné stavby DE S Ing.
SvF 3659 stavebnictvo pozemné stavitelstvo D S Ing.
SvF 3659 stavebnictvo technolégia a manaZzment stavieb DE S Ing.
SvF 3659 stavebnictvo nosné konstrukcie budov D S Ing.
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Prilohy

Fakulta

Studijny odbor

Studijny program

Forma

NEV4Y/ Y

Skratka
titulu

SvF 3660 stavebnictvo Civil Engineering Structures D A Ing.
SvF 3660 stavebnictvo cestné stavitel'stvo DE S Ing.
SVE 3660 stavebnictvo technolégie, manazment a informacéné systémy D s Ing.
v stavebnictve
SvF 3661 stavebnictvo Zelezniné stavitel'stvo DE S Ing.
SvF 3662 stavebnictvo objekty dopravnych stavieb DE S Ing.
FBI 9205 bezpeclnostné vedy bezpe€nostny manazment DE S Ing.
FBI 9205 bezpecnostné vedy krizovy manazment DE S Ing.
FBI 9205 bezpeclnostné vedy bezpecnost a ochrana kritickej infrastruktury DE S Ing.
FBI 9205 bezpeclnostné vedy zachranné sluzby DE S Ing.
FRI 2508 informatika informacné systémy-podnikova informatika D S,A Ing.
FRI 2508 informatika informacné systémy-spracovanie dat D SA Ing.
FRI 2508 informatika informacné systémy-grafické spracovanie dat D S,A Ing.
FRI 2508 informatika pocitaCoveé inzinierstvo D S,A Ing.
FRI 2508 informatika aplikované sietové inZinierstvo D SA Ing.
FRI 2508 informatika biomedicinska informatika D SA Ing.
FRI 2508 informatika inteligentné informacné systémy D S,A Ing.
FRI 6213 ekondmia a manazment informaény manazment DE S Ing.
FHV 7205 medialne a komunikaéné Studia mediamatika a kulturne dedi¢stvo DE S Mgr.
FHV 7605 ucitelstvo a pedagogické vedy socialna pedagogika DE S Mgr.
FHV 7605 uctitel'stvo a pedagogické vedy ucitelstvo vychovy k obcianstvu D S Magr.
FHV 7605 ucitelstvo a pedagogické vedy E(zféis;x:tsﬂg"(;kého jazyka a literatdry a vychovy S,A Mgr.
UNIZA 1610 ekologické a environmentélne vedy | alpinska a vysokohorska ekolégia D S Magr.
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Prilohy

3. stupen

Studijny odbor

Studijny program

Skratka

FPEDAS 3772 doprava dopravna technika a technolégia DE SA PhD.
FPEDAS 3772 doprava postové technolégie DE SA PhD.
FPEDAS 3772 doprava dopravné sluzby DE SA PhD.
FPEDAS 6213 ekondmia a manazment ekonomika dopravy, spojov a sluzieb DE SA PhD.
FPEDAS 6213 ekondmia a manazment ekonomika a manazment podniku DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo energetické stroje a zariadenia DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo strojarske technoldgie DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo automatizované vyrobné systémy DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo technické materialy DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo Casti a mechanizmy strojov DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo pocitaCové modelovanie a mechanika strojov DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo priemyselné inzinierstvo DE SA PhD.
SjF 2381 strojarstvo koflajové vozidla DE SA PhD.
FEIT 2647 kybernetika riadenie procesov DE SA PhD.
FEIT 2508 informatika telekomunikacie DE S,A PhD.
FEIT 2675 elektrotechnika silnoprudova elektrotechnika DE SA PhD.
FEIT 2675 elektrotechnika teoreticka elektrotechnika DE S,A PhD.
FEIT 2675 elektrotechnika elektrotechnoldgie a materialy DE S,A PhD.
FEIT 2675 elektrotechnika elektroenergetika DE SA PhD.
SvF 3659 stavebnictvo tedria a konstrukcie inZinierskych stavieb DE S PhD.
SvF 3659 stavebnictvo tedria a konstrukcie pozemnychych stavieb DE S PhD.
SvF 3659 stavebnictvo technolégia a manazment stavieb DE S PhD.
SvF 2381 strojarstvo aplikovana mechanika DE S PhD.
FBI 9205 bezpeénostné vedy bezpe&nostny manazment DE SA PhD.
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Prilohy

Fakulta

Studijny odbor

Studijny program

NEVAY Y

Skratka
titulu

FBI 9205 bezpecnostné vedy krizovy manazment DE SA PhD.
FBI 9205 bezpec€nostné vedy zachranné sluzby DE S,A PhD.
FRI 2508 informatika aplikovana informatika DE S,A PhD.
FRI 2508 informatika inteligentné informacné systémy DE S,A PhD.
FRI 6213 ekondmia a manazment manazment DE S,A PhD.
FHV 7205 medialne a komunikacné Studia mediamatika a kulturne dedi¢stvo DE S PhD.
uzvv 9205 bezpeclnostné vedy sudne inZinierstvo E S PhD.
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