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1 Vedeckovyskumna ¢innost’ a doktorandské studium

Vedeckovyskumna &innost ma nezastupitelné miesto v aktivitach UNIZA. RieSitelské timy UNIZA, jej
fakulty a celouniverzitné pracoviska rieSili po¢as roka 2021 ulohy zakladného a aplikovaného vyskumu,
narodného a medzinarodného charakteru a vyznamu. Okrem vlastného rieSenia uloh je vyznamnym
faktorom zabezpecovanie kvalitného technického vybavenia experimentélnych pracovisk a zvySovanie
kvality fudskych zdrojov. Znacny dbéraz je kladeny na transfer vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe,
priCom najvacsia uspesnost je dlhoroéne dosahovana vo vyskumnej €innosti projektov nepodporovanych
z grantovych schém. Pandémia koronavirusu negativne zasiahla aj do procesu vedeckej a vyskumnej
¢innosti a ovplyvnila aj prezentaciu vysledkov vedeckej Cinnosti. Stav vo vedeckovyskumnej innosti
UNIZA je dokumentovany Struktirou a poctom rieSenych projektov, ich finanénym a personalnym
zabezpec€enim, vystupmi z ich rieSenia a dalSimi konkrétnymi adajmi. Zaujem Studentov, doktorandov a
mladych akademickych zamestnancov do 35 rokov o podavanie projektov bol podporeny aj vyzvami
Grantového systému UNIZA.

1.1 Personalne zabezpecenie vyskumu

Na zabezpeceni vedeckovyskumnej Cinnosti UNIZA sa v roku 2021 podielali pedagogicki zamestnanci,
vyskumni zamestnanci a Studenti doktorandského Studia.

Podla prepocitaného stavu sa v roku 2021 na pracoviskach UNIZA zaoberalo vyskumnou &innostou
celkom 699 tvorivych pracovnikov — vysokoSkolskych ucitefov a vyskumnych pracovnikov
s vysokoskolskym vzdelanim s ro¢nou vyskumnou kapacitou takmer 785 tisic hodin a 6,7 vedecko-
technickych pracovnikov s ro¢nou vyskumnou kapacitou 13 tisic hodin.

Po pripocitani 252 tisic hodin kapacity doktorandov je mozné konstatovat, Ze v roku 2021 disponovala
UNIZA celkovou vyskumnou kapacitou cca 1 050 tisic rieSitelskych hodin, ¢o pri prepocte na ekvivalent
piného pracovného €asu predstavuje 525 pracovnikov vykonavajucich vedeckovyskumnu €innost' na plny
uvazok. Oproti minulému roku ide o narast najma v pocte vyskumnych zamestnancov VC a UVP.

Tab. &. 1.1
Vysokoskolski uéitelia — priemerny prepogditany pocet 1. 1. 2021 —31. 12. 2021,

uvedené len pracoviska vyskumu

Z toho

Pracovisko prof. doc. OA A Spolu DrSc. gﬁ;,

FPEDAS 16,2 34,0 58,8 109,0 108,0
SjF 23,5 29,0 34,9 87,5 86,2
FEIT 16,3 32,1 45,7 94,1 94 1
SvF 9,0 22,6 28,5 60,0 1,0 57,7
FBI 4,0 11,7 26,0 417 38,7
FRI 11,5 24,8 50,1 86,4 86,1
FHV 4,2 3,6 19,3 0,7 27,8 271
vUVB 1,0 1,0 1,0
uzvv 1,0 1,3 1,2 3,5 3,5
Celkom 2021 86,7 159,1 264,5 0,7 511,0 1,0 502,4
Celkom 2020 88,4 152,1 284,0 1,7 526,3 1,0 514,9
Celkom 2019 92,3 154,5 289,2 1,7 537,7 1,0 529,2
Celkom 2018 90,8 155,6 297,6 1,0 545,0 1,0 534,6

Pozn.: Pretoze v tabulke je uvadzany pocet zamestnancov bez lektorov a len za pracoviska vyskumu (zabezpecujuce
doktorandskeé Studium), Udaje nie su totozné s udajmi o zamestnancoch uvadzanymi v kapitole 7 tejto spravy.
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Tab. €. 1.2

Vyskumni pracovnici — priemerny prepoditany pocet 1. 1. 2021 — 31. 12. 2021

] Z toho
Pracovisko VS Ostatni Spolu DrSc. CSc., PhD.
DrSc.

FPEDAS 9,6 1,0 10,6 7,3
SjF 38,0 38,0 36,1
FEIT 19,8 1,0 20,8 17,4
SVF 10,0 4,7 14,7 8,5
FBI 2,0 2,0 2,0
FRI 3,0 3,0 3,0
FHV 1,6 1,6 1,5
VvUVB 4.8 4.8 3,9
Uzvv 4.3 4.3 3,3
UKal 14,8 14,8 12,6
VC 50,5 50,5 36,1
ERAdiate+ 6,2 6,2 5,5
UVP 22,6 22,6 21,6
KVaV* 0,8 0,8 0,8
Celkom 2021 188,0 6,7 194,7 159,6
Celkom 2020 142,5 7,8 150,3 0 121,0
Celkom 2019 138,3 8,1 146,4 0,7 112,9
Celkom 2018 142,8 9,7 152,5 0 112,3

Pozn.: V stipci CSc., PhD. st zapoéitani zamestnanci, ktori dosiahli 3. stupefi VS vzdelania a titul ArtD. a Ph.D.
* KVaV — Koordinator vedy a vyskumu UNIZA (vid kap. 1.2.6 tejto spravy)

1.2 Struktara vyskumnych projektov a ich finanéné zabezpeéenie

1.2.1 Podpora institucionalneho vyskumu

Na podporu institucionélneho vyskumu v roku 2021 bolo z dotacie MSVVaS SR na vyskumné pracoviska
univerzity rozdelenych na bezné vydavky 10 072 052 €, Co predstavuje pokles o viac ako 10 %
v porovnani s rokom 2020. Financie boli pouZité na podporu vyskumnych &innosti a na pripravu projektov
narodného a eurépskeho vyznamu suvisiacich s rozvojom profilacie a odborného zamerania fakult
a Ustavov.

Tab. €. 1.3

Rozdelenie beznych vydavkov v r. 2021 na pracoviska univerzity (v €)

Rok FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV CUP’ Spolu

rok 2021 | 1651792|1967 769 |1905084|1193771|1165083| 519698 293 862|1414993| 10072052

rok 2020 | 1835267 (2254786 |1827 305 787 199|1 171453 | 547 386 409 869 |2 457 922| 11291 187

rok 2019 | 1466 465|1 672449 1833330| 940735 929 219| 479 851371994 |1 139 367 8 833 410

rok 2018 | 1481077 |1 956 865 1595 723|1074 327 |1 044 982 | 523 266|332 703| 889 820 8 898 763

rok 2017 | 1406291 |1 760527 1 718986|1 022 361|1 087 221| 697 911|364 129| 758 893 8 816 319

Pozn. CUP* — celouniverzitné pracoviska (UKal, VUVB, UZVV, UVP, VC, ERAdiate+, UCV)
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Na kapitalové vydavky boli v roku 2021 poskytnuté prostriedky v celkovej vySke 55 010 €, konkrétne na
1 projekt schvaleny v ramci vyzvy APVV PP COVID:
e PP-COVID-20-0113: Vytvorenie Cistych operacnych priestorov s cielom znizenia rizika prenosu
a Sirenia virusu COVID-19 a inych virusov a baktérii so zabezpecenim dekontaminacie
odpadného vzduchu z Cistého priestoru. Zodpovedny rieSitel: prof. RNDr. Milan Malcho, CSc..

1.2.2 Ugelové finanéné prostriedky ziskané zo $tatneho rozpoétu na riesenie
vyskumnych projektov

V roku 2021 ziskali pracoviska UNIZA prostrednictvom grantovych schém na rieSenie projektov VEGA,
KEGA, APVV celkom 3 318 603 € v kategorii beznych vydavkov, ¢o predstavuje v porovnani s rokom
2020 narast 0 0,34 %. Okrem prostriedkov z vy$Sie uvedenych grantovych schém ziskali pracoviska
UNIZA na podporu vyskumu a na rieSenie vyskumnych problematik z verejnych zdrojov vo forme
ostatnych domacich grantov ¢iastku 42 500 €. Celkovo bolo ziskanych 3 361 103 € na podporu 181
projektov. Prehlad poétu projektov a ziskanych finanénych prostriedkov zo SR na ich rieenie v roku 2021
je uvedeny v tab. €. 1.4.

Tab.C. 1.4

Prehrad poétu projektov a finanénych prostriedkov zo SR ziskanych na ich rie$enie v roku 2021

(BV v €) — podl'a pracoviska zodpovedného rieSitela

APVV- Spolu statne Ostatné Ziskané
APVV APVV . = polu , . . .I .
VEGA KEGA L. . MSVVaS grantové vyskumné financie
° koordinacia | participacia .
2 SR schémy granty spolu
> > > > > > > >
o 0 0 o o 0 ) <)
S x x X X x X x
= -0 > ra -0 > I -m > - -m > - -q’ »> - -m »> - -q’ > ra > ra
a ) bezné o' | bezné | 5’| bezné o' | bezné | 0’| bezné | 5| bezné o' | bezné bezné
oy vydavky oy vydavky oy vydavky oy vydavky by vyd. oy vydavky oy vydavky| vydavky
)8 )8 )8 )8 )8 )8 )8
o o <} <} <] <} <]
[} [} Qo Qo [=3 o [
FPEDAS 15| 155779 10| 55462 2| 115876 O 0 0 o 27 327117 0 0 327 117
SjF 16| 206871 28 401702 8 403078 3| 23558 O 0f 55| 1035209 3| 42500 1077 709
FEIT 10 128 411 6| 59469 13| 708021 1 25678 0 0 30 921579 O 0 921 579
SvF 12| 161699 4| 26544 0 o O 0 0 0| 16 188243 0 0 188 243|
FBI 7 45264 5| 13489 2 58124 O 0 0 o 14 116877 O 0 116 877
FRI 8 62007 5| 29184 6| 229650 1 1029] O 0| 20 321870 O 0 321870
FHV 2 10470, 2 6110 1 45774 O 0 0 of 5 62354 O 0 62 354
UKal 0 0 1 15292 2| 171952 1 28336 0 of 4 215580, O 0 215580
vUVB 0 o O 0 1 29 276 1 27324/ 0 of 2 56600 O 0 56 600
VC 3 48429 O 0 O o O 0 0 of 3 48429 O 0 48 429
UVP 0 o O o O of O 0 0 of O of O 0 0
Uzvv 0 o O 0 1 22699 0 0 0 of 1 22699 O 0 22 699
ucv 0 0 1 2046, O o O 0 0 of 1 2046 O 0 2 046
Spolu
2021 73| 818930 62| 609298 36| 1784450 7/ 105925 O 0(178 3318603 3| 42500 3 361 103,
Spolu
5020 77/ 821181 53| 557615 391764136 10| 144 291 2| 20000(181| 3307223 2 37000 3 344 223
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Spolu
2(‘))19 79 723311 51| 518918 38| 1437 578 14| 206 220, 4| 47 388|186 2933415 3| 78961 3012 376
Spolu
018 84| 704880 46| 393516 43| 1380676 15 321371 5|153 107|193 2953550 13| 122963 3076513
Spolu
b017 79| 659624 38| 297 394| 39| 1408 275 13| 187 165 3| 133 696|172 2686 154 8| 243 641 2 929 795

Pozn.: V stipci APVV koordinacia st uvedené len finanéné prostriedky, ktoré zostali na UNIZA, v stipci ostatné vyskumné granty
su uvedené 2 stimuly SjF a 1 projekt SjF UNIVNET.

1.2.3 Finanéné prostriedky ziskané zo zahraniénych vyskumnych grantovych
schém

V roku 2021 ziskala UNIZA finanéné prostriedky na rieSenie 16 zahrani¢nych vyskumnych projektov
v celkovej Ciastke 450 431 €. V porovnani s predchadzajucim rokom nastal pokles o takmer 29 %, €o nie
je taky vysoky percentualny rozdiel, ako bol zaznamenany medzi rokmi 2017 a 2018 (55 %) a medzi rokmi
2018 a 2019 (61 %). V ramci poctu projektov je evidovany pokles o viac ako jednu tretinu. Podrobnejsie
informacie su uvedené v tab. ¢. 1.5.

Tab. €. 1.5

Pocet zahraniénych grantov a vySka ziskanych finanénych prostriedkov v r. 2017 — 2021

:?:(l:cl)tvailsko FPEDAS | SjF FEIT SvF FBI FRI FHV CUP’ Spolu
2021 3 0 2 4 1 0 0 6 16
2020 1 1 5 4 0 3 0 10 24

Pocet 2019 3 0 5 2 0 1 0 7 18
2018 3 0 3 3 2 0 0 6 17
2017 2 0 3 2 2 1 0 3 13
2021 125 443 0| 17281 84 375| 16502 0 0 206 830 450 431
2020 14652 | 3000| 32160| 58956 0| 46776 0 476 538 632 082

Financie | 2019 60 828 0| 101918 | 138295 4568 | 13669 0 381 086 700 364
2018 103 495 0| 708700 92191 38 209 4514 0 221950 | 1127 564
2017 61 431 0| 135736| 15401| 420992 5850 0| 1488646 | 1750056

CUP* — celouniverzitné pracoviska (UKal, VUVB, UZVV, UVP, VC, ERAdiate+)
Pozn.: Ziskané finan¢né prostriedky su rozpoditané podla vykonu — zapojenia sa pracovisk do rieSenia projektov, udaje o pocte
ziskanych projektov su uvedené na pracovisko zodpovedného rieSitela.
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Graf. €. 1.1 Podiel pracovisk UNIZA na ziskanych finan&nych prostriedkoch zo zahranicia v roku 2021

1.2.4 Uspesnost’ pracovisk pri ziskavani Géelovych finanénych prostriedkov
v roku 2021

Prehfad ucelovych finan€nych prostriedkov ziskanych jednotlivymi pracoviskami UNIZA v rdmci
domacich a zahraniénych grantovych schém na rieSenie vyskumnych projektov na UNIZA je uvedeny
vtab. €. 1.6. V porovnani stab. €. 1.4, kde su finanéné prostriedky uvedené pod pracoviskom
zodpovedného riesitela, v tab. €. 1.6 su tieto prostriedky rozpod&itané podla percentualneho zapojenia sa
pracovisk UNIZA do rieSenia jednotlivych projektov. Porovnanie uspesnosti podla jednotlivych
grantovych schém a pracovisk UNIZA je znazornené v grafoch €. 1.2 az 1.4.

Tab.¢. 1.6

Prehlad ucelovych finanénych prostriedkov ziskanych v r. 2021 na rieSenie vyskumnych

projektov jednotlivymi pracoviskami UNIZA v ramci domacich a zahraniénych grantovych
schém — podla percentualneho zapojenia jednotlivych pracovisk UNIZA ( v €)

Ziskané

prostriedky FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV CuUP Spolu

VEGA 155779 206 871 128 759 | 160402 | 45875 62007 | 10470 48 767 818 930

KEGA 55 462 401702 59 469 24790 13 489 29 184 7 864 17 338 609 298

APVV-

L 108 879 403 078 645 859 0 93 152 236 647 | 45774 251 061 1784 450
koordinacia

APVV-

participacia 0 23 558 25678 0 0 1029 0 55 660 105 925

Spolu statne
grantové 320 120 | 1 035 209 859 765 185192 | 152516 328 867 | 64 108 372 826 3318 603
schémy
Ziskané
prostr. zo 125 443 0 17 281 84 375 16 502 0 0 206 830 450 431
zahranicia
Spolu
ziskané
ucelové
prostriedky

445563 | 1035209 | 877046| 269567 | 169018 328 867 | 64 108 579656 | 3769034
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Pocet
tvorivych 119 126 114 70 44 89 29 108 699
pracovnikov
Prostriedky
na 1 tvor.
prac. v €

r. 2021
Prostriedky
na 1 tvor.
prac. v €

r. 2020
Prostriedky
na 1 tvor.
prac. v €

r. 2019
Prostriedky
na 1 tvor.
prac. v €

r. 2018
Prostriedky
na 1 tvor.
prac. v €

r. 2017

Pozn.:

e do ucelovych prostriedkov sa nezapogitavaju institucionalne prostriedky (ako napr. stimuly a pod.),

e uvadzany je objem finanénych prostriedkov uréenych na rieSenie projektov na UNIZA (z prostriedkov pridelenych na
projekty APVV su odpocitané financie postupené spolurieSitefom-partnerom),

e v pripade, Ze sa na rieSeni projektu podiefaju viaceré fakulty - celouniverzitné pracoviska, su prostriedky rozpocitané
podrla ich vykonu,

e tvorivi pracovnici = pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS,

e CUP’ - celouniverzitné pracoviska (UKal, VUVB, UZVV, UVP, UCV, VC, ERAdiate+).

3744 8216 7693 3 851 3 841 3695 2211 5367 5392

3102 7 461 7877 3519 3882 3468 1375 13 509 5888

3115 7004 8 405 4698 1940 2 362 652 10 764 5375

3534 6 477 12 857 5380 1792 2 466 523 7 568 5934

2682 7 001 6 434 3422 1962 2695 685 18 673 5700

. AP VEGA Zahraniéné
Druh Ziskané finanéné % 229, granty
projektu prostriedky v € 12%
APVV 1890 375 50
KEGA 609 298 16 KEGA
VEGA 818 930 22 16%
Zahrani¢né 450 431 12
granty
Spolu 3769 034 100

APVV
50%

Graf €. 1.2 Znazornenie ziskanych finan&nych prostriedkov v r. 2021 podla druhov projektov
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Ziskané
Pracovisko financéné %
UNIZA prostriedky o
v €

FPEDAS 445 563 11,82
SjF 1 035 209 27,47
FEIT 877 046 23,27
SVF 269 568 7,15
FBI 169 018 4,49
FRI 328 867 8,73
FHV 64 108 1,70
Uzvv 26 873 0,71
VUVB 56 600 1,50
UKAI 215 580 5,72
UVP 0 0,00
VC 119 224 3,16
ucv 2 384 0,06
ERAdiade+ 158 994 4,22
Spolu 3769034 100,00

Graf €. 1.3 Znazornenie ziskanych finanénych prostriedkov v r.
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Graf &. 1.4 Uspesnost pracovisk v ziskavani finanénych prostriedkov na rieSenie vyskumnych projektov

na 1 tvorivého pracovnika v rokoch 2017 — 2021

Uspesnost’ vybranych slovenskych univerzit pri ziskavani finanénych prostriedkov na 1 tvorivého
pracovnika zobrazuju grafy €. 1.5 az 1.7. Dokladuju, Ze UNIZA patri medzi vyznamné univerzity z hfadiska
aktivnej vyskumnej €innosti. Data ku konkrétnym kategdriam vyskumnych aktivit su prevzaté zo stranky
MSVVa$S a su verifikované za rok 2020 ako podklad k rozpisu dotécii zo $tatneho rozpo&tu verejnym
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vysokym Skolam na rok 2022. Pocet zamestnancov pocitany v niZSie zobrazenych grafoch je k 31. 12.
2021 z Portalu VS.

Dominantné postavenie ma UNIZA hlavne v oblasti uspednosti ziskanych prostriedkov za vyskumné
aktivity mimo grantovych schém, pricom v samotnom objeme ziskala v roku 2020 viac Slovenska
technicka univerzita (2 616 tis.€, UNIZA 2 016 tis. €), ale v prepocte na 1 pracovnika ostala UNIZA na
prvom mieste v rebriCku slovenskych univerzit. Na druhej strane v oblasti zahraniénych vyskumnych
grantov je priestor na zlepSenie, prvenstvo v uvedenej kategérii dlhodobo patri Tren€ianskej univerzite A.
Dubceka v Trencine.
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Zdroj: minedu.sk (verifikovany objem prostriedkov za rok 2020), portalvs.sk (pocet pracovnikov)

Graf €. 1.5 Objem prostriedkov ziskanych od subjektov verejnej spravy na 1 tvorivého pracovnika
z podkladov pre rozpis dotacii na rok 2022 - verejné vysoké skoly SR
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Zdroj: minedu.sk (verifikovany objem prostriedkov za rok 2020), portalvs.sk (pocet pracovnikov)

Graf €. 1.6 Objem prostriedkov ziskanych od za vyskumné aktivity od inych subjektov, ako su subjekty
verejnej spravy a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych schém) na 1 tvorivého pracovnika
z podkladov pre rozpis dotacii na rok 2022 - verejné vysoké Skoly SR
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Zdroj: minedu.sk (verifikovany objem prostriedkov za rok 2020), portalvs.sk (pocet pracovnikov)

Graf €. 1.7 Objem prostriedkov ziskanych za zahrani¢né vyskumné granty na 1 tvorivého pracovnika z
podkladov pre rozpis dotécii na rok 2022 - verejné vysoké $koly SR. Udaje st vedené bez Trendianskej
univerzity A. Dub&eka v Trencine - hodnota na 1 tvorivého pracovnika 10 369 €.
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1.2.5 Vyvoj v oblasti ziskavania finanénych prostriedkov na rieSenie vyskumnych
projektov

Okrem poklesu finanénych prostriedkov za rok 2021 v kateg6rii zahrani¢nych zdrojov (-28,74 %),
v kategorii grantovych schém MSVVaS SR pretrvava pozitivny trend. V celkovom hodnoteni UNIZA
ziskala v porovnani s rokom 2020 o 170 tis. € menej financnych prostriedkov, o predstavuje vySe 4 %
pokles. Pri¢inou pri zahraniénych projektoch je skutonost, ze financovanie v ramci zahrani¢nych
grantovych schém nie je rovnomerné pocas jednotlivych rokov rieSenia, zavisi od druhu grantovej
schémy, spdsobu financovania, ako aj od terminov vecného plnenia, ktoré nie su totozné s kalendarnymi
rokmi, ¢o pri va¢Som objeme prostriedkov skresluje vyvojové ukazovatele. Pandemicka situacia v roku
2021 tiez nevytvarala vhodné podmienky na rozSirovanie spoluprace v uvedenej oblasti. V tab. €. 1.7 su
uvedené celkové finanéné prostriedky ziskané na rieSenie vyskumnych projektov v rokoch 2017 — 2021.

Tab. €. 1.7

Celkové finanéné prostriedky ziskané na rieSenie vyskumnych projektov

v rokoch 2017 — 2021

Ziskané p . Porovnanie
finanéné 2017 2018 2019 2020 2021 . ‘;B"z‘;’;;‘gz'g r. 2021/2020
prostriedky (v €) ) (%)
Grantové schémy o
MSVVad SR 957018 | 1098396 | 1242229 1378796 | 1428228 49 432 3,59%
APVV 1729136| 1855154 | 1691186 | 1928427 | 1890 375 -38 052 -1,97%
fj:‘c:jae“'cne 1263796 1127564| 700364| 632082| 450431 -181 651 28,74%
Spolu 3949950 | 4081114| 3633779|3939305| 3769034 -170 271 -4,32%

V roku 2021 boli finan€ne najvyznamnejSimi 3 niZSie uvedené projekty:

1. PP-COVID-20-0113: Vytvorenie Cistych operaénych priestorov s ciefom zniZenia rizika prenosu
a Sirenia virusu COVID-19 a inych virusov a baktérii so zabezpeCenim dekontaminacie
odpadného vzduchu z Cistého priestoru, zodpovedny riesitel prof. RNDr. Milan Malcho, CSc., SjF,
ziskané finan¢né prostriedky: 130 226 €.

2. PP-COVID-20-0100: DOLORES.AI Systém pandemickej ochrany, zodpovedny riesitel: doc. Ing.
Patrik Kamencay, PhD., FEIT, ziskané finanéné prostriedky: 98 537 €.

3. H2020 OPTIMISE - innOvative PosiTloning systeM for defense In gnSs-denied arEas,
zodpovedny riesitel doc. Ing. Martin Bugaj, PhD., FPEDAS, ziskané finan¢né prostriedky: 94 500
€.

Vyvoj ziskanych finanénych prostriedkov podla druhov projektov, vyvoj celkového objemu ziskanych

financnych prostriedkov a vyvoj ziskanych financnych prostriedkov na 1 tvorivého pracovnika je
znazorneny v grafoch 1.8, 1.9 a 1.10.
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® Grantové schémy MSVVaS SR 4 APVV uZahraniéné zdroje
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Graf. €. 1.8 Vyvoj ziskanych finanénych prostriedkov podla druhov projektov za roky 2017 — 2021
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Graf €. 1.9 Vyvoj celkového objemu ziskanych finanénych prostriedkov za roky 2017 — 2021
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Graf €. 1.10 Ziskané finan&né prostriedky na 1 tvorivého pracovnika UNIZA za roky 2017 — 2021
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1.2.6 Vedeckovyskumné centra UNIZA

Pinenie dlhodobého zameru UNIZA priamo predpoklada kvalitnd vedu, vyskum a inovacie v spolupraci
so $piCkovymi pracoviskami doma a v zahraniCi. Konkurencieschopnost univerzity v uvedenych
oblastiach vyzaduje okrem kvalitného personalneho zazemia aj Spi¢kovu pristrojovu infrastruktiru. Na
UNIZA za posledné dve dekady vzniklo prostrednictvom r6znych projektov spolu 15 vedeckovyskumnych
centier ako napr. Centra excelentosti, Kompetencné centra, APVV-SUSP Podpora spoluprace univerzit
a SAV s podnikatelskym prostredim, Univerzitny vedecky park UNIZA (UVP) a Vyskumné centrum
UNIZA (VC).

V roku 2021 bola vytvorena pozicia koordinatora vedy a vyskumu (KVaV), ktorého ¢&innost smeruje
k jednotnému hospodarskemu a metodickému nastaveniu najvacésich organiza¢nych zloziek UNIZA so
zameranim na vedu a vyskum. Ulohou koordinatora vedy a vyskumu UNIZA je tieZ posilfiovat vytvaranie
vedeckovyskumnych a administrativnych timov pre riadenie vedy a vyskumu prostrednictvom projektov,
ktoré budu do univerzitného prostredia smerované cez celouniverzitné vedeckovyskumné organizacné
zlozky. Od centralneho riadenia vedy a vyskumu na UNIZA sa oCakava jednotné nastavenie realizacie
celouniverzitnej vedy a vyskumu s nasledovnymi oCakavanymi benefitmi:

e Optimalizacia jednotlivych pracovnych miest podla aktualnych potrieb UNIZA.

o EfektivnejSie vyuzivanie pracovnej naplne a pracovného ¢asu zamestnancov.

e EfektivnejSie vyuzivanie vyskumnej a technickej infrastruktury.

e IntenzivnejSia participacia na podpore vedeckovyskumnych uloh UNIZA.

e Postupné zjednocovanie Struktur celouniverzitnych organizaénych zloziek do jedného funkéného
celku, najma tych sucasti organizanych zloZiek, ktoré museli byt na zaklade vyziev na projekty
vytvorené na viacerych organizaénych zloZzkach s vlastnym riadenim (inkubétor, regionalne
centrum, a pod.).

Okrem uvedenych pracovisk sa vyznamnou mierou podiela na vyskumnych aktivitach pracovisko
ERAdiate+, ktoré bolo vytvorené v roku 2019 ako pokraCovanie UspesSne ukonéeného projektu 7.RP ERA
Chair ,ERAdiate — Enhancing Research and innovAtion dimension of the University of Zilina in intelligent
transport systems*”. Projektové aktivity smerovali aj v roku 2021 k medzinarodnym projektom i k projektom
spoluprace s priemyselnymi partnermi, o je hodnotené velmi pozitivhe. Percentualne zapojenie
pracoviska ERAdiate+ na ziskanych finan&nych prostriedkoch v kategérii zahraniCnych grantov
predstavuje viac ako 30 % zo v3etkych pracovisk UNIZA.

Centra sa aktivne zapojili okrem projektovych aktivit na domacej i zahrani€nej Urovni tiez do publikagnych
aktivit UNIZA. Vytvarat podmienky pre spolupracu a otvorenost vo vnutri univerzity, podporovat Spickové
a excelentné timy a jednotlivcov je jednym zo strategickych priorit UNIZA definovanych aj v Dlhodobom
zamere na rok 2021 — 2027.

1.2.7 Vyskumna ¢éinnost’ nepodporovana z grantov
Vyznamnym ukazovatefom kvality vyskumu je realizacia jeho vystupov v praxi, €oho dékazom je zaujem
podnikatel'skych subjektov o vyuZitie vyskumného a odborného potencidlu a kvalitnej pristrojovej

infrastruktury pracovisk UNIZA.

V sulade s profilaciou pracovisk UNIZA bolo v roku 2021 na zaklade objednavok, resp. zmliv pre
domacich, ale aj zahrani¢nych objednavatelov rieSenych 221 uloh vyskumného charakteru v celkovom
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objeme 3 420 835 €. Prehfad poctu rieSenych uloh pre prax za roky 2017 — 2021 je uvedeny v tab. &. 1.8.
Konkrétne ulohy riedené v roku 2021 su uvedené v tabulkovej prilohe vyro&nej spravy UNIZA za rok 2021,
Tab. €. 19.

Tab. & 1.8
Prehlad rieSenych uloh pre prax za roky 2017 — 2021
2017 2018 2019 2020 2021
Podet 294 246 273 279 221
gi';‘:‘trll‘;”a 2625918€ | 1920536€ | 2742193€ | 5687125€ | 3420835€

1.2.8 Grantovy systém UNIZA

V roku 2019 bol zriadeny Grantovy systém UNIZA — sutaz, ktorej ciefom je motivovat mladych k
podavaniu projektov s vedecko-popularizanym charakterom a rozvijaniu schopnosti manazovat viastny
projekt so vSetkymi suvisiacimi aspektami. Metodicky je Grantovy systém upraveny Smernicou ¢. 180
Grantovy systém UNIZA. Sataz je realizovana prostrednictvom vlastného informaéného portalu ISVV
UNIZA (Informacny systém vedy a vyskumu) a je zalozena na vyzvach. Kazdy rok rektor vyhlasuje vyzvu,
do ktorej rieSitelia prihlasuju vedecky projekt s vlastnou odbornou oblastou zamerania. Nasledne su
projekty recenzované dvoma nezavislymi recenzentami a po vyhodnoteni Grantovou radou su navrhnuté
na financovanie.

Vyzvy su vyhlasované v troch kategoériach riesitelov:

. pre Studentov druhého stupfia denného Studia,
. pre Studentov tretieho stupfia denného $tudia,
. pre mladych vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov.

Doba rieSenia grantovych projektov je spravidla 1 rok a projekty su ukonéené podanim zaverecnej spravy
o dosiahnutych vysledkoch a finan&nom Cerpani s naslednou zavereé&nou prezentaciou pred hodnotiacou
komisiou.

V roku 2020 bola vyhlasena vyzva €. 1/2020 na podavanie vyskumnych projektov doktorandov a mladych
vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov. V tejto vyzve bolo podanych 62 doktorandskych
grantovych projektov a 57 projektov mladych zamestnancov, ¢o predstavuje takmer 50%-ny narast
zaujmu. RieSenych bolo 51 doktorandskych projektov a 53 projektov mladych zamestnancov, pricom
rozdiel predstavuju zrusené alebo pred€asne ukoncené projekty. Doba rieSenia bola 1 rok (1. 9. 2020 -
31. 8. 2021). Vo vyzve bolo na rieSenie projektov pridelenych 109 679 €.

NajlepSie hodnotené projekty Vyzvy €. 1/2020 v kateg6rii doktorandov:
1. Vyskum trecich materialov aplikovatelnych do nového konceptu lamelovej brzdy
Zodpovedny riesitel: Ing. Varecha Daniel, PhD. (SjF)
2. Vyvoj a aplikacia metédy odstranovania perspektivnej deformacie v obraze pre analyzu cestnej
premavky
Zodpovedny riesitel: Ing. Ondrasovi¢ Milan (FRI)
3. Nepriame metddy na stanovenie urovne predpinacej sily v existujucich konstrukciach
Zodpovedny rieditel: Ing. Kralovanec Jakub (SvF)
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NajlepSie hodnotené projekty v kategérii mladych vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov:
1. Vibrodiagnostika v procese zvysSovania bezpecnosti v letectve
Zodpovedny riesitel: Ing. Pecho Pavol, PhD. (FPEDAS)
2. Optimalizacia procesu pripravy ochrannych vrstiev pomocou plazmovej elektrolytickej oxidacie
(PEO) na povrchu horéikovych zliatin
Zodpovedny rieSitel: Ing. Kajanek Daniel, PhD (VC)
3. SAQL tuning v prostredi temporalnych architektur databazovych systémov
Zodpovedny rieditel: doc. Ing. Kvet Michal, PhD. (FRI)

V roku 2021 bola vyhlasena vyzva €. 1/2021 na podavanie vyskumnych projektov doktorandov a mladych
vedecko-pedagogickych zamestnancov do 35 rokov. V tejto vyzve bolo podanych 59 doktorandskych
grantovych projektov a 36 projektov mladych zamestnancov, €o predstavuje mierny pokles zaujmu
spdsobeny najma pandémiou koronavirusu a suvisiacimi problémami pri ¢erpani grantov (nedostatok
materialov na globalnom trhu/nemoznost organizovat konferencie). RieSenych je aktualne 54
doktorandskych projektov a 37 projektov mladych zamestnancov (1 rieSitelka presla z kategorie
Doktorandi do kategorie Mlady vedecko-pedagogicky zamestnanec). Doba rieSenia je 1 rok (1. 9. 2021 -
31. 8. 2022). Vo vyzve bolo na rieSenie projektov pridelenych 94 378 €. Prehlad poctu projektov
a pridelenych finan€nych prostriedkov v ramci vyziev Grantového systému UNIZA (stav k 31. 12. 2021)
je uvedeny v tab. €. 1.9.

Tab ¢. 1.9
Prehlad poctu projektov a pridelenych finanénych prostriedkov v ramci vyziev Grantového

systému UNIZA (stav k 31. 12. 2021)

Vyzva 1/2019 Vyzva 1/2020 Vyzva 1/2021
Pracovisko | Doktorandi M(I;d;;":_z Doktorandi M(;?)d;;/ EZ Doktorandi M(';:)d;;lf_z
Podané | RieSené | Podané | RieSené | Podané | RieSené | Podané | RieSené | Podané | RieSené | Podané | RieSené
FPEDAS 5 4 7 6 12 8 8 8 4 3 8 8
SjF 4 4 4 4 11 10 10 9 14 12 3 4*
FEIT 3 2 3 3 10 9 10 8 15 14 10 10
SvF 5 5 6 6 8 6 3 3 7 7 3 3
FBI 4 4 1 1 8 6 4 4 5 5 3 3
FRI 3 3 4 4 12 11 11 11 11 10 4 4
FHV 2 2 1 1 1 1 1 1 3 3 0 0
uzvwv 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
UKal 0 0 2 2 0 0 3 2 0 0 0 0
vC 0 0 0 0 0 0 4 4 0 0 2 2
EraDiate+ 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1
ucv 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0
VUVB 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
UVvP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Spolu 26 24 29 28 62 51 57 53 59 54 36 37*
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Financie
pridelené na
rieSenie
grantov

23170 € 42 368 € 41475 € 68 204 € 47 978 € 46 400 €

Cerpanie

- ; (rieSenie do (rieSenie do
ﬁzgﬁtlzeirych 21978 € 38335 € 35824 € 62 307 € 31.8. 2022) 31. 8. 2022)

Podiel

0, o, 0, 0,
Gerpania 94,86% 90,48% 86,37% 91,35% XX XX

* Jednej rieSitelke z kategdrie Doktorandi bola upravena kategodria na Mlady vedecko-pedagogicky zamestnanec.

Zapojenie pracovisk UNIZA do tohto motivaéného nastroja v rokoch 2019 - 2021 ilustruje graf ¢. 1.11.
agraf ¢. 1.12.

1 Doktorandi_Vyzva 1/2019 i Mladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2019
i Doktorandi_Vyzva 1/2020 i Mladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2020
®@ Doktorandi_Vyzva 1/2021 ® Mladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2021
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Graf €. 1.11 Zapojenie fakult do Grantového systému UNIZA

#Mladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2019
1 Miladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2020
®Mladi VPZ do 35 r._Vyzva 1/2021
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Graf €. 1.12 Zapojenie celouniverzitnych pracovisk do Grantového systému UNIZA
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1.3 Vyskumné projekty zahraniénych grantovych schém

1.3.1 Projekty zahraniénych grantovych schém

V roku 2021 bolo na pracoviskach UNIZA rieSenych 43 projektov zahrani¢nych grantovych schém, z toho
7 projektov v ramci programu Horizont 2020. Podrobnejsi prehlad o programe Horizont je v €asti 5.3.2.
Okrem uvedenej nosnej grantovej schémy bolo rieSenych 11 projektov Interreg, z toho 3 projekty
CENTRAL EURORPE, 6 projektov COST, 5 projektov VysSehradského fondu (IVF), 2 projekty EUREKA, 1
projekt NATO, 1 projekt NUT Cina a 10 projektov z dal$ich schém. Do rieSenia vyskumnych projektov
zahraniénych grantovych schém bolo v roku 2021 zapojenych 201 zamestnancov a 5 doktorandov.
V porovnani s rokom 2020 ide o vyrazny pokles zapojenosti doktorandov do projektov.

1.3.2 Programy Eurépskej unie HORIZONT

HORIZONT 2020 (H2020) bol ramcovy program Eurdpskej unie pre financovanie vyskumu a inovacii
v rokoch 2014 — 2020. Po roku 2020 neboli v ramci neho publikované nové vyzvy a schvalené projekty
pokraduju v aktivitach az do ukoncenia planovaného trvania. Nastupcom H2020 bol ustanoveny program
Horizont Eurépa (Horizon Europe), obidva predstavuju hlavny nastroj pre realizaciu najddlezitejsej
iniciativy unie — Inovaciu a rozvoj. Cielom tychto programov je zabezpecit, aby Eurépa produkovala
excelentnu vedu, odstrafiovala prekazky pre inovacie a ulahCovala spolupracu verejného a sukromného
sektora pri realizovani inovacii.

1.3.2.1 Horizont 2020

Sumarny prehlad o u€asti UNIZA v programe Horizont 2020:

Od spustenia programu Horizont 2020 vroku 2014 pracoviska UNIZA podali celkom 156 navrhov
projektov. Celkovo bolo schvalenych 16 projektov, €o predstavuje 10 % UspeSnost. Do schvalenych
projektov su zahrnuté aj 4 projekty, kde UNIZA nie je oficialnym &lenom konzorcia, ale vystupuje ako
asociovany partner alebo ako oficialny ¢&len vacésSieho zdruzenia, ktoré je ¢&lenom konzorcia
(projekty DriveToTheFuture v ramci zdruzenia EURNEX, ECOROADS v ramci zdruzenia FEHRL, PJ03b,
SAFE a PJ14 EECNS vramci spoluprace s Letovymi prevadzkovymi sluzbami Slovenskej republiky, S.
p.)- Najvacsie zastupenie mal pilier Spolo&enské vyzvy, ktory zastreSoval 7 prioritnych oblasti prinosnych
pre ob&anov EU, ako napriklad zdravie, bezpeénost, doprava a mobilita, energetika, Zivotné prostredie
a iné. Ako druhy najviac zastupeny bol pilier Excelentna veda, ktory zahffal aj oblubeny program Marie
Sklodowska — Curie (MSCA), program podpory mobility pre odbornu pripravu a kariérny rozvoj mladych
a skusenych vyskumnikov.

Prehlad projektov programu Horizont 2020 rieSenych na UNIZA v roku 2021:
1. SENSIBLE, SENSors and Intelligence in BuLt Environment
(Senzory a inteligencia v zastavanom prostredi)

Koordinator: University of Strathclyde, Spojené Kralovstvo. Zodpovedny rieSitel za UNIZA: doc. Ing. Juraj
Machaj, PhD., FEIT, doba rieSenia 2017 — 2021, poCet zapojenych zamestnancov v r. 2021: 6

2. CHANGE, Challenging Gender (In)Equality in Science and Research
(Zavadzanie rodovej rovnosti vo vede a vyskume)
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Koordinator: Interdisziplinares Forschungszentrum fur Technik, Arbeit und Kultur, Rakusko. Zodpovednd
rieSitelka za UNIZA: Ing. Veronika MeSkova, VC, doba rieSenia 2018 — 2022, pocCet zapojenych
zamestnancov v r. 2021: 4

3. RIDE2RAIL, Travel Companion enhancements and RIDE-sharing services syncronised to RAIL and
Public Transport

(Cestovny sprievodca sluzieb zdielania ciest pre Zelezni¢nu a verejnu dopravu)

Koordinator: Union internationale des transports publics (UITP), Belgicko. Zodpovedna rieSitefka za
UNZA: prof. Ing. Tatiana Kovacikova, PhD., ERAdiate+, doba rieSenia 2019 — 2021, pocet zapojenych
zamestnancov v r. 2021: 8

4. OPTIMA, Communication platform for traffic management demonstrator

(Podpora vyvoja demonstracnej platformy pre riadenie prevadzky)

Koordinator: Union des industries ferroviaires europeennes (UNIFE), Belgicko. Zodpovedny rieSitel za
UNIZA: doc. Ing. Peter Marton, PhD. FRI, doba rieSenia: 2019 — 2021, pocet zapojenych zamestnancov
vr.2021: 4

5. DriveToTheFuture — Needs, wants and behaviour of 'Drivers' and automated vehicle users today and
into the future

(Cesta do buducnosti - Potreby, priania a spravanie ,vodi¢ov* a automatizovanych pouzivatelov vozidiel
dnes a do buducnosti)

Koordinator: Ethniko kentro erevnas kai technologikis anaptyxis, Grécko. Zodpovedny riesitel za UNIZA:
doc. Ing. Peter Marton, PhD., FRI, doba rieSenia: 2019 — 2022, poclet zapojenych zamestnancov v r.
2021: 3

6. REBALANCE — futuRE moBility vALues ANd CulturE

(Hodnoty a kultura buducej mobility)

Koordinator: Istituto di Studi per L'integrazione dei Sistemi (i.s.i.s, ISINNOVA) - Societa'cooperativa,
Taliansko. Zodpovedna rieSitelka za UNIZA: prof. Ing. Tatiana Kovacikova, PhD., ERAdiate+, doba
rieSenia 2020 — 2022, polet zapojenych zamestnancov v r. 2021: 2

7. IP4MaaS - Shift2Rail IP4 to support the deployment of Mobility as a Service

(Shift2Rail IP4 na podporu zavadzania mobility ako sluzby)

Koordinator: Union internationale des transports publics (UITP), Belgicko. Zodpovedny riesitel za UNIZA:
doc. Ing. Jaroslav MaSek, PhD., FPEDAS, doba rieSenia 2020 — 2023, pocet zapojenych zamestnancov
vr.2021: 5.

1.3.2.2 Horizont Eurdépa

Po programe HORIZONT 2020 bol eurdpskymi organmi schvaleny ako 9. ramcovy program Eurdépskej
unie pre financovanie vyskumu ainovacii vrokoch 2021 — 2027 program Horizont Eurdopa (Horizon
Europe). Plynulo nadvazuje na program Horizont 2020, doposial najvac¢si a najvyznamnejsSi program
financujuci projekty v oblasti vedy, vyskumu a inovacii v Eurépskej Unii v programovom obdobi 2014 —
2020. Od spustenia Programu Horizont Eurépa (HE) v roku 2021 podali pracoviska UNIZA celkom osem
navrhov projektov. Ztoho bol do konca roka 2021 zamietnuty jeden projekt, ostatné projekty su podla
udajov servera EK Funding and Tenders v hodnoteni. Zatial nebol schvaleny ani jeden projekt, tri projekty
su v Stadiu navrhu. Vyhodnotenie podanych navrhov projektov HE podfa pracovisk ku koncu roka 2021
znazorhuje tabulka €. 1.10.
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Tab. €. 1.10
Vyhodnotenie podanych navrhov projektov HE podFa pracovisk, stav k 31. 12. 2021
FPEDAS | SjF | FEIT | SvF | FBI | FRI | UZVV | VC | UVP | ERAdiate+ Spolu

Schvalené 0
Zamietnuté 1 1
Hodnotené 1 1 2 1 2 7
V navrhu 3 3
Podané spolu 1 1 1 2 1 2 8
Celkom 1 1 1 2 3 1 2 11

1.4 Vystupy z rieSenia vyskumnych uloh

1.4.1 Publika¢na ¢innost’

Publikacna ¢&innost patri medzi hlavné &innosti, prostrednictvom ktorych je zabezpe€ovany rozvoj,
uchovanie a Sirenie poznania. Je jednym z hlavnych ukazovatelov kvality a vykonnosti vysokej skoly, jej
pracovisk, ale aj jednotlivych pracovnikov. Vystupy vo forme publikacnej €innosti sa pozaduju pri
akreditaciach fakult, graduaénom raste pracovnikov, pri predkladani Ziadosti o granty, navrhov projektov
a pod. Udaje o publikagnej &innosti pracovnikov UNIZA su zbierané a archivované v Univerzitnej kniznici
UNIZA (UK) a su dostupné na adrese: http://ukzu.uniza.sk a taktiez v Centralnom registri publikacnej
ginnosti (CREPC). V nizSie uvedenych prehladoch Udaje predstavuju publikadnu &innost za rok 2021
zaregistrovanu v UK (po ukon&eni zberu dat za rok 2021 k 31. 01. 2022). Udaje o publikaénej ginnosti
podla jednotlivych pracovisk, podiel pripadajuci na jedného tvorivého pracovnika, ako aj vyvoj za
ostatnych 5 rokov, su v tabulkach €. 1.11, 1.12 a 1.13 a nasledne v grafoch €. 1.13 a 1.14.

Tab. €. 1.11

Publikacna cinnost’ za rok 2021

P . CuP Spolu
Kategoéria FPEDAS | SjF | FEIT | SvF | FBI | FRI | FHV Spolu | bez duplicit
A1 Knizné publikacie charakteru
vedeckej monografie (AAA, AAB, 6 2 4 5 3 4 1 1 26
ABA, ABB, ABC, ABD)

A2 Ostatné knizné publikacie

(BAA, BAB, CAA, CAB) 0 oo o oot L 2

B Publikacie v impaktovanych

vedeckych Casopisoch

(ADC, ADD, BDC, BDD, CDC, 168 135 80 53 31 57 27 58 551

CDD, ADM, ADN, BDM, BDN)

Spolu

z toho: Q1 17 31 23 9 7 11 0 15 100

Q2 41 41 19 20 17 24 3 24 162
Q3 12 20 15 1 1 1 1 4 51
Q4 8 12 5 0 0 0 0 5 25
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D Ostatné publikacie (ACC, ACD,
ADE, ADF, AEC, AED, AEG,
AEH, AFA, AFB, AFC, AFD, AFE,
AFF, AFG, AFH, AEM, AEN,
BBA. BBB, BCK, BDA. BDB. 589 240 | 142 82 188 | 183 63 101 1511
BDE, BDF, BEE, BEF, BFA, BFB,
CBA, CBB, CDE, CDF)
Spolu
z toho: WoS 23 10 10 3 3 12 2 4 61
SCOPUS 133 71 74 28 40 81 1 24 423
P Patenty (AGJ) 0 29 19 3 0 0 0 9 52
Spolu 763 406 | 245 | 143 | 222 | 244 92 170 2142
Pocet tvorivych pracovnikov 119 126 | 114 70 44 89 29 108 699
Podiel na 1 tvor. pracovnika 641 | 322 | 215|204 | 505 | 274 | 317 | 1,57 3,06
vr. 2021
vr. 2020 5,56 3,70 | 2,88 | 2,10 | 3,62 | 2,12 | 2,63 2,96 3,24
vr. 2019 3,84 3 215 | 268 | 426 | 1,97 | 1,6 1,89 3,37
vr. 2018 5,59 442 | 295 | 2,77 | 564 | 2,5 | 2,06 1,81 3,41
vr. 2017 54 513 | 2,69 | 3,15 | 6,58 | 2,64 | 2,88 1,96 3,55
vr. 2016 6,45 4,88 | 2,86 | 3,65 | 6,82 | 2,55 | 1,92 2,38 3,83

Pozn.:
e v pripade, Ze ¢lenovia autorského kolektivu su z viacerych fakult, je publikacia zapocitana kazdej fakulte, v poslednom
stipci st uvedené celkové podty publikacii bez duplicit za UNIZA,
 tvorivi pracovnici = pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS,
e *CUP = celouniverzitné pracoviska: UKal, VUVB, UZVV, UVP, VC, ERAdiate+, KVaV.

Tab. €. 1.12

Publikaéna ¢innost’ za rok 2021 podla jednotlivych celouniverzitnych pracovisk UNIZA

Kategéria UKal | VOVB | UzvV | UVP | VC |ERAdiate+| UCV | UK | LVVC | CEDS |KVaV| Spolu

A1 Knizné
publikacie
charakteru
vedeckej 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
monografie

(AAA, AAB, ABA,
ABB, ABC, ABD)
A2 Ostatne

knizné publikacie

(BAA, BAB, CAA, | O | O 0 0 0 0 o (1|0 | oo 1
CAB)
B Publikéacie v
impaktovanych
vedeckych
Casopisoch
(ADC, ADD, BDC, | 2 | 4 1 4 | 37 6 2 0| 0o | 6 | 6 58
BDD, CDC, CDD,
ADM, ADN, BDM,
BDN) Spolu
ztoho: Q1| O 0 0 0 10 4 1 0 0 0 2 15
Q2| 0 3 1 0 17 0 1 0 0 5 2 24
Q3| 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1 4
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Q4| 1 1 0 0 2 1 0 0 0 1 0 5
D Ostatné
publikacie (ACC
ACD, ADE, ADF,
AEC, AED, AEG,
AEH, AFA, AFB,
AFC, AFD, AFE,
AFF, AFG, AFH,
AEM, AEN, BBA, 2 5 24 30 21 5 8 4 3 0 2 101
BBB, BCK, BDA,
BDB, BDE, BDF,
BEE, BEF, BFA,
BFB, CBA, CBB,
CDE, CDF)
Spolu
z toho: WoS| 1 0 0 0 0 0 0 4
SCOPUS| 2 0 5 0 0 0 2 24
P Patenty (AGJ) 3 0 0 0 0 1 9
Spolu 7 9 25 37 62 1 10 | 5 3 6 9 170
PoCettvorivjch | 45 | & 7 23 | 50 6 0 || x| oxx | 108
pracovnikov
Podiel na 1 tvor.
pracovnika 0,47 | 1,50 3,57 1,61 1,24 1,83 XX | XX | XX xx | 9,00 1,57
vr. 2021
vr. 2020 0,65 3,19 6,82 3,69 2,49 1,57 XX | XX XX XX XX XX
vr. 2019 0,16 1,9 4,77 1,78 | 10,48 0,22 XX | XX XX XX XX XX
vr. 2018 0,17 | 1,83 3,13 0,75 | 2,63 XX XX | XX XX XX XX XX
Tab. ¢.1.13

Vyvoj publikaénej €éinnosti za roky 2017 — 2021

Kategoria 2017 2018 2019 2020 2021
Knizné publikacie charakteru 26
vedeckej monografie 54 45 7 30

Ostatné knizné publikacie 9 13 7 11 2
Publikacie v impaktovanych

vedeckych Gasopisoch 106 91 278 516 551
(databazy WoS, SCOPUS)

Ostatné publikacie 2284 2183 1924 1734 1511
Autorské osvedc&enia, patenty 57 51 54 69 52
Spolu 2510 2 383 2 280 2 360 2142
Podiel n'a 1 tvorivého 355 3,41 3,37 353 3,06
pracovnika

Pozn.: Uvadzané su skuto€né pocty publikacii (bez duplicit).

Napriek tomu, Ze celkovy pocet evidovanych publikacii je niZz8i ako v predchadzajucich rokoch, ¢o
dokladuje aj prepocet na 1 tvorivého pracovnika, za pozitivnu skuto€nost je mozné povazovat narast
v kategdgii impaktovanych vedeckych ¢&asopisov. Konkrétne v kategérii ADC bolo v roku 2021
evidovanych o0 40 % ¢lankov viac v porovnani s rokom 2020.
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Graf €. 1.13 Znazornenie vyvoja publikaénej v rokoch 2017 — 2021
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Graf €. 1.14 Podiel celkového poctu publikacii pripadajuci na 1 tvorivého pracovnika v rokoch 2017 —
2021

Porovnanie poétu vystupov publika¢nej ¢innosti v databaze WoS (,Article”) za rok 2021 so slovenskymi
univerzitami zobrazuje graf €. 1.15 a prepocet na 1 tvorivého pracovnika graf €. 1.16.

22



SPRAVA O HODNOTENI UROVNE VEDECKOVYSKUMNEJ A UMELECKEJ CINNOSTI
ZILINSKEJ UNIVERZITY V ZILINE ZA ROK 2021

1800
1570
1200
@
QO
g
721
663
600 ! 518
457
= A 372
\ 273
0 v \
Univerzita Technicka Slovenska Univerzita Pavla Zilinska univerzita Slovenska PreSovska
Komenského v univerzita v technicka Jozefa Safarika v v Ziline polnohospodarska univerzita v
Bratislave Kosiciach univerzita v Kosiciach univerzita v Nitre PreSove

Bratislave

Zdroj: webofscience.com

Graf €. 1.15 Pocet vystupov v databaze WoS ,Article “ za rok 2021 — vybrané verejné vysoké Skoly SR
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Graf €. 1.16 Pocet vystupov v databaze WoS ,Article za rok 2021 — vybrané verejné vysoké Skoly SR,
prepocet na 1 tvorivého pracovnika
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Jednou z aktivit vedy a vyskumu definovanych v DIhodobom zamere univerzity na roky 2021 -2027 je
zvySenie zapojenia doktorandov a najlepSich Studentov do rieSenia projektov vedy a vyskumu. Pocet
publikacii s autorskou spoluucastou doktorandov determinuje jeho sledovanie a prehfad publikanej
¢innosti doktorandov UNIZA za rok 2021 podla jednotlivych pracovisk je uvedeny v tab. €. 1.14.

Tab. €. 1.14

Publikaéna éinnost’ doktorandov UNIZA za rok 2021

Spolu
Kategoria FPEDAS | SjF | FEIT | SVF | FBI | FRI | FHV S‘;Li'ru bez
duplicit

A1 Knizné publikacie charakteru
vedeckej monografie (AAA, 1 0 0 0 0 0 0 0 1
AAB, ABA, ABB, ABC, ABD)

A2 Ostatné knizné publikacie

(BAA, BAB, CAA, CAB) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B Publikacie v impaktovanych

vedeckych €asopisoch

(ADC, ADD, BDC, BDD, CDC, 43 46 36 10 5 17 2 0 159

CDD, ADM, ADN, BDM, BDN)

Spolu

z toho: Q1 2 10 9 2 1 3 0 0 27

Q2 15 12 7 4 2 10 0 0 50
Q3 1 6 9 1 0 0 0 0 17
Q4 0 5 1 0 0 0 0 0 6

D Ostatné publikacie (ACC,

ACD, ADE, ADF, AEC, AED,
AEG, AEH, AFA, AFB, AFC,
AFD, AFE, AFF, AFG, AFH,

AEM, AEN, BBA, BBB, BCK, 326 142 70 32 93 98 11 13 781
BDA, BDB, BDE, BDF, BEE,
BEF, BFA, BFB, CBA, CBB,

CDE, CDF)
Spolu
z toho: WoS 12 6 6 0 0 8 0 0 32
SCOPUS 73 38 42 14 24 38 0 4 231
P Patenty (AGJ) 0 9 4 0 0 0 0 0 13
Spolu 370 197 | 110 42 98 115 13 13 954

Nakolko orientacia sledovania vysledkov vedy a vyskumu nie je len na kvantitu, t.j. sledovania poctu
evidovanych publik&cii ale aj na reakcie na dosiahnuté a prezentované vysledky, v tab. €. 1.15 je uvedeny
zoznam najcitovanejSich publikacii autorov UNIZA za rok 2021 (prvych 20). Ide o publikacie, ktoré mali
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v roku 2021 najvySsi poCet evidovanych citacii v databaze WoS, vyhodnotené vSak boli aj dalSie databazy
spolu s evidovanim citcii v Univerzitnej kniznici.

Tab. €. 1.15

Zoznam najcitovanejsSich publikacii autorov UNIZA za rok 2021 (prvych 20)

Poradie Pocet citacii v roku 2021

(pcict‘"a Publikacia

poctu oo s Google Evidované

citacii (bibliograficky zaznam) WoS | SCOPUS | o o s v UK

z WoS)

1. An ensemble model for prediction of crisis in Slovak
companies 628 0 2 0
[Adamko Peter - Siekelova Anna]

2. Self-organized pedestrian crowd dynamics :

experiments, simulations, and design solutions
[Helbing Dirk - Buzna Lubos - Johansson Anders -
Werner Torsten]
3. Bankruptcy prevention: new effort to reflect on legal and
social changes
[KlieStik Tomas - Kovacova Maria - ValaSkova Katarina -
Svabova Lucia]
4. Systematic review of variables applied in bankruptcy
prediction models of Visegrad group countries
[Kovacova Maria - Kliestik Tomas - Valaskova Katarina -
Durana Pavol - Juhaszova Zuzana]
5. Detection of deterioration of three-phase induction motor
using vibration signals
[Glowacz Adam - Glowacz Witold - Kozik Jarostaw -
Piech Krzysztof - Gutten Miroslav - Caesarendra Wahyu
- Liu Hui - Brumercik FrantiSek - Ifan Muhammad - Khan
Faizal Z.]
6. Advances in nutrient management make it possible to
accelerate biogas production and thus improve the
economy of food waste processing
[Marousek, Josef - Strunecky Otakar - KolarF Ladislav -
Vochozka Marek - Kopecky Marek - Marouskova Anna - 36 49 54 e
Batt Jana - Poliak Milo$ - Soch Miloslav - Barto$ Petr -
Kliestik Tomas - Martin Filip - Konvalinka Petr - Moudry
Jan - Peterka Jifi - Suchy Karel - Zoubek Tomas - Cera
Edmond]
7. Advanced methods of earnings management
[Kliestik Tomas - ValasSkova Katarina - Nica Elvira - 29 40 69 0
Kovacova Maria - Lazaroiu George]
7. An infinite-order two-component relativistic Hamiltonian

by a simple one-step transformation 29 32 40 0
[llias Miroslav - Saue T.]
7. Techno-economic assessment of potato waste
management in developing economies
[MarouSek Josef - Rowland Zuzana - Valaskova Katarina
- Kral Pavol]
10. Modelling of heat transfer in the evaporator and
condenser of the working fluid in the heat pipe

73 84 123 80

60 69 105 13

42 53 80 3

41 45 46 1

29 31 36 0

28 28 32 4
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[Lenhard Richard - Malcho Milan - Jandacka Jozef]

11. Experimental determination of bed temperatures during
wood pellet combustion

[Jandacka Jozef - Micieta Jozef - Holub¢&ik Michal -
Nosek Radovan]

12. The future of airports post COVID-19

[Serrano Francisco - Kazda Antonin]

13. Microstructure and corrosion properties of ultrafine-
grained interstitial free steel

[Hadzima Branislav - Jane€ek Milo$ - Estrin Yuri - Kim
Hyoung Seop]

14. The molecular mean-field approach for correlated
relativistic calculations

[Sikkema Jetze - Visscher Lucas - Saue Trond - llias
Miroslav]

14, Microstructure and mechanical properties of pearlitic
gray cast iron 18 16 27 0
[Collini Luca - Nicoletto Gianni - Kone¢na Radomila]

14. Long fatigue crack growth in Inconel 718 produced by
selective laser melting

[Koneéna Radomila - Kunz Ludvik - Nicoletto Gianni -
Baca Adrian]

17. Effects of nanofeatures induced by severe shot peening
(SSP) on mechanical, corrosion and cytocompatibility
properties of magnesium alloy AZ31

[Bagherifard Sara - Hickey Daniel - Fintova Stanislava -
Pastorek Filip - Fernandez-Pariente Ines - Bandini
Michele - Webster Thomas - Guagliano Mario]

17. Complex approach to assessing resilience of critical
infrastructure elements

[Rehak David - Senovsky Pavel - Hromada Martin -
Lovecek Tomas]

19. Performance of structural glass facades under extreme
loads — design methods, existing research, current
issues and trends

[Bedon Chiara - Zhang Xihong - Santos Filipe - Honfi
Daniel - Koztowski Marcin - Arrigoni Michel - Figuli Lucia
- Lange David]

19. Impact of the electric mobility implementation on the
greenhouse gases production in Central European
countries 16 22 32 24
[Skracany Toma$s - Kendra Martin - Stopka Ondrej -
Milojevi¢ Sasa - Figlus Tomasz - Csiszar Csabal]

* Google Scholar — uvedené su potty citacii vratane autocitacii
** Clanok nema pridelené Cislo ¢asopisu, bez evidencie v UK (Early access).

27 27 30 4

26 34 75 7

25 25 30 12

18 22 27 0

18 17 20 0

17 22 48 15

17 26 45 0

16 27 33 5

V ramci sledovania najcitovanejSich publikacii je vyznamnym indikatorom ,Highly cited papers® (HCP),
ktory predstavuje publikacie typu c¢lanok, prehladova praca, konferenény prispevok a poznamka,
zaradené podla klasifikacie Essential Science Indicators do horného 1 % najCastejSie citovanych prac na
svete vo svojej vednej discipline za kazdy rok samostatne. V databaze WoS s afiliaciou UNIZA je k 1. 2.
2022 (udelenych za september/oktéber 2021) evidovanych celkovo 6 publikacii HCP, v tab. &. 1.16 je
uvedeny ich prehlad.
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Tab. €. 1.16

Clanky HCP UNIZA - september/oktéber 2021

Pracovisko . . o P
UNIZA Autori Nazov ¢lanku Oblast’ vyskumu
Bankruptcy P tion: N
Kliestik, T; Misankova, M; | o opcy Frevention: Tew “Social Sciences”
FPEDAS Effort to Reflect on Legal and . ,
Valaskova, K; Svabova, L , Spolo¢enské vedy
Social Changes
Techno-economic
FPEDAS Marousek, J; Rowland, Z; |assessment of potato waste “Environment/Ecology”
Valaskova, K; Kral, P management in developing| Zivotné prostredie/Ekoldgia
economies
Systematic review of

Kovacova, M; Kliestik, T;
FPEDAS Valaskova, K; Durana, P;
Juhaszova, Z

variables applied in| “Economics & Business”
bankruptcy prediction models| Ekonomika a podnikanie
of Visegrad group countries

Marousek, J; Strunecky, O;
Kolar, L; Vochozka, M;
Kopecky, M; Marouskova,
A; Batt, J; Poliak, M; Soch,
FPEDAS M; Bartos, P; Kliestik, T;
Filip, M; Konvalina, P;
Moudry, J; Peterka, J;
Suchy, K; Zoubek, T; Cera,
E

Glowacz, A; Glowacz, W;
Kozik, J; Piech, K; Gutten, |Detection of Deterioration of

Advances in nutrient
management make it
possible to accelerate biogas “Engineering”
production and thus improve Strojarstvo
the economy of food waste
processing

FEIT, SjF M; Caesarendra, W; Liu, H; |Three-phase Induction Motor ES:?;?::::?OQ
Brumercik, F; Irfan, M; |using Vibration Signals
Khan, ZF
Glowacz, A; Tadeusiewicz,
R; Legutko, S;
Caesarendra, W, lrfan, M; Fault diagnosis of angle
SjF, FEIT Liu, H;  Brumercik, F; grinders and electric impact “Physics”
’ Gutten, M; Sulowicz, M; Fyzika

drills using acoustic signals
Daviu, JAA; Sarkodie-Gyan, g g

T; Fracz, P; Kumar, A;
Xiang, JW

Pozn.: Udaje z webofscience.com, Essencial Science Indicators.
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1.4.2 Vydavanie vedeckych a odbornych €asopisov

Vedecky &asopis ,Komunikéacie — vedecké listy Zilinskej univerzity / Communications - Scientific Letters
of the University of Zilina":

V sulade s rozvojovymi zamermi UNIZA je od roku 1999 vydavany vedecky Casopis ,Komunikacie —
vedecké listy Zilinskej univerzity/Communications — Scientific Letters of the University of Zilina". Vedecké
zameranie Casopisu je od roku 2017 orientované vylu¢ne na vedecké oblasti a nové rozvojové oblasti
univerzity suvisiace s problematikou dopravy. V minulosti sa zaoberal otazkami dopravy, telekomunikacii,
konstrukcii, materialov, technoldgii, bezpe€nostného inzinierstva, humanitnych a spolo¢enskych vied. Od
roku 2003 je Casopis vydavany vyluéne v anglickom jazyku. Ro€ne vychadzali Styri €isla ajedno
mimoriadne. Od roku 2019 sa ustupilo od vydavania mimoriadneho €isla a asopis v su€asnosti vychadza
4x ro¢ne, vzdy v januari, aprili, juli a oktébri daného roka, v naklade 150 kusov tlatenych vytlackov na
¢islo.

Vedecké élanky st oponované dvoma nezavislymi oponentmi a st podrobené jazykovej revizii. Casopis
je evidovany v databaze SCOPUS od roku 2003 a v databaze EBSCO Host od roku 2018. Od roku 2020
je Séfredaktorom Casopisu prof. Ing. Branislav Hadzima, PhD. a zastupcom $éfredaktora doc. Ing. Jakub
Soviar, PhD. zFRI. Redakéna rada pozostava z 38 ¢lenov azo 4 Cestnych Elenov, z ¢oho 21 Clenov
redakénej rady pochadza zo zahranicia. V roku 2021 bola redakéna rada doplnena o €ast vykonnej
redakénej rady, ktorej ¢lenmi sa stalo 23 mladych vedcov z prostredia UNIZA.

V roku 2021 sa na online publikovanie a prezentaciu pouzivala webova stranka &asopisu
http://komunikacie.uniza.sk s kompletnym archivom ¢asopisu a zverejiiovanim jednotlivych ¢lankov, ale
aj celych Cisel, s pridelenim identifikdtorov DOI a s vyuZivanim sluzby Online First. Plne sa na kontrolu
zhody s uz publikovanymi prdcami pouzivala sluzba iThenticate. V roku 2021 sa pristupilo aj k
zverejiovaniu identifikatorov ORCID ID autorov na webstranke ¢asopisu. Po¢as roku 2021 sa pristupilo
aj k priprave nového redakéného systému, ktory bude ponukat komfortnejSie prostredie na pracu jednak
autorom a recenzentom, ale aj redakcii Casopisu.

Vroku 2021 boli vydané 4 Cisla ¢asopisu pomocou otvoreného formatu vydavania ¢asopisu s nosnou
témou &asopisu doprava s nasledovnymi tematickymi okruhmi: Operation and Economics, Mechanical
Engineering, Electrical Engineering, Civil Engineering, Management and Informatics, Safety and Security,
Travel and Tourism Studies, pri€om kazdy ztematickych okruhov ma vlastného garanta zd¢lenov
redakénej rady €asopisu alebo vedeckej obce UNIZA alebo zo zahranicia. Jednotlivé isla boli ozna¢ené
1/2021 az 4/2021. Vo vySSie uvedenych C&islach ¢asopisu bolo vroku 2021 publikovanych spolu 100
¢lankov (25 ¢lankov na Cislo) od 334 autorov (83,5 autorov na ¢&islo) na 1032 stranach (kazdé Cislo malo
priemerne 258 stran). Zo 100 ¢lankov bolo 13 ¢lankov od domacich autorov, ¢o predstavuje 13 % podiel,
15 ¢lankov vzniklo v spolupraci domacich autorov so zahrani¢nymi autormi (15 % podiel) a 72 ¢lankov od
zahrani¢nych autorov (72 % podiel). Z 334 autorov bolo 73 slovenskych a 261 zahrani¢nych autorov.

Dalsie vedecké a ostatné asopisy vydavané pracoviskami UNIZA

Okrem ¢&asopisu Communications — Scientific Letters of the University of Zilina vydavaju fakulty, resp.
celouniverzitné pracoviska UNIZA v tlaCenej verzii 16 a v elektronickej verzii 6 vedeckych a odbornych
Casopisov.
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Prehlad ¢asopisov vydavanych v tla€enej verzii:

. EKONOMICKO-MANAZERSKE SPEKTRUM, ISSN 1337-0839, periodicita polroéne, vydava
FPEDAS UNIZA, web: http://ke.uniza.sk/vedecky-casopis-ems

. TRANSPORT AND COMMUNICATIONS, ISSN 1339-5130, periodicita 2x rocne, vydava
FPEDAS UNIZA, web: http://tac.uniza.sk

. PHD PROGRES, ISSN 1339-1712, periodicita 2x ro¢nne, vydava FPEDAS UNIZA

. PROMET-Traffic&Transportation, ISSN 0353-5320, periodicita 6x roéne, spoluvydavatel FPEDAS
UNIZA, web: http://www.fpz.hr/journals/traffic/index.html

. AERO-JOURNAL, ISSN 1338-8215, periodicita polro¢ne, vydava FPEDAS UNIZA, web:
http://www.aero-journal.uniza.sk

o UDRZBA, |ISSN 1336-2763, periodicita 4x ro¢ne, vydava SjF UNIZA, web:
https://www.udrzba.sk/sk/casopis/

. TECHNOLOG, ISSN 1337-8996, periodicita 2x rone, vydava SjF UNIZA, web:
http://www.vtszu.sk/Technolog/Technolog.htm

) CIVIL AND ENVIRONMENTAL ENGINEERING, Stavebné a environmentalne
inZinierstvo, periodicita 2x ro¢ne, vydava SvF UNIZA, Print: ISSN 1336-5835, web:
https://svf.uniza.sk/cee/, Online: elSSN: 2199-6512, vydava zahrani¢né vydavatelstvo SCIENDO,
web: https://content.sciendo.com/view/journals/cee/cee-overview.xml

. SYSTEMOVA INTEGRACIA, ISSN 1335-4191, periodicita nepravidelne, vydava FRI UNIZA

. JOURNAL OF INFORMATION, CONTROL AND MANAGEMENT SYSTEMS, ISSN 1336-1716,
periodicita 2x ro€ne, vydava FRI UNIZA

. INTERNATIONAL SCIENTIFIC JOURNAL HUMAN RESOURCES MANAGEMENT AND
ERGONOMICS, ISSN 1338-4988 (online version), ISSN 1337-0871 (printingversion), periodicita
2x ro¢ne, vydava FRI UNIZA, web: http://frcatel.fri.uniza.sk/hrme/index.html

o SLOVAK SCIENTIFIC JOURNAL MANAGEMENT: SCIENCE AND EDUCATION, ISSN 1338-
9777, periodicita — 2x roCne, vydava FRI UNIZA - In&titit manazmentu pri UNIZA, web:
http://www.infoma.fri.uniza.sk/mse.php

o CENTRAL EUROPEAN RESEARCHERS JOURNAL, ISSN: 2453-7314, periodicita — 2x roc¢ne,
vydava FRI UNIZA, web: http://ceres-journal.eu

. KRIZOVY MANAZMENT, ISSN 1336-0019, periodicita 2-3x roéne, vydava FBI UNIZA, web:
http://fbi.uniza.sk/kkm/stranka/casopis-krizovy-manazment

. ZNALECTVO - doprava cestna, elektrotechnika, strojarstvo a iné technické odbory, ISSN 1335-
1133, periodicita 2x ro¢ne, vydava uzvv UNIZA, web:
http://uzvv.uniza.sk/www2/index.php/sk/vystupy/casopis-znalectvo

o OECOLOGIA MONTANA, ISSN 1210- 3209, periodicita 2x ro¢ne, vydava VUVB UNIZA,
http://www.vuvb.uniza.sk/ojs2/index.php/OM

Prehlad ¢asopisov vydavanych elektronicky:

o PODNIKOVA EKONOMIKA A MANAZMENT, ISSN 1336-5878, periodicita $tvrtroéne, vydava
FPEDAS UNIZA, web: http://ke.uniza.sk/vedecky-casopis-peam

. POSTA, TELEKOMUNIKACIE A ELEKTRONICKY OBCHOD, ISSN 1336-8281, periodicita
StvrtroCne, vydava FPEDAS UNIZA, web: https://fpedas.uniza.sk/~ks/casopis/

. TRANSPORT TECHNIC AND TECHNOLOGY, ISSN: 2585-8084, periodicita polro¢ne, vydava
FPEDAS, (vydavatel De Gruyter), web: https://content.sciendo.com/view/journals/ttt/ttt-
overview.xml

. NOVA ZELEZNICNi TECHNIKA, ISSN: 1210-3942, periodicita 6x roéne, vydava VTS pri UNIZA a
SjF UNIZA web: http://www.vtszu.sk/nzt.htm

29


http://ke.uniza.sk/vedecky-casopis-ems
http://tac.uniza.sk/
http://www.fpz.hr/journals/traffic/index.html
http://www.aero-journal.uniza.sk/
http://frcatel.fri.uniza.sk/hrme/index.html
http://www.infoma.fri.uniza.sk/mse.php
http://fbi.uniza.sk/kkm/stranka/casopis-krizovy-manazment
http://ke.uniza.sk/vedecky-casopis-peam
https://fpedas.uniza.sk/~ks/casopis/

SPRAVA O HODNOTENi UROVNE VEDECKOVYSKUMNEJ A UMELECKEJ CINNOSTI
ZILINSKEJ UNIVERZITY V ZILINE ZA ROK 2021

) MEDIAMATIKA A KULTURNE DEDICSTVO, Revue o novych médiach a kultirnom dediéstve,
ISSN 1339-777X, periodicita 2x ro¢ne, vydava FHV UNIZA, web: http://fhv.uniza.sk/mkd_revue

. ScienFIST, ISSN 1339-9470, periodicita nepravidelne, vydava Univerzitny vedecky park UNIZA,
web: http://scienfist.org/about.html

1.4.3 Ochrana dusevného vlastnictva na UNIZA

V roku 2021 UNIZA pokraCovala v procese ochrany vysledkov vedeckovyskumnej €innosti svojich
zamestnancov a podpory podavania ziadosti o udelenie patentov na vynalezy a podavania ziadosti o
zapis uzitkovych vzorov do registra uzitkovych vzorov.

UNIZA si ako jedna zo signatarov Zmluvy o zdruzeni - Narodné centrum transferu technolégii SR,
uzatvorenej medzi Centrom vedecko-technickych informacii SR v Bratislave, SAV a dalSimi 7
slovenskymi vysokymi Skolami, priebezne plnila ulohy vyplyvajice z ustanoveni tejto zmluvy. Venovala
sa predovSetkym v spolupraci s ostatnymi ¢lenmi zdruzenia podpore realizacie transferu technologii
(ochrany duSevného vlastnictva a jeho komercializacie) s cielom vytvorit a dosiahnut dlhodobu
samofinancovatelnost a trvali udrzatefnost systému podpory transferu technolégii prostrednictvom
vytvorenia a fungovania spolo€ného Patentového fondu.

Na zabezpecenie prenosu vysledkov univerzitného badania do hospodarskej a spoloCenskej praxe sluzi
Specializované pracovisko UNIZA, ktorym je Centrum pre transfer technologii, zriadené v ramci
Univerzitného vedeckého parku. Toto Centrum pod gesciou prorektora pre vedu a vyskum v Uzkej
spolupraci s Oddelenim pre vedu a vyskum Rektoratu UNIZA uz Siesty rok uplatfiuje v podmienkach
UNIZA ustanovenia smernice o nakladani s duSevnym vlastnictvom (dalej len ,DV*), ktora upravuje
postupy zamestnancov a Studentov UNIZA pri nakladani s tymto vlastnictvom. Su tu upravené prava a
povinnosti zamestnanca, Studenta a zamestnavatela v procese vytvorenia, nahlasovania, ochrany a
komercializacie DV, jeho vyuzivanie v dalSom vyskume a vyvoji, vo vzdelavani a publikovanie o
predmetoch DV.

Statistické ukazovatele:

V databazach Uradu priemyselného vlastnictva SR boli v roku 2021 celkovo zaevidované 4 nové Ziadosti
o udelenie patentu na vynélez (pévodcovia zo SjF, FEIT a ERAdiate+ UNIZA) a 19 Ziadosti o zapis
uzitkového vzoru do registra Uzitkovych vzorov (pévodcovia zo SjF, FEIT, FBI, SvF, UVP a VC UNIZA).
Maijitefom, pripadne spolumaijitefom, vSetkych uvedenych rieSeni je UNIZA. V r. 2021 boli podané 2
ziadosti na EUIPO o zapis ochrannej znamky Eurdpskej unie na nové logo UNIZA a 1 narodna prihlaska
ochrannej znamky pre pracovisko ERAdiate+.

Na Ziadosti o udelenie patentu podané UNIZA v predchadzajucom obdobi boli v roku 2021 udelené 3
patenty (pévodcovia z FEIT a SjF UNIZA), do registra uzitkovych vzorov bolo zapisanych 42 uzitkovych
vzorov (pbvodcovia z FEIT, SjF, FBI, SvF, UKal, UVP a VC UNIZA).

Vyvoj poctu podanych ziadosti o udelenie patentu a ziadosti o zapis uzitkového vzoru do registra

uzitkovych vzorov za roky 2017 - 2021 predstavuje tab. &. 1.17, vyvoj poctu udelenych patentov
a zapisanych uzitkovych vzorov do registra uzitkovych vzorov je zrejmy z tab. €. 1.18.
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Tab. ¢. 1.17
Vyvoj poétu podanych ziadosti o udelenie patentu a Ziadosti o zapis uzitkového vzoru

do registra uzitkovych vzorov

Obdobie 2017 2018 2019 2020 2021
Ziadost o udelenie patentu 8 28 23 17 4
Ziadost o zapis uzitkového vzoru 25 21 34 32 19

Zdroj: Databazy Uradu priemyselného viastnictva SR za prislu$né roky.

Tab. €. 1.18

Vyvoj pocétu udelenych patentov a zapisanych uzitkovych vzorov do registra uzitkovych vzorov

Obdobie 2017 2018 2019 2020 2021
Udeleny patent 6 2 2 2 3
Zapisany uzitkovy vzor 7 26 20 30 42

Zdroj: Databazy Uradu priemyselného viastnictva SR za prislusné roky.

1.4.4 Ziskané ocenenia, organizovanie vedeckych podujati, prezentacia vysledkov
vyskumu

Vedecké podujatia v roku 2021, ktoré boli zverejnené v plane podujati na webovej stranke univerzity,
z dévodu nepriaznivej pandemickej situacie boli zrusené, presunuté alebo prebiehali za prisnych opatreni
v obmedzenom rezime, popripade boli presunuté do online priestoru. Organizatori vSetkych podujati sa
snazili predist rizikam, spojenym s usporiadanim vedeckého podujatia v dobe akutneho vyskytu
koronavirusove;j infekcie.

Pandémia spOsobila zdsadné zmeny vo fungovani spolognosti aj v naSich kazdodennych Zivotoch,
spbsobila zasadné zmeny aj v podobe festivalu vedy Noc vyskumnikov 2021 (24. 9. 2021). Organizéatori
pripravili sériu webinarov so slovenskymi vedkyriami a vedcami v rdmci programu Veda bez hranic.
Webinéare sa uskutoCnili po€as celého tyzdfia Eurdpskej noci vyskumnikov cez platformu Zoom. VSetky
fyzické aktivity boli rovhako ako v roku 2020 presunuté do online priestoru a do 8kél po celom Slovensku.
V ramci bohatého online programu sa aktivne zapoijila aj UNIZA, konktétne napriklad Ing. Peter Cendula,
PhD z FEIT svojim prispevkom s nazvom Obnovitelné paliva a prof. Ing. Juraj Mi¢ek, PhD. z FRI, ktorého
prispevok mal nazov Svet nanotechnoldgii. Podujatie sa uskuto&nilo pod zastitou prezidentky Slovenskej
republiky a pod zastitou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

TRANSCOM 2021 (26. — 28. 5. 2021):

UNIZA sa uz 14. raz stala organizatorom prestiZznej medzinarodnej vedeckej konferencie TRANSCOM,
ktorej cielovu skupinu predstavuju mladi vedecki pracovnici, doktorandi a ich Skolitelia. Od roku 1995 sa
pravidelne kazdy druhy rok uskuto€iuju vedecké stretnutia u€astnikov a prezentacie vysledkov ich
vedeckého vyskumu so zameranim na dopravu. TRANSCOM 2021 bol mimoriadny — po prvykrat on-line.
Vedecky vybor konferencie tvorilo 55 vyznamnych odbornikov, z nich 33 bolo mimo Slovenska. Suhlas s
odbornou garanciou publikovanych ¢lankov udelili prof. Jan Bujiiak (UNIZA) a prof. Mario Guagliano
(University of Parma, Taliansko). Organizacnym garantom konferencie bol prorektor pre vedu a vyskum
prof. Pavol Rafajdus a terminom realizacie konferencie sa stal posledny majovy tyzden, 26. - 28. maja
2021. Prostrednictvom MS TEAMS ponukol TRANSCOM 2021 v online priestore 25 sekcii, ktoré
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reflektovali tematické zameranie konferencie. Kazdy z 268 registrovanych prispevkov presiel recenznym
konanim (minimalne dvaja recenzenti) a tiez kontrolou v antiplagiatorskom systéme.

Celkovo bolo akceptovanych 236 prispevkov zo 17 krajin sveta. VSetky akceptované a prezentované
konferenéné ¢lanky budu uverejnené v osobitnom vydani Transportation Research Procedia, znameho
online vedeckého €asopisu s otvorenym pristupom indexovaného v SCOPUSe, ktorého vydavatelom je
Elsevier. V ramci otvorenia konferencie TRANSCOM 2021 vystupila osobnost medzinarodného vyznamu
prof. Andrea Segalini svojou prednaskou s nazvom: Role of geotechnical monitoring in civil engineering
activities: modern approaches and future developments. Predsedajuci jednotlivych sekcii boli pozvani z
radov &lenov vedeckého vyboru konferencie, osloveni boli aj dal$i odbornici, spolu bolo vystavenych 47
certifikatov pre chairmanov a co-chairmanov. Reporty z MS TEAMS o ucasti dokazali celkovo 304
jedine¢nych prihlaseni na niektord zo sekcii (obr. €. 1).

om_* "9

Obr. €. 1 Transcom 2021_Session B_2

Vramci TyZzdfa vedy a techniky na Slovensku, ktory bol v termine 8. — 14. novembra 2021, sa v
priestoroch UNIZA uskuto&nili nasledovné podujatia:

e 12. novembra 2021: Slavnostné promdcie — akademické obrady slavnostného odovzdavania
dekrétov vedecko-pedagogickych titulov docent a dokladov o absolvovani doktorandského Studia
na fakultdach UNIZA. Podujatie sa uskutoCnilo prezencnou formou, vyhradne pre pozvanych
ucastnikov s limitovanym poctom hosti, v aule Datalan a s dodrzanim platnych opatreni
v suvislosti s pandémiou.

e 12. novembra 2021: Odovzdavanie diplomov pre ocenenych rieSitefov grantovych projektov
vedecko-vyskumnych zamestnancov do 35 rokov a grantovych projektov doktorandov v ramci
vyzvy rektora €. 1/2020. Podujatie sa uskutocnilo prezencnou formou, vyhradne pre pozvanych
ucastnikov, bez u€asti hosti a s dodrzanim platnych opatreni v suvislosti s pandémiou.

V programe Tyzdfa vedy a techniky na Slovensku bola zapojena UNIZA aj dalSimi sprievodnymi
podujatiami:
e prednasky (napr. IFRS9 - FPEDAS, Priprava a realizacia kolajovych stavieb — SvF, Konsolidacia
— FPEDAS, Katedra spojov — Den otvorenych dveri — FPEDAS),
e konferencie (napr. Rozvoj Euroregiéonu Beskydy XV. — FPEDAS).
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1.4.5 Priznanie vedeckého kvalifikaéného stupna

V zaujme dalSieho zvySovania kvalifikacie a hodnotenia tvorivej spdsobilosti vedeckych pracovnikov na
UNIZA pokracovala Atestacna komisia UNIZA (dalej len ,AtK UNIZA*) vo svojej €innosti aj v roku 2021.

V sulade s vyzvou Komisie SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov, ktora rozhoduje
o priznani vedeckych kvalifikaénych stupriov | a lla, sa dria 29. septembra 2021 uskuto¢nilo rokovanie
AtK UNIZA, na ktorom boli prerokované a schvalené navrhy na priznanie vedeckého kvalifikacného
stupna lla:

¢ Ing. Danielovi Kajankovi, PhD. (Vyskumné centrum UNIZA),

e Mgr. Jaroslavovi Solarovi, PhD. (Vyskumny Ustav vysokohorskej biolégie UNIZA),

e Magr. Martine Haas, PhD. (Vyskumny Ustav vysokohorskej biolégie UNIZA).

Predlozené navrhy spinali predpisané naroéné kritéria, a preto Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej
kvalifikacie zamestnancov dfia 7. 12. 2021 rozhodla o priznani vedeckého kvalifikaéného stupnia lla Ing.
Danielovi Kajankovi, PhD., Mgr. Jaroslavovi Solarovi, PhD. a Mgr. Martine Haas, PhD.

1.4.6 Projekty zo Strukturalnych fondov Eurdopskej unie

Strukturalne fondy Eurépskej tnie (SF EU) boli aj v roku 2021 najvyznamnej$im zdrojom financovania
modernizacie infrastruktury pracovisk, vyskumu, vyvoja a vzdelavania na UNIZA.

V roku 2021 sa UNIZA v ramci opera¢ného programu Kvalita Zzivotného prostredia podielala na siedmich
celouniverzitnych projektoch v oblasti modernizacie infrastruktdry UNIZA, jednom projekte z operaéného
programu Ludské zdroje, dvadsiatich Styroch fakultnych projektoch operaéného programu Vyskum
a inovacie, dvoch fakultnych projektoch z operaéného programu Ludské zdroje, Styroch fakultnych
projektoch z operacného programu Integrovana Infrastruktira a patnastich fakultnych projektoch
Cezhrani¢nej spoluprace (graf €. 1.17 a graf €. 1.18).

OPII: 4

i OPKZP: 7 3\ ® Interreg V-A SK-CZ: 12

u OPLZ: 3 # Interreg V-A PL-SK: 3

® OPVal: 24

Graf &. 1.17 Podiel realizovanych projektov zo SF EU podfa jednotlivych operaénych programov v roku
2021
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Graf &. 1.18 Pocet realizovanych projektov zo SF EU za rok 2021 na UNIZA
Celouniverzitné projekty, fakultné projekty a projekty sucasti UNIZA

V roku 2021 sa Zilinska univerzita v Ziline zapojila do viacerych programov SF EU:

e OPKZP-PO4-SC431-2015-6, OPKZP-PO4-SC431-2017-19, OPKZP-P0O4-SC431-2018-48
zamerané na znizenie energetickej naro¢nosti verejnych budov,

o OPKZP-PO1-Info-2017-28 zamerany na informacné aktivity,

e OPII-VA/DP/2020/9.2-01 zamerany na boj proti pandémii vyvolanej ochorenim COVID-19,

e OPII-VA/DP/2020/9.4-01 zamerany na podporu mobilizacie a vyuZitia potencialu vyskumnych
institucii pri boji proti pandémii vyvolanej ochorenim COVID-19 a zniZzovani negativnych
nasledkov pandémie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.1.2-01 zamerany na podporu vyskumnych medzinarodnych projektov
schvalenych v programe H2020,

e OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-04 zamerany na podporu dlhodobého strategického vyskumu —
Dopravné prostriedky pre 21. storocCie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-06 zamerany na podporu dlhodobého strategického vyskumu — Zdravé
potraviny a zivotné prostredie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-08 zamerany na podporu dlhodobého strategického vyskumu —
Zdravie obyvatelstva a zdravotnicke technoldgie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-05 zamerany na podporu mobilizacie excelentnych vyskumnych timov
v oblastiach Specializacie RIS3 SK mimo Bratislavského kraja,

e OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-06 zamerany na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti
Dopravnych prostriedkov pre 21. storodie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-07 zamerany na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti
Priemysel pre 21. storoCie,

e OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-09 zamerany na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti
Digitalne Slovensko a kreativny priemysel,

e OPVal-VA/DP/2019/1.1.3-11 zamerany na podporu systémovej verejnej vyskumnej infrastruktary
v doméne Zdravie obyvatelstva a zdravotnickej technoldgie,

e OPVal-MH/DP/2017/1.2.2-11 zamerany na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domény Dopravné prostriedky pre 21. storocie,
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e OPVal-MH/DP/2017/1.2.2-12 zamerany na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domény Priemysel pre 21. storocie,

e OPVal-MH/DP/2018/1.2.2-17 zamerany na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domeény Digitalne Slovensko a kreativny priemysel,

e OPLZP-PO1/2019/DOP/1.3.1-01 zamerany skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a
odbornych zamestnancov,

e OPLZP-PO1/2021/DOP/1.3.1-01 zamerany na podporu vnutornych systémov zabezpecovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania,

e OPLZP-PO1/2016/NP/1.1.1/1.3.1-03 zamerany na IT Akadémiu - vzdelavanie pre 21. storocie,

e INTERREG V-A SK-CZ/2016/01, INTERREG V-A SK-CZ/2018/06, INTERREG V-A SK-
CZ/2018/09, INTERREG V-A SK-CZ/2019/11, NTERREG V-A SK-CZ/2020/12 zamerané v ramci
Interreg V-A Slovenska republika — Ceska republika,

e INTERREG V-A Polska republika — Slovenska republika zamerany v ramci Interreg V-A Polska
republika — Slovenska republika,

e |ROP-PO4-SC431-2021-65 zamerany na zlepSenie environmentalnych aspektov v mestach a
mestskych oblastiach.

Udaje su platné k 31. 12. 2021.

1.5 Doktorandské studium

Pri hodnoteni doktorandského Studia na UNIZA v r. 2021 bola pozornost zamerana na:

. oblast Studijnych programov doktorandského Studia,

. kvalitativne a kvantitativne charakteristiky doktorandského Studia (poc¢ty doktorandov, absolventov)
a ich porovnanie v ramci Slovenska,

. oblast finanéného zabezpec&enia dennej formy doktorandského Studia.

1.5.1 Stav v oblasti Studijnych programov doktorandského studia

UNIZA prijima uchadzalov na doktorandské S&tudium v akreditovanych Studijnych programoch
v Studijnych odboroch. Pocet akreditovanych doktorandskych Studijnych programov v Studijnych
odboroch na jednotlivych fakultach k 31. 10. 2021 je uvedeny v tab. €. 1.19.

Tab. €. 1.19

Pocet akreditovanych doktorandskych studijnych programov v Studijnych odboroch

na jednotlivych suéastiach k 31. 10. 2021

Forma DS Pocet Studijnych programov v studijnych odboroch na jednotlivych suéas?iach UNIZA
FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv |SPOLU

dennd 5 8 6 4 3 3 1 1 31

externd 5 8 6 4 3 3 1 1 31

Zoznam akreditovanych Studijnych programov v tretom stupni vysokoskolského vzdeldvania na UNIZA
je v tabufke €. 1.20.
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Tab. €. 1.20

Akreditované Studijné programy v tretom stupni vysokoskolského vzdelavania na UNIZA

Pracovisko Doktorandsky Studijny program v dennej/externej forme (3/4 roky)

Celouniverzitny §t.

program (UZVV) sudne inzinierstvo v Studijnom odbore bezpecnostné vedy

ekonomika dopravy, spojov a sluZieb v Studijnom odbore ekondmia a manazment

ekonomika a manazment podniku v Studijnom odbore ekonémia a manazment

FPEDAS dopravna technika a technoldgia v Studijnom odbore doprava

postové technolégie v Studijnom odbore doprava

dopravné sluzby v Studijnom odbore doprava

kolajové vozidla v Studijnom odbore strojarstvo

Casti a mechanizmy strojov v Studijnom odbore strojarstvo

pocitatové modelovanie a mechanika strojov v Studijnom odbore strojarstvo

priemyselné inZinierstvo v Studijnom odbore strojarstvo
SjF

energetické stroje a zariadenia v Studijnom odbore strojarstvo

strojarske technolégie v Studijnom odbore strojarstvo

technické materialy v Studijnom odbore strojarstvo

automatizované vyrobné systémy v Studijnom odbore strojarstvo

elektroenergetika v Studijnom odbore elektrotechnika

teoreticka elektrotechnika v Studijnom odbore elektrotechnika

silnoprudova elektrotechnika v Studijnom odbore elektrotechnika

FEIT
elektrotechnolégie a materialy v Studijnom odbore elektrotechnika

riadenie procesov v Studijnom odbore kybernetika

telekomunikacie v Studijnom odbore informatika

tedria a konstrukcie pozemnych staviebv Studijnom odbore stavebnictvo

tedria a kons$trukcie inZinierskych staviebv Studijnom odbore stavebnictvo

SvF
aplikovana mechanika v Studijnom odbore strojarstvo

technoldgia a manazment stavieb v Studijnom odbore stavebnictvo

manazment v Studijnom odbore ekondmia a manazment

FRI inteligentné informacné systémy v Studijnom odbore informatika

aplikovana informatika v Studijnom odbore informatika

bezpeénostny manazment v Studijnom odbore bezpecnostné vedy

FBI zachranné sluzby v Studijnom odbore bezpe€nostné vedy

krizovy manazment v $tudijnom odbore bezpecénostné vedy

FHV mediamatika a kulturne dedicstvo v Studijnom odbore medidlne a komunika¢né studia
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1.5.2 Kvantitativne charakteristiky doktorandského studia

Kvantitativne charakteristiky doktorandského $tudia zahffaju absolutne €&isla poctu Studentov a tiez ich
podiel k poctu Skolitelov. Uvedeny ukazovatel je jednym z kritérii hodnotenia univerzity. Prehlad poctu
doktorandov v dennej a externej forme doktorandského Studia v jednotlivych rokoch $tudia na jednotlivych
fakultach UNIZA k 31. 10. 2021 je uvedeny v tab. ¢. 1.21.

Tab. €. 1.21

Pocet doktorandov v dennej a externej forme doktorandského Studia v jednotlivych rokoch

studia na Skoliacich pracoviskach UNIZA k 31. 10. 2021

Pocet doktorandov k 31. 10. 2021
Fakulta v dennej forme DS v externej forme D$ Spolu
1.r. | 2.r. 3.r. spolu 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. 5.r. spolu
FPEDAS 12 13 16 41 5 7 3 4 0 19 60
SjF 20 19 15 54 2 2 8 11 2 25 79
FEIT 11 17 25 53 6 1 1 0 1 9 62
SvF 3 6 3 12 5 2 4 0 0 11 23
FBI 6 4 3 13 0 2 5 2 0 9 22
FRI 9 8 8 25 1 4 0 0 0 5 30
FHV 2 2 4 8 1 0 1 0 0 2 10
uzvv 0 0 0 0 2 1 6 7 0 16 16
Spolu 63 69 74 206 22 19 28 24 3 96 302

Zdroj: Statistické roenka — vysoké koly. CVTI, Bratislava, 2021.

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v pocte Skolenych doktorandov na 1
profesora a docenta je uvedené v tab. €. 1.22 a znazornené v grafe €. 1.19. Z porovnania vyplyva, ze
UNIZA sa pocas celého hodnoteného obdobia nachadza pod celoslovenskym priemerom.

Tab. €. 1.22

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v poéte Skolenych doktorandov na

1 profesora a docenta

Priemerny pocet Skolenych doktorandov na 1 2017 2018 2019 2020 2021
profesora a docenta

celoslovensky priemer 1,69 1,63 1,59 1,60 1,49
priemer na UNIZA 1,45 1,52 1,44 1,41 1,24

Zdroj: Statistické roenka — vysoké $koly za prislusné roky. Ustav inf. a prognéz $kolstva a CVTI, Bratislava.
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Graf €. 1.19 Priemerny pocet Skolenych doktorandov na 1 profesora a docenta

Zaujem Studentov zo zahraniCia o doktorandské Studium na UNIZA pretrvava. V tab. €. 1.23 je aktualny
stav k 31. oktébru 2021 v tejto oblasti:

Tab. €. 1.23
Pocet zahraniénych studentov doktorandského studia na UNIZA
Pocet doktorandov v roku Studia/Stat
Fakulta "
1. rok 2. rok 3. rok 4. rok nadst. dizka
E’:elounlverznny - 1/Nemecko 1/Rakusko 1/Nemecko -
Stud. program
1/Ukrajina
3/Cesko 2/Cesko
FPEDAS 1/Polsko i i i
1/Nemecko
. 1/Ukrajina 3/Ukrajina x
SIF (denna forma) ) (denna forma) i 2/Cesko
1/Cesko
FEIT i (denné forma) ) i i
SvF - - - - -
FBI - - - - -
1/Nemecko
FRI i ) (denna forma) i i
FHV - - - - -
Spolu 4 7 5 1 2

Vyvoj po&tu doktorandov v oboch formach Studia na Skoliacich pracoviskach UNIZA v rokoch 2017 - 2021
je uvedeny v tab. €. 1.24.
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Tab. €. 1.24

Vyvoj poctu doktorandov v oboch formach studia na Skoliacich pracoviskach UNIZA v rokoch

2017 - 2021

Rok Skoliace pracoviska na UNIZA n:’S:lII;A
FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv

2017 86 92 56 21 35 38 6 9 343

2018 85 94 53 26 36 38 8 12 352

2019 72 86 57 24 38 38 12 16 343

2020 75 86 58 24 26 36 10 15 330

2021 60 79 62 23 22 30 10 16 302

Pokles poc¢tu doktorandov v ostatnom obdobi je spdsobeny predovSetkym zmenou vo financovani
doktorandského Studia na urovni Statu, ked pre pokracujucich a novoprijatych Studentov uz neboli
vyClenené ucelové finanéné prostriedky a Skoliace pracoviska rozhodovali o pocte prijatych doktorandov
na zaklade svojich finanénych moznosti. Pocet absolventov doktorandského Studia vr. 2021 na
jednotlivych sucastiach UNIZA je uvedeny v tab. €. 1.25.

Tab. €. 1.25

Pocet absolventov doktorandského studia v r. 2021 na jednotlivych sucastiach UNIZA

Forma dokt. Pocet absolventov dokt. Stadia v r. 2021 na jednotlivych sucastiach UNIZA
studia

FPEDAS | SjF FEIT SVF FBI FRI FHV Uzw | spoLu
Denna 20 24 10 6 8 11 2 0 81
Externa 7 1 0 0 3 0 0 0 11
SPOLU 27 25 10 6 11 11 2 0 92

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v podte absolventov doktorandského Studia
na 1 profesora a docenta ukazuje tab. €. 1.26 a graf €. 1.20. Z porovnania vyplyva, ze UNIZA si
v ostatnych piatich rokoch udrziava prakticky rovnaku uroveri, pri€om v ostatnych Styroch rokoch sa
nachadza nad uroviiou celoslovenského priemeru.

Tab. €. 1.26

Porovnanie celoslovenského priemeru apriemeru na UNIZA v pocéte absolventov

doktorandského studia na 1 profesora a docenta

Priemerny pocet absolventov dokt. Studia na 2017 2018 2019 2020 2021
1 profesora a docenta

celoslovensky priemer 0,40 0,34 0,35 0,32 0,31
priemer na UNIZA 0,39 0,39 0,39 0,38 0,38

Zdroj: Statistickd rodenka — vysoké $koly za prislusné roky. Ustav inf. a prognéz $kolstva a CVTI, Bratislava.
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Graf ¢. 1.20 Priemerny pocet absolventov doktorandského studia na 1 profesora a docenta

Vyvoj pocétu absolventov v obidvoch formach doktorandského $tidia na UNIZA v rokoch 2017 - 2021 je
uvedeny v tab. €. 1.27.

Tab. &. 1.27
Vyvoj poétu absolventov v oboch formach doktorandského studia na UNIZA v rokoch 2017-2021
Skoliace pracoviska na UNIZA Spolu
P na UNIZA
Rok
FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV uzvv

2017 20 26 19 4 10 9 3 1 92
2018 27 27 19 2 7 7 1 1 91

2019 26 28 14 8 7 8 1 0 92
2020 19 23 15 8 9 13 2 1 90

2021 27 25 10 6 11 11 2 0 92

1.5.3 Finan¢né zabezpecenie dennej formy doktorandského studia

Podla ,Metodiky rozpisu dotécii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym 3kolam na rok 2021“ boli
finan¢né prostriedky na Stipendia doktorandov rozpocétované v ramci podprogramu Vysokoskolska veda
a technika. Skuto¢né Cerpanie finanénych prostriedkov na Stipendia doktorandov v 1. — 3. roku Studia
a novoprijatych doktorandov, vratane navysenia Stipendii, podla jednotlivych fakult je uvedené v tab. ¢.
1.28.
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Tab. €. 1.28

Cerpanie finanénych prostriedkov na $tipendia doktorandov v 1. - 3. roku $tadia a novoprijatych

doktorandov, vratane navysenia Stipendii v roku 2021 na jednotlivych fakultach UNIZA (v €)

FPEDAS SjF FEIT SvF FBI FRI FHV SPOLU

501 682,76 | 720 506,02 | 568 012,27 | 156 495,66 | 155 651,84 | 283 793,75 | 77 094,50 | 2 463 236,80

Mesacné Stipendium doktoranda v dennej forme doktorandského Studia bolo podfa § 54 ods. 18 zak.
€. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov od 1. 1. 2021 nasledujuce:

e doktorand do vykonania dizertacnej skisky mal narok na stipendium vo vyske 807,50 €,

e doktorand po vykonani dizertacnej skisky mal narok na tipendium vo vySke 940,50 €.

1.5.4 Konania o neplatnosti Statnej skusky, vzdanie sa akademického titulu

Ustanovenia zakona o VS umoziuju rektorovi za presne uréenych podmienok rozhodnit o neplatnosti
Statnej skusky, €o by mohlo viest k odfiatiu udeleného akademického titulu PhD.

Fyzicka osoba sa mobzZe pisomnym oznamenim neodvolatelne vzdat akademického titulu PhD. Jeho
doru€enim tato osoba straca prislusny titul, Cize Studium Studijného programu neskondila riadne
a doklady o absolvovani Studia stracaju platnost. Fyzicka osoba je povinna spolu s oznamenim o vzdani
sa titulu vratit doklady o absolvovani Studia vysokej Skole.

Vroku 2021 sa na UNIZA neuskutoCnili konania o neplatnosti Statnej skusky v tretom stupni
vysokoskolského vzdelavania, ani nebolo doru€ené pisomné oznamenie o vzdani sa akademického titulu
PhD. absolventom tohoto Studia na Skoliacom pracovisku UNIZA.

1.5.5 Cena rektora za vynikajuce studijné vysledky

V sulade s ustanoveniami Smernice UNIZA &. 184 ,Pravidla udelovania ceny rektora Zilinskej univerzity
v Ziline za vynikajuce $tudijné vysledky a za najlepsiu diplomovu pracu“ pri dodrzani atributov tychto
pravidiel (vynikajuce Studijné vysledky pocas celého Studia absolventami doktorandského Studijného
programu, pricom Student musel podat’ pisomnu Ziadost o povolenie obhajoby dizertanej prace pocas
trvania $tandardnej dizky $tudia a su¢asne dosiahol po&as svojho $tudia predpisané naroéné vysledky)
udelil rektor UNIZA aj v roku 2021 Cenu rektora za vynikajuce Studijné vysledky.

Treti ro¢nik tohto ocenenia sa stretol s pozitivnym ohlasom na fakultach UNIZA a bolo predlozenych 9
navrhov na udelenie Ceny rektora. Po verifikacii plnenia predpisanych vystupov prorektorom pre vedu a
vyskum udelil rektor UNIZA Cenu rektora za vynikajuce Studijné vysledky spojenu s jednorazovym
mimoriadnym Stipendiom tymto absolventom doktorandského Studia:

e Ing. Veronike Harantovej, PhD. z FPEDAS,
. Ing. Petrovi Marienkovi, PhD. z FPEDAS,

e Ing. Jane Tomicovej, PhD. z FPEDAS,

e Ing. Adrianovi Hajducikovi, PhD. zo SjF,

e Ing. Patricii Hanusovej, PhD. zo SjF,

e Ing. Jaromirovi Klarakovi, PhD. zo SjF,

e Ing. Michalovi KuriSovi, PhD. zo SjF,
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e Ing. Stefanovi Mozolovi, PhD. zo SjF a
e Ing. Petre Maniakovej, PhD. z FEIT.

Diplomy udelenej Ceny rektora boli odovzdané ocenenym doktorandom v sulade s propoziciami na
slavnostnych promdciach docentov a doktorandov.

1.6 Vyhodnotenie plnenia dlhodobého zameru v oblasti vedy
a vyskumu

V roku 2021 bol schvaleny dokument DIhodobého zameru UNIZA na roky 2021 — 2027. Hodnotenie vedy
a vyskumu (VaV) na UNIZA bolo zamerané na vystupy v jednotlivych kategériach hodnotenia procesov
vedy a vyskumu, ktorymi si hlavne: publikacné vystupy, projekty a doktorandské Studium. Priebezné
hodnotenie je realizované v dlhodobom vyvoji formou definovania trendu vyvoja hlavne v oblastiach
dlhodobého strategického zameru: Inteligentné dopravné systémy, Inteligentné vyrobné systémy a
bezpec€nost aj v ich ostatnych podpornych oblastiach. Hodnotenie zahrani€nych grantov za ostatné roky
vykazuje klesajuci trend v pocte ivo financiach. Neexistuje Umernost medzi pocétom projektov
a ziskanymi finanénymi prostriedkami, ¢o dokladuje aj skuto¢nost, Ze zvySeny pocet projektov sa zatial
neprejavil na vyslednej ziskanej sume. Z hladiska ziskanych financii za zahrani€né vyskumné projekty je
potrebné zdéraznit aktivity hlavne celouniverzitnych vyskumnych pracovisk, najma oddelenia ERAdiate+,
ktoré vzniklo v roku 2019.

V oblasti grantovej uspesnosti domacich projektov sa situacia stabilizuje v po¢toch ziskanych projektov,
dolezitym aspektom je zvySenie kvalitnych vystupov z danych projektov. Z hlfadiska objemu ziskanych
financii je evidovany narast v kategérii grantovych schém MSVVa$S SR. V roku 2021 pokragovali aktivity
predchadzajuceho roku s ciefom kreovat €o najkvalitnejdie vedeckovyskumné timy. Potreba kvalitnej
pripravy projektov vyZadovala oslovenie spolupracovnikov z réznych fakult a ustavov, napriek naro€nej
situacii spdsobenej pandémiou bol evidentny narast vzajomnej spoluprace a to nielen v ramci priprav
projektov v sulade s vyzvami zo Strukturalnych fondov v operaénom programe Vyskum a inovacie vo
vyzvach DIhodobého strategického vyskumu. Zameranie projektovych vyziev bolo hlavne v nasledovnych
oblastiach: vyskum a vyvoj dopravnych prostriedkov pre 21. storocie, priemysel pre 21. storocie &i oblasti
digitalneho Slovenska a kreativneho priemyslu. UNIZA sa snazi podporovat aj mladych vedeckych
pracovnikov a vyskumnych pracovnikov s cielom kreovania Spi¢kovych a excelentnych timov.

Pri porovnani rozsahu publikacnej &innosti s predchadzajucim rokom je ddlezité pozitivhe ohodnotit’
narast publikovania v impaktovanych &asopisoch. Vzrastol polet publikacii kategérie ADC v porovnani
s rokom 2020 o viac ako 40%. PodrobnejSie udaje a vyvoj su v tabulkéch a grafoch v podkapitole 5.4.1.
V oblasti ochrany dusevného vlastnictva pokracuje Uspesny trend podavania novych ziadosti i udelenych
osvedceni. Dékazom je stabilizacia poCtu zaznamov v kategorii autorské osvedc€enia, patenty a objavy.
Zamery univerzity v oblasti vytvarania multidisciplinarnych projektovych timov boli aktivne presadzované
najma zastupcami UVP a VC v spolupraci s koordinatorom pre vedu a vyskum. Naro¢nou ulohou
buduceho obdobia ostdva naplnenie ambiciéznych projektovych ciefov v ramci vedeckovyskumnych
aktivit a financovania v Struktdre UNIZA.
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2 Habilitaéné konania a inauguraéné konania

2.1 Prehlady o udelenych vedecko-pedagogickych tituloch docent
a o vymenovanych profesoroch

Graduacny rast zamestnancov UNIZA je jednou z prioritnych uloh vedenia univerzity a vedeni
jednotlivych fakult. Pre zabezpelenie rozvoja Studijnych programov vo vSetkych troch stupfioch je
nevyhnutné zabezpedovat aj potrebnu kvalifikaénu Strukturu vedecko-pedagogickych pracovnikov.

Zo Statistickej roCenky vysokych $kél vyplyva, ze k 31. 10. 2021 bolo na slovenskych verejnych vysokych
Skolach spolu 8 764 uditelov na plny uvazok, z toho 1 364 profesorov a 2 532 docentov.

Celoslovensky podiel profesorov k ucitelom je 15,56 % a podiel profesorov a docentov k ucitelom je 44,45
%. Stav na UNIZA k 31. 10. 2021 (udaj zo Statistickej roCenky — vysoké Skoly) je nasledujuci: pocet
ucitefov je 518, z toho 86 profesorov a 156 docentov.

Na UNIZA je podiel profesorov k ucitefom 16,60 % a je o viac ako 1 % vysSi ako celoslovensky priemer.
Podiel profesorov a docentov k ucitefom je 46,71 % a je 0 2,26 % vySSi ako celoslovensky priemer. Vyvoj

v tejto oblasti je uvedeny v tab. €. 2.1 a &. 2.2 a grafoch €. 2.1 a &. 2.2.

Tab. €. 2.1

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v podiele profesorov k uc¢itefom

Podiel profesorov k uéitelom v % 2017 2018 2019 2020 2021
celoslovensky podiel 15,11 14,92 14,84 14,56 15,56
podiel na UNIZA 15,61 15,41 16,10 15,41 16,60

i celoslovensky podiel Hpodiel na UNIZA
17 16,6
16,1

16
< 15,61 15,41 15,41 15,56
ED 14,92 14,84
()
o 14,56
o
o

) U U

13

2017 2018 2019 2020 2021

Graf €. 2.1 Podiel profesorov k ucitefom
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Tab. €. 2.2
Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v podiele profesorov a docentov k
ucitelom
Podiel profesorov a docentov k ucitelom v % 2017 2018 2019 2020 2021
celoslovensky podiel 41,37 41,32 41,37 41,13 44,45
podiel na UNIZA 41,58 41,58 41,58 42,94 46,71
i celoslovensky podiel ®podiel na UNIZA
50
46,71
44,45
o 45 ’
R 42,94
D 41,37 41,58 41,32 41,58 41,37 41,58 4113
©
£ 40
35
2017 2018 2019 2020 2021

Graf €. 2.2 Podiel profesorov a docentov k ucitefom

KvalifikaCné Struktura zamestnancov s akademickym titulom PhD., resp. jeho star§im ekvivalentom na
UNIZA k 31. 10. 2021 (udaj zo Statistickej ro€enky — vysoké Skoly): pocet CSc., Dr., PhD. je 475, po&et

DrSc. je 1.

Podiel DrSc., CSc., Dr. a PhD. k poctu ucitelov na UNIZA je 91,89 % (slovensky priemer je 91,17 %) a
v tomto porovnani sa nachadza nad celoslovenskym priemerom (o0 0,72 %). Vyvoj je zrejmy z tab. &. 2.3

agrafu ¢.
celoslovenskym priemerom.

2.3. Mozno konstatovat, ze v ostatnych piatich rokoch sa UNIZA stabilne drzi nad

Tab. €. 2.3

Porovnanie celoslovenského priemeru a priemeru na UNIZA v podiele zamestnancov s titulom

DrSc., PhD., resp. jeho starSim ekvivalentom k ucitelom

Pod.lel zamesvt'nancoy s titulom DrvS.c., PhD., resp. 2017 2018 2019 2020 2021
jeho starSim ekvivalentom k uéitelom v %

celoslovensky podiel 90,80 90,89 90,34 90,54 91,17

podiel na UNIZA 91,75 91,76 91,18 92,48 91,89
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i celoslovensky podiel ®podiel na UNIZA

93 92,48
92 91,75 91,76 91,89
s 00,85 91,18 91,17
= 90,8 :
o 91 ’
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[a
| U U u
89
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Graf €. 2.3 Podiel zamestnancov s akad. titulom PhD., resp. jeho starSim ekvivalentom k ucitefom

Prehl'ad poétu udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent a poctu vymenovanych
profesorov v r. 2021:

V r. 2021 rektor UNIZA udelil vedecko-pedagogicky titul 22 docentom. Prezidentka Slovenskej republiky
v roku 2021 vymenovala na zaklade navrhov predloZzenych UNIZA 4 profesorov. Clenenie podla fakult je
zrejmé z tab. €. 2.4.

Tab. €. 2.4

Pocet udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent a vymenovanych profesorov

na jednotlivych fakultach UNIZA v r. 2021

Pocet FPEDAS SjF FEIT SvF FRI FBI FHV SPOLU
docentov 5 7 5 2 2 1 nema | g
spdsobilost
profesorov 2 0 2 0 0 0 Anem? , 4
spbsobilost

Prehlad poctu udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent a vymenovanych profesorov v rokoch
2017— 2021 je uvedeny v tab. €. 2.5.

Tab. €. 2.5

Pocet udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent a vymenovanych profesorov

na UNIZA v rokoch 2017 — 2021

Obdobie/pocet 2017 2018 2019 2020 2021
vymenovanych
docentor 10 (9 UNIZA, 10 (10 12 (11 UNIZA, 16 (16 22 (20 UNIZA,
1 cudzi) UNIZA) 1 cudzi) UNIZA) 2 cudzi)
profesorov 22UNIZA) | 88 UNIZA) 7 (7 UNIZA) aaunNiza)y | 4 (3; LCJI’J\‘(EI/)\
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2.2 Konania o odnati titulu docent, konania o podani navrhu na
odvolanie profesora, vzdanie sa titulu docent alebo profesor

V roku 2021 si UNIZA aplikaciou relevantnych ustanoveni zakona o VS do vnutornej smernice upravila
legislativny ramec, umozhujuci zaat konanie na odnatie titulu docent, ¢i konanie o podani navrhu na
odvolanie profesora.

Fyzicka osoba sa mdéze pisomnym oznamenim neodvolatelne vzdat vedecko-pedagogického titulu
docent alebo profesor. Jeho doru¢enim tato osoba straca prisludny titul. Fyzicka osoba je povinna spolu
s oznamenim o vzdani sa titulu vratit doklad o udeleni prislusného titulu.

V roku 2021 sa na UNIZA neuskuto€nili konania, ktoré by viedli k rozhodnutiu o odrati vedecko-
pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu docent, ani k rozhodnutiu o podani navrhu na
odvolanie profesora, ani k pisomnému oznameniu o vzdani sa titulu docent alebo profesor.

2.3 Obsadzovanie miest vysokoskolskych uditefov vo funkcii
,host'ujuci profesor*

V sulade s ustanoveniami Smernice UNIZA €. 75 Zasady obsadzovania miest vysokoskolskych ucitefov
vo funkcii ,hostujuci profesor” na Zilinskej univerzite Vedecka rada UNIZA schvalila:

e na svojom 2. zasadnuti v akad. r. 2020/2021 dna 18. februara 2021 navrh na obsadenie miesta
vysokoskolského ucitela vo funkcii ,hostujuci profesor” prof. Ing. Andreom Segalinim, PhD.
z University degli studi di Parma, Taliansko. Prof. Segalini pésobi na Stavebnej fakulte UNIZA.

e na svojom 4. zasadnuti vakad. r. 2020/2021 dfia 1. jula 2021 navrh na obsadenie miesta
vysokoskolského ugitela vo funkcii ,hostujuci profesor” prof. RNDr. lvanom Gleskom, DrSc.
z University of Strathclyde, Glasgow, Velka Britania. Prof. Glesk pésobi na Fakulte elektrotechniky
a informacénych technoldgii UNIZA.

2.4 Udelenie éestnych titulov ,,profesor emeritus*

V sulade s ustanoveniami Smernice UNIZA €. 35 Zasady udelovania ¢estného titulu ,profesor emeritus*
na Zilinskej univerzite, resp. Smernice UNIZA &. 195 Profesor emeritus na Zilinskej univerzite v Ziline.
Zasady udelovania €estného titulu, postavenie a pésobenie emeritného profesora na UNIZA na navrh
Vedeckej rady UNIZA udelil rektor UNIZA &estny titul ,profesor emeritus®:

e na svojom 2. zasadnuti v akad. roku 2020/2021 dra 18. februara 2021 prof. Ing. Otakarovi
Bokuvkovi, PhD. (emeritny profesor Boklvka pdsobi na Strojnickej fakulte UNIZA),

e na svojom 3. zasadnuti v akad. roku 2020/2021 dnia 29. aprila 2021 prof. Ing. Janovi Bujnakovi,
CSc. (emeritny profesor Bujiiak pdsobil na Stavebnej fakulte UNIZA),

e na svojom 1. zasadnuti v akad. roku 2021/2022 dna 14. oktdbra 2021 prof. Ing. Branislavovi
Dobruckému, PhD. (emeritny profesor Dobrucky pOsobi na Fakulte elektrotechniky a informaénych
technolégii UNIZA),

e na svojom 2. zasadnuti v akad. roku 2021/2022 dfia 25. novembra 2021 prof. RNDr. Jaroslavovi
Janackovi, CSc. a prof. Ing. Martinovi Klimovi, PhD. (emeritni profesori Janacek a Klimo pdsobia
na Fakulte riadenia a informatiky UNIZA).
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2.5 Zoznam vymenovanych profesorov a udelenych vedecko-
pedagogickych titulov docent v r. 2021

Vymenovani profesori:

e s ucinnostou od 22. aprila 2021:
doc. Ing. Michal Frivaldsky, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informacnych technoldgii UNIZA
v odbore habilitatného konania a inauguraéného konania silnoprudova elektrotechnika,

e s ucinnostou od 16. novembra 2021:
doc. Mgr. Dagmar Caganova, PhD. zo Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v odbore
habilitatného konania a inauguraéného konania ekonomika a manazment podniku, navrh
predlozila Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy spojov UNIZA,
doc. Ing. Pavol Kral, PhD. z Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy spojov UNIZA v odbore
habilitatného konania a inauguracného konania ekonomika a manazment podniku,
doc. RNDr. Jozef Kudel€ik, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informacnych technoldgii UNIZA
v odbore habilitatného konania a inauguracného konania elektrotechnoldgie a materialy.

Udelené vedecko-pedagogické tituly docent:
e s ucinnostou od 1. januara 2021:

Ing. Jan Ondrus, PhD. z Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov UNIZA v odbore
habilitacného konania a inauguraéného konania doprava,
Ing. Jozef Papan, PhD. z Fakulty riadenia a informatiky UNIZA v odbore habilitacného konania
a inauguraéného konania aplikovana informatika,
Ing. Miroslav Blatnicky, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitaéného konania
a inauguracéného konania strojarstvo,
Ing. Mario Drbul, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitatného konania
a inauguracéného konania strojarske technologie a materialy,
Ing. Stefan Borik, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informaénych technolégii UNIZA v odbore
habilitaéného konania a inauguraéného konania teoretické elektrotechnika,
Ing. Marek Hoger, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informacnych technolégii UNIZA v odbore
habilitatného konania a inauguracného konania silnopriudova elektrotechnika,

e s ucinnostou od 1. marca 2021:
Ing. Jozef Ceriian, PhD. z Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov UNIZA v odbore
habilitatného konania a inauguraéného konania doprava,
Ing. Lubos Suslik, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informaé&nych technolégii UNIZA v odbore
habilitaéného konania a inauguraéného konania elektrotechnolégie a materialy,

e s ucinnostou od 1. maja 2021:
Ing. Jan Dizo, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitatného konania
a inauguracéného konania motorové vozidla, kolajové vozidla, lode a lietadla,
Ing. Richard Lenhard, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitaéného konania
a inauguracéného konania energetické stroje a zariadenia,

e s ucinnostou od 1. juna 2021:

Ing. Juraj Machaj, PhD. z Fakulty elektrotechniky a informacnych technolégii UNIZA v odbore
habilitatného konania a inauguraéného konania telekomunikacie,
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s ucinnostou od 15. juna 2021:

Ing. Peter Blaho, PhD. z Vysokej Skoly logistiky, o0.p.s. Pferov v odbore habilitatného konania
a inaugurac¢ného konania doprava, navrh predlozila Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov UNIZA,

Ing. Erika Lou€¢anova, PhD. z Technickej univerzity vo Zvolene v odbore habilitaéného konania
a inauguracného konania odvetvové a prierezové ekonomiky, navrh predlozila Fakulta prevadzky
a ekonomiky dopravy a spojov UNIZA,

s ucinnostou od 1. jula 2021:

Ing. Peter Duréansky, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitaného konania
a inauguracného konania energetické stroje a zariadenia,

Ing. Dusan Jandacka, PhD. zo Stavebnej fakulty UNIZA v odbore habilitacného konania
a inauguraéného konania inzinierske konstrukcie a dopravné stavby,

Ing. Daniel Papan, PhD. zo Stavebnej fakulty UNIZA v odbore habilitatného konania
a inauguracného konania aplikovana mechanika,

s ucinnostou od 15. oktébra 2021:

Bc. Ing. Stanislava Gaspercova, PhD. z Fakulty bezpe¢nostného inzZinierstva UNIZA v odbore
habilitaného konania a inauguracného konania zachranné sluzby,

Ing. Gabriel Koman, PhD. z Fakulty riadenia a informatiky UNIZA v odbore habilitatného
konania a inauguraéného konania manazment,

Ing. Lenka Kucharikova, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitaného konania
a inauguracného konania strojarske technolégie a materialy,

Ing. Ivan Zajacko, PhD. zo Strojnickej fakulty UNIZA v odbore habilitatného konania
a inauguracného konania strojarstvo,

s ucinnostou od 15. decembra 2021:

Ing. Martin Jurkovié¢, PhD. z Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov UNIZA v odbore
habilitacného konania a inauguraéného konania doprava,

Ing. Michal Prazenica, PhD. z Fakulty elektrotechniky ainformacnych technoldgii UNIZA
v odbore habilitatného konania a inauguracného konania silnopriudova elektrotechnika.
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