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Profil absolventa a ciele vzdelavania

Ciele vzdelavania Studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia Studijného programu a hlavné
vystupy vzdeldvania

Profil absolventa

Absolvent prvého stupna Studijného programu manazment nadobudne kluc¢ové poznatky, zrucnosti a kompetencie v oblasti
manazérskych disciplin. DokaZe sa Uspesne uplatnit ako veduci zamestnanec (manazér) nizSej aj strednej Grovne riadenia
vyrobnej i nevyrobnej organizécie. Stane sa kvalifikovanym odbornikom schopnym analyzovat existujice problémy
v systémoch riadenia organizécii, pripravenym tvorivo navrhovat ich rieSenia, disponovanym skvalitriovat a optimalizovat
procesy v organizacii s cielom vytvarat nové hodnoty a dosahovat synergie a strategické konkurenéné vyhody.

Absolvent disponuje vedomostami o vieobecnych ekonomickych a manazérskych pojmoch a ich syntézy, kategériach a
suvislostiach, v stlade s aktualnym stavom narodného a medzindrodného poznania. Vie klasifikovat vedomosti tykajuce sa
ekonomického systému, pravnych predpisov a ekonomickych zadkonitosti fungovania jeho jednotlivych funkénych oblasti.
Absolvent preukazuje schopnost riesit Standardné ekonomické problémy, zbierat a vyhodnocovat Udaje, aplikovat
kvalitativne a kvantitativne metddy pri vyhodnocovani ekonomickych javov, procesov a suvislosti, efektivne sa zi¢astriovat
na praci kolektivu a primeranym spdsobom prezentovat vysledky timovej prace. Je schopny sledovat najnovsie trendy v
prislusnej oblasti.

Absolvent sa vyznacuje nezavislym abstraktnym, analytickym a kritickym myslenim, ktoré rezultuje z rieSenia Standardnych
ekonomickych a manazérskych uloh. Ma prezentacné schopnosti a na odbornej Urovni pouziva cudzi jazyk a informacné a
komunika¢né technoldgie. Dokaze sa podielat na rieSeni Specifickych problémov meniaceho sa odvetvového, regionélneho,
narodného a medzindarodného ekonomického prostredia.

V uvedenom zmysle su absolventi Studijného programu manazment vyborne uplatnitelni ako v naslednom univerzitnom
vzdeldvani (2. stupen), tak aj v redlnej praxi malych, stredne velkych i velkych organizécii.

Vedomosti
Absolvent studijného programu manaZment po UspeSnom absolvovani Studia bude:
e vediet analyzovat existujice problémy v systémoch riadenia organizicii a aplikovat ziskané vedomosti z oblasti
ekondmie, podnikovej ekonomiky a manaZmentu do konkrétnych odvetvi narodného hospodarstva,

e vediet charakterizovat podnikatelské prostredie SR a EU, chapat ekonomicku stranku fungovania podnikov, vysvetlit
hlavné podnikatelské, darfiové a pracovné zakonné normy,

e definovat metddy vyskumu trhu, konkurenénych analyz a spotrebitelskych prieskumov, charakterizovat principy,
nastroje a procesy v marketingu podnikov,

e vysvetlit zasady tvorby marketingovej stratégie podniku, zasady, principy, nastroje a procesy marketingovej
komunikacie,

e definovat priebeh a zlozky marketingovej komunikacie vo vietkych médiach a vyuZivat mobilné a online marketingové
kampanové a analytické ndstroje a technoldgie,

e poznat zakladné pojmy z oblasti pripravy IT projektu, tvorby softvéru a jeho testovania a ich vyuZitie v efektivnom
riadeni IT projektov,

e vyuZivat postupy v oblasti pripravy planu projektu, vratane planu aktivit, financii, riadenia rizik, zdrojov a pod. ako aj
postupy tvorby projektovej dokumentacie a jej komunikacie ucastnikom projektu,

e poznat metdody hodnotenia efektivnosti vyuZivania vyrobnych vstupov na makro, mikroekonomickej i regiondlnej
drovni,

e poznat postupy spracovavania Udajov a analyz na Statistické zistovania a vyhodnocovanie $tatistickych prieskumov,

e vediet pouZit Statistické metddy ziskavania a spracovania Udajov, definovat Statistické vzorky a realizovat Statistické
prieskumy,

e poznat matematické a Statistické metody a vediet analyzovat vyvojové trendy Statistickych ukazovatelov a tieto
vedomosti nasledne vhodne aplikovat do oblasti manazmentu a ekonomiky,

e poznat metddy a spésoby organizécie a planovania prace, vediet vytvorit plan vyroby,
e poznat informadné systémy riadenia vyroby, normy a Standardy kvality, vediet vyuzit metédy pldnovania a riadenia
vyroby, metddy riadenia zasob,

e poznat a vyuZivat metddy a techniky v oblasti planovania, organizovania, rozhodovania, kontrolovania, prace s fludmi
a zhodnocovania vsetkych typov organizacnych vstupov v procese ich transformacie na Ziaduce vystupy,




vyuzivat pracu s informaciami, databazami a informaénymi technolégiami na tvorbu a rozvoj poznatkov potrebnych
pre efektivne riadenie a prijimanie spravnych manazérskych rozhodnuti.

Zrucnosti

Absolvent Studijného programu manaZzment po Uspesnom absolvovani $tadia bude vediet:

vyuzivat pri praci databdzové systémy, prezentaéné a publikaéné programy, tabulkové procesory, textové editory,

vytvdrat marketingovd a obchodnd stratégiu, aplikovat v praxi zakladné zdsady marketingu a optimalizovat
marketingové procesy v podniku,

navrhovat koncepcie jednotlivych reklamnych kampani a propagacnych akcii, vyuZivat nastroje digitalneho
marketingu,

komunikovat na odbornej drovni so zainteresovanymi stranami softvérového projektu a vykonat objektovo
orientovanu analyzu,

vyuZzivat softvérové rieSenia pre spravu, vyhodnocovanie a kontrolu projektu,

koordinovat cinnosti zverenych timov a jednotlivcov pri realizacii projektu v IT oblasti a riadenie potencialnych
konfliktov v takychto timoch,

orientovat sa v Statistickych datach, pripravovat podklady na Statistické zistovania a analyzy, zistovat pri¢iny odchylok
od o¢akdvanych parametrov,

spracovat a vyhodnotit Statistické Udaje vyuZitim Statistickych softvérovych nastrojov,

pripravit plany vyrobného procesu avykonat ich kontrolu, riadit zasoby v ramci planovania vyroby a navrhnat
opatrenia na zlepSenie kvality a procesov vo vyrobe,

analyzovat situdciu na trhu, ekonomickych aktérov a identifikovat existujiceho prilezitosti a hrozby,

analyzovat a zhodnotit ekonomicku efektivnost investicii a finanéné hospodérenie podniku a posudit ich vplyv na
makroekonomicku vykonnost,

vyuzivat podnikové informacné systémy, identifikovat tazkosti spojené s ich efektivnym zavadzanim a prijimat vhodné
manazérske rozhodnutia pre ich vyrieSenie.

Kompetencie:

Absolvent studijného programu manaZment po UspeSnom absolvovani studia dokaze:

Ciele
[CV1]

[CV2]

[CV3]

analyzovat a riesit problémy vo svojej aplikacnej oblasti,

pracovat efektivne ako jednotlivec, ale aj ako ¢len timu a brat zodpovednost za svoje rozhodnutia,

pruzne reagovat na meniace sa okolnosti (adaptabilita, flexibilita, improvizaéné spdsobilosti),

udrziavat kontakt s najnovsim vyvojom vo svojej discipline a pokracovat vo vlastnom profesionalnom vyvoji,
organizovat a planovat pracu a motivovat ludi,

prezentovat problémy a ich riesenia,

niest zodpovednost za efektivnost vynaloZzenych nakladov a ¢asné plnenie uloh,

komunikovat a prezentovat vysledky svojej prace aj v cudzom jazyku.

vzdelavania

Absolvent je schopny aplikovat ziskané vedomosti z oblasti ekonémie, podnikovej ekonomiky a manazmentu do
konkrétnych odvetvi ndrodného hospodarstva, analyzovat existujlice problémy v systémoch riadenia organizacii a
navrhovat ich zmeny a zlepSenia. VyuZiva metddy a techniky v oblasti planovania, organizovania, rozhodovania,
kontrolovania, prace s ludmi vratane planu aktivit, financii, riadenia rizik, zdrojov a pod. a zhodnocovania vsetkych
typov organiza¢nych vstupov pre efektivne riadenie podniku. Dokaze vyuzit metody planovania a riadenia vyroby,
metddy riadenia zasob s vyuZitim informacnych systémov riadenia vyroby, noriem a Standardov kvality.

Absolvent je schopny koordinovat ¢innosti timov a jednotlivcov pri realizacii projektov v IT oblasti. VyuZije svoje
znalosti pri priprave IT projektov, ako su napriklad postupy v oblasti pripravy planu projektu, vratane planu aktivit,
financii, riadenia rizik, zdrojov a pod. Vie riadit proces tvorby softvéru a jeho testovania, ako aj postupy tvorby
projektovej dokumentdcie projektu s vyuzitim softvérovych rieSeni pre spravu, vyhodnocovanie a kontrolu projektu.
So zainteresovanymi stranami komunikuje na odbornej Urovni

Absolvent dokazZe pripravit marketingovi a obchodnu stratégiu podniku, optimalizovat marketingové procesy v
podniku, viest marketingovi komunikaciu vo vietkych typoch médii a vyuZivat analytické nastroje a technoldgie pre
sledovanie efektivity marketingovej a obchodnej stratégie a kampani.




[Cv4] Absolvent je schopny pouZivat postupy spracovdvania Udajov a analyz na Statistické zistovania a vyhodnocovanie
Statistickych prieskumov, definovat Statistické vzorky a realizovat Statistické prieskumy, analyzovat vyvojové trendy
Statistickych ukazovatelov a tieto vedomosti nasledne vhodne aplikovat do oblasti manazmentu a ekonomiky.

[CV5] Absolvent dokaze komunikovat, prezentovat, hodnotit a odporucat spdsoby riesenia informacnych a ekonomickych
poziadaviek podnikov, vie spolupracovat v time ale pracovat aj ako jednotlivec a vie komunikovat a prezentovat
vysledky prac aj v cudzich jazykoch.

Vystupy vzdelavania
Vystupy vzdelavania k [CV1]:

[VW1] Absolvent ma vedomosti z oblasti ekonémie, podnikovej ekonomiky manazmentu a ich prieniku do konkrétnych
odvetvi narodného hospodarstva, vie pouZit metddy a techniky v oblasti planovania, organizovania, rozhodovania,
kontrolovania, prace s ludmi vratane planu aktivit, financii, riadenia rizik, zdrojov a pod. a zhodnocovania vsetkych
typov organizacnych vstupov pre efektivne riadenie podniku. Poznd metddy a spOsoby organizacie a planovania
préce, vie vytvorit plan vyroby.

[VV2] Absolvent dokaze analyzovat existujice problémy v systémoch riadenia organizacii a navrhovat ich zmeny a
zlepsenia s vyuzitim metdd a technik planovania, organizovania, rozhodovania, kontrolovania, prace s ludmi vratane
planu aktivit, financii, riadenia rizik, zdrojov vie zhodnocovat vsetky typy organizaénych vstupov pre efektivne
riadenie podniku. Dokédze vyuzit metddy planovania ariadenia vyroby, metddy riadenia zasob s vyuZitim
informacnych systémov riadenia vyroby, noriem a Standardov kvality.

Vystupy vzdelavania k [CV2]:

[VV3] Absolvent pozna a vyuZiva vedomosti a znalosti pre pripravu IT projektov, ako st napriklad postupy v oblasti pripravy
pldnu projektu, vratane planu aktivit, financii, riadenia rizik, zdrojov a pod.

[VV4] Vie riadit proces tvorby softvéru a jeho testovania, ako aj postupy tvorby projektovej dokumentacie projektu s
vyuzitim softvérovych rieSeni pre spravu, vyhodnocovanie a kontrolu projektu. Je schopny koordinovat ¢innosti
timov a jednotlivcov pri realizécii projektov v IT oblasti. So zainteresovanymi stranami komunikuje na odbornej
urovni.

Vystupy vzdelavania k [CV3]:

[VV5] Absolvent pozna zasady tvorby marketingovej stratégie podniku, zasady, principy, nastroje a procesy marketingovej
komunikacie priebeh a zlozky marketingovej komunikécie a vyuZivat mobilné a online marketingové kampariové a
analytické nastroje a technoldgie .

[VV6] Absolvent dokéze pripravit marketingovi a obchodnu stratégiu, optimalizovat marketingové procesy v podniku,
viest marketingovi komunikéciu vo vietkych typoch médii a vyuziva analytické nastroje pre sledovanie efektivity
marketingovej a obchodnej stratégie a kampani.

Vystupy vzdelavania k [CV4]:

[VV7] Absolvent poznd matematické a Statistické metddy a postupy spracovévania Udajov a analyz na zistovanie a
vyhodnocovanie Statistickych prieskumov.

[VV8] Absolvent dokaze pripravovat podklady na Statistické zistovania a analyzy vytvarat Statistické vzorky a realizovat
Statistické prieskumy, vie analyzovat ziskané statistické udaje, zistovat pri¢iny odchylok od o¢akavanych parametrov.
Spracovava a vyhodnocuje Statistické Udaje s vyuzitim Statistickych softvérovych nastrojov a vysledky prieskumov
nasledne vhodne aplikuje do oblasti manazmentu a ekonomiky.

Vystupy vzdelavania k [CV5]:
[VV9] Absolvent poznd spolocenské, moralne, pravne a ekonomické suvislosti odboru ekondémia a manazment

[VV10] Absolvent dokaZe prezentovat manazérsko-ekonomické a technické problémy a ich rieSenia, komunikovat a
prezentovat vysledky svojej prace aj v cudzom jazyku.

Indikované povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania studia pripraveny a potencial Studijného
programu z pohladu uplatnenia absolventov

Absolvent studijného programu manazment:

e je pripraveny na Studium 2. stupfa vysokosSkolského Studia a mo6Zze pomocou ziskanych poznatkov priamo
pokracovat v $tudiu v nadvazujicom inZinierskom Studijnom programe v odbore Ekondémia a manazment

e sa mdze uplatnit v povolaniach podla Sustavy povolani (sustavapovolani.sk):




2421003 — Projektovy Specialista (projektovy manazér) (SRI - Karta zamestnania (sustavapovolani.sk))

2423002 - Specialista pre planovanie a kontroling ludskych zdrojov (Narodnd sustava kvalifikacii

(kvalifikacie.sk))

1221002 - Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti marketingu (SRI - Karta zamestnania (sustavapovolani.sk))

2141045 — Specialista pldnovania vyroby (SRI - Karta zamestnania (sustavapovolani.sk))

3314002 — Odborny pracovnik v oblasti statistiky (SRI - Karta zamestnania (sustavapovolani.sk))

o O O O

dalSie profesie vzniknuté v buducnosti, ktorych zaklad tvori informaény manaiment, aplikovana ekondmia,
digitalny marketing a r6zne druhy manaZzérsko-ekonomickych sluzieb

TaktieZ absolvent $tudijného programu manaZment bude pripraveny aj na buddce/formujlice sa profesie na trhu prace,
ktoré budu vyZadovat prepajanie riadenia podniku a informatiky, vyuzivanie informacnych technoldgii v marketingu i
aplikovanu ekonémiu.

c Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo stihlasné stanovisko k suladu ziskanej
kvalifikacie so sektorovo-specifickymi poziadavkami na vykon povolania

Studijny program nepripravuje na povolanie vyZadujuce si stanovisko k suladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-
Specifickymi poZziadavkami na vykon povolania.

3. ‘ Uplatnitelnost

a Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu

Uplatnitelnost absolventov studijného programu manazment zdvisi aj od stratégie SR zameranej na rozvoj zamestnanosti v
jednotlivych odvetviach narodného hospodarstva. Studijny program manaZment je navrhnuty tak, 7e absolvent v zmysle
jeho profilacie ziska teoretické vedomosti, odborné a praktické zruénosti z oblasti ekonomiky, manazmentu, marketingu
ariadenia podniku s vyuZitim modernych informac¢no-komunikaénych technoldgii. MoZzno konstatovat, Ze absolventi
Studijného programu su a budu dlhodobo uplatnitelni na drovni vrcholového, stredného i operativneho manazmentu v
hospodarskych organizaciach na tizemi SR i v EU. Vzhladom na $pecifické zameranie $tudijného programu a jeho predmetov,
ktoré budu sucastou vyucovacieho procesu, budi mat absolventi perspektivu zastavat rézne manazérske resp. odborné
pozicie v organizaciach suvisiace s oblastou informaéného manazmentu, aplikovanej ekondmie, ¢i digitdlneho marketingu.

Absolventi budd schopni reagovat na meniace sa potreby organizacii resp. trhu. DéleZitym rozmerom je i uplatnitelnost v
ramci celoeurdpskeho priestoru, nakolko absolventi budu ovladat minimalne jeden svetovy jazyk na odbornej Grovni, ktory
je sucastou ucebnych planov.

Studijny program manaZment je zamerany na vychovu bakaldrov — $pecialistov so znalostami komplexného systémového
manazérskeho pristupu v redlnych riadiacich ¢innostiach, a to s vyuZitim informacnych a komunikacnych technoldgii.
Teoretické znalosti, praktické zru¢nosti a kompetencie absolventa integruju oblast manazmentu, marketingu, ekonémie s
modernymi informacnymi a komunikacnymi technolégiami.

Absolvent je schopny tvorivym spésobom vyuZivat a rozvijat dostupné systémy organizacie, postupy riadenia ekonomickych,
manazérskych a marketingovych procesov organizécie, ako aj riadit rozvoj IT sluzieb v organizacii. Absolventi prvého stupna
su pripraveni aj na Studium Studijnych programov druhého stupna vysokoskolského vzdelavania.

Velky pocet absolventov nachadza uplatnenie v réznych organizacich naprie¢ celym hospodarstvom, kde uplatiuju ziskané
vedomosti a zrucnosti napr. Globallogic, Ipesoft, Globesy, Goodrequest, Asseco, CEIT, Siemens, Kros atd., ako aj v
konzultacnych spolo¢nostiach napr. Deloitte, Accenture, Ernest Young a taktieZ v spoloc¢nostiach podnikajlcich v réznych
odvetviach ako napriklad KIA, Schaeffler...

b Uspesni absolventi $tudijného programu

Studijny program doposial nemal absolventov. V stcasnosti na $tudijnom programe $tuduju $tudenti v prvom, druhom,
tretom a $tvrtom ro¢niku. Prvi absolventi by mali ispesne ukon¢it $tidium v akademickom roku 2023/2024.

c Hodnotenie kvality studijného programu zamestnavatel'mi

Pri posudzovani studijného programu oslovujeme zastupcov zamestnavatelov, absolventov ako aj aktudlnych Studentov. Ich
stanoviska boli si¢astou posudzovania kvality spracovania navrhu na internej Grovni UNIZA. Z pohladu zamestnavatelov ako
aj absolventov je kladne hodnotend uroven teoretickych vedomosti a ziskanych praktickych zru¢nosti z predmetnej oblasti
studia. Kvalite Studijného programu prospieva aj déraz na analytické a praktické digitalne zruc¢nosti. UZSia spolupraca medzi



https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-496312
https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/1036
https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/1036
https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-8921-
https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-496560-
https://sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-11099

fakultou a priemyslom ma velky potencial vyrazne posunut celkovu kvalitativnhu Uroven $tudijného programu a tym aj
uplatnitelnost absolventov v praxi. Medzi zamestnavatelmi rastie pocet spolo¢nosti so zaujmom podporit proces pripravy Ci
prostredia vzdeldavania Studentov, s ktorymi vedieme dialdg zlepSujuci spoluprdcu pri priprave absolventov. Ako priklad
spoluprace mozno spomendt spolocnosti Globesy, Kia, Goodrequest, Accenture, Siemens, Scheidt&Bachmann, Kros, Ipesoft,
klaster ZAIT atd. O vysledkoch vzdeldvania, pripravenosti absolventov Studijného programu manazment pre prax, Ci
identifikacii oblasti potrebnych zaradit do vzdelavania vedieme dialég so zamestnavatelmi ako aj absolventmi cez sociadlne
média, e-maily ¢i osobné stretnutia.

Struktura a obsah $tudijného programu?

Pravidla na utvaranie studijnych planov v studijnom programe

Navrh Studijného programu manaZment je spracovany a predlozeny v sulade s aktualne platnym Vndtornym systémom
zabezpecovania kvality UNIZA.

Na urovni univerzity a fakulty st definované procesy, postupy a Struktury:

e Smernica 203 - Pravidla pre tvorbu odporudcanych Studijnych pldnov Studijnych programov na UNIZA
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-203-dodatok-1.pdf),

e Smernica 204 - Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zruSenie S$tudijnych programov na UNIZA
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-204.pdf),

e Smernica 205 - Pravidlda pre priradovanie ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov na UNIZA
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-205-dodatok-1.pdf),

e Smernica 212 - Pravidld pre definovanie pracovnej zitaze tvorivych zamestnancov  UNIZA
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-212.pdf).

Na Urovni fakulty st pravidld na utvaranie $tudijnych planov v $tudijnom programe definované smernicou ¢. 209 Studijny
poriadok pre 1. a 2. stupef vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-2.pdf)

2 Vlybrané charakteristiky obsahu Studijného programu mézu byt uvedené priamo v Informacnych listoch predmetov alebo doplnené informdciami Informaénych
listov predmetov.
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Odportcané studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu

l.semester 2.semester 3.semester 4.semester 5.semester 6.semester 7.semester 8.semester
ZaKlady
Saciologia vyskumu
v manazmente
i Etika Manazment
Manazeske | | aspolotenska Mani}ér‘sk_a tudskjch
prezentaéné zrugnosti zodpovednost psychologia zdrojov
7 1 Z 2
Podnikové "
informacné Opsachy;
systémy manazment
Digitalny marketing
7 Integrovany 4 ¢
: Marketingov Plénovanie
Marketing é
4 komunikdcia manai?rsky acontrolling
systém
Informaéna Elektron. spracovanie r o Uvod Zaklady
amanazérska a prezentacia Riadenie do databazowych testovania
gramotnost dokumentoy JPprdleitoy systémov softvéru
Informatika Informatika Databazové systémy
pi 76 — pi Férov 2 access
modelovanie
Softvérovi podpora Technické
ekonomickjch prostricdky PC
predmetov
Finanéné
étovnictvo
Podnikoya Podniktl)ve Mitoeloncmia
ekonomika financie
ekonomicka tedria
Déne rotpotet Aplik({val:!é Fmanﬁnofk'unumické
ekondmia analyzy
Praktické cvicenia Metbdy Praktické cvicenia
z i ia dit z matematiky 3
N Pravdepodobnost .
Aplikovand algebra Ma!emlatucka SEficoka . -Pkar?ule 3
atedria grafov analyza 1 pre manazérov Statistické metody
Manazment [ 4 <
3portovej | Sportovy i
vy | manazment
Prévné aspekty Prévne aspekty ;’3’”‘5'2;’:;; Bakalarska
i o i it 3
podnikania 1 podnikania 2 Socniant prica
]
f’raktlkum ?raktlkum Jazyk Jazyk
zinformatiky — zinformatiky . .
o ok nemecky 1 nemecky 2
pre manazérov 1 pre manazérov 2
Povolanie Povolanie Jazyk Jazyk Zmie3any Zmiesany Cudzi jazyk Cudzi jazyk
podnikatel 1 podnikatel 2 anglicky 1 anglicky 2 intenzivny program 1 intenzivny program 2 Be.1 Bc.2
Telesna Telesna Telesna Telesna Telesna Telesna
vychova 1 vyichova 2 vychova3 vychova 4 wychova 5 vychova 6
Telovjchovné Telowjchovné
stistredenie 1 ststredenie 2
Legenda Specializdcie
Povinny Digitalny
predmet marketing
Povinne volitelny Informaény
predmet manaZment
Vyberovy Ekonomické aspekty
predmet ginnosti podnikov.

Prerekvizita
Korekvizita

\

y

Mapa prerekvizit | ManaZzment - bc. - extern




Previazanie profilovych predmetov na vystupy vzdelavania:

Vystupy vzdelavania

Sem | Z/L Nazov predmetu Profilovy
VV1 | VW2 | VV3 | VV4 | VV5 | VV6 | VV7 | VV8 | VV9 | VV10
Z V3Seobecna ekonomicka tedria ano 1 1 1 1 1
Z | Aplikovana algebra a tedria grafov 1 1 1
1 z Informatika pre manazérov 1 ano 1 1 1 1 1
Z Manaiment 1 ano 1 1 1 1 1 1 1 1
z Pravne aspekty podnikania 1 1
L Podnikova ekonomika ano 1 1 1 1 1
L Informatika pre manazérov 2 ano 1 1 1 1 1
2 L Marketing ano 1 1 1 1 1
L Pravne aspekty podnikania 2 1
Z Matematicka analyza 1 1 1 1 1
z Podnikové financie ano 1 1 1 1 1 1 1
z Finan¢né uctovnictvo ano 1 1 1 1 1 1
3 Z | ManaZérske prezentacné zrucnosti ano 1 1 1 1 1
z Marketingova komunikacia 1 1 1
z Dane a rozpocet 1 1 1
L Mikroekonémia ano 1 1 1 1 1
L Socioldgia ano 1 1 1 1 1 1
4 L Etika a spoloc¢enska zodpovednost ano 1 1 1 1 1
L Makroekondémia 1
L Sportovy manaiment 1 1
z Podnikové informacné systémy ano 1 1 1 1 1
Z Integrovany manazérsky systém ano 1 1 1 1 1
Z Manazérska psycholdgia ano 1 1 1 1 1 1 1
> z Aplikovand ekondémia 1
Z DigitdIny marketing 1 1
Z Riadenie IT projektov 1 1
L Softvérové modelovanie 1 1
L Pravdepodobnosvt"a Statistika pre 4no 1 1 1 1 1
manazérov
6 L Operacny manazment ano 1 1 1
L Finan¢no-ekonomické analyzy 1 1 1
L Uvod do databazovych systémov 1 1 1
z Cudzi jazyk Bc. 1 1
z Manazment ludskych zdrojov ano 1 1 1 1 1 1 1
7 z Zaklady vyskumu v manazmente ano 1 1 1 1 1 1
z Zaklady testovania softvéru 1 1
z Planovanie a controlling 1 1 1
L Cudzi jazyk Bc. 2 1
L Prax ano 1 1 1
8 L Bakalarska praca ano 1 1 1 1
L Manaiment 2 1 1 1




Trajektorie pre jednotlivé indikované povolania su v ramci Studijného planu spracované a graficky znazornené na mape
prerekvizit uvedenej vyssie. Navrhnuté povinne volitelné predmety umoZiuju Studentom sa profilovat v troch
nasledujucich oblastiach:

Specializacie - PV predmety (min. 15 kreditov)

Informacny manazment Digitalny marketing Ekonomické aspekty c¢innosti podnikov

Uvod do databézovych systémov Digitalny marketing Dane a rozpocet

Zaklady testovania softvéru Marketingova komunikacia Makroekondémia

Riadenie IT projektov Planovanie a controlling Finan¢no-ekonomické analyzy

Planovanie a controlling Manazment 2 Aplikovana ekonémia

Student sa pocas $tudia na bakalarskom $tudijnom programe Manaiment méze profilovat v ramci tychto $pecializacii, ktoré
v sebe zahriuju vedomosti a zru¢nosti pre dané indikované povolania.

Specializacie - Povolania

Informaény manazment Digitalny marketing Ekonomické aspekty ¢innosti podnikov

2421003 - Projektovy Specialista
(projektovy manazér)

3314002 Odborny pracovnik v oblasti
Statistiky

1221002 Riadiaci pracovnik (manazér)
v oblasti marketingu

2423002 - Specialista pre
planovanie a kontroling ludskych
zdrojov

2141045 Specialista planovania vyroby

Pri tvorbe Studijného planu a nasledne aj trajektorii pre indikované povolania sa vychadzalo z dokladnej analyzy a mapovania
pokrytia potrebnych vedomosti, zrucnosti a kompetencii pre jednotlivé indikované povolania podla Sustavy povolani
(sustavapovolani.sk) jednotlivymi predmetmi v rdmci Studijného planu bakaldrskeho studijného programu Manazment.
Vysledkom je mapa trajektorii v podobne tabulky nizsie.

V ramci trajektérie daného indikovaného povolania Student ziska poZzadované vedomosti, zru¢nosti a kompetencie v ramci
povinnych predmetov a nasledne v ramci zvolenej Specializacie v podobne absolvovanych povinne volitefnych predmetov.

Specializacie boli zvolené aj z dovodu komunikacie so $tudentmi, aby si vedeli lepsie predstavit ich profilaciu. V ramci
pravidelnych stretnuti organizovanych garantom Studijného programu budu Studentom vysvetlené tieto trajektdrie.
Otvorena diskusia so Studentmi na tuto tému bude organizovanad aj v ramci diskusného féra Na kus reci s prodekanom pre
vzdeldvania a tejto problematike bude venovany (tak ako je tomu aj v sicasnosti) samostatny webinar s nazvom Ako si
sprdvne vybrat povinne volitelné a vyberové predmety, pocas ktorého budu studentom predstavené trajektorie a moznosti
vyberu jednotlivych povinne volitelnych a vyberovych predmetov pre dosiahnutie potrebnych vedomosti, zrucnosti
a kompetencii pre dané indikované povolanie.

(https://www.fri.uniza.sk/aktuality/webinar-2-ako-si-spravne-vybrat-povinne-volitelne-predmety-a-vyberove-predmety)

Tabulka 1 Mapa trajektorii pre indikované povolania — bakalarsky studijny program Manazment

1221002 |, 151003~ | 3314002 , 2423002
Riadiaci X . ; 2141045 | Specialista pre
; Projektovy | Odborny | . . . 2 .
; .| pracovnik | , 7 . Specialista | planovanie a
S| z/L Nazov predmetu Jadro | Profil .. Specialista | pracovnik v . . .
(manazér) v X . X planovania kontroling
. (projektovy oblasti ., . .
oblasti .. e . . vyroby ludskych
: manazér) Statistiky ;
marketingu zdrojov
Z | Vseobecna ekonomicka tedria ano | ano X X
Z | Aplikovana algebra a tedria grafov
Z | Informatika pre manazérov 1 ano X X X
1 v s v .
7 MaE\azer.ske prezentacné 4no | no X X X X X
zrucnosti
Z | Manazment 1 ano | ano X X X X X
Z | Pravne aspekty podnikania 1 ano



https://www.fri.uniza.sk/aktuality/webinar-2-ako-si-spravne-vybrat-povinne-volitelne-predmety-a-vyberove-predmety

L | Podnikovd ekonomika ano | ano X X
L | Informatika pre manazérov 2 ano X X X X
L | Operaény manazment ano X
2 L | Etika a spoloc¢enska zodpovednost | dno | &no X X
L | Marketing ano | ano X
L | Pravne aspekty podnikania 2 ano
Z | Matematicka analyza 1 X X
Z | Podnikové financie ano | ano X X
Z | Financné uctovnictvo ano | ano X X
Z | Manazérska psycholdgia ano | ano X X X
3 Z | Marketingova komunikacia ano X
Z | Digitdlny marketing ano X
Z | Dane arozpocet ano X
Z | Riadenie IT projektov ano X X
L | Softvérové modelovanie
L :::]/:;egrc:)c\i/obnosf a Statistika pre ino | 4no X X X
L | Mikroekonédmia ano | ano X X
4 L | Socioldgia ano | ano X X X
L | Makroekonémia ano X
L | Finan¢no-ekonomické analyzy ano X X
L | Sportovy manaiment ano
L | Uvod do databazovych systémov X X
Z | Podnikové informacéné systémy ano | ano X X X X
Z | ManaZment ludskych zdrojov ano | ano X X X X
Z | Integrovany manazérsky systém ano | ano X X X X
Z | Zaklady vyskumu v manazmente ano | ano X X X
> Z | Cudzijazyk Bc. 1 X X
Z | Aplikovana ekonémia ano X
Z | Zaklady testovania softvéru
Z | Planovanie a controlling ano X X X
L | Cudzijazyk Bc. 2 X X
L | Prax ano
® L | Bakalarska praca ano
L | Manaiment 2 ano X X

V ramci Studijného programu ziskaju Studenti aj vedomosti pravnych predpisov, ktoré su zaradené v 1. rocniku v ramci
predmetov 6BLO002 Pravne aspekty podnikania 1 a 6BLO003 Pravne aspekty podnikania 2 (predmety jadra). Rovnako
Studenti nadobudaju vedomosti pravnych predpisov v rdmci povinnych predmetov 6BMO0017 Podnikova ekonomika
(predmet jadra) a 6BM0026 VSeobecna ekonomicka tedria (predmet jadra). Vedomosti pravnych predpisov v tychto
povinnych predmetoch boli eSte viac posilnené, nakolko su pre studentov potrebné pri vykone ich buducich povolani.

Studijny plan programu

Informacie si uvedené v casti 5.

Pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skoncenia studia

180




Dalsie podmienky, ktoré musi $tudent splnit v priebehu $tudia $tudijného programu a na jeho riadne skoncenie, vratane
podmienok Statnych skusok, pravidiel na opakovanie studia a pravidiel na predlzenie, prerusenie studia.

Podmienky v priebehu studia:

Ramec pre stanovenie podmienok na absolvovanie predmetov je stanoveny studijnym poriadkom UNIZA (smernica
¢. 209 https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf). Konkrétne podmienky
na absolvovanie predmetov pocas Studia su uvedené v informacénych listoch predmetov.

Podmienky pre riadne ukoncenie Studia:

Pravidla

Pravidla

Ramec pre stanovenie podmienok na ukoncenie Studia je stanoveny studijnym poriadkom UNIZA (smernica ¢. 209
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf).

K Statnej skuske, ktora pozostava z obhajoby diplomovej prace a SirSej odbornej rozpravy k nej a zo skusky zo
$tatnicovych predmetov sa Student pripusta len, ak Uspesne absolvuje vSetky povinné predmety a predpisany pocet
povinne volitefnych predmetov a zaroven ziska minimdalne 90 kreditov.

pre opakovanie Studia:

Ramec pre stanovenie podmienok na opakovanie Studia je stanoveny studijnym poriadkom UNIZA (smernica ¢. 209
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf).

Minimalne pocty kreditov pre postup do vysSieho rocnika a opakovany zapis do rovnakého roc¢nika su stanovené
Metodickym usmernenim ¢. 2/2024 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1710503159-metodicke-usmernenie-
2-2024-FRI-UNIZA-final.pdf).

Pravidla pre uznavanie predmetov absolvovanych v prechadzajucom $tudiu su popisané v Metodickom usmerneni
¢. 2/2020 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1592927762-metodicke-usmernenie-2-2020-uznavanie-
predmetov.pdf).

V pripade, ak Student prestupil na Studijny program z inej vysokej Skoly, pravidla pre uznavanie predmetov su
popisané v Metodickom usmerneni ¢. 3/2020 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1596453368-Metodicke-
usmernenie-3-2020-o-prestupe-studentov-z-inych-vysokych-skol.pdf).

na predizenie:

Ramec pre stanovenie podmienok na opakovanie Studia je stanoveny studijnym poriadkom UNIZA (smernica ¢. 209
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf).

Minimalne pocty kreditov pre postup do vysSieho rocnika a opakovany zapis do rovnakého roc¢nika su stanovené
Metodickym usmernenim ¢. 2/2024 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1710503159-metodicke-usmernenie-
2-2024-FRI-UNIZA-final.pdf).

Podmienky absolvovania jednotlivych casti Studijného programu a postup studenta v Studijnom programe v Strukture

Skondenie $tudia = §tandardnd dizka Studia Za celé Za ¢ast $tudia
Ukoncenie casti Studia = 1 akademicky rok $tudium 1r 2r 3r ar

pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skoncenie
Studia / Casti Stadia ( v Strukture 1., 2. resp. 3. ro¢nik)

36 36 31 33

pocet kreditov za povinne volitelné predmety potrebnych na riadne
skoncenie $tudia / ¢asti Studia (v Struktare 1., 2. resp. 3. ro¢nik)

15

pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skoncenie
Stadia / Casti Studia ( v Struktdre 1., 2. resp. 3. ro¢nik)

0ai29

pocet kreditov potrebnych na skonéenie $tudia / ukonéenie Casti studia za
spolocny zaklad a za prislusnu aprobaciu, ak ide o ucitelsky kombinaény 180
Studijny program, alebo prekladatelsky kombinacny studijny program

pocet kreditov za zaverecnu pracu a obhajobu zaverecnej prace
potrebnych na riadne skoncenie studia

12

pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne skoncéenie studia /
ukonéenie Casti Studia

pocet kreditov potrebnych na riadne skonenie studia / ¢asti Studia za
projektovu pracu s uvedenim prislusnych predmetov v inzinierskych
Studijnych programoch

pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie studia / ¢asti studia za
umelecké vykony okrem zaverecnej prace v umeleckych studijnych
programoch
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Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie studentov a moznosti opravnych postupov voci tomuto
hodnoteniu

Na urovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a $trukttry Smernica €. 209 — Studijny poriadok pre 1. a 2. stupef
vysokogkolského 3tudia na Zilinskej univerzite v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-
dodatok-1-a-4.pdf).

Celkové vystupy vzdeldvania Studijného programu predstavuju Statna skaska a zdverecna praca. Vystupy vzdelavania na
urovni predmetov a spdsoby ich overovania su popisané v informacnych listoch predmetov, ktoré si dostupné na webovom
sidle vzdelavanie.uniza.sk.

Opravné postupy voci hodnoteniu su popisané v ¢lanku 10 Smernice ¢. 209 -
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf).

Student ma pravo odmietnut priebezné hodnotenie a hodnotenie na skuske, okrem hodnotenia FX — nedostato¢ne. V
pripade, ak bol student na skdske hodnoteny zndmkou ,FX — nedostatocne”, méze skusku opakovat najviac dvakrat (prvy a
druhy opravny termin) vratane komisionalnej skigky. Student md pravo do jedného pracovného diia, odkedy bolo
zverejnené vysledné hodnotenie v systéme AIVS za dany predmet, poziadat pisomne o napravu, ktora spociva vo vysvetleni
vysledkov hodnotenia, pricom pripustna je aj elektronicka Ziadost prostrednictvom emailu, ktora vsak musi byt vyucujicemu
dorucena z oficidlnej univerzitnej emailovej adresy Studenta. V pripade, Ze Student neabsolvuje Uspesne skusku ani na prvy
opravny termin, skusku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch skdsajucich, ak to situacia a kapacitné
moznosti UNIZA umoziuju.

Podmienky uznavania Studia, alebo ¢asti studia

Na udrovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktdry Smernica ¢. 209 — Studijny poriadok pre 1. a 2. stuper
vysokogkolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-
dodatok-1-a-4.pdf).

V pripade zahrani¢nych mobilit a staZi definuje procesy, postupy a Struktidry podmienok uzndvania studia Smernica ¢. 219 —
Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahrani¢i

(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf).

Na drovni fakulty je ramec pre stanovenie podmienok na uznavanie studia stanoveny studijnym poriadkom UNIZA (Smernica
¢. 209 https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021 S-209-2021-Studijny-
poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf). Pravidla pre uznavanie predmetov absolvovanych v prechadzajicom studiu su popisané
v Metodickom usmerneni €. 2/2020 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1592927762-metodicke-usmernenie-2-2020-
uznavanie-predmetov.pdf). V pripade, ak Student prestupil na studijny program z inej vysokej skoly, pravidlad pre uznavanie
predmetov su popisané v Metodickom usmerneni ¢. 3/2020 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1596453368-
Metodicke-usmernenie-3-2020-0-prestupe-studentov-z-inych-vysokych-skol.pdf).

Student moze poZiadat o uznanie predmetov a kreditov absolvovanych na fakulte, inej fakulte UNIZA alebo inej vysokej
gkoly, resp. v inom 3tudijnom programe najneskor do 30. septembra prisluného roka. Student mdze poziadat len o uznanie
toho predmetu, ktory absolvoval v predchadzajucich akademickych rokoch, bol hodnoteny zndmkou A az E a ziskal zan
prisluny pocet kreditov, a v pripade, ak od jeho absolvovania neuplynulo viac ako 3 roky. Student méZe poZiadat o uznanie
predmetu v pripade minimalne 60 % obsahovej zhody s predmetom z aktudlneho Studijného programu. V tladive sa k Ziadosti
0 uznanie absolvovania predmetu vyjadri vyucujuci predmetu, ktory vo vyjadreni uvedie svoje odporucanie absolvovanie
predmetu uznat alebo neuznat. Spravnost dajov potvrdzuje dekan fakulty.

Témy zavereénych prac studijného programu (alebo odkaz na zoznam)

Rok Nazov bakalarskej prace Student Veduci
, , Ing. Lucie Lendelov4, Ph.D.

2024 , . . , . Kat Fulmek !

Analyza materidlového toku vo vyrobnom podniku atarina Fuimekova  y1pa

Gabriela

2024 , . _ N N , f. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

Analyza online reputacného manazmentu Mlyncekova prot. vigr. Jaxub Soviar
2024 Digitalizacia objednavkového procesu obchodnej firmy Adam Sloviak prof. Ing. Milan Kubina, PhD.
2024 Manazérska komunikacia pre spolo¢nost Yellow Express Lucia Culokové doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.
2024  \Meranie spokojnosti klientov vybraného nemocniéného zariadenia ~ Martina Mefova doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.
2024  \Meranie spokojnosti zékaznikov spolognosti Hyundai Steel Slovakia ~ Sofia Ja3Sova doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.

Navrh marketingovej komunikacie pre vybranud Sportovi

2024 .
organizaciu

Martin Vlkolinsky doc. Ing. Michal Varmus, PhD.
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2024 vplyv neuromarketingu na nakupné rozhodovanie spotrebitelov Jana Karcolova prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

2024 Zlepsenie parkovacej politiky v komerénom prostredi s podporou

Sl e o ] Simona Kuranova Ing. Patrik Bor3o3
modernych informacnych a komunikacnych technolégii

Pravidla pri zaddvani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavere¢nych prac v Studijnom programe

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica 215
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-215.pdf) o zavereénych, rigoréznych a habilitatnych pracach
v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline.

Na urovni fakulty definuju procesy, postupy a Struktdry interné smernice zverejnené na fakultnej webstranke:

e  https://www.fri.uniza.sk/stranka/pokyny-pre-odovzdavanie-zaverecnych-prac

e  https://isdiplomky.fri.uniza.sk/is diplomky/

e  https://www.fri.uniza.sk/stranka/tlaciva

Student si vybera tému zavereénej prace do 31.oktdbra prisluiného roku cez elektronicky systém
https://isdiplomky.fri.uniza.sk/is_diplomky/. Téma zaverec¢nej prace je schvalovana veddcim katedry a garantom
Studijného programu. Na zaciatku letného semestra sa Student zavazne prihlasuje na Statnu skdsku, terminy na
odovzdanie zaverecnej prace su definované akademickym kalenddarom. Postupy k priebehu Statnych skisok su definované
metodickymi usmerneniami, napr. metodické usmernenie ¢. 1/2020 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1590430231-
Metodicke-usmernenie-1-2020-k-priebehu-a-organizacii-statnic-na-FRI-UNIZA-v-ak.-r.-2019-2020.pdf) alebo ¢.1/2021
(https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1620045181-FRI-metodicke-usmernenie-1-2021.pdf).

Moznosti a postupy ucasti na mobilitach studentov

Na Urovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica €. 219 — Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej
univerzity v Ziline v zahrani¢i (https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf).

Na urovni fakulty su procesy popisané na fakultnej stranke v ¢asti ,Zahrani¢né mobility” — zakladné pravidla UNIZA, fakultné
pravidla

(https://www.fri.uniza.sk/stranka/zakladne-informacie-celouniverzitne-pravidla,
https://www.fri.uniza.sk/stranka/vseobecne-infomacie).

Uvedené dokumenty vyZaduju nasledovné:
e Student je riadnym $tudentom FRI UNIZA.

e Student ma jazykové predpoklady pre absolvovanie pobytu (nie vietky mobility st v anglickom jazyku; jazyk mobility
na univerzitach v Nemecku, Franctzsku, Spanielsku a Taliansku si treba vopred overit).

e V pripade 3. ro¢nika Bc. $tudia je nutné skoordinovat termin ndvratu s terminom ukoncenia $tddia. To plati aj pre 2.
rocnik Ing. Studia.

e Student 3. ro¢nika Bc. $tidia nemdZe absolvovat Erasmus+ sta? cez letné prazdniny.

e Uznanie predmetov/kreditov: predmety zapisané na zahrani¢nej univerzite treba vopred prediskutovat s garantom
$tudijného odboru a garantom predmetu, ktory by chcel $tudent $tddiom v zahrani¢i nahradit. Dohodnuté uznanie
predmetu potvrdi vyudujici/garant na predpisanom tladive. Na partnerskej univerzite je mozné $tudovat aj iné
predmety, nez len tie, ktoré su v ponuke v u¢ebnych planoch studijnych programov otvorenych na FRI UNIZA. V tom
pripade vsak neabsolvované povinné a volitelné predmety zo $tudijného planu platného na FRI treba dostudovat,
zvyéajne o rok neskér. Student médze v tomto pripade poziadat o odpustenie poplatku za nadétandardnt dizku
vysokoskolského Studia.

e Student ma narok na vycestovanie na mobilitu v ramci programu ERASMUS+ na maximalne 12 mesiacov za kazdy
stupen Studia. Teda moze absolvovat niekolko mobilit, hoci aj po jednej kazdy rok studia.

Pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov

Na Urovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica &. 207 — Eticky kddex Zilinskej univerzity v Ziline
(https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021 S-207-2021-Eticky-kodex-
UNIZA.pdf) a Smernica ¢ 201 - Disciplindrny poriadok pre $tudentov Zilinskej univerzity v Ziline
(https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021 S-201-2021-Disciplinarny-poriadok-
pre-studentov-UNIZA.pdf).

Na urovni fakulty je definovany Disciplindrny poriadok pre Studentov (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1542644781-
Disciplinarny-poriadok-pre-studentov.pdf). Posudzovanie disciplinarnych priestupkov je v kompetencii disciplinarnej
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komisie, ktora sa riadi Rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1456237384-P-
FRI-09-20151215-Rokovaci-poriadok-disciplinarnej-komisie.pdf).

Disciplinarny priestupok je zavinené porusenie pravnych predpisov alebo vniatornych predpisov Zilinskej univerzity v Ziline
(dalej len ,univerzita“) alebo fakulty, alebo verejného poriadku. Osoba zodpovedna za disciplinarny priestupok (dalej len
»,2odpovednd osoba“) je Student, ktory sa dopustil porusenia vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov, vnutornych
predpisov fakulty alebo narusenia verejného poriadku, ak dosiahli intenzitu disciplindrneho priestupku v zmysle §3
disciplinarneho poriadku fakulty. Ak k disciplinarnemu priestupku do$lo spoloénym konanim dvoch alebo viacerych
Studentov fakulty, zodpoveda kazdy z nich tak, ako keby sa disciplinarneho priestupku dopustil kazdy sam.

Podnet na zacatie disciplindrneho konania moze podat ktorykolvek zamestnanec fakulty, Student fakulty alebo akakolvek
ina osoba, ktora sa dozvedela o konani studenta fakulty, ktoré by mohlo mat znaky disciplinarneho priestupku, a to podanim
dekanovi fakulty. Disciplindrne konanie pred disciplinarnou komisiou fakulty je Ustne za pritomnosti zodpovednej osoby; ak
sa zodpovedna osoba nedostavi bez riadneho ospravedinenia, mdzZe sa disciplinarne konanie uskutocnit aj bez jej
pritomnosti. Priebeh disciplindrneho konania dalej upravuje Rokovaci poriadok disciplindarnej komisie pre Studentov.

Postupy aplikovatel'né pre Studentov so Specialnymi potrebami

Na drovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica ¢. 198 — Podpora uchadzacov o studium a
$tudentov so $pecifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline (https://www.uniza.sk/images/pdf/specificke-
potreby/2021/10082021 Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf) a
Smernica & 209 - Studijny poriadok pre 1. a 2. stuperi vysokokolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline
(https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-4.pdf).

Ak uchadzacdovi so 3pecifickymi potrebami vznikla povinnost vykonat prijimaciu skdsku, na zéklade jeho Ziadosti a po
vyhodnoteni jeho Specifickych potrieb sa urci forma prijimacej skusky a sp6sob jej vykonania s prihliadnutim na jeho
Specifické potreby.

Student so $pecifickymi potrebami pred zacatim vyucéby v prisluinom akademickom roku predklada fakultnému
koordinatorovi pre Studentov so Specifickymi potrebami relevantné doklady. Relevantnymi dokladmi su: a) lekarske
osvedcenie nie starSie ako 3 mesiace o vyvoji choroby alebo zdravotného postihnutia, b) vyjadrenie psycholéga, logopéda
alebo 3pecidlneho pedagdga nie stariie ako 3 mesiace. Student, ktory sthlasi s vyhodnotenim svojich $pecifickych potrieb,
ma podla rozsahu a druhu Specifickej potreby narok na podporné sluzby v zmysle §100 ods. 4 zakona.

Poslanim koordindatora pre Studentov so Specifickymi potrebami je organiza¢nd, koordinacnd, informacna a manazérska
¢innost zamerand na vytvaranie pristupného akademického prostredia, objektivne vyhodnocovanie $pecifickych potrieb
Studentov a vytvaranie zodpovedajucich podmienok pre Studentov so Specifickymi potrebami bez znizovania poZiadaviek na
ich Studijny vykon.

Postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta

Na Urovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica €. 209 — Studijny poriadok pre 1. a 2. stuperi
vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-209-
dodatok-1-a-4.pdf).

Informacné listy predmetov studijného programu (v struktire podla vyhlasky ¢. 614/2002 Z. z.)

Povinné predmety

Roé. Sem. Kéd Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant

1 Z 6BA0016 aplikovana algebra a ApAlg  2-2-0 S 5 - - doc. PaedDr. Dalibor
tedria grafov Gonda, PhD.

1 z 6B10014 informatika pre InfM1 2-0-2 S 5 ano - doc. Ing. Marek Kvet,
manazérov 1 PhD.

1 z 6BMO0026 vseobecna ekonomicka VET 2-2-0 S 5 ano ano prof. Ing. Alzbeta

teodria Kucharcikova, PhD.
1 z 6UMO0008 manazment 1 Mzl 3-2-0 S 6 ano ano doc. Ing. Viliam
Lendel, PhD.
1 L 6BI10015 informatika pre InfM2 2-0-2 S 5 ano - doc. Ing. Marek Kvet,

manazérov 2 PhD.
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1 L 6BM0011 marketing Mtg 2-2-0 S 5 ano ano prof. Mgr. Jakub
Soviar, PhD.
1 L 6BMO0017  podnikova ekonomika POE 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Maria
Durigovd, PhD.
2 Z 6BA0006 matematickd analyzal MatAl 2-2-1 S 6 - - prof. Dr. Mgr. lvan
Cimrak
2 Z 6BM0007 manazérske MPZ 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Michal
prezentacné zruénosti Varmus, PhD.
2 Z 6UMO0001  financné Uctovnictvo FU 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Anna
Jackova, PhD.
2 Z 6UMO0007 podnikové financie PF 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Maria
Durigovd, PhD.
2 L 6BH0001 etika a spolocenska ESZ 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Radoslav
zodpovednost Jankal, PhD.
2 L 6BH0002 sociologia Soc 2-2-0 S 5 ano ano prof. Mgr. Jakub
Soviar, PhD.
2 L 6BM0014 mikroekondmia MiE 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Emese
Tokarcikova, PhD.
3 Z 6BM0021 integrovany IMS 2-2-0 S 5 ano ano doc. Ing. Radoslav
manazérsky systém Jankal, PhD.
3 Z 6BU0001 manazérska ManPsyc 2-2-0 S 5 ano ano prof. Mgr. Jakub
psychologia h Soviar, PhD.
3 Z 6UI0001  podnikové informacné PIS 2-0-2 S 5 ano ano prof. Ing. Milan
systémy Kubina, PhD.
3 L 6B10038 softvérové SF 2-0-2 S 5 - - doc. Ing. Jan Janech,
modelovanie PhD.
3 L 6BM0006 pravdepodobnost a MnS 2-1-2 S 6 ano ano doc. Ing. Maria
Statistika pre Duridova, PhD.
manazérov
3 L 6BMO0015  operacny manazment oM 2-2-0 S 5 ano ano prof. Ing. Milan
Kubina, PhD.
4 Z 6BJ0003 cudzi jazyk Bc. 1 CJB1 0-2-0 S 3 - - Mgr. Jana
LopusSanova
4 Z 6BM0028 zaklady vyskumu v VM 2-0-2 S 5 ano ano doc. Ing. Viliam
manazmente Lendel, PhD.
4 Z 6BM0031 manazment ludskych MLZ 2-2-0 S 5 ano ano prof. Mgr. Jakub
zdrojov Soviar, PhD.
4 L 6BJ0004 cudzi jazyk Bc. 2 cJB2 0-2-0 S 3 - - Mgr. Jana
Lopusanova
4 L 6BX0001 prax Prax 0-0-0 S 5 ano ano  prof. Ing. Emil Krsak,
PhD.
4 L 6BZ0001 bakalarska praca BP 0-2-4 S 12 ano ano doc. Ing. Viliam
Lendel, PhD.
Povinne volitelné predmety
Ro¢. Sem. Kéd Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant
1 z 6BL0002 pravne aspekty PAP1 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Anna
podnikania 1 Jackova, PhD.
1 L 6BL0O003 pravne aspekty PaP2 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Anna
podnikania 2 Jackova, PhD.
2 z 6BM0012 marketingova MKom 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Michal
komunikacia Varmus, PhD.
2 z 6UMO0004 dane a rozpocet DaR 2-2-0 S 5 - ano prof. Ing. Alzbeta
Kucharcikova, PhD.
2 L 6BM0025 Sportovy manazment Sp 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Michal
Varmus, PhD.
2 L 6UM0002 makroekonémia ME 2-2-0 S 5 - ano prof. Ing. Alzbeta

Kucharcikova, PhD.




3 Z 6BMO0001  aplikovana ekondmia AE 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Emese
Tokarcikova, PhD.
3 Z 6BM0002 digitalny marketing DM 2-0-2 S 5 - ano doc. Ing. Gabriel
Koman, PhD.
3 z 6BM0018 riadenie IT projektov RITP 2-0-2 S 5 - ano doc. Ing. Viliam
Lendel, PhD.
3 L 6B10047 uvod do databédzovych uDS 1-0-2 S 5 - - doc. Ing. Jozef
systémov Kostolny, PhD.
3 L 6BMO0004  financno-ekonomické FEA 2-1-1 S 5 - ano doc. Ing. Anna
analyzy Jackova, PhD.
4 Z 6BI0055 zaklady testovania ZTS 2-0-2 S 5 - - doc. Ing. Jozef
softvéru Kostolny, PhD.
4 Z 6UMO0003 pldnovanie a PaC 2-0-2 S 5 - ano prof. Ing. Milan
controlling Kubina, PhD.
4 L 6BM0010 manazment 2 Mz2 2-2-0 S 5 - ano doc. Ing. Radoslav
Jankal, PhD.
Vyberové predmety
Ro¢. Sem. Kéd Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant
1 z 6BA0012 praktické cvicenia z PCzM1 0-2-0 S 2 - - doc. PaedDr. Dalibor
matematiky 1 Gonda, PhD.
1 z 6BI0030 praktikum z PIM1 0-0-2 S 2 - - doc. Ing. Marek Kvet,
informatiky pre PhD.
manazérov 1
1 Z 6B10056 informacnd a IMG 0-0-2 S 3 - - doc. Ing. Viliam
manazérska Lendel, PhD.
gramotnost
1 z 6BMO0019 povolanie podnikatel 1 PP1 1-2-0 S 3 - - doc. Ing. Maria
Duridova, PhD.
1 y4 6BM0030  manaZment $portovej m3p 1-2-0 S 2 - - PaedDr. Marian
pripravy Hrabovsky, PhD.
1 z 6BT0001 telesna vychova 1 TV1 0-2-0 S 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
1 L 6BA0015 metddy spracovania MSD 2-0-2 S 5 - - doc. RNDr. Katarina
dat Bachrata, PhD.
1 L 6B10031 praktikum z PIM2 0-0-2 S 2 - - doc. Ing. Marek Kvet,
informatiky pre PhD.
manazérov 2
1 L 6BT0002 telesnd vychova 2 TV2 0-2-0 S 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
1 L 6BT0007 telovychovné TVS1 0-1-0 S 1 - - PaedDr. Marian
sustredenie 1 Hrabovsky, PhD.
1 L 6U10006 elektronické ESPD 2-0-2 S 4 - - RNDr. Rudolf Blasko,
spracovanie a PhD.
prezentacia
dokumentov
2 z 6BA0014 praktické cvicenia z PCzM3 0-2-0 S 2 - - RNDr. Rudolf Blasko,
matematiky 3 PhD.
2 z 6BJ0O005 jazyk anglicky 1 JAl inf 0-2-0 S 3 - - Mgr. Lucie
KontSekova
2 z 6BJ0007 jazyk nemecky 1 JN1 0-2-0 3 - - Mgr. Jana Malchova
2 z 6BT0003 telesnd vychova 3 TV3 0-2-0 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
2 z 6BT0008 telovychovné TVS2 0-1-0 S 1 - - PaedDr. Marian
sustredenie 2 Hrabovsky, PhD.
2 L 6BJ0006 Jazyk anglicky 2 JA2_inf 0-2-0 S 3 - - Mgr. Lucie

Kontsekova




2 L 6BJ0008 jazyk nemecky 2 IN2 0-2-0 S 3 - - Mgr. Jana Malchova
2 L 6BM0020  povolanie podnikatel 2 PP2 1-2-0 S 4 - - doc. Ing. Maria
Duri$ova, PhD.
2 L 6BM0024 softvérovd podpora SPEP 2-0-2 S 4 - - Ing. Eva Malichova,
ekonomickych PhD.
predmetov
2 L 6BT0004 telesnd vychova 4 TV4 0-2-0 S 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
3 z 6B10006 databazové systémy - DS-Ac 2-0-2 S 4 - - prof. Ing. Vitaly
access Levashenko, PhD.
3 z 6B10040 Technické prostriedky ~ TP-PC 0-0-2 S 3 - - Ing. Michal Hodon,
PC PhD.
3 Z 6BT0005 telesna vychova 5 TVS 0-2-0 S 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
3 z 6UMO0009 zmieSany intenzivny BIP1 1-0-1 H 3 - - doc. Ing. Peter
program 1 (BIP1) Marton, PhD.
3 L 6BI0057 vyuZitie map pri VMP  0-0-2 S 2 - - doc. Ing. Peter
uspesnom podnikani Marton, PhD.
3 L 6BT0006 telesna vychova 6 TV6 0-2-0 S 1 - - PaedDr. Marian
Hrabovsky, PhD.
3 L 6UMO0010 zmieSany intenzivny BIP2 1-0-1 H 3 - - doc. Ing. Peter
program 2 (BIP2) Marton, PhD.
4 Z 6BA0017 pokrodilé statistické PSM 1-0-2 S 3 - - Ing. Lucia Pancikova,
metddy PhD.
Aktualny harmonogram akademického roka a aktualny rozvrh
Uvedte link na akademicky kalendar a e-vzdelavanie
Akademicky kalendar:
e  https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/akademicky-kalendar
e  https://www.fri.uniza.sk/calendar
Aktualny rozvrh:
e https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php

Personalne zabezpecenie studijného programu

a Meno, priezvisko a tituly osoby zodpovednej za uskuto¢iovanie, rozvoj a kvalitu studijného programu.
Meno, priezvisko, tituly: Viliam Lendel, doc. Ing., PhD.
funkcia: prodekan pre vzdelavanie FRI UNIZA
kontakt (e-mail, tel.): viliam.lendel@fri.uniza.sk; 041/513 4054
b,c | Zoznam o0s6b zabezpecujucich profilové predmety studijného programu

Meno, priezvisko a tituly ucitela Predmet Nazov
doc. Ing. Méria Duriova, PhD. 6BMO0006 pravdepodobnost a Statistika pre manazérov
doc. Ing. Méria Duriova, PhD. 6BMO0017 podnikové ekonomika
doc. Ing. Méria Duriova, PhD. 6UMO0007 podnikové financie
doc. Ing. Anna Jackova, PhD. 6UMO0001 finan¢né uctovnictvo
doc. Ing. Radoslav Jankal, PhD. 6BH0001 etika a spolo¢enska zodpovednost
doc. Ing. Radoslav Jankal, PhD. 6BMO0021 integrovany manazérsky systém
prof. Ing. Emil Krsak, PhD. 6BX0001 prax
prof. Ing. Milan Kubina, PhD. 6BMO0015 operacny manazment

prof. Ing. Milan Kubina, PhD. 6UI0001  podnikové informacné systémy
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prof. Ing. Alzbeta Kucharcikova, PhD. 6BM0026

doc. Ing. Marek Kvet, PhD.

doc. Ing. Marek Kvet, PhD.

doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.

prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

doc. Ing. Emese Tokarcikova, PhD.

doc. Ing. Michal Varmus, PhD.

6B10014
6BI0015

6BM0028 zaklady vyskumu v manazmente

6BZ0001

bakalarska praca
6UMO0008 manaiment 1
6BH0002 socioldgia
6BM0011 marketing

vSeobecna ekonomicka tedria
informatika pre manazérov 1

informatika pre manazérov 2

6BU0001 manazérska psycholdgia

6BM0014 mikroekondmia

6BMO0007 manazérske prezentacné zrucnosti

Zoznam vsetkych ucitelov (vratane doktorandov) studijného programu

Meno, priezvisko a tituly ucitela
doc. RNDr. Katarina Bachrata, PhD.

RNDr. Hynek Bachraty, PhD.

Mgr.

Daniel Baranek, PhD.

Mgr.

Daniel Baranek, PhD.

Magr.

Daniel Baranek, PhD.

Magr.

Daniel Baranek, PhD.

Mgr.

Daniel Baranek, PhD.

Mgr.

Daniel Baranek, PhD.

Magr.

Daniel Baranek, PhD.

Magr.

Daniel Baranek, PhD.

Magr.

Daniel Baranek, PhD.

RNDr. Rudolf Blasko, PhD.

RNDr. Rudolf Blasko, PhD.

RNDr. Rudolf Blasko, PhD.

RNDr. Zuzana Borcinovd, PhD.

RNDr. Zuzana Borcinovd, PhD.

Mgr. Jozef Bruk, PhD.

Mgr. Jozef Bruk, PhD.

Mgr. Jozef Bruk, PhD.

Mgr. Jozef Bruk, PhD.

Ing. Oliver Bubeliny, PhD.

prof. Dr.

Mgr. lvan Cimrak

Mgr. Peter Czimmermann, PhD.

Mgr. Peter Czimmermann, PhD.

Ing. Juraj Dubovec, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

doc. Ing.

Maéria Duri$ova, PhD.

Ing. Lukas Falat, PhD.

Ing. Lukas Falat, PhD.

Org. forma Predmet
prednasky, lab.cvi¢enia 6BA0015
prednasky, lab.cvi¢enia 6BA0015
prednasky, cvicenia 6BM0030
cvic¢enia 6BT0001
cvic¢enia 6BT0002
cvicenia 6BT0003
cvic¢enia 6BT0004
cvicenia 6BT0005
cvicenia 6BT0006
cvic¢enia 6BT0007
cvicenia 6BT0008
prednasky, cvicenia, 6BA0006
lab.cvicenia
cvi¢enia 6BA0014
prednasky, lab.cvi¢enia 6UI10006
cvicenia, lab.cvicenia 6BA0006
cvicenia 6BA0012
cvicenia 6BJ0003
cvicenia 6BJ0004
cvicenia 6BJ0007
cvicenia 6BJ0008
prednasky, cvicenia 6BH0001
prednasky, cvicenia, 6BA0006
lab.cvicenia
cvi€enia 6BA0012
prednasky, cvicenia 6BA0016
prednasky, cvicenia 6BMO0015
prednasky 6BM0006
prednasky, cvicenia 6BM0017
prednasky, cvicenia 6BM0019
prednasky, cvicenia 6BM0020
prednasky, lab.cvi¢enia 6BM0024
prednasky, cvicenia 6UMO0007
prednasky, lab.cvi¢enia 6BA0017
prednasky, cvicenia, 6BMO0006

lab.cvicenia

Nazov
metddy spracovania dat
metddy spracovania dat
manaZzment Sportovej pripravy
telesna vychova 1
telesna vychova 2
telesna vychova 3
telesna vychova 4
telesna vychova 5
telesna vychova 6
telovychovné sustredenie 1
telovychovné sustredenie 2

matematicka analyza 1

praktické cvicenia z matematiky 3

elektronické spracovanie a prezentacia dokumentov
matematicka analyza 1

praktické cvi¢enia z matematiky 1

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

jazyk nemecky 1

jazyk nemecky 2

etika a spoloc¢enskd zodpovednost

matematicka analyza 1

praktické cvi¢enia z matematiky 1

aplikovana algebra a tedria grafov

operacny manazment

pravdepodobnost a $tatistika pre manazérov
podnikova ekonomika

povolanie podnikatel 1

povolanie podnikatel 2

softvérova podpora ekonomickych predmetov
podnikové financie

pokrocilé Statistické metddy

pravdepodobnost a $tatistika pre manazérov



https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30277
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001680
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001680
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000816
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000816
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000816
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30351
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001243
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=20003
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30002
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000927
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30011
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30011
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30011
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001454
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001454
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002222
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002222
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002222
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002222
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002604
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001240
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30359
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30359
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=7006905
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30310
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001773
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001773

Mgr. Lydia GabriSova, PhD.

Mgr. Lydia GabriSova, PhD.

doc. PaedDr. Dalibor Gonda, PhD.

Ing. Michal Hodon, PhD.

Mgr. Katarina HoleSova

Mgr. Katarina HoleSova

Ing. Beata Holkova, PhD.

Ing. Beata Holkova, PhD.

Ing. Beata Holkova, PhD.

Ing. Martin Holubdik, PhD.
Ing. Martin Holubdik, PhD.
Ing. Martin Holubdik, PhD.

PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

PaedDr. Tomas Hrndiar

doc. Ing. Anna Jackova, PhD.

doc. Ing. Anna Jackova, PhD.

doc. Ing. Anna Jackova, PhD.

doc. Ing. Anna Jackova, PhD.

doc. Ing. Jan Janech, PhD.

PaedDr. Igor Janicek

PaedDr. Rébert Janikovsky

doc. Ing. Radoslav Jankal, PhD.

doc. Ing. Radoslav Jankal, PhD.

doc. Ing. Radoslav Jankal, PhD.

Ing. Maro$ Janovec, PhD.
doc. Ing. Jan Kapitulik, PhD.
RNDr. AlZzbeta Klaudinyova
RNDr. AlZzbeta Klaudinyova
Ing. Marek Klimo

doc. Ing. Michal Kohani, PhD.
doc. Ing. Gabriel Koman, PhD.

doc. Ing. Gabriel Koman, PhD.

Mgr. Lucie Kontsekova

Mgr. Lucie Kontsekova

Mgr. Lucie Kontsekova

Mgr. Lucie Kontsekova

doc. Ing. Jozef Kostolny, PhD.

doc. Ing. Jozef Kostolny, PhD.
RNDr. Ale$ Kozubik, PhD.
RNDr. Ale$ Kozubik, PhD.
RNDr. Ale$ Kozubik, PhD.

Ing. Zuzana Kozubikova, PhD.

Ing. Zuzana Kozubikovd, PhD.
prof. Ing. Emil Kr$dk, PhD.
prof. Ing. Emil Kr$dk, PhD.
prof. Ing. Milan Kubina, PhD.
prof. Ing. Milan Kubina, PhD.
prof. Ing. Milan Kubina, PhD.

prednasky, cvicenia,
lab.cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky, cvicenia
lab.cvicenia, lab.cvicenia
cvic¢enia

cvic¢enia

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky

prednasky

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky

prednasky, cvicenia
cvi¢enia

lab.cvicenia, lab.cvicenia
cvi¢enia

cvi¢enia

lab.cvi¢enia

prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
cvicenia, lab.cvicenia
cvi¢enia

lab.cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky, cvicenia
prednasky

cvi¢enia

prednasky

prednasky

prednasky, lab.cvi¢enia

6BA0006

6BA0012
6BA0016
6B10040
6BJ0003
6BJ0004
6BL0002
6BL0003
6UMO0004
6BMO0002
6BM0011
6UMO0003
6BMO0030
6BM0030
6BL0002
6BLO003
6BM0004
6UMO0001
6BI0038
6BM0030
6BM0030
6BH0001
6BM0010
6BM0021
6BA0016
6B10040
6BA0012
6BA0016
6BI10014
6BM0028
6BM0002
6U10001
6BJ0003
6BJ0004
6BJ0O005
6BJ0006
6B10047
6BI0055
6BA0006
6BA0014
6UI10006
6BM0017
6UMO0007
6BM0018
6BX0001
6BH0001
6BM0015
6U10001

matematicka analyza 1

praktické cvicenia z matematiky 1
aplikovana algebra a tedria grafov
technické prostriedky PC

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

pravne aspekty podnikania 1
pravne aspekty podnikania 2
dane a rozpocet

digitalny marketing

marketing

planovanie a controlling
manazment Sportovej pripravy
manaZment Sportovej pripravy
pravne aspekty podnikania 1
pravne aspekty podnikania 2
finanéno-ekonomické analyzy
finanéné uctovnictvo

softvérové modelovanie
manaZment Sportovej pripravy
manaZment Sportovej pripravy
etika a spolo¢enska zodpovednost
manazment 2

integrovany manazérsky systém
aplikovana algebra a tedria grafov
technické prostriedky PC
praktické cvi¢enia z matematiky 1
aplikovana algebra a tedria grafov
informatika pre manazérov 1
zaklady vyskumu v manazmente
digitalny marketing

podnikové informacné systémy
cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

jazyk anglicky 1

Jazyk anglicky 2

uvod do databdzovych systémov
zaklady testovania softvéru
matematicka analyza 1

praktické cvi¢enia z matematiky 3
elektronické spracovanie a prezentacia dokumentov
podnikova ekonomika

podnikové financie

riadenie IT projektov

prax

etika a spoloc¢enskd zodpovednost
operacny manazment

podnikové informacné systémy



https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30372
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30372
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001836
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001316
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002591
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002591
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002090
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002090
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002090
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99054
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99080
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30280
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30280
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30280
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30280
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001120
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=90628
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=20163
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=39045
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=39045
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=39045
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002409
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30058
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30338
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30338
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=562565
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000679
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001990
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001990
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001961
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001621
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001621
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30282
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30282
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30282
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30329
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30329
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30174
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30174
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000077
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000077
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1000077

prof. Ing. Milan Kubina, PhD.

Mgr. Karolina Kucakova

Mgr. Karolina Kucakova

prof. Ing. AlZzbeta Kucharcikova, PhD.

prof. Ing. AlZzbeta Kucharcikova, PhD.

prof. Ing. AlZzbeta Kucharcikova, PhD.

Ing.

Dana Kusnirova, PhD.

Ing.

Dana Kusnirova, PhD.

Ing.

Dana Kusnirova, PhD.

Ing.

Dana Kusnirova, PhD.

Ing.

Dana Kusnirova, PhD.

doc.

Ing. Marek Kvet, PhD.

doc.

Ing. Marek Kvet, PhD.

doc.

Ing. Marek Kvet, PhD.

doc.

Ing. Marek Kvet, PhD.

doc.

Ing. Michal Kvet, PhD.

doc.

Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc.

Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc.

Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc.

Ing. Viliam Lendel, PhD.

doc.

Ing. Viliam Lendel, PhD.

Ing.

Lucie Lendelova, PhD., MBA

Ing.

Lucie Lendelova, PhD., MBA

Ing.

Lucie Lendelova, PhD., MBA

Ing.

Lucie Lendelova, PhD., MBA

prof. Ing. Vitaly Levashenko, PhD.

Mgr. Jana LopuSanova

Mgr. Jana LopuSanova

Mgr. Jana LopuSanova

Mgr. Jana LopuSanova

Mgr. Jana LopuSanova

Mgr. Jana LopuSanova

RNDr. Denisa Macekova, PhD.

Mgr. Jana Malchova

Mgr. Jana Malchova

Mgr. Jana Malchova

Mgr. Jana Malchova

Mgr. Jana Malchova

Mgr. Jana Malchova

Ing. Eva Malichova, PhD.

Ing. Eva Malichova, PhD.

Ing. Eva Malichova, PhD.

Ing. Eva Malichova, PhD.

Ing. Eva Malichova, PhD.

doc. Ing. Peter Marton, PhD.

Ing. Martin Miciak, PhD.

Ing. Martin Miciak, PhD.

Ing. Martin Miciak, PhD.

prednasky

cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky

prednasky, cvicenia
prednasky

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
lab.cvi¢enia
lab.cvicenia

prednasky

lab.cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
cvicenia, lab.cvicenia
prednasky, cvicenia
lab.cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
cvi¢enia

prednasky, lab.cvi¢enia
cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

lab.cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
cvic¢enia

cvic¢enia

lab.cvi¢enia

cvic¢enia

prednasky, cvicenia

cvicenia

6UMO0003
6BJ0003
6BJ0004
6BMO0026
6UMO0002
6UMO0004
6BL0002
6BL0003
6BMO0019
6BMO0020
6UMO0004
6B10014
6B10015
6B10030
6BI0031
6B10047
6Bl0056
6BM0018
6BM0028
6BZ0001
6UMO0008
6Bl0056
6BM0015
6BM0018
6UMO0008
6B10006
6BJ0003
6BJ0004
6BJ0O005
6BJ0006
6BJ0007
6BJ0008
6B10014
6BJ0003
6BJ0004
6BJ0O005
6BJ0006
6BJ0007
6BJ0O008
6BM0019
6BMO0020
6BMO0024
6BMO0026
6UMO0001
6Bl0057
6BH0002
6BMO0010
6UMO0008

planovanie a controlling

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

vSeobecnd ekonomicka tedria
makroekondmia

dane a rozpocet

pravne aspekty podnikania 1

pravne aspekty podnikania 2
povolanie podnikatel 1

povolanie podnikatel 2

dane a rozpocet

informatika pre manazérov 1
informatika pre manazérov 2
praktikum z informatiky pre manazérov 1
praktikum z informatiky pre manazérov 2
uvod do databdzovych systémov
informac¢nd a manazérska gramotnost
riadenie IT projektov

zéklady vyskumu v manazmente
bakalarska praca

manaZzment 1

informac¢nd a manazérska gramotnost
operacny manazment

riadenie IT projektov

manaZzment 1

databazové systémy - access

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

jazyk anglicky 1

Jazyk anglicky 2

jazyk nemecky 1

jazyk nemecky 2

informatika pre manazérov 1

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

jazyk anglicky 1

Jazyk anglicky 2

jazyk nemecky 1

jazyk nemecky 2

povolanie podnikatel 1

povolanie podnikatel 2

softvérova podpora ekonomickych predmetov
vSeobecnd ekonomicka tedria
finanéné uctovnictvo

vyuZitie map pri uspeSnom podnikani
socioldgia

manaZzment 2

manazment 1
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Ing. Lucia Pancikova, PhD.

Ing. Lucia Pancikova, PhD.

Mgr. Katarina Pankuchova, PhD.

Mgr. Katarina Pankuchova, PhD.

Mgr. Katarina Pankuchova, PhD.

Mgr. Katarina Pankuchova, PhD.
Ing. Jan Ruzbarsky, PhD.

Mgr. Simona Sadecka

Mgr. Simona Sadecka

Ing. Peter Sedlacek, PhD.
prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.
prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.
prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

Ing. Zuzana Stanikova, PhD.
RNDr. Ida Stankovianska, CSc.
RNDr. Ida Stankovianska, CSc.

RNDr. Ida Stankovianska, CSc.

Mgr. Marta Starekova

Mgr. Marta Starekova

Ing. Veronika Sramova, PhD.

Ing. Veronika Sramova, PhD.

Ing. Marek Tavac, PhD.

doc. Ing. Emese Tokarcikovd, PhD.

doc. Ing. Emese Tokarcikovd, PhD.

Ing. Dominika Toman, PhD.

Ing. Monika Vaclavkova, PhD.

Ing. Monika Vaclavkova, PhD.

Ing. Monika Vaclavkova, PhD.

Ing. Monika Vaclavkova, PhD.

doc. Ing. Michal Varmus, PhD.

doc. Ing. Michal Varmus, PhD.

doc. Ing. Michal Varmus, PhD.

prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, cvicenia,
lab.cvi¢enia

cvic¢enia

cvic¢enia

cvic¢enia

cvic¢enia

prednasky, lab.cvi¢enia
cvic¢enia

cvic¢enia

lab.cvi¢enia
prednasky, cvicenia
prednasky

prednasky

prednasky, cvicenia
cvi¢enia

cvi¢enia

prednasky, cvicenia
cvic¢enia

cvic¢enia

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia
prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia
lab.cvicenia
lab.cvi¢enia

prednasky, cvicenia
prednasky, cvicenia

prednasky, cvicenia

6BA0017
6BMO0006

6BJ0003
6BJ0004
6BJ0007
6BJ0008
6B10038
6BJ0003
6BJ0004
6B10047
6BH0002
6BM0011
6BU0001
6BM0001
6BA0012
6BA0016
6BMO0006
6BJ0007
6BJ0008
6BM0019
6BM0020
6BI0038
6BM0001
6BM0014
6BU0001
6BI10014
6BI0015
6BI0030
6BI0031
6BMO0007
6BM0012
6BM0025

pokrocilé Statistické metody

pravdepodobnost a Statistika pre manazérov

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

jazyk nemecky 1

jazyk nemecky 2

softvérové modelovanie

cudzi jazyk Bc. 1

cudzi jazyk Bc. 2

uvod do databazovych systémov
socioldgia

marketing

manazérska psycholdgia

aplikovana ekonémia

praktické cvicenia z matematiky 1
aplikovana algebra a tedria grafov
pravdepodobnost a Statistika pre manazérov
jazyk nemecky 1

jazyk nemecky 2

povolanie podnikatel 1

povolanie podnikatel 2

softvérové modelovanie

aplikovana ekonémia

mikroekondmia

manazérska psycholdgia

informatika pre manazérov 1

informatika pre manazérov 2

praktikum z informatiky pre manazérov 1
praktikum z informatiky pre manazérov 2
manazérske prezentacné zrucnosti
marketingova komunikacia

Sportovy manazment

e,f

Zoznam Skolitelov zaverecnych prac s priradenim k témam

Rok Veduci

Ing. Lucie Lendelova, Ph.D.

2024 MBA

2024

2024
2024
2024
2024
2024
2024

doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.
doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.
doc. Ing. Viliam Lendel, PhD.

2024 Ing. Patrik Borsos

prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

prof. Ing. Milan Kubina, PhD.

doc. Ing. Michal Varmus, PhD.
prof. Mgr. Jakub Soviar, PhD.

Student
Katarina Fulmekova

Gabriela
Mlynéekova

Adam Sloviak
Lucia Culokovd
Martina Melova
Sofia JasSova
Martin Vlkolinsky

Jana Karcolova

Simona Kuranova

Nazov bakalarskej prace

Analyza materidlového toku vo vyrobnom podniku

Analyza online reputaéného manazmentu

Digitalizacia objedndvkového procesu obchodnej firmy

Manazérska komunikécia pre spoloénost Yellow Express

Meranie spokojnosti klientov vybraného nemocni¢ného zariadenia

Meranie spokojnosti zdkaznikov spolo¢nosti Hyundai Steel Slovakia

Navrh marketingovej komunikacie pre vybranu Sportovu organizaciu

Vplyv neuromarketingu na ndkupné rozhodovanie spotrebitelov

Zlepsenie parkovacej politiky v komerénom prostredi s podporou
modernych informacnych a komunikacnych technoldgii
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Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy Studentov Studijného programu

Uvedte meno zdstupcu Studentov, optimdline studenta z Rady studijného programu.

Meno, priezvisko a tituly Studenta Kontakt

Lucia Ozsvaldova ozsvaldoval@stud.uniza.sk

Studijny poradca studijného programu

doc. Ing. Viliam Lendel, PhD., prodekan pre vzdelavanie — viliam.lendel@fri.uniza.sk, tel. 041/513 4053

Pristup k poradenstvu: konzultaéné hodiny, informacie na webe, individualne konzultacie a poradenstvo, online diskusné
forum — Na kus reci s prodekanom

Rozvrh konzultacii: pondelok od 14:00 h do 17:00 h

Iny podporny personal studijného programu (napr. priradeny studijny referent, kariérny poradca, administrativa,
ubytovaci referat a podobne)

Studijny referat
e  Mgr. Rendta Novdkova
o Tel.: 041/513 4062
o Miestnost: RA111, e-mail: studref@fri.uniza.sk, renata.novakova@fri.uniza.sk
e  Mgr. Petra Cvicekova
o Tel.: 041/513 4061
o Miestnost: RA111, e-mail: studref@fri.uniza.sk, petra.cvicekova@fri.uniza.sk
Koordinatorka pre pracu so studentmi so Specifickymi potrebami
e  RNDr. Zuzana Borcinovd, PhD.
o Tel.:041/513 4279
o Miestnost RA304, e-mail: zuzana.borcinova@fri.uniza.sk
Fakultna referentka Erasmus+
e  Mgr. Petra Cvicekovd
o Tel.:041/513 4061
o Miestnost: RA111, e-mail: studref@fri.uniza.sk, petra.cvicekova@fri.uniza.sk
Informacné centrum FRI
e Ing. Barbora Bujackova
o Tel:041/5134520

o Miestnost RA002, e-mail: barbora.bujackova@fri.uniza.sk

Priestorové, materialne a technické zabezpecenie studijného programu a podpora

Zoznam a charakteristika u¢ebni studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania
a predmetu

(laboratorid, projektové a umelecké studid, ateliéry, dielne, timocnicke kabiny, kliniky, kriazské semindre, vedecké a
technologické parky, technologické inkubdtory, skolské podniky, strediska praxe, cvicné skoly, uc¢ebno-vycvikové zariadenia,
Sportové haly, plavdrne, Sportoviskd)

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktury Smernica ¢. 217 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a
dalsich suvisiacich ¢innosti Zilinskej univerzite v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-217-
dodatok-1.pdf).

Univerzita disponuje tymito celouniverzitnymi ucebfnami:

e 13 velkokapacitnych prednaskovych ucebnis po¢tom 100 — 300 miest pre Studentov,
e 17 stredno-kapacitnych prednaskovo-seminarnych ucebnis po¢tom 50 — 100 miest pre Studentov,
e 12 seminarnych ucebni s kapacitou 25 — 44 miest pre Studentov.
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Na zabezpecenie vyuéby ma fakulta k dispozicii pat celofakultnych poéitacovych uéebni vybavenych vidy 20 — 24 pocitac¢mi
na bdze novych viacjadrovych procesorov. Vietky pocéitace su zdruzené do siete s napojenim na internet cez siet 1 Gbit/s.
Okrem kablovej siete je cela fakulta pokrytd bezdrétovym signdlom najnovsimi pristupovymi bodmi na bdaze kontrolérov.
Vyucba sa v u€ebniach uskutocriuje podla rozvrhu od 7,00 do 20,00 hod.

Okrem fakultnych ucebni sa na vyucbu a vyskum vyuZzivaju katedrové Specializované laboratoéria pripojené do lokalnych
pocitacovych sieti s pristupom na internet. Tieto Specializované laboratéria ponukaju Studentom pracu na viac ako 300
pocitacoch a réznej Specializovanej technike.

Vsetky seminarne a prednaskové miestnosti su vybavené ucitelskym pocitatom a datovym projektorom. Fakultna siet je
zrekonstruovand na prenosovu rychlost 1 Gbit/s, priestory fakulty s pokryté signdlom bezdrétovej siete zaradenej do
medzinarodného projektu ,,EDUROAM".

Na fakulte su nainstalované prenosné videokonferenéné systémy, jeden na detasovanom pracovisku (v Prievidzi) a dva v
oboch budovach sidla fakulty (v Ziline), ktoré umoZfiuju realizovat prednaky a semindre bez nutnosti vycestovat. V
laboratoriach RA012, RA013 su inStalované interaktivne tabule.

Okrem techniky v pocitatovych ucebniach mozu Studenti pre Studijné uUcely vyuZivat informaéné panely (Specidlne
vytvorené pocitace) rozmiestnené na vietkych chodbach fakulty. Pri nich sa mézu Studenti pripojit so svojimi vlastnymi
pocitatmi do lokélnej siete. Navyse, na celej fakulte mézu vyuzivat pre pripojenie do internetu bezdrdtovu siet.

Na vyuZzitie v pedagogickom procese sluZi niekolko Specializovanych serverov, napr.: e-learning servery a virtualizané
servery. DalSie servery zabezpecuju vietky potrebné sluzby spojené s vyuzivanim internetu:

e mail server zamestnanci,

e mail server Studenti,

®  viacero www serverov,

e informix server (informacny systém fakulty),
e DNSserver,

e DHCP server,

e FTP server,

e |LDAP a RADIUS server.

VacsSina serverov pracuje ako virtudlne stroje. VSetky servery si umiestnené v novo zrekonstruovanych klimatizovanych
serverovniach.

Vsetky pocitaCe v ucebniach na fakulte su Standardne vybavené SW balikom FRI, ktory obsahuje: OS Windows, balik MS
Office, prehliadace Mozilla a Chrome, Java JDK, Android Studion, Arena, Anylogic, Applnventor, eDane, ESPResSO,
Enterprise Architect, GeoServer, Git, Flowgorithm, Greenfoot, IntelliJ Idea, Kros Omega, Matlab, Maxima, MashLab, MS
Visual Studio, MySQL, Netbeans, nvidiacuda, SimVascular, Paraview, PHP Storm, Python, Qgis, R-project, Rstudio, SQL
developer, Tortoise Git, UML.FRI, Visual prolog, WireShark, Xpress IVE.

Okrem celouniverzitnych prednaskovych a seminarnych ucebni su k dispozicii na Fakulte riadenia a informatiky nasledujuce
priestory na vyucbu (Standardne su vSetky miestnosti vybavené projektorom a wifi pripojenim). 3D vizualizacia priestorov
fakulty je dostupna na https://www.fri.uniza.sk/fri_panorama/index.html

Ucebna Oznacenie ucebne Vybavenie ucebne Predmety
RA0O03  RAO0O03 Informacné centrum 21 pocitacov so Standardnym SW balikom informatika pre manazérov 1
FRI, reproduktory, 2 projektory
RA006  RAOQO06 Laboratérium 21 pocitacov, projektor, SW vybavenie - softvérové modelovanie, zaklady testovania
internetovych aplikacii (KST) Standardny balik SW FRI softvéru
RA007 RAOO07 Semindrna miestnost Pocitac so standardnym SW balikom FRI, manazérske prezentacné zrucnosti,
reproduktory, projektor marketingova komunikacia, matematicka

analyza 1, podnikova ekonomika,
podnikové financie, praktické cvicenia z
matematiky 1, manazment ludskych
zdrojov, vieobecna ekonomicka tedria,
zaklady vyskumu v manazmente

RAO09 RA009 Semindrna miestnost Pocitac so standardnym SW balikom FRI, integrovany manazérsky systém,
reproduktory, projektor manazment 1, mikroekonémia, podnikové
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RAO12

RA201

RA222

RA301

RA319

RA320

RBOO1

RB002

RB0OO4

RB052

RBO53

RBO54

RB101

RB103

RB108

RB205

RA012 Laboratdrium
internetovych a intranetovych
aplikacii

RA201 Laboratdrium
softvérovych technoldgii (KI)

RA222 Laboratérium
multimedialne (KMMOA)

RA301 Laboratérium vyvoja
unixovych aplikéacii (KMMOA)

RA319 seminarna miestnost

RA320 seminarna miestnost

RBOO1 Laboratérium
manazérskych aplikacii (KMnT)

RB002 Laboratérium
programovania a aplikacii

RB004 Laboratérium
Cislicovych pocitacov 1

RB052 Pocitacové laboratérium
FRI

RB053 Pocitacové laboratérium
FRI

RB054 Pocitacové laboratérium
FRI

RB101 Laboratérium tech.
prostriedkov automatického
riadenia (KTK)

RB103 Laboratérium
elektroniky (KTK)

RB108 Seminarna miestnost

RB205 Laboratérium
projektovej vyucby pre KMNT

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI, interaktivna tabula

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
tandardny balik SW FRI, Dalsie SW
vybavenie: OS Debian GNU/Linux

Pocita¢ so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor

Pocita¢ so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor

15 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

24 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

Pocitac so standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor
21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

Pocitac so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor. HW vybavenie KTK

Pocitac so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor. HW vybavenie KTK

Pocitac¢ so standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor
21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

financie, sociolégia, manazérska
psycholdgia, vSeobecnd ekonomicka tedria

dane a rozpocet, informatika pre
manazérov 1, manazment fudskych zdrojov

informatika pre manazérov 1, informatika
pre manazérov 2, Uvod do databazovych
systémov, zaklady testovania softvéru,
databazové systémy - access

zaklady vyskumu v manazmente

elektronické spracovanie a prezentacia
dokumentov, metddy spracovania udajov,
praktické cvicenia z matematiky 3

aplikovana algebra, manazérske
prezentacné zrucnosti, manazment 1,
marketing, opera¢ny manazment,
vseobecna ekonomicka tedria

aplikovana algebra, udrzatelny rozvoj,
manazment 1, praktické cvicenia z
matematiky 3, vSeobecna ekonomicka
tedria

dane a rozpocet, manazment ludskych
zdrojov

informatika pre manazérov 2, praktické
cvi¢enia z matematiky 2, metédy
spracovania dat, Uvod do databazovych
systémov, zaklady testovania softvéru,
softvérové modelovanie, praktikum z
informatiky pre manazérov 1, praktikum z
informatiky pre manazérov 2

jazyk nemecky 1, jazyk nemecky 2, jazyk
anglicky 1, jazyk anglicky 2

informatika pre manazérov 1, pravne
aspekty podnikania 1, pravne aspekty
podnikania 2, praktikum z informatiky pre
manazérov 1

dane a rozpocet, informatika pre
manazérov 2, pravne aspekty podnikania 1,
pravne aspekty podnikania 2, praktikum z
informatiky pre manazérov 2, pokrocilé
Statistické metddy

riadenie IT projektov, vyuZitie map pri
uspesnom podnikani, manazérska Statistika
pokrocilé statistické metddy, informacna a
manazérska gramotnost

technické prostriedky PC

technické prostriedky PC

manazérska psycholdgia

manazérska Statistika




RB206

RB207

RCO06

RC007

RCO09

RB206 Seminarna miestnost

RB207 Laboratérium
manazérskych aplikacii (KMnT)

RCO06 Seminarna miestnost

RCO07 Pocitacové laboratérium

RCO09 Prednaskova a
seminarna miestnost

Pocitac so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

Pocitac so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor

21 pocitacov, projektor, SW vybavenie -
Standardny balik SW FRI

Pocitac so Standardnym SW balikom FRI,
reproduktory, projektor, 5 velkoplosnych
obrazoviek, SW a HW vybavenie pre prenos
videa z tejto miestnosti do inych miestnosti

aplikovana ekondémia, makroekondmia,
manazérska Statistika, podnikova
ekonomika, vSeobecna ekonomicka tedria,
integrovany manazérsky systém, Sportovy
manazment

planovanie a controlling, digitalny
marketing, udrZatelny rozvoj, manazment
2, softvérova podpora ekonomickych
predmetov, podnikové informacné
systémy, zéklady vyskumu v manazmente,
finan¢no-ekonomické analyzy

aplikovana algebra, aplikovana ekondmia,
finan¢no-ekonomické analyzy, integrovany
manazérsky systém, zaklady vyskumu v
manazmente, cudzi jazyk Bc. 1, cudzi jazyk
Bc.2

aplikovana algebra, povolanie podnikatel 1,
povolanie podnikatel 2, manazérske
prezentacné zrucnosti, matematicka
analyza 1, finan¢né uctovnictvo, podnikové
financie, manazérska psycholdgia, zaklady
vyskumu v manazmente

dane a rozpocet, digitalny marketing,
elektronické spracovanie a prezentacia
dokumentov, udrzatelny rozvoj, financné
uctovnictvo, informatika pre manazérov 1,

informatika pre manazérov 2, riadenie IT
projektov, manazérske prezentacné
zruénosti, manazment 1, manazment 2,
matematickd analyza 1, operacny
manaZzment, pravne aspekty podnikania 1,
pravne aspekty podnikania 2, manazment
[udskych zdrojov, integrovany manazérsky
systém, zdklady vyskumu v manazmente

Charakteristika informacného zabezpecenia studijného programu (pristup k studijnej literattre podla informacnych
listov predmetov), pristup k informaénym databazam a d'alSim informaénym zdrojom, informa¢nym technolégiam
a podobne

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica ¢. 217 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a
daldich suvisiacich &innosti Zilinskej univerzity v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-217-
dodatok-1.pdf).

Zakladnym informacnym systémom pre proces vzdeldvania a vyucby na UNIZA je Akademicky Informacny a Vzdelavaci
Systém (AIVS). AIVS je pre Studentov dostupny z univerzitnej domény aj z internetu. Pokryva detaSované pracoviska
univerzity. Univerzitna WiFi siet podporuje EDUROAM.

V sucasnosti AIVS svojimi sluzbami pokryva cely Zivotny cyklus Studenta univerzity od podania prihlasky az po zaverec¢nu
skasku a Cinnosti, ktoré suvisia s ukoncenim Studia na univerzite. AIVS podporuje vedenie Studijnej agendy na fakultach
a dalsich sucastiach univerzity, a to vo vsetkych stupnioch, formach a druhoch vysokoskolského vzdeldvania, ako aj
rozhodovanie na Urovni vedenia fakult. SIUzi na evidenciu uchadzacov o studium, Studentov a absolventov, na sledovanie
Studijnych vysledkov, na podporu kreditového systému Studia v zmysle § 62 zakona 131/2002 Z. z., na podporu tvorby
rozvrhu, na evidenciu pedagogického zatazenia ucitelov a pracovisk, poskytovania socidlnych davok, Stipendii a ubytovania.
Podporuje generovanie informacnych balikov ECTS (§ 20 ods. 1 pism. e), ¢innosti suvisiace s ukonéenim studia (vysvedcenia,
diplomy), ako aj spracovanie dodatkov k diplomom (§ 68 ods. 1 pism. c).

E-vzdelavanie (e-learning) — https://vzdelavanie.uniza.sk

Na univerzite je e-vzdeldvanie vyuzivané od akademického roku 2004/2005 a v sucasnosti je postavené na baze LMS Moodle.
Organizacia kurzov je zaloZena na riadenom Studiu s podporou informacnych a komunikaénych technoldgii v tesnom
prepojeni s akademickym vzdeldavacim a informacénym systémom.
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AIVS je integrovany s dalsimi informaénymi systémami, ktoré su sucastou univerzitného intranetu, ako su: univerzitna
kniZnica (evidencia zavere¢nych prac, overovanie zdverecnych prac vzhladom na pévodnost), ubytovanie (poradovnik,
ubytovanie, evidencia platieb...), emitovanie preukazu Studenta a sprava Studentskych preukazov, pristupovy systém, sprava
pouzivatelov, dochadzkovy systém. AIVS je prepojeny so systémom univerzitnych e-mailovych adries Studentov
a s aplikaciami pre digitalny certifikdt a elektronicky podpis vo vybranych sluzbach AIVS — prihlasovanie do systému,
podpisovanie dokladov (napr. skiiSobné spravy, zaverecné prace atd.).

Univerzitna kniznica Zilinskej univerzity v Ziline

Univerzitnd kniznica Zilinskej univerzity (UK UNIZA) zabezpetuje komplexné knizni¢no-informaéné &innosti univerzity, jej
jednotlivych odborov a studijnych predmetov, a to formou ziskania, odborného spracovania a spristupfiovania odbornych
monografii, u¢ebnic, skript, noriem, vestnikov, legislativnych dokumentov, periodickej literatury, Statistickych prehladov a
roceniek, jazykovych a odbornych slovnikov, encyklopédii, elektronickych nosi¢ov informacii, elektronickych informaénych
zdrojov, elektronickych knih.

Klucové charakteristiky UK UNIZA:
e Informacie o nadobudnutej Studijnej a ostatnej odbornej literature spristupriuje kniznica cez elektronicky online
katalog.
e VSetky poskytované sluzby zabezpeCuje automatizovane, vratane vypozicnej cCinnosti, medziknizni¢nej
a medzinarodnej medziknizni¢nej vypozi¢nej sluzby, resersnej Cinnosti, adresného spristupfiovania informacii,
poskytovania sluZieb typu DDS (Document Delivery Service) a poskytuje tiez elektronické referencné sluzby.
e K 31.12. 2020 dosiahla UK UNIZA spolu s Ciastkovymi kniznicami 214566 knizni¢nych dokumentov, odoberala 246

titulov/325 exempldrov periodik, z toho 124 titulov zahraniénych. Ro¢ny prirastok za rok 2017 bol 2922 knizni¢nych
dokumentov.

Pristupy do vedeckych a inych databaz

Na UNIZA je zabezpeceny pristup do kniznicnych a vedeckych databdz (http://ukzu.uniza.sk/katalogy/,
http://ukzu.uniza.sk/externe-databazy/, http://ukzu.uniza.sk/open-access/), ktoré mézu Studenti vyuZivat ako informacné
zdroje pre Studium a spracovanie zaverecnych prac.

FRI IS zavereénych prac - https://isdiplomky.fri.uniza.sk/is_diplomky

Fakultny informacny systém pre zaverecné prace zabezpecuje cely proces od samotného vypisania témy zaverecnej prace
az po zaverecné rozdelenie Studentov do skuSobnych komisii.

Kniznica Fakulty riadenia a informatiky

e Vinformacnom centre fakulty je zriadend ciastkova fakultnd kniznica so Studoviiou. Kniznica k 31. 12. 2020
obsahuje 1013 knizni¢énych dokumentov. Okrem knih a periodik sa v kniZnici nachadzaju zaverecné a kvalifikacné
prace fakulty, informacény materidl fakulty a univerzity atd.

e Na spravu ciastkovej kniznice sa vyuZiva knizni¢no-informacny systém DAWINCI, ktory umoZiiuje evidenciu
Citatelov, vypozi¢iek, navrhy na vyradovanie knizni¢nych jednotiek z fondu ciastkovej kniznice a generovanie
Statistik.

e Pre Studentov a zamestnancov je k dispozicii Studovna s 32 Studijnymi miestami. Plocha kniZnice so Studovnou je
75 m?, pri¢om cely tento priestor je k dispozicii prave pre pouZivatelov ¢iastkovej fakultnej kniznice. V kniZnici sa
nachadzaju 4 pocitacové stanice pre pouZzivatelov s pripojenim na internet a 1 pocita¢ ma pristup do systému epi
(elektronické ekonomické a pravne informacie).

Pristup k licenciam, softvérom a serverom

V ramci univerzity maju Studenti zriadeny elektronicky ic¢et umoznujici kazdému Studentovi vyuzivat komunikaéné sluzby
univerzity a fakult, akymi st (podrobné informacie je mozné najst na https://nic.uniza.sk/zuwiki/):

e e-mail sluzba, WiFi siet EDUROAM, VPN sluzbu pre pristup k chranenym zdrojom (napr. online databazy),
e pristup do systému vzdelavania, Evidenciu ZP, kniZznice — OPAC,
e  kancelarsky balik Microsoft Office Office 365, MS Azure, Matlab,
e MSTeams,
e moznost vyuzZivat viaceré sietové sluzby a softvér (VPN, VolP, WIFI, Matlab, dschoviia, TV a iné).
V ramci fakulty maju $tudenti moznost pristupu k nasledovnym licenciam a serverom:

e poskytnutie mailového Uctu v tvare login@stud.uniza.sk spolu s diskovym priestorom o velkosti 245 MB,
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e pripojenie do internetu cez kdbel na miestach na to urcenych - prizemie budovy RB, pri informacnych paneloch na
vsetkych poschodiach, v Informacnom centre FRI,

e pripojenie do internetu cez bezdrotovu siet vo vsetkych priestoroch fakulty a tieZ na vietkych univerzitach po celom
svete zapojenych do projektu EDUROAM,

e zaradenie do licen¢ného programu Microsoft Azure DevTools For Teaching (predtym Microsoft Imagine, predtym
DreamSpark, eSte predtym predtym MSDN AA), kde si Studenti FRI bezplatne mézu stahovat a instalovat softvér
Microsoft, a to operacné systémy, vyvojové prostredie a aplikacie. Systém je od roku 2020 pod celouniverzitnou
spravou,

e kancelarsky balik Microsoft Office vo forme Office 365. Do programu Office 365 je zapojena cela Zilinska univerzita,
e prdca s databdzovym serverom Postgres9,

e od roku 2018 na zdklade memoranda o spolupraci s IBM je mozné vyuzivat aj zdroje tzv. IBM Academic Initiative.
Spristupniuje pedagégom a Studentom rozsirene skusobné verzie IBM rieseni. UmoZiiuje po celom svete prinasat
na Skoly moZnost legalne vyuZivat Siroké spektrum rieSeni v oblasti analytiky, business inteligence, cloudovych
rieSeni a mnohych dalSich. Pedagdgovia maju dostupné vzdelavacie zdroje, ktoré im mdzu poméct pri inovdcii
Studijnych programov. Pedagdgovia, ucitelia na akreditovanych institiciach mézu neobmedzene vyuzZivat zdroje v
ramci IBM Academic Initiative (https://developer.ibm.com/academic).

Charakteristika a rozsah distancného vzdelavania uplatfiovana v studijnom programe s priradenim k predmetom.
Pristupy, manualy e-learningovych portalov. Postupy pri prechode z prezencného na distancné vzdelavanie.

Na Urovni univerzity definuje procesy a postupy pre distan¢né vzdeldvanie Smernica ¢. 209 - Studijny poriadok pre 1. a 2.
stuperi vysokogkolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-
209-dodatok-1-a-4.pdf) a zdroje pre zabezpecenie distanéného vzdelavania Smernica ¢. 217 Zdroje na podporu vzdelavacich,
tvorivych a dal3ich suvisiacich ¢innosti Zilinskej univerzity v Ziline (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-
UNIZA-c-217-dodatok-1.pdf).

Studijny program sa vyucuje len v prezenénej forme. Pri prezenénej forme je uprednostfiované vkladanie e-materidlov na
server systému AIVS pre prislusny predmet, pripadne do zdielanych adresarov v predmetovych timoch v prostredi Microsoft
Teams.

V pripade mimoriadnej situdcie (napr. COVID-19), ak je nutna realizacia distancnej formy vyucby, je vhodnym rieSenim
pouZzivanie platforiem Microsoft Teams a Cisco Webex, kde su realizované triedy pre kazdy predmet a takymto spésobom je
realizovana aj diStan¢na vyucba v online forme.

Prednasky su po prechode na distanéné vzdeldvanie realizované online prenosom s moznostou nahrat prednasku a jej
zdznam uchovavat minimalne dva tyZdne. Realizacia cviceni, ktoré su pri prezenénej vyucbe prevazne praktické, si nutne
vyzaduje zmenu spdsobu ich realizacie. A to:

1. semindarne cvicenia teoretické - podobne ako predndsky — prostrednictvom vybranej online platformy, avsak s
okamzitym zapojenim Studentov a ich aktivnym pristupom;

2. laboratérne cvicenia s vyuZitim softvérovych prostriedkov - Studenti vyuZivaju open source, pripadne existujuce
licencie pre UNIZA a majui moznost programovat ulohy samostatne vdomacom prostredi;

3. laboratérne cvicenia experimentalne - experimenty realizuju cez Zivé prenosy a Studenti vypracovavaju elaboraty,
pripadne sa niektoré experimenty nahradzaju simuldciami;

4. laboratérne cvicenia praktické - ide o kombindciu od vyuZivania simulacii, Zivych experimentov a vzdialenych
merani, az po rieSenie projektov.

K postupom a procesom pocas distancnej vyucby a pri prechode na distan¢nd vyucbu bolo vydané metodické usmernenie €.
2/2021 - Metodické usmernenie k hodnoteniu $tudijnych vysledkov a uzatvaraniu roku Stddia pocas distanénej formy studia
(https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1626088617-metodicke-usmernenie-2-2021-hodnotenie-studijnych-vysledkov-
uzatvaranie-roku-studia-final.pdf). Informacie su priebezne zverejiiované na webstranke www.fri.uniza.sk a na stranke
www.uniza.sk, kde sa nachddzaju aktualne informacie (https://www.uniza.sk/index.php/koronavirus-covid-19).

V roku 2020 bola pripravena a naplanovana aj koncepia webinarov Na kus reci s prodekanom pre vzdelavanie (seminar 1
(https://www.fri.uniza.sk/aktuality/na-kus-reci-s-prodekanom-pre-vzdelavanie-online-diskusne-forum), seminar 2
(https://www.fri.uniza.sk/aktuality/na-kus-reci-s-prodekanom-pre-vzdelavanie-2-online-diskusne-forum)),  ktoré maju
pomdct $tudentom zorientovat sa v danej problematike v ¢ase, kedy je potrebné uskuto¢nit napriklad vyber povinne
volitelnych a vyberovych predmetov, vyber projektu inZinierskeho $tudia, vydokladovat prax a podobne. Webinare su
realizované online prostrednictvom platformy Microsoft Teams v time zdruZujicom vsetkych Studentov bakaldrskeho a
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inZinierskeho studia. Prvé dva spominané webinare sa uskutocnili zaciatkom roka 2021 a mali pozitivnu spatnd vazbu od
Studentov. Webinare su nahrdvané a plne k dispozicii Studentom, ktori maju v ¢ase konania webindra vyucbu.

Partneri predkladatela pri zabezpecovani vzdelavacich cinnosti Studijného programu a charakteristika ich participacie.

Spolupraca s praxou a partnermi sa realizuje najma cez vyziadané prednasky. Partneri ¢astokrat podporuju materidlne alebo
pomocou marketingu aktivity Studijného programu manazment. Napriklad su to tieto vybrané spolo¢nosti:

Spoloénost Kontakt Forma spoluprace

materidlna podpora vzdeldvania a aktivit Studijného programu manaZzment,

Globesy, s.r.o Ing. Stefan Micko participacia na vyZiadanych prednaskach

materidlna podpora vzdelavania a aktivit Studijného programu manazment,

Kros, a.s. Ing. Vlastimil Kocidn participacia na vyziadanych prednaskach, ¢len $tatnicovych komisii
GoodRequest, s.r.o. Ing. Tomas Lodnan g;arfc?criisgl?ap:ad\’/);irizc\i/:::zl:éhvzr:;adr?éaéitai\é: Studijného programu manazment,
KIA Slovakia, s.r.o. Ing. Jakub Brisuda participacia na vyZiadanych prednaskach, ¢len statnicovych komisii
DOXXbet, s.r.o Ing. Martin Varmus participacia na vyZiadanych prednaskach, ¢len Statnicovych komisii

CEIT a.s. Mgr. Lucia Gregusova  participdcia na vyZiadanych prednaskach, ¢len statnicovych komisii

Studio AZ Ing. Anna Havranova participacia na vyZiadanych prednaskach, c¢len statnicovych komisii

Scheidt Bachmann Slovensko Ing. Jan Krdipa matt'er'iél’ng podpovr'a vzdt?lévania a ’avktivit §Eudijvné'ho.pro'gramu n?a'rjaiment,
s.r.o. participacia na vyZiadanych prednaskach, ¢len statnicovych komisii
BRAIN:IT Ing. Eduard Baraniak materidlna podpora vzdelavania a aktivit Studijného programu manazment
KAPA Studio Ing. Ladislav Boroni participacia na vyZiadanych prednaskach, ¢len stat. komisif

Charakteristika moznosti socidlneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolocenského vyzitia.

Na urovni univerzity moznosti socidlneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolocenského vyZitia popisuje Smernica
€. 217 — najma ¢lanky 17, 18 a 19 (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-217-dodatok-1.pdf).

Socialne zabezpecenie

Socidlne a ekonomické podmienky Zivota Studentov su déleZitou oblastou, ktora priamo vplyva na dosiahnutie ciefov
vzdeldvania. Socidlne zabezpecenie Studentov je definované a realizované vo forme:

1. poskytovanych stipendii,

2. ubytovania,

3. stravovania,

4. moznosti dopravy.
Poskytovanie Stipendii

Fakulta v zmysle §95 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov poskytuje Studentom tieto Stipendia:

1. Stipendium za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti,
2. Sstipendium za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej a Sportovej ¢innosti,

3. Sstipendium ako jednorazovd alebo pravidelna socidlna podpora, ako ocenenie za aktivity suvisiace s plnenim hlavnej
¢innosti a Sirenim dobrého mena fakulty.

Fond fakulty, z ktorého sa vyplacaju stipendia tvoria:
1. Skolné podla § 92 ods. 20 zakona,
2. vlastné zdroje.

Daldia dokumentacia. ako kritérid na priznanie $tipendia a podmienky na jeho vyplatenie a vy$ka Stipendia je dostupnd v
Smernici ¢. P_FRI_07 (https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1456237190-P-FRI-07-20151215-Stipendijny-poriadok.pdf).

Poskytovanie ubytovania

Ubytovacie zariadenia su st¢astou UNIZA a sltZia na zabezpecenie ubytovacich sluZieb pre $tudentov a zamestnancov UNIZA,
ako aj inych os6b podla stanovenych podmienok, ktoré su uvedené v dokumente Smernica ¢. 163 - Ubytovaci poriadok. Pre
S$tudentov FRI je prioritne uréené ubytovacie zariadenia Velky Diel ZU.

Stravovanie:
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Stravu pre Studentov zabezpeduje Menza ako stravovacie zariadenie UNIZA. Menza zabezpecuje stravovanie vo svojich
siedmich strediskach. Stravu je mozné odoberat pouZitim Studentskej karty. Linky:

e  https://strava.uniza.sk/WebKredit/

e  https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/stravovanie

Moznosti dopravy
Vyuzivanie verejnej aj individualnej dopravy s ponukou parkovacich miest.
Podpora novych studentov

e Dokument Sprievodca prvaka poskytuje komplexné informacie tykajuce sa plnej informacnej podpory
$tudentov. https://www.uniza.sk/flexpapers/sprievodca-prvaka/

e Video navody pre prvakov na FRI: https://www.youtube.com/watch?v=wni-
t131G34&list=PLGpMYyRM7MY2x2bWBG5 T5dQTJ COzOMXt

e Dvojdriovy kurz: Uvod do $tudia

e 7lIt4 knizka FRI so vietkymi informéaciami o $tddiu
MozZnost praxe na FRI

Fakulta na svojich socialnych sietach a webe fakulty zverejriuje Studentom informacie o moznosti vykonavania praxe na
FRI https://www.fri.uniza.sk/aktuality/fakultna-prax-na-rok-2021

Sportové vyiitie

Univerzita prevadzkuje vnatorné a vonkajsie Sportoviska pristupné vsetkym Studentom UNIZA (zoznam je dostupny na
https://utv.uniza.sk/objekty/). Studenti sa moZu $portovo realizovat v mnohych $portoch (https://utv.uniza.sk/ponuka-
sportov/). Studenti taktiez moZu vyuZit Univerzitné stredisko Zuberec (http://zuberec.uniza.sk/). UNIZA kaZdoroéne
organizuje  ,Univerzitné Sportové dni“, kde sa prezentuje masivha podpora Sportu na UNIZA
(https://shportall.uniza.sk/unizadocs/Spravodajca/Spravodajca/2019/SpravodajcaZU 5 2019 web.pdf).

Sportové aktivity studentov FRI organizacne zabezpeduje Ustav telesnej vychovy (UTV) UNIZA. Podrobné informacie o UTV
sU na https://utv.uniza.sk/. Ponuka $portov je dostupna na https://utv.uniza.sk/ponuka-sportov/.

UTV pbsobi hlavne v tychto oblastiach:
e zabezpecenie vyucby predmetu TV vo vietkych jeho formach,
e zabezpecenie Sportovych aktivit pre Studentov v mimo vyucovacom obdobi (skiskové obdobie, prazdniny),
e organizovanie telovychovnych sustredeni (zimnych a letnych telovychovnych sdstredeni),
e organizovanie vysokosSkolskych sutazi,
e zabezpecenie Sportového vyzitia zamestnancov UNIZA,
e starostlivost o Sportovo nadanych Studentov a podpora ich Ucasti na domacich aj medzinarodnych Sportovych
sutaziach.
Kultirne a spolocenské vyzitie

Univerzita, ako aj fakulta spolu s organizaciou $tudentov FRI s ndzvom FRI Klub (https://friclub.fri.uniza.sk/) organizuje
mnozstvo spolocenskych aktivit umoznujucich kultirno-spolocenské vyZzitie.

Na univerzitnej Urovni su nimi podujatia ako Ples a Profesia days.

Fakulta kazdorocne organizuje velké mnozstvo akcii pre Studentov aj zamestnancov (Ples, Frickovica, Girls Days, Beh Jeana
de Mijon, Accenture Days, Erazmus Epxeriences, IT Trhovisko, a mnohé dalsie).

FRI ponuka Studentom informacie aj o individudlnych formach kultdrneho a spolocenského vyZitia v ramci svojich
komunikaénych kanalov (https://friclub.fri.uniza.sk/, http://www.budfri.sk/, Facebook FRI, YouTube, ¢i kaZdoroc¢ne
zverejriovanych vyro¢nych sprav).

Vedenie FRI sa pravidelne stretava s predstavitelmi Studentskych organizacii, kde dochadza k vymene informdcii, skisenosti
a poziadaviek na dalsi rozvoj uvedenych aktivit.

FRI poskytuje na svojej péde priestor na oddych ¢i relax Studentov vo forme viacerych vybudovanych oddychovych zén - Chill
z6na so sedackami a stolmi s pripojenim na internet, oddychova zéna v atriu vybavena kreslami a ,,tuli“ vakmi, vonkajsia
oddychova zéna s moznostou zapoziania Sportového nacinia (bedminton, stolny futbal) a altanok s moznostou grilovania,
vstupna oddychova hala pri vratnici budovy FRI ¢i informacné centrum IC FRI. Do miestnosti ma pristup kazdy student, ktory
ju mdze vyuzit na oddych, ale aj na studium pocas volnych hodin od 7:00 do 20:00 kazdy pracovny deri. FRI ma vybudovanu
aj vonkajsiu oddychovu zénu s FRI altankom.
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Jazykové vzdelavanie a certifikacie

Studentom FRI je pontkané mnoZstvo jazykovych kurzov s moznostou medzinarodnych certifikacii prostrednictvom Ustavu
celoZivotného vzdelavania (http://www.ucv.uniza.sk/ucv/).

Duchovné vyzitie

Pre tento Ugel je prioritne uréené ,Univerzitné pastoraéné centrum pri Zilinskej univerzite”, ktorého poslanim je napoméhat
[udskej a krestanskej formdcii Studentov. Poskytuje evanjeliza¢né vikendy a systematické katechézy, duchovné poradenstvo,
Studentské omse, klubovu Cinnost, kulturne akcie, vecierky a priatelské posedenia, kniznicu, vzajomnu pomoc pri studiu,
pomoc pri prekonavani pocitu anonymity u prvakov, vytvdranie zazemia medzi Studentmi, ktoré pomoze v problémoch
(osobnych, studijnych, duchovnych), rozvoj kultirnej a spolocenskej dimenzie osobnosti Studentov, duchovnu podporu pre
rozvoj odbornosti vo svojej profesii. Podrobnejsie informacie si uvedené na stranke https://upc.uniza.sk/.

UNIZA a FRI v plnej miere reSpektuju slobodu naboZenského vyznania.

Moinosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny
na prihlasovanie, pravidla uznavania tohto vzdelavania.

Na Urovni univerzity definuje procesy, postupy a $trukttry Smernica ¢. 219 — Mobility tudentov a zamestnancov Zilinskej
univerzity v Ziline v zahrani¢i (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf).

Na drovni fakulty st detailné informacie a pravidla pre Ucast na mobilitdch a stazach zverejnené na fakultnych webovych
strankach:

e  https://www.fri.uniza.sk/stranka/aktualne-informacie-erasmus

e  https://www.fri.uniza.sk/stranka/zakladne-informacie-celouniverzitne-pravidla

Na uvedenych strankach su popisané zakladné pravidld, postupy pri prihlasovani na mobilitu, vyber predmetov pre Studijny
pobyt, tlacivd pre dohodu o mobilite alebo stdzi a informdcie o grantoch a vyplateni finan¢nej podpory.

Kontaktnymi osobami pre mobility a staze si:
e  Fakultny koordinator Erasmus+:
o doc. Ing. Peter Marton, PhD. - tel.: +421 41 513 4053, e-mail: Peter.Marton@uniza.sk
e  Fakultnd referentka Erasmus+:

o Magr. Petra Cvicekova, tel.: +421 41 513 4061, e-mail: studref@fri.uniza.sk, petra.cvicekova@fri.uniza.sk

Pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium Studijného programu

PoZadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na stidium

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica ¢. 206 — Zasady a pravidla prijimacieho konania na
Studium na UNIZA: https://akreditacia.uniza.sk/doc/S 206 2021.pdf.

Na urovni fakulty definuju procesy, postupy a Struktury schvalené Podmienky prijatia a Zasady a pravidla FRI UNIZA:
e  https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1690454528-FRI-Bc-2024-25.pdf

e  https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1710831388-Zasady-a-pravidla-prijimacieho-konania-na-FRI-UNIZA-1-
stupen-2024-2025.pdf

Vhodnost poziadaviek na uchadzacov a spdsobu ich vyberu na zabezpecenie toho, aby sa na stadium dostali uchadzadi s
potrebnymi schopnostami a predpokladmi (§ 57 ods. 1 zdkona) Pocet prijimanych Studentov sa ur€uje na zaklade:

e persondlnych a priestorovych mozZnosti, ktoré je fakulta schopna v sulade so zakonom a s jej rozvojom efektivne
poskytovat,

e informacii o demografickom rozvoji, predpokladoch a potrebach spolo¢nosti, ktoré sa budud neustéle aktualizovat
na zaklade informdcii zo Slovenského Statistického uradu a Ministerstva Skolstva SR.

Naplnenie uréeného poctu Studentov sa uskutocriuje na fakulte formou:
e  (casti na veltrhoch vzdelavania v SR a v zahranici,
e organizovanim Dni otvorenych dveri,

e prezentaciou fakulty na web-strankach,

e prezentacnych akcii organizovanych v spolupraci s Uspesnymi spoloénostami, firmami a korporaciami,
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e spoluprace so Studentskymi organizaciami,
e  aktivit vyvijanych v spolupraci so samospravnymi a Statnymi orgdnmi za Ucelom rozvijania zaujmu mladej
generacie o Studium.
Prijimacie konanie sa riadi zdsadami ,Zasady a pravidld prijimacieho konania na Studium na FRI UNIZA pre 1. stupeni”
(https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1710831388-Zasady-a-pravidla-prijimacieho-konania-na-FRI-UNIZA-1-stupen-
2024-2025.pdf), ktoré schvaluje akademicky senat fakulty. V tychto zdsadach sa Specifikuji podrobnosti spbsobu
prijimania z pohladu prisluSnych Studijnych programov a taktiezZ kritérid na odpustenie prijimacej skusky.

Do trojroéného bakalarskeho studijného programu sa budu prijimat absolventi strednych $kél s maturitou.

Pri prijimacom konani sa overuje schopnosti a znalosti s predpokladom Uspesného ukoncenia zvoleného Studijného
programu. Prijimacie konanie je v zasade konané pisomnou formou, kde uchadzaci absolvuju test z matematiky, prip.
inou formou, pokial to schvali senat fakulty.

Pocet prijimanych v programe Manazment sa odhaduje na 100. Pocty prijimanych suvisia s odhadom zaujmu o jednotlivé
$tudijné programy a budd kazdoroc¢ne upravované v stlade s kapacitnymi moznostami fakulty.

Podmienky Prijatia a forma prijimacieho konania na bakalérske studium (pre akademicky rok 2024/2025):

e Zakladnou podmienkou prijatia na Studijny program prvého stupna je ziskanie Uplného stredného vzdelania
alebo Uplného stredného odborného vzdelania (zdkon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v zneni neskorsich
predpisov).

e V pripade zahrani¢ného uchadzaca, resp. Studenta, ktory ukoncil stredoskolské studium v zahranici, je zakladnou
podmienkou prijatia na Studium vzdelanie porovnatelné so
vzdelanim ukoncenym maturitnou skuskou v SR. Uchadzac, ktory stredoskolské vzdelanie ziskal v zahranici,
predlozi k prihlaske na vysokoskolské studium, resp. najneskoér k zapisu na studium, rozhodnutie o uznani
dokladu o absolvovani stredoskolského sStudia prislusnou instituciou v SR.

e  Pre studium na fakulte je potrebné pisomné a Ustne ovladanie slovenciny alebo cestiny.
Prijatie na Studium bez prijimacej skusky

e  Bez prijimacej skusky su prijati uchadzadi, ktori absolvovali externt ¢ast maturity z matematiky alebo testy NPS
(SCIO) z matematiky a dosiahli percentil aspon 60.

e  Bez prijimacej skusky su prijati uchadzaci, ktori absolvovali testy NPS (SCIO) zo vSeobecnych Studijnych
predpokladov a dosiahli percentil aspor 70.

e  Bez prijimacej skusky su prijati uchadzaci z gymnazii, ktori dosiahli aritmeticky priemer znamok na koncoro¢nom
vysvedceni za predposledny rocnik Studia (nie maturitny ro¢nik) do 1,70 vratane.

e Bez prijimacej skusky su prijati uchadzaci zo strednych odbornych $kél, spojenych $kol a akadémii, ktori dosiahli

do 1,50 vratane.

e  Bez prijimacej skusky su prijati uchadzadi, ktori su drzitelmi oficialnych priemyselnych certifikatov stupria CCNA a
vyssie.

e Bez prijimacej skusky su prijati uchadzaci, ktori ziskali certifikat o UspeSnom absolvovani odbornych vzdelavacich

kurzov organizovanych fakultou a zaroven dosiahli aritmeticky priemer znamok na koncoro¢nom vysvedceni za
predposledny roc¢nik Studia (nie maturitny roc¢nik) do 2,00 vratane.

e Bez prijimacej skusky budu prijati absolventi strednych $kol, ktori boli pocas stredoskolského studia Uspesnymi
riesitelmi olympiad, SOC alebo medzinarodnych a narodnych sttazi uvedenych v tabulke nizgie a zG¢astnili sa
krajského alebo narodného/celoslovenského kola a zaroveri dosiahli aritmeticky priemer zndmok na
koncoro¢nom vysvedceni za predposledny rocnik studia (nie maturitny roc¢nik) do 2,00 vratane.

o Olympiada
=  Matematicka
=  Fyzikalna
=  Informaticka
=  Mlady ucétovnik
o Sutaze
= NAG alebo NetRiders

= First Lego League
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=  Kategoria A a B: Programovanie, Web, Mikroelektronika

= 02— Matematika a fyzika
= 11 -Informatika
= 12 —Elektrotechnika, hardvér a mechatronika
= 15 -Ekonomika a riadenie
Na prijatie bez prijimacej skusky staci splnenie jednej z podmienok uvedenych vyssie v odsekoch 1 — 7.

Ak uchadzac nesplini aspon jednu podmienku uvedeni v odsekoch 1 — 7, musi absolvovat prijimaciu skisku.

Prijimacia skuska

Ostatni absolventi strednych $kal, ktori nespliiaju podmienky prijatia bez prijimacej skugky, st prijimani na zaklade
vysledku prijimacej skusky v poradi podla celkového dosiahnutého poctu bodov aZz do naplnenia kapacitnych
moznosti fakulty.

Na prijimace]j skiske sa formou testu overia nielen znalosti v rozsahu gymnazialneho uciva z matematiky, ale i
schopnosti vSeobecného logického myslenia.

Uchadzaci odpovedaju na otazky oznacenim odpovede v testovacich harkoch.
Uchéadza¢ moze ziskat za spravne odpovede od 0 do 50 bodov.

Uchadzac o prijatie na viac Studijnych programov vyznaci ich preferenciu poradim na prihlaske. V pripade
Uspesného absolvovania prijimacej skusky bude uchadzat prijaty v poradi podla preferencie na ten Studijny
program, ktorého poZiadavky splini.

Po uzavierke prihlasok posiela fakulta uchadzacom pozvanku na prijimaciu skdsku, ktora okrem podrobnych
informacii o priebehu prijimacej skusky obsahuje aj prideleny identifikacny kod uchadzaca a cislo miestnosti, v
ktorej bude absolvovat prijimaciu skasku.

Po registrécii a overeni splnenia podmienky podla ustanovenia § 56 ods. 1 Zékona o VS absolvuje uchadzac test z
matematiky a logického myslenia v éasovom limite 120 minut.

Po ukonceni prijimacej skusky su testy skenované, automaticky vyhodnotené a predbezné vysledky su este v den
konania prijimacej skusky zverejnené na internetovej stranke https://vzdelavanie.uniza.sk/prijimacky/.

Pristup ku svojim vysledkom ziska uchadza¢ po zadani svojho priezviska a identifikacného kddu.

Po uzavreti prijimacieho konania ma uchadzac okrem vysledku prijimacej skisky k dispozicii aj kompletné zadanie
rieSenych testov s vyznacenymi spravnymi odpovedami.

Studijné materidly k prijimacej skuske v podobe testov z minulych rokov st dostupné na webovej stranke
fakulty: https://www.fri.uniza.sk/stranka/testy-z-uplynulych-rokov.

Uchdadzacovi so $pecifickymi potrebami na jeho Ziadost a na zaklade vyhodnotenia jeho $pecifickych potrieb v
sulade s §100 ods. 9 pism. b) zakona o vysokych skolach dekan urci formu prijimacej skisky a spdsob jej vykonania
s prihliadnutim na jeho Specifické potreby a v sulade so Smernicou ¢.198 Podpora uchddzacov o Studium a
$tudentov so $pecifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline.

Uchadzac je povinny pri prijimacej skuske predloZit preukaz totoZnosti a maturitné vysvedcenie. V pripade, ak
uchadzac¢ nema maturitné vysvedéenie, musi toto predloZit najneskdr do dia zapisu na vysokoskolské studium.

Postupy prijimania na stidium.

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktury Smernica ¢. 206 — Zasady a pravidla prijimacieho konania na
studium na UNIZA: https://akreditacia.uniza.sk/doc/S 206 2021.pdf.

Na urovni fakulty definuju procesy, postupy a Struktury schvalené Podmienky prijatia a Zasady a pravidla FRI UNIZA:

Zasady a pravidla prijimacieho konania na Stadium na FRI UNIZA pre 1. stupen -
https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1710831388-Zasady-a-pravidla-prijimacieho-konania-na-FRI-UNIZA-1-
stupen-2024-2025.pdf,

Informacny letdk pre uchadzacov o bakalarske stadium - https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1690454528-
FRI-Bc-2024-25.pdf.
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Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie.

Rok  Studijny program Prihlaseni Prijati Zapisani
2018 Manaiment 18 0 0
2019 Manaiment 10 0 0
2020 Manazment 20 0 0
2021 Manaiment 43 42 29
2022 Manaiment 26 22 19

2023 ManaZiment - - -

Podrobnejsie vysledky prijimacieho konania je mozné najst vo vyro¢nych spravach fakulty, ¢ast "Prijimacie konanie":
Vyrocna sprava FRI UNIZA za rok 2022
Vyrocna sprava FRI UNIZA za rok 2021
Vyroc¢na sprava FRI UNIZA za rok 2020
Vyroc¢na sprava FRI UNIZA za rok 2019
Vyroc¢na sprava FRI UNIZA za rok 2018
Vyroc¢na sprava FRI UNIZA za rok 2017
Vyroc¢na sprava FRI UNIZA za rok 2016
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https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1610522420-Vyrocna-sprava-za-rok-2019.pdf
https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1557921573-FRI-vyrocna-sprava-za-rok-2018.pdf
https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1528695272-vyrocna-sprava-2017-FRI-UNIZA.pdf
https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1496313292-Vyrocna-sprava-2016-FRI-UNIZA.pdf

Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov studentov na kvalitu studijného programu.

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica ¢. 223 — Monitorovanie a priebezné hodnotenie
Studijnych programov (https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-223.pdf).

Pri hodnoteni kvality vzdelavacieho procesu je dblezita spatna vazba najma od Studentov. Zapojenie Studentov do tohto
procesu je realizované viacerymi sposobmi:

vyjadrovanim sa ku kvalite vzdeldvania a ucitelov, resp. k ostatnym zaleZitostiam Studia na fakultach
prostrednictvom anonymného hodnotenia,

vyjadrenim svojich nazorov, podnetov, prostrednictvom fakultnej Schranky napadov, ktord je umiestnend pred
Studijnym oddelenim,

podavanim staznosti,

formalnymi aj neformalnymi stretnutiami Studentov s riadiacimi Strukturami vzdeldvacieho procesu od garantov
Studijnych programov azZ po vedenie fakulty,

prostrednictvom Studijného poradcu,

zastupenim Studentov v organoch akademickej samospravy, a to v akademickom senate fakulty, disciplindrnej
komisii fakulty a i¢astou na rokovaniach kolégia dekana,

podielanim sa na priprave, prerokavani a schvalovani materidlov a vnatornych predpisov v oblasti vzdelavania a
pri priprave a monitorovani studijnych programov formou zastupenia Studentov v Rade Studijného programu,

vzajomnym podporovanim sa Studentov, predovsetkym formou doucovania organizovaného prostrednictvom FRI
Club Academy (https://friclubacademy.fri.uniza.sk/).

Spatna vazba od Studentov sa ziskava viacerymi kandlmi:

prostrednictvom evaluaénych dotaznikov k predmetom na portali https://vzdelavanie.uniza.sk,

pri prilezitosti 30. vyroCia zaloZenia Fakulty riadenia a informatiky UNIZA bol predstaveny systém inovdcie
vzdeldvania na FRI UNIZA. V rdmci neho bola zavedena tzv. ,inovacna karta predmetu”, ktora obsahuje vysledky
spatnej vazby od $tudentov a prijaté opatrenia/zlepsenia v rdmci predmetu. Studenti tak maji moznost priamo
vidiet, ako bola ich spatnd vazba zapracovand a st motivovani po skonceni semestra poskytnut nasledne spatnu
vazbu na dany predmet. Inovacné karty predmetu su zverejnené v LMS Moodle daného predmetu alebo v ramci
timu predmetu v platforme Microsoft Teams,

raz rone vykondvanym dotaznikovym prieskumom spokojnosti s vyucbou, pristupom k Studijnej literature a
podobne. VSetky dotazniky a ich vyhodnotenie sa nachadzaju u prodekana pre vzdeldvanie. Ich vysledky su tiez
dostupné na stranke fakulty (https://www.fri.uniza.sk/stranka/vysledky-prieskumov-kvality-na-fri),

Studenti su prizyvani na rokovania Vedeckej rady FRI, pokial je na programe schvalovanie akychkolvek
skutoc¢nosti, ktoré sa tykaju studia a Studijnych programov v sulade s ,,Rokovacim poriadkom Vedeckej rady FRI“.
Uvedené skuto¢nosti su zaznamenané v ,,Zapisoch z Vedeckej rady FRI“ a si umiestnené na dekanate FRI,

prostrednictvom dotaznikov, ktoré absolventi odovzdavaju pri ukonceni Studia. Tieto dotazniky su pravidelne
vyhodnocované,

individualne dotaznikmi a dopytovanim vyucujucich a garantov predmetov,
zastupcovia klubu $tudentov FRI club maji moznost komunikacie s dekanom FRI,
kazdorocné ankety o naj predndsajuceho, cvic¢iaceho a predmet na FRI,

online komunikacia (e-mail alebo moderné nastroje ako MS Teams).



https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-223.pdf
https://friclubacademy.fri.uniza.sk/
https://vzdelavanie.uniza.sk/
https://www.fri.uniza.sk/stranka/vysledky-prieskumov-kvality-na-fri

Vysledky spatnej vazby studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.

Spatna vazba od Studentov sa ziskava prostrednictvom evaluaénych dotaznikov k predmetom prostrednictvom portalu
https://vzdelavanie.uniza.sk. Pri prileZitosti 30. vyrocia zaloZenia Fakulty riadenia a informatiky UNIZA bol predstaveny
systém inovdcie vzdeldvania na FRI UNIZA. V rdmci neho bola zavedend tzv. ,inovand karta predmetu”, ktora obsahuje
vysledky spatnej vizby od $tudentov a prijaté opatrenia/zlep$enia v rdmci predmetu. Studenti tak maji moZnost priamo
vidiet ako bola ich spatna vazba zapracovand a si motivovani po skonéeni semestra poskytnut nasledne spatnu vazbu na
dany predmet. Inovacné karty predmetu su zverejnené v LMS Moodle daného predmetu alebo v ramci timu predmetu v
platforme Microsoft Teams.

Pri prilezitosti 30. vyrocCia zalozenia Fakulty riadenia a informatiky UNIZA, s tmyslom neustale napredovat a zlepSovat sa v
oblasti vzdeldvania, bolo spustené vdébec prvé online diskusné férum s nazvom ,NA KUS RECI s prodekanom pre
vzdeldvanie®, ktoré sa uskutocnilo 14. janudra 2021 cez platformu Microsoft Teams. Férum sa bude konat v pravidelnych
intervaloch. Na online stretnuti mohli Studenti klast otdzky prodekanovi pre vzdeldvanie priamo alebo anonymne
prostrednictvom dotaznika. V roku 2020 bola pripravena a napldnovand aj koncepcia webinarov, ktoré by pomohli
Studentom zorientovat sa v danej problematike v ¢ase, kedy je potrebné uskutocnit napriklad vyber povinne volitelnych a
vyberovych predmetov, vyber projektu inZinierskeho $tudia, vydokladovat prax a podobne. Webindre su realizované online
prostrednictvom platformy Microsoft Teams v time zdruZujucom vsetkych Studentov bakalarskeho a inZinierskeho Studia.
Prvé dva spominané webindare sa uskutocnili zaciatkom roka 2021 a mali pozitivnu spatnu vazbu od Studentov. Webinare
s nahravané a plne k dispozicii Studentom, ktori maju v ¢ase konania webinara vyucbu.

Vysledky prieskumov je mozné najst na stranke https://www.fri.uniza.sk/stranka/vysledky-prieskumov-kvality-na-fri. Za
Ucelom zlepSenia procesov, kvality vyucovania, persondlneho a materidlneho zabezpecenia vzdeldvania su ziskané
vysledky:

e preberané na Urovni zabezpecenia predmetu (porady garanta, prednasajucich a cviciacich),
e vyhodnocované na pravidelnych poradach katedier, za Ucasti garantov predmetov a vyucujucich,

e vyhodnocované na urovni kolégia dekana.

Vysledky spatnej vazby absolventov a stvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.

Spatna vazba absolventov Studia je ziskavané prostrednictvom dotaznikov, ktoré absolventi odovzdavaju pri ukonceni
$tudia. Tieto dotazniky su pravidelne vyhodnocované. Vysledky prieskumov je mozné ndjst na stranke
https://www.fri.uniza.sk/stranka/vysledky-prieskumov-kvality-na-fri.

Vysledky prieskumov sa zameriavaju na:
e  ziskanie ndzoru k obsahu ponukanych predmetov Studia,
e identifikdciu novych tém pre aktualizaciu obsahu ponukanych predmetov,
e  ziskanie ndzoru k obsahovému a materialnemu zabezpecenie vyucovania.
Ziskané vysledky:
e  sU preberané na Urovni pravidelne organizovanych pordd katedier za Ucasti garantov predmetov a vyucujucich,
e sl preberané prostrednictvom organizovanych kolégii dekana,

e vedu k zlepseniam ponukanych procesov vo forme aktualizacie informacnych listov predmetov, doplneniu
materidlnych ¢i Studijnych zdrojov (a iné).

Odkazy na dalSie relevantné vnitorné predpisy a informacie tykajuce sa studia alebo studenta Studijného

programu (napr. sprievodca studiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre

Studentské po6zicky a podobne).
Nazov predpisu Link

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-
predpisy/2023/28022023 S-236-2023-Statut-UNIZA.pdf

S 110_2022 Studijny poriadok pre treti stupefi https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-
vysokoskolského $tidia na Zilinskej univerzity predpisy/2022/27042022 S-110-2013-Studijny-poriadok-pre-3-stupen-VS-
v Ziline UNIZA-v-zneni-Dodatkov-1-az-4.pdf

S 132_2017 Zasady slobodného pristupu

k informaciam v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o

S 236_2023 Statut Zilinskej univerzity v Ziline

http://uniza.sk/document/Zasady S| ZU VI-2015.pdf
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https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2023/28022023_S-236-2023-Statut-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2023/28022023_S-236-2023-Statut-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2022/27042022_S-110-2013-Studijny-poriadok-pre-3-stupen-VS-UNIZA-v-zneni-Dodatkov-1-az-4.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2022/27042022_S-110-2013-Studijny-poriadok-pre-3-stupen-VS-UNIZA-v-zneni-Dodatkov-1-az-4.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2022/27042022_S-110-2013-Studijny-poriadok-pre-3-stupen-VS-UNIZA-v-zneni-Dodatkov-1-az-4.pdf
http://uniza.sk/document/Zasady_SI_ZU_VI-2015.pdf

slobodnom pristupe k informdciam v zneni noviel
v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline

S 149_2016 Organizacny poriadok v zneni
Dodatkov ¢. 1 az 17

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

predpisy/2024/08012023 S-149-2016-Organizacny-poriadok-UNIZA-D1-az-

D19-30102023.pdf

S 152_2017 Zasady edi¢nej ¢innosti UNIZA v zneni
Dodatku ¢. 1

https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/SM152-zasady-edicnej-

cinnosti-31032020.pdf

S 250_2024 Pracovny poriadok

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

predpisy/2024/08012023 S-250-2023-Pracovny-poriadok-01012024.pdf

S 163_2018 Ubytovaci poriadok ubytovacich
zariadeni UNIZA

https://www.uniza.sk/images/pdf/ubytovanie/27082018 Ubytovaci-

poriadok-0d-01092018.pdf

S 167_2021 Rokovaci poriadok disciplinarnych
komisii Zilinskej univerzity v Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

predpisy/2021/09072021 S-167-2018-Rokovaci-poriadok-disciplinarnych-

komisii-UNIZA.pdf

S 180_2021 Grantovy systém Zilinskej univerzity v
Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-

UNIZA/2021/04082021 S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-

Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021.pdf

S 183/2019 — Postupy pri VO v podmienkach
UNIZA

https://shportall.uniza.sk/unizadocs/CP/Smernice/Postupy pri verejnom

obstar%C3%A1van%C3%AD v podmienkach

UNIZA/Smernica%20%C4%8D.%20183%20%C3%9ApIn%C3%A9%20znenie-

Postupy.pdf

S 237_2023 Zasady vyberového konania na
obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov, funkénych miest profesorov a
docentov a funkcii veducich zamestnancov

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

predpisy/2023/02022023 S-237-2023-Zasady-vyberoveho-konania.pdf

S 202_2023 Kritéria na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a zasady obsadzovania
funkcii hostujucich profesorov

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf

S 207_2021 Eticky kédex Zilinskej univerzity v
Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

predpisy/2021/12072021 S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf

S 208_2023 Pravidla pre ziskavanie prav,
zosulad'ovanie prav, Uprava

a zruSenie prdv na habilitacné a inauguracné
konanie na Zilinskej univerzite v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-208.pdf

S 210_2023 Statut Akreditacnej rady Zilinskej
univerzity v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-210.pdf

S 211_2021 Postup ziskavania vedecko-
pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych
titulov docent a profesor na Zilinskej univerzite v
Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf

S 213_2022 Politiky na zabezpecovanie kvality na
Zilinskej univerzite v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-213-dodatok-

1.pdf

S 214_2023 Struktdry vnitorného systému
kvality

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-214.pdf

S 215_2021 O zaverecnych, rigordznych a
habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej
univerzity v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-215.pdf

S 216_2022 Zabezpecenie kvality
doktorandského $tudia na Zilinskej univerzite v
Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-216-dodatok-

1.pdf

S 220_2021 Hodnotenie tvorivej Cinnosti
zamestnancov vo vztahu k zabezpecovaniu kvality
vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-220.pdf

S 221_2022 Spolupraca Zilinskej univerzity v
Ziline s externymi partnermi z praxe

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-221-dodatok-

1.pdf

S 2222022 Vnutorny systém zabezpecovania
kvality na Zilinskej univerzite v Ziline

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-222-dodatok-

1.pdf
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Vnutorny systém riadenia kvality UNIZA

https://www.uniza.sk/index.php/univerzita/vseobecne-informacie/vnutorny-

system-kvality

Internetové stranky

Internetové stranky UNIZA

http://www.uniza.sk/

Internetové stranky FRI UNIZA

http://www.fri.uniza.sk/

Vyrocné spravy fakulty

https://www.fri.uniza.sk/stranka/vyrocne-spravy

Dlhodoby zamer fakulty

https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1634050212-Dlhodoby-zamer-FRI-

2021-V8-211012-schvalene.pdf

Zapisy zasadani akademického sendtu FRI

https://www.fri.uniza.sk/stranka/zapisnice

Systém kvality na FRI

Vnutorny systém kvality (VSK) vzdelavania na FRI

https://www.fri.uniza.sk/stranka/zakladne-informacie-o-kvalite

Spracovana mapa procesov a prepojenia

https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1402993321-Obrazky-VSK-FRliii.pdf

Definované ukazovatele kvality, na ktoré sa
zameriava FRI (sekcia Karty sledovanych
ukazovatelov kvality)

https://www.fri.uniza.sk/uploads/files/1522996012-2018-vnutorny-system-

kvality.pdf

Informacie pre studentov a zaujemcov

Sprievodca prvaka

https://www.uniza.sk/flexpapers/sprievodca-prvaka/

Video navody pre prvékov na FRI

https://www.youtube.com/watch?v=wni-

t131G34&list=PLGpMYyRM7MY2x2bWBG5 T5dQTJ COzOMXt

Informécie o moznosti Studia

http://www.budfri.sk/

Socialne média

YouTube kandl o akcidch/aktivitich na FRI

https://www.youtube.com/channel/UCEWpHpMHALghBrkP21oyxxA

Podpis:

Datum: 21. 3. 2024
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